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AKARYAKIT iSTASYONUNDA i$ SAGLIGI, EMNIYETi VE CEVRE
YONETIM SiSTEMIi’NiN UYGULANMASI

OZET

Bu calismada, is gilivenligi ve cevre acisindan akaryakit sektoriiniin ve ingaat
sektoriiniin risklerini tasiyan akaryakit istasyonunun insasmna ve faaliyette olan
akaryakit istasyonunun tadilatina yonelik bir yonetim sistemi tasarlanmistir.

[k boliimde; is saghgmin ve ISEC” in (Is Saghg, Emniyeti ve Cevre) tanimlari
yapilarak, diger uzmanlk alanlariyla iliskisi agiklanmistir. Is kazalaria neden olan
tehlike kaynaklarinin genel bir gruplamasi yapilmis, son bes yilin Sosyal Sigortalar
Kurumunun (SSK) istatistikleri incelenerek ingaat sektoriiniin diger faaliyet gruplari
arasinda en riskli sektdr oldugu goriilmiistiir. Akaryakit firmalarinin ISEC Yonetim
Sistemi konusundaki hassasiyetlerinin ana nedenleri maddeler halinde irdelenmistir.

Is giivenligi ve cevre odakli bir yapiya sahip olan ISEC Yo6netim Sistemi’nin, sadece
OHSAS 18001 ve ISO 14001’den ibaret olmadigi, akaryakit sektorii agisindan bu
yonetim sistemlerine ek olarak sahip oldugu ozellikler ve bdyle bir sistem tercih
edilme nedenlerinin agiklamasi yine bu boliimde yapilmistir.

Ikinci bolimde; is kazast kavraminin, mevzuatta farkli kaynaklarda yer alan
tanimlarina deginilmistir. Akaryakit iiriinlerinin, cevre ve insan saghig iizerinde
etkileri hakkinda bilgi verilmistir. Literatiir arastirmasi yapilirken farkli kaynaklardan
edinilen ‘is giivenligi’ ve ‘cevre’ konusundaki veriler biitiinlestirilerek; ‘is kazas1’
kavraminin ¢evreye verilen zarar, insan sagligina verilen zarar ve maddi hasardan
olusarak sistemde yer almasi saglanmistir. Ortaya c¢ikan is kazalarina ait
istatistiklerin kayit altina alinmasinda farkli yontemler tanimlanmus, her bir yontemin
olumlu ve olumsuz yanlarina dikkat ¢ekilmistir.

Emniyetsiz durum ve davranislar, is kazasina neden olan etkenlerden en genelidir.
Bu boliimde, emniyetsiz durum ve davraniglarin her biri i¢in 6rnekler verilmistir.

Santiye organizasyonu yapilirken ISEC Yonetim Sistemi acisindan kritik faaliyetler
aciklanarak, akaryakit istasyonu sirasinda santiye organizasyonu sirasinda ve
sonrasinda yasanabilecek ISEC acisindan uygunsuzluklarla ilgili bilgilendirme
yapilmistir.

TSE(; Yonetim Sistemi’nin, OHSAS 18001 ve ISO 14001 YoOnetim Sistemlerinin
yayimlanmasindan 6nce de var olan, firmalarin ISEC kapsaminda gerceklestirmesini
istedigi faaliyetler, ISEC Yonetim Sistemi Temel Yasalari bashkhi boliimde
siralanmastir.

Kullaniligina gore ¢ok cesitli olabilen risk degerlendirme yontemleri, Risk Yonetimi
Boliimii’'nde incelenerek, sdz konusu calisma icin en uygun risk degerlendirme
yontemi sec¢ilmistir.
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Uciincii boliim konu basliklari; akaryakit sektoriindeki ISEC Yonetim Sistemi
gerekleri ile OHSAS 18001 ve ISO 14001 Standart gereklerinin incelenmesiyle
ortaya ¢cikmustir. Bir yandan s6z konusu sistemlerin gerekleri irdelenirken, diger
yandan akaryakit istasyonu ingasi sirasindaki firma isleyisi gdz Oniine alimustir.
Elde edilen bilgilerle, ISEC Yonetim Sistem gerekleri siralanmis ve her biri igin
aciklamalar yapilmistir.

Dordiincii bolimde; akaryakit sektoriinde faaliyet gosteren, ikisi yabanci, biri yerli
olmak iizere ii¢ akaryakit firmasmin ISEC Yonetim Sistemi ile ilgili dokiimanlari ve
uygulamalari, firma yetkilileriyle goriismeler sirasinda edinilen bilgilerle birlikte
sunulmustur.

Besinci boliimde; ilk ii¢ bolimde edinilen ISEC tanimlamalari, yasal ve sistem
gerekleri ile dordiinci bolimde akaryakit firmalarindan saglanan, akaryakit
sektoriine ©Ozgii gerekliliklerin, daha Onceki istasyon ingasi sirasinda yasanan
siireclerden edinilen gozlem ve bilgilerin ortak bir potada degerlendirilmesiyle
akaryakit istasyonu insasinda uygulanabilecek bir ISEC Yonetim Sistemi
tasarlanmigtir. Sistemin kurulmasi sirasinda izlenen yollar, gerekgeleriyle birlikte bu
boliimde ozetlenmis ve agirhikli olarak, ISEC konusunda kritik olan faaliyetler
tizerinde durulmustur. Sistem, ISO standartlarinda yer alan ‘Deming Cevrimi’, yani
Planla Uygula- Kontrol Et ve Onle adimlari esas aliarak kurulmustur.

Yasal ve diger sistem gerekleri, santiyede gerceklestirilecek calismalar ve
calismalardan kaynaklanacak olasi tehlikeler incelenerek olusturulan dokiimanlar, is
giivenligi ve c¢evresel risk degerlendirmeleri hakkinda, uygulama Oncesinde firma
personeline egitimler verilmis ve uygulamaya gecilmistir. Uygulama safhasinda,
santiye siirecine katilarak, planlanan faaliyetlerin uygulamaya yansimalar izlenmis
ve gozlemlenmistir. Yaklasik dort ay siiren bu siire¢ sonunda, planlama ve uygulama
arasindaki farklar ISEC i¢c denetimleriyle ortaya cikarilmis ve gerceklestirilen
yontemin gézden gecirilmesi yapilan bir toplantida firma personeliyle paylagilmistir.

Altunct  boliimde; ISEC  Yonetim  Sistemi’nin  uygulanmasinda  yasanan
uygunsuzluklar ve nedenleri irdelenmistir. Basarili bir ISEC Yonetim Sistemi
uygulamast icin taraflarin (devletin, akaryakit firmalarinin, miiteahhit firmalarin,
taseronlarin ve personelinin) iizerine diisen sorumluluklar, uygulama caligmasi
yapilan firmada sistemin devam ettirilmesi ve sistemin iptal edilmesi sonucunda
karsilasilacak olasi sonuclar iizerine yorumlar yapilmis ve onerilerde bulunulmustur.
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THE APPLICATION OF OCCUPATIONAL HEALTH, SAFETY AND
ENVIRONMENT MANAGEMENT SYSTEM AT THE GAS STATION

SUMMARY

In this study, a management system has been designed for the construction of a gas
station that bears the risks of oil sector and construction sector for work safety and
environment, and for the improvement of a gas station that is active.

In the first part; the definitions of health at work and HSE (Health, Safety and
Environment) have been made, and their relations with other areas of specializations
have been explained. A general grouping of the danger sources that cause the work
accidents has been made, and SSK (Social Insurances Institution) statistics of the last
five years have been examined and it has been seen that construction sector is the
most risky sector among the other activity groups. The main reasons of sensitivity of
gas stations for HSE Management System have been explicated in articles.

It is also explained in this part that HSE Management System that has a work safety
and environment-based structure does not only consist of OHSAS 18001 and ISO
14001, but also it has some features in addition to these management systems for the
oil sector, and the explanations of the reasons to prefer such a system are made.

In the second part; the definitions of work accident concept included in different
resources in the regulations have been mentioned. And the affects of oil products on
environment and people’s health have been explained. Data related to work safety
and environment obtained from different resources have been integrated while
making literature search; and ‘work accident’ concept has been made take part in the
system by consisting of harm given to environment, harm given to people’s health
and material damage. Different methods in recording the statistics pertaining to work
accidents arising have been described, and positive and negative aspects of each
method have been spotlighted.

Unsafe cases and behaviors are the most general factors causing work accidents. In
this part, examples have been given for each unsafe case and behavior.

Critical activities for HSE Management System have been explained while making
construction site organization, and information related to the possible inconvenience
for HSE during and after gas station construction site organization has been given.

The activities of HSE required by the companies to be realized within the scope of
HSE Management System and that existed before the appearance of OHSAS 18001
and ISO 14001 have been listed in the part titled HSE Management System Main
Laws.

Risk assessment methods that can be wide-ranged according to their use have been
examined in Risk Management Part, and the most suitable risk assessment method
has been chosen for the said study.

Subject headings of the third part have appeared by the examination of HSE
Management System necessities in oil sector and OHSAS 18001 and ISO 14001
Standards necessities. On one hand, the necessities of the said systems have been
explicated, and on the other hand company operations during the gas station
construction have been considered. Necessities of HSE Management System have
been listed with the information obtained and explanations have been made for each.
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In the fourth part; the documents and applications of two foreign and one domestic
total three oil companies that display activity in oil sector related to HSE
Management System have been presented together with the information obtained
during the interviews with company commissioners.

In the fifth part; an HSE Management System has been designed that can be applied
in the construction of the gas station by evaluating the HSE definitions obtained in
the first three parts, legal and system necessities and the necessities of oil sector
obtained from the oil companies in the fourth part and the observations and
information obtained from the processes experienced during the previous station
constructions in a shared pot. The methods followed while the system was being
formed have been summarized together with their justifications in this part, and
activities that are critical for HSE have been emphasized mostly. The system has
been formed by being predicated on Deming Circuit, namely Plan, Apply, Control,
Prevent steps included in ISO standards.

The personnel of the company were trained before the application about the
documents formed by examining the legal and other system necessities, studies to be
realized in the construction site and the possible dangers to be caused by these
studies, work safety, and environmental risk assessment, and later the application
was made. At the application stage, the reflections of the planned activities to the
application were observed and followed by participating in the construction site
process. After this period that lasted for about four months, the differences between
planning and application were revealed by HSE internal audits and the revision of the
method realized was shared with the personnel of the company in a meeting.

In the sixth part; the inconvenience experienced at the application of HSE
Management System and their causes have been explicated. Comments on the
responsibilities of the parties (state, oil companies, contractor companies, sub-
contractors and personnel) for a successful HSE Management System application,
possible results of continuing and canceling the system in the company in which
application study was conducted, and suggestions have been made.
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1. GIRiS

Giin gectikce degisen yasam sartlari, standartlar1 ve sosyal yapi, farkli iilkelerde
farkl sekillerde de olsa ‘degisim’ her iilkede yasanmaktadir. Degisimin olumlu veya
olumsuz yonde olmasi bir yana, degisime ayak uydurmayan yapilar zamanla yok
olmaya yiliz tutmaktadir. Degisimin en hizli goriildiigii alan teknolojidir. Ancak
teknoloji, kendisini gelistirirken neredeyse tiim sektorleri pesinden siiriiklemistir.
Onceligin, her zaman ‘insan sagh@’ olmasi sebebiyle, her ne kadar degisiminin ana
kaynag1 olmasa da teknolojinin nimetlerinden en cok faydalanilan alan ‘giivenlik’
olmustur. Heniiz ‘is giivenligi’ teriminin veya 6neminin bilinmedigi zamanlarda, on
katl1 bir bina catisinda c¢aligan bir is¢inin kendisini asagiya diismekten koruyabilmesi
icin kalin bir halat kullanmas1 ¢6ziim gibi goriiliirken, bugiin otomobillerde bulunan

emniyet kemerlerinin mekanizmasina sahip emniyet kemerleri kullanilabilmektedir.

Gelismekte olan iilkelerde, uzun zamandan beri siirdiiriilebilir kalkinma yaklagimi
uygulanmaktayken, yasanan iilke ¢apinda mevcut kaynaklarin korunmasina fayda
saglayacak ‘cevre bilinci’ heniiz yeterli diizeyde olusturulamamistir. Ulke
ekonomisini ayakta tuttugu diisiiniilmekte olan ve dogal kaynaklara ve cevrenin
korunmasma ©nem vermeyen firmalarin faaliyetleri, siirdiiriilebilir kalkinmanin

amagcladigr ‘gelecek’ ile celismektedir.

Akaryakit, igerisinde c¢evreye ve insan saglifina Onemli zararlar verebilecek
tiriinlerden olugmaktadir. Ekonomik anlamda ¢ok giiclii bir sektor olmasinin yaninda,
ihmale ugradiginda, iilke ekonomisinin yetemeyecegi cevresel zararlara neden
olabilmektedir. Akaryakit firmalari, bu caligmanin ileri kisimlarinda anlatilan
nedenlerden otiirli, sorumlulugu alanindaki tim faaliyetlerde cevrenin ve insan
saglhiginin korunmasi i¢in alinmasi gerekli tedbirleri belirlemekte ve uygulamaya
calismaktadir. Bunu, isbirligi icinde oldugu insaat, ulagim, hizmet firmalariyla
birlikte calisarak saglamay1 amaclamaktadir. Ancak toplum bilincinin gerekli dl¢giide
saglanamadigi bir ortamda bu caba yetersiz kalabilmektedir. Akaryakit istasyonu

ingas1 ve tadilatinda gorev verdikleri miiteahhit firmalarin da akaryakit firmalar



kadar ‘cevre’ sorumlulugunu hissetmesi gerekmektedir. Aksi halde bir tankin
cikarilmasi sirasinda, akaryakit buhariin kivilcimla birlesmesi, tehlikeli atik 6zelligi
tagiyan akaryakit tankinin gelisigiizel bir alanda topraga gdomiilmesi, bu atigin yeralti
sularina ve yiizeysel sulara bulagsmasi ve daha bir¢ok felakete yol agabilecek calisma

yontemleriyle karsilasilmast miimkiindiir.

Akaryakit sektoriiniin kendine 6zgii tehlikelerinin yaninda, ‘kendine 6zgii’ terimleri
bulunmaktadir. Bunlardan biri, bu tez ¢aligmasinin da temelini olusturan Is Saghig,

Emniyeti ve Cevre (ISEC)’dir.

ISEC Yonetim Sistemi, isin daha iyi yonetilebilmesi amaciyla kullanilan
yapilandirilmig  kontrol mekanizmas1 veya bir baska deyisle, firma ISEC
faaliyetlerinin kusursuz yonetilebilmesi i¢in gerekli olan is kontrol ve degerlendirme

sistemidir [1].

ISEC YS (Is Saglhigi, Emniyeti ve Cevre Yonetim Sistemi)’ nin belgelendirmeye tabi
olmamasi, bazi 6nemli gercekleri degistirmemektedir. ISEC YS, akaryakit sektorii

acisindan bir sorumluluk ve sayginlik meselesidir.

ISEC Kiiltiirii, herhangi bir isin yapilmasi icin, isin icerdigi tehlikeler ile ilgili
onlemlerin alinmasi, is giivenligi ve cevre ile ilgili gerekli bilincin olusturulmasini

iceren calisma, yasam veya diisiince yapisidir.

Is giivenligi siiphesiz her sektorde vazgecilmez olmalidir. Tiirkiye'de akaryakit
firmalarimin ISEC agisindan hassas olmalarinin genel anlamda nedenleri ise su

sekilde siralanabilir:

a. Firma Kkalitesinin devami: Yabanci kokenli firmalar (6rnegin BP, Shell),
Tiirkiye’de faaliyetlerine baslamadan once yurtdiginda belli bir sistem
caligmasin gerceklestirmis, olumlu anlamda adin1 duyurmaya cabalamis
firmalardir. Dolayisiyla, eskiden gelen bir firma kalitesi vardir. Bu
kalitenin devamin1 saglayarak calismalar yapmak firmalarin 6nemli

ilkelerindendir.

b. Firma merkezinin standartlar1 saglamak: Firmalarin, kuruldugu
giinden itibaren kendi sistemini belirlemesi ve bir planlama yapmasi icin

calismalari baslar. Firma yonetim sistemi hazirlanirken, firma ¢izgisi ve



bu cizgiyi devam ettirmek icin personel sorumluluklari belirlenir. Firma
calisanlari, merkezin belirledigi standartlar1 saglamakla yiikiimliidiirler.
Bu sorumluluklar, ISEC ile ilgili ¢aligma kosullarinin saglanmasindan is
kazalar ile ilgili istatistiklere kadar ¢ok genis bir alam1 kapsar. Firma,
hangi iilkede bulunursa bulunsun, firmanin ISEC gereklerini yerine

getirme zorunlulugu vardir.

ISEC Kkiiltiiriine sahip olmak: Yiiksek riskli bir sektor oldugu icin
firmalarin sisteminde Oncelikle ‘emniyetli calisma’ sarti vardir. Yani
yapilacak tehlikeli bir isin, kontrol tedbirleri alinmamissa hig
baslanmamas1 esastir. ISEC Kkiiltiirii zamanla firma ¢alisanlarinin ozel
yasamlarina dahil olmustur. Bu kiiltiirii olusturabilen bir firma, istese de
bu diisiincenin aksi bir tavirda bulunamaz; calisanlarinin da bu kiiltiire

sahip olmasini ister.

. Diinya genelinde sayginhigim devam ettirmek: Sektorde uluslararasi
alanda kendine yer edinmis firmalarin, firma adlarmi lekeleyecek hicbir
olaya tahammiilii yoktur. Bir akaryakit firmasinin bir is kazasiyla adini
duyurmasi, firmanin basia gelebilecek en biiyiik felakettir. Devrilen bir
akaryakit tankerinde, karayolunda seyir halindeyken firma logosunu
goren bir miisterinin, bakis agisimi tekrar olumlu yonde degistirmek ¢ok
zordur. Miisterinin bu diisiincesini, istasyona geldiginde promosyon
iriinleri vererek degistirmek ise miimkiin degildir. Bu nedenle firmalar,

ISEC agisindan maksimum 6nlemleri alarak calismaktadirlar.

Kendi firma Kiiltiiriiniin her iilkede devamim saglamak:
Markalagmay1 basarmis her sektdrde firmalar, tiriinlerini ulastirdiklar1 her
iilkede sadece ‘liriin/hizmet kalitesi’ nin degil, diger bir¢ok unsurunun da
(istasyon aydinlatma, peyzaj diizeni, firma logosu, vb.) ayni olmasini
saglamaya calisir. Firma bu standardizasyonu, ISEC Kkiiltiiriinde de
saglamayr amaglar. Ingiltere’deki bir Shell istasyon insaati ile
Tiirkiye’deki arasinda fark olmamasimi esas alir. Bu sebeple firma,
Ingiltere’de  uyguladign ~ ISEC ~ YS  sartlarnm  Tiirkiye’deki

miiteahhitlerinden de ister.



f. Rekabet ortaminda yer edinmek: Yabanci kokenli firmalarin, kendi
standartlarin1 uygulamaya basladigi bir rekabet ortaminda yerli firmalarin,
basarili olabilmesi i¢in yabanci kaynakl firmalarin kiiltiiriiyle paralel bir

ISEC Kiiltiirii olusturmas1 gerekmektedir.

ISEC’ in, bir yonetim sistemi cercevesinde olmasinin nedeni, yukarida bahsedilen is

giivenligi ¢calismalarinin planli, sistemli ve hedefe yonelik olma geregidir.

Akaryakit istasyonlari, akaryakit ihtiyaci olan kisilerin, bu ihtiyaglarim karsiladigi
alanlardir. Bu alanlarda, arazi sartlari, yasal sartlar, arazi sahibi tercihi gibi etkenlere
gore degisebilen market binasi, oto yikama bdliimii veya kafeler olabilmektedir.
Istasyon alanlar1 ne kadar farkli hizmet alam icerirse icersin, is giivenligi ve cevre
acisindan sorumlu akaryakit firmasidir. Dolayisiyla, kendi calisaninin emniyetsiz bir
hareketi sonucu olusacak kazanin sonuclarindan yani kaza sonucu c¢alisanlarina,
miisteriye veya cevreye gelebilecek zararlardan akaryakit firmasi sorumludur.
Kazanin maddi/manevi faturasi, alinacak Onlemlerin faturasindan her zaman daha
fazla oldugu icin bahsi gecen firma Kkiiltiirliniin olusturulmasinin akaryakit

sektoriinde biiyiik onemi vardir.

Akaryakit sektorii, akaryakit istasyonu, dolum tesisi gibi farkli birimleri de
icerdiginden ¢ok genis bir yelpazenin, kendinden daha genis tehlike yelpazesini de

kontrol altina alma ¢abasi icerisindedir.

Ozellikle, akaryakit sektoriinde faaliyet gosteren miiteahhit firmalarin, calismalarinda
hem is giivenligi, hem de ¢evre acisindan uygun calisma sartlarim1 uygulamalart
amaciyla, firma yapisma ozgii bir ISEC Yonetim Sistemi’ne sahip olmasi

gerekmektedir.

Teknoloji, sistem ve insanin birbiriyle etkilesim halinde olmasi g6z Oniinde
bulundurularak hazirlanmis bu calismada oncelikle is giivenligi ve cevre ile ilgili

kavramlar1 aciklamak gerekmektedir.



1.1 is Saghgmmn ve ISEC (is Saghg, Emniyeti ve Cevre)’nin Tanmm

Is saglig1 ve giivenligi, bir isyerinde, isin yiiriitiilmesi sirasinda, herhangi bir sebeple
calisanlarin saghigina zarar verecek kazalardan korunmak amaciyla gerceklestirilen

ve calisma ortamimi iyilestirmeyi saglayan sistemli ¢aligmalardir.

Baska bir deyisle ‘bir isyerinde, calisanlarin normal saglikli hallerini siirdiirmeleri
icin yiiriitilmesi gereken faaliyetlerin timiidiir. Bu tanmimi anlamak icin ‘normal
saglikli hal’ kavramim aciklamak gerekir. Diinya Saglik Orgiiti (WHO) tarafindan
normal saglikli hal ‘kisinin bedensel, ruhsal ve toplumsal tam iyilik hali’ olarak
tanimlanmaktadir. Bu da gosteriyor ki is sagligi ve giivenligi, calisanlarin
igyerlerinde  bedensel, ruhsal ve toplumsal sagligmin  korunmasini

amaclamaktadir[2].
Cevre ve is saglig1 ve giivenligi ile ilgili terimler, asagida tanimlanmistir [3]

Tehlike: Yasam veya yasamsal organlara zarar gibi istenmeyen sonu¢ doguracak

potansiyele sahip durum veya kosuldur.

Risk: Belirli kosullar altinda bir madde veya olayin ortaya ¢ikaracagi olumsuzlugun

olasiligdir.

Cevresel Risk: Belirli kosullar altinda bir madde veya olayin ortaya c¢ikaracagi

olumsuzlugun olasiligidir.

Cevresel Etki Degerlendirme: Cevre iizerinde yapilmasi planlanan bir faaliyet veya
eyleme ait olumlu olumsuz etkileri anlamak ve teklif edilen eylemin seceneklerini

sunmak, eylemsizlik kararin1 verebilmek i¢in karar vericiye tiim bilgileri saglamaktir.

Zarar: Tehlikenin kontrol edilmemesi halinde ortaya ¢ikan yaralanma veya fiziksel,

fonksiyonel veya maddi ziyan durumudur.

Risk Analizi: Risk degerlendirme, risk takdiri ve risk yonetim seceneklerini iceren

detayli bir incelemedir.

Risk Degerlendirme: Birey, grup, toplum veya cevre icin kabul edilebilir bir risk

seviyesini ortaya koyan bilgiyi olusturma siirecidir.



Risk Kestirimi: Genellikle miimkiin oldugu kadar sayisal olarak risk 6zelliklerinin

bilimsel olarak saptanmasidir.

Risk Takdiri: Riskin kabul edilebilirlik ve 6nemi hakkinda kararlarin verildigi risk

degerlendirme bilesenidir.

Risk Belirleme: Var olan bir tehlike ve onun 6zelliklerini saptama ¢alismasini ortaya

koymaktir.
Giivenlik: Riskin kabul edilebilir seviyede oldugu durumdur.

Hasar: Insan sagligi, cevre veya malzeme / ekipman iizerinde meydana gelen

olumsuz etkilerdir.

Calisanlarin bedensel, ruhsal ve toplumsal sagliginin korunmasi i¢in, ncelikle bu ii¢
yapt i¢in tehlike olusturan unsurlarn belirlemek, bunlar1 ortadan kaldirmak ig¢in
gerceklestirilecek calismalarin ilk adimidir. Ciinkii tehlikeler bilinmiyorsa, bu
tehlikelere karsi onlem alimmasi miimkiin olmamaktadir. Bahsi gecen tehlikeler ile
ilgili bu calismanin sonraki boliimlerinde daha kapsamli bilgi verilmis olup, genel

anlamda su sekilde siralanabilir:

Fiziksel ¢evre kaynakli tehlikeler: Calisma ortamimin, yapilan ise uygun
biiyiiklitk veya hacimde olmamasi, uygun calisma sicakligindan fazla veya az

olmasi, giiriiltii, kaygan zemin, vb.

= (Calisma kosullari: Fazla mesai, kimyasallara maruz kalma, yetersiz

aydinlatma, emniyetsiz elektrik tesisati, vb.

= Kisisel/sosyal tehlikeler: Calisanin fiziksel veya sosyal yapisinin,

sorumlulugunu iistlenecegi goreve uygun olmamasi, vb.

= Organizasyonel tehlikeler: Yonetimin, caligsanlarin taleplerine veya fikirlerine
karsi duyarsiz olmasi, vardiyali ¢alisma, birka¢ kisinin yapacag isin bir

calisana yiiklenmesi, vb.

Sozii edilen tehlikelerin tek baglarina ve/veya birlikte ortaya c¢ikmalari, her tiir
calisma ortaminda karsilasilabilecek bir olgunun varhigina dikkat cekiyor ki bu

olguya is kazasi denilmektedir.



Is kazasi, birgok kaynakta degisik acilardan, ancak temelde aym felsefeye dayanan
ifadelerle tanimlanmaktadir. Genel anlamda is kazasi, ‘calisanin, fiziksel veya ruhsal
sagliginin bozulmasi veya zarar gormesidir’. Bir kazanin hangi sartlarda ve hallerde
‘is kazast’ olarak nitelendirildigi hakkinda bilgi, bu ¢aligmanin sonraki boliimlerinde

daha kapsamh sekilde aciklanmstir.

Is kazalarin1 ve buna bagl kayiplari en aza indirmek amaciyla, bilimsel arastirmalara
dayali emniyet onlemlerinin saptanmasi ve uygulanmasi dogrultusundaki ¢alismalar
kisaca ‘ig giivenligi’ terimi ic¢inde toplanmaktadir. Genel anlamda, is giivenligi
kavrami c¢alisanlarin, isletmenin ve {iretimin her tiirlii tehlike ve zararlardan
korunmasim icermektedir. Genel anlamda is giivenligi iic bilesene ayrilarak

incelenmektedir [4]:
1. Is (Calisma) Giivenligi
2. Isletme Giivenligi
3. Uretim Giivenligi

Insan hayatinin oncelik tasimasi nedeniyle, isletme ve iiretim giivenligi konularmin
ikinci planda kaldigir ve uluslararasi alanda is giivenligi kavramiyla genel olarak

caligsanlarin giivenliginin ifade edildigi goriilmektedir [4].

Temelde, is kazalarmmi onleme amagh gerceklestirilen is giivenligi calismalari,
disiplinler arasi1 bir yapiya sahiptir. Bu disiplinler Miihendislik, Hukuk, Ekonomi,
Isletme, Istatistik, Sosyoloji, Psikoloji, Ergonomi, Tibbidir. [5]

Gercgekei ve verimli bir is giivenligi ¢alismasi i¢in konuyu her yoniiyle diisiinmek
gerekmektedir. Is giivenligi kapsami, sektorlere gore farkliliklar gostermektedir.
Sebebi, gerceklestirilen farkli islerin, farkli tehlikeleri dogurmasi ve eger uygun
onlemler alinmazsa tehlikelerin is kazalarina doniismesidir. 20002004 Yillar1 arasi
SSK istatistiklerine bakildiginda; insaat sektoriinde bu yillar arasinda goriilen is
kazasi, oliim ve siirekli is géremezlik sayilarinin, tiim faaliyet gruplarinda goriilen is
kazasi, 6liim ve siirekli is goremezlik toplami i¢inde 6nemli boyutta oldugu rahatlikla
goriilebilir. Aym verilere gore; ingaat sektOriiniin toplamdaki agirligina ek olarak
siirekli is goremezlik ve 6liim sayilari, diger faaliyet gruplarina kiyasla ilk siradadir.

Insaat sektorii, is kazasi sayis1 bakimindan ikinci sirada oldugu yillarda dahi 6liim ve



siirekli is goremezlik verilerine bakildiginda ilk siradadir. S6z konusu veriler Tablo
1.1’de belirtilmistir[istat]. Tabloda belirtilen verilere gore iilkemizde is saglig

acisindan en riskli sektor ingaat sektoriidiir.

Tablo 1.1: 2000-2004 Yillar1 Arasinda insaat Sektorii ve Diger Faaliyet Kollarinda
Goriilen Is Kazasi, Oliim ve Siirekli Is Goremezlik Sayilari [6]

Is Kazas1 Sayist Oliim sayisi Siirekli Is Goremezlik Sayist
Yillar Tiim Faaliyet Ingaat Tiim Faaliyet Ingaat Tiim Faaliyet Ingaat
Gruplarinda Sektoriinde Gruplarinda Sektoriinde Gruplarinda Sektoriinde
Toplam Toplam Toplam
2000 74.847 7.845 1.173 379 1.818 399
2001 72.367 8.459 1.008 341 2.183 517
2002 72.344 7.982 878 319 2.087 446
2003 76.668 8.198 811 274 1.596 356
2004 83.830 8.106 843 263 1.693 348
Toplam 380.056 40.590 4.713 1.576 9.377 2.066

Bununla birlikte uygulama alanlar diisiiniildiigiinde, akaryakit sektorii de yiiksek
risk iceren bir sektordiir. Ciinkii benzin, dizel, motorin, gaz yagi, kalorifer yakiti,
LPG gibi akaryakit iirtinleri de parlama, patlama ve yanma gibi 6zelliklerini
tasimaktadir. Bu iiriinlerle yapilan ¢alismalarda, sadece insaat sektorii diisiiniilerek
alman 6nlemler bir noktadan sonra yetersiz kalacaktir. Tiim is kazalarinda oldugu
gibi akaryakit sektoriinde de kazanin olugmasi i¢in bir ‘an’ yeterlidir ve sonuglar1 cok

agir olabilmektedir.

1.2 Calismanin Amaci ve Kapsami

Calismanin amaci, hem insaat, hem akaryakit sektoriiniin risklerini iceren ‘akaryakit
istasyonu insasi’ nin is saghig1 ve giivenligi ile ¢evre acisindan sistemli bir sekilde
incelenmesi ve icerdigi faaliyetlere 6zgii ISEC Yonetim Sistemi’nin kurulmasidir.
Ayrica tasarlanan sistemin sahada uygulamalarini izlemek, bir degerlendirme
yaparak aksayan yonlerinin giderilmesi i¢in Onerilerde bulunmak ve dolayisiyla

calisanin, cevrenin, iiretim giivenliginin ve isletme giivenliginin saglanmasidir.



ISEC Yonetim Sistemi’nin hazirlik asamalarinda, icerik ve sistem diizeni olarak iig

faktorden etkilenilmistir:

ISEC Yonetim Sistemi Temel Yasalar:: Akaryakit sektoriiniin gereklerini
iceren ve bu calismanin daha sonraki boliimlerinde belirtilen ISEC Temel
Yasalar1, sektore oOzgii is izinleri gibi kavramlardan kopmama amaciyla

incelenmistir.

OHSAS 18001 Is Saghg ve Giivenligi: Is giivenligi ile ilgili gerekleri
belirten, ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi’ne de entegre olabilen bir sistem

olmasi nedeniyle yararlanilmistir.

ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi: Cevre ile ilgili gerekleri belirten, ISO
9001 Kalite Yonetim Sistemi’ne de entegre olabilen bir sistem olmasi

nedeniyle gerekleri takip edilmistir.

Bu amacla;

Calismanin ilk boliimiinde ISEC ile ilgili ana tammlar verilmis,
Ikinci boliimde, ISEC ile ilgili literatiir aragtirmasina yer verilmis,
Uciincii boliimde ISEC gerekleri agiklanmus,

Dordiincii boliimde, Tiirkiye deki akaryakit firmalariin ISEC uygulamalar

Ozetlenmis,
Besinci boliimde ornek bir saha secilerek sistemin uygulanmasi saglanmig

Son boliimde ise akaryakit istasyonu insasinda ISEC Yonetim Sistemi’nin
uygulanmasi sonucu degerlendirmelere ve sistemin aksakliklan ile ilgili

sonug ve Onerileri aktarilmistir.

ISEC Yonetim Sistemi dokiimanlarina, mevcut bir akaryakit istasyonunda yapilacak

bir tadilat calismasi sirasinda alinacak onlemler de dahil edilmistir. Dolayisiyla

akaryakit istasyonlarmin giinliik isleyisleri, dolum tesisleri gibi alanlar tez kapsami

disinda tutulmustur.



2. ISEC (iS SAGLIGIL, EMNIYETi VE CEVRE) TANIMI

ISEC Yonetim Sistemi, isin daha iyi yonetilebilmesi amaciyla kullanilan
yapilandirilmis  kontrol mekanizmasi veya bir baska deyisle firma ISEC
faaliyetlerinin kusursuz yonetilebilmesi i¢in gerekli olan is kontrol ve degerlendirme

sistemidir [1].

ISEC YS, ISO 9001 ve diger yonetim sistemleri gibi diisiiniilmesi ve uygulanmasi
gereken bir yapidir. Sadece ISEC Sorumlusu’nun sorumlulugunda olmayip, firmanin
her calisan1 icin gorevler igerir. Ciinkii is ve cevre giivenligi, herkesin gorevidir.
ISEC Sorumlusu ise bu faaliyetlerin islerliginden sorumludur. Bu konuda
yonetimden tam destek alir ve higbir alt departmana bagli olmaksizin, direktiflerini
dogrudan Genel Miidiir’den alir. ISEC’ in bagimsiz olma gerekliligi vardir. Yani,
olaylarn tarafsiz bir gozle incelemeli, konuyla ilgili taraflarla irtibata ge¢cmeli,

yorumlamali ve iist yonetime bildirmelidir.

ISEC her ne kadar bagimsiz olsa da yapilacak faaliyetlerle ilgili tek basina karar
mekanizmas1 degildir. Isi yapacak kisilerle siirekli bilgi aligverisinde bulunmalidir.
Yapilacak isler tiimiiyle ISEC ile paralellik tasimali, ama ayni zamanda isin

uygulanabilirligi de arastirllmalidir.

Ornegin, zeminden 4 metre yiikseklikte yapilacak cati ¢alismasinda iscilere parasiit
tipi emniyet kemeri saglamak ve bununla ilgili egitim vermek yeterli degildir.
Iscinin, kemerin tutunmasini saglayabilecegi bir tespit noktasi da hazirlamak
gerekmektedir. Burada isi engelledigi gerekcesiyle emniyet kemerinin
kullanilmamasi da tespit yerini is¢inin kendisinin belirlemesi de gercek¢i yaklasimlar

degildir.
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Yonetim istemedikten ve bu konuda kararliigini gostermedikten sonra ISEC YS’ nin
kurulmasi veya devamimin saglanmasi miimkiin degildir. Ciinkii tiim personelin

gorev alanina dahil olan ve takibi icin siirekli kontrol gerektiren bir sistemdir.

Is Giivenligi Kiiltiirii, is giivenliginin 6ncelikli oldugu yasam bicimidir. Giivenlik
bilgiye dayanir ve icsellestirilmis, i¢sel hale getirilmis bilgi giivenlik kiiltiiriini

olusturur [7, 8].

ISEC Kiiltiiriinii kendi rizalar ile olusturmaya calisan isletmelerin yaninda isvereni
tarafindan sart kosuldugu icin olusturmaya calisan firmalar da mevcuttur. Ulkemizin
AB’ ye uyumu cercevesinde yapilan calismalarin onemli bir kismini is giivenligi
olusturmaktadir. Is giivenligi ile ilgili ¢cikarilan mevzuatlardan sadece yonetmelikler
bile isletmeleri farkli acilardan firmalarinda ISEC Kiiltiirii’nii olusturmaya

yoneltmektedir.

2.1 Is Giivenligi, ISEC Kavramlar1 ve Yasal Tammlar

ISEC Yonetim Sistemi’nin, kendi icinde sahip olmasi gereken unsurlar, bu tez
calismasinin ileri boliimlerinde ayrintili olarak belirtilmistir. ISEC Yo6netim Sistemi,
firmanin konuslandirildigi iilkenin yerel yasa ve mevzuatina uyumu da sart
kosmaktadir. Dolayisiyla bu boliimde, Tiirkiye’de konuyla ilgili yiiriirlikkte olan

mevzuatlara dayali tanimlar da belirtilmistir.

4857 sayih Is Kanunu’'na gore isci, isveren, is iliskisi, isyeri, isveren vekili tanimlart

su sekilde yapilmistir:

‘Bir is sozlesmesine dayanarak calisan gercek kisiye ‘isci’, isci calistiran gercek veya
tiizel kisiye yahut gercek kisiligi olmayan kurum ve kuruluslara ‘igveren’, isci ile
isveren arasinda kurulan iliskiye ‘is iliskisi’ denir. Isyeri adina hareket eden ve isin,

igyerinin ve isletmenin yonetiminde gorev alan kimselere ‘isveren vekili’ denir’[9].

Asil igveren ve alt igveren iliskisi icin de aym kanunda tamimlama yapilmistir. ‘Bir
isverenden, yardimci is veya asil isin bir bolimiinde teknolojik nedenlerle uzmanlik
gerektiren islerde is alan ve islerini sadece bu igyerindeki iste calistiran diger igveren

ile is aldig1 igveren arasinda kurulan iligkiye ‘asil igveren- alt igveren iliskisi’ denir.
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Bu iligkide asil igveren, alt igverenin iscilerine karsi o igyeri ile ilgili olarak bu
Kanundan, is sézlesmesinden veya alt igverenin taraf oldugu toplu is s6zlesmesinden

dogan yiikiimliiliiklerinden alt igveren ile birlikte sorumludur’[9].

Ozellikle mevsimlik is yapan isyerlerinde isveren, gegici olarak isci ¢alistirma yoluna
gidebilmektedir. Bu durumda taraflarin hak ve yiikiimliiliikleri 4857 Sayih Is
Kanunu’nda belirtilmistir. ‘Isveren, devir sirasinda yazili rizasini almak suretiyle bir
is¢iyi; holding biinyesi icinde veya aym sirketler topluluguna bagh baska bir
igyerinde veya yapmakta oldugu ise benzer islerde calistiritlmasi kosuluyla baska bir
igverene is gorme edimini yerine getirmek {izere gegici olarak devrettiginde gegici is
iliskisi gerceklesmis olur. Bu halde is sozlesmesi devam etmekle beraber, is¢i bu
sozlesmeye gore iistlendigi isin goriilmesini, is sozlesmesine gegici is iliskisi kurulan
isverene kars1 yerine getirmekle yiikiimlii olur. Gegici is iliskisi kurulan igveren
isciye talimat verme hakkina sahip olup, is¢iye saglik ve giivenlik risklerine karsi
gerekli egitimi vermekle yiikiimliidiir. Gegici is iliskisi altt ay1 gecmemek iizere

yazili olarak yapilir, gerektiginde en fazla iki defa yenilenebilir’ [9].

Bu nedenle gerceklestirilecek bir insaat projesinin biiyiikliigiine ve yap1 6zelligine
gore normal calisan sayisindan ¢cok daha fazla bir kadroya ihtiya¢ duyulabilmektedir.
Bunun iizerine isveren, cagr lizerine c¢alistirma yolunu secebilmektedir. Cagri
izerine calistirma, yazili sozlesme ile is¢inin yapmayi istlendigi isle ilgili olarak
kendisine ihtiya¢ duyulmasit halinde is gorme ediminin yerine getirileceginin
kararlastirildigr is iliskisi, cagn iizerine calismaya dayali kismi siireli bir is

sozlesmesidir[9].

Hafta, ay veya yil gibi bir zaman dilimi i¢inde is¢inin ne kadar siireyle calisacagini
taraflar belirlemedikleri takdirde, haftalik ¢alisma siiresi yirmi saat kararlagtirilmig
sayilir. Cagn iizerine calistirilmak icin belirlenen siirede is¢i calistirlsin veya

calistirlmasin ticrete hak kazanir[9].

Isciden is gérme borcunu yerine getirmesini cagr1 yoluyla talep hakkina sahip olan
igveren, bu cagriyi, aksi kararlastirilmadikga, is¢inin ¢alisacagi zamandan en az dort
giin Once yapmak zorundadir. Siireye uygun cagr iizerine isci is gérme edimini

yerine getirmekle yiikiimlidiir. S6zlesmede giinliik ¢alisma siiresi kararlagtirllmamis
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ise, isveren her cagrida is¢iyi giinde en az dort saat dst {iiste calistirmak

zorundadir[9].

Meslek hastaligi: 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu'na goére calisanin
(sigortalinin) yaptig1 isin niteligine gore, tekrarlanan bir nedenle veya isin yiiriitim
kosullan yiiziinden ugradigi gecici veya siirekli hastalik, sakatlik veya olaya meslek

hastaligi denir[10].

Is kazas1 (Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu 506 madde 11/a): Is kazas1, asagidaki hal
ve durumlardan birinde meydana gelen ve sigortaliy1 hemen veya sonradan bedence

veya ruhga arizaya ugratan olaydir:
a. Sigortalinin igsyerinde bulundugu sirada
b. Isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is dolayisiyla

c. Sigortalinin, igveren tarafindan gorev ile baska yere gonderilmesi yiiziinden

asil isini yapmaksizin gecen zamanlarda
d. Emzikli kadin sigortalinin ¢ocuguna siit vermek icin ayrilan zamanlarda,
e. Sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapildigi yere toplu olarak

gotiiriiliip getirilmeleri sirasinda [10].

2.2 Teknik ve Hukuksal Acidan is Kazas1 Tanim

‘Is kazasr’ denildiginde 6ncelikle insan saglig1 akla geldigi icin genellikle yapilan
tanimlamalar paralellik gosterir. Ancak insan sagligina zarar vermeden sonuglanan
ve maddi hasara neden olan bir olay i¢in ‘kaza’ tanimlamasi yapilip yapilmayacagi

farkli yorumlara neden olmaktadir.
Bu yorumlar, yapilan bir tez calismasinda s0yle gruplanmaktadir[5]:
e Teknik agidan is kazasi tanimi

e Hukuksal agidan is kazas1 tanimi
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2.2.1 Teknik Acidan Is Kazas1 Tamm

Teknik acidan is kazas1 tanimi yapan arastirmacilar, kisilere zarar veren olaylarin
yan sira igyerindeki makinelere, tesisat ve tertibata zarar veren olaylar1 da is kazasi

olarak nitelendirmislerdir. Kavramla ilgili tanimlamalardan biri soyledir:

Is kazas1 (ya da genellikle kaza), 6nceden planlanmamis, bilinmeyen ve kontrol
altina aliamamuis olan, ¢evresinde sakincalar yaratabilecek olaylardir. Is giivenligi
teknigi acisindan olayin, cevredeki canli veya cansizlara zarar getirmesi olasiligl soz

konudur[5].

2.2.2 Hukuksal Acidan is Kazas1 Tamm

Sadece kisilere zarar veren olaylarin is kazasi sayilabilecegi goriisiinii savunan

arastirmacilardan Dr. Skiba, is kazasini soyle tanimlamaktadir[5]:

Kaza, digtan ve ani bir etkiyle meydana gelen ve kisilere zarar veren istenmeyen bir

olaydir.

2.2.3 Kaza Sonras1 Analizi

Isletmede ortaya ¢ikan bir is kazasi sonrasinda, gerekli ilkyardim gibi hayat kurtaric
miidahalelerin hemen ardindan kaza sonrasi analizi yapilmalidir. Kazaya neden olan
hatanin nerede yapildigini, bu hatanin tekrarlanmamasi icin yapilacak faaliyetlerin ve
alinacak tedbirlerin belirlenmesine kaza sonrasi analizi denir. Is saglhig1 ve giivenligi
ve cevre acisindan risk degerlendirmesi yapilirken ortaya cikabilecek tiim riskler
belirlenip, risklere 6zgii tedbirler alinmaktadir. Is kazalarinin ortaya ¢ikma sikliginin
ve agirlikli olarak goriilen is kazasi tiirlerinin belirlenmesinde izlenebilecek en iyi
yol, bu kazalarla ilgili oOlciilebilir, gercekci ve yorumlanabilir verilerin elde

edilmesidir. Bu durum da kaza istatistiklerinden yararlanmay1 zorunlu kilmaktadir.

Iyi bir kaza analizi daha baska veya benzeri kazalardan korunma bakimindan biiyiik
deger tasimakta ve belki de goriinmeyen tehlikelerin ortaya cikartilip etkili giivenlik

onlemlerinin alinmasim saglayabilmektedir [11].
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2.2.4 is Kazas istatistikleri ve is Kazas1 Karsilastirma Olciitleri

Is kazasi istatistiklerinin birgok unsuru bulunmaktadir. Bu unsurlar1 siralamadan
once, kaza sonu¢ analizi i¢in neden sadece kaza sayisinin bir fayda saglamadigini
aciklamak gerekir. Bu durum, basit bir 6rnekle anlatilirsa: akaryakit istasyonu imalati
yapan iki insaat firmasindan biri X, digeri Y olsun. Yilsonu kaza istatistigine
bakildiginda X firmasinda goriilen 50 is kazasina karsilik Y firmasinda goriilen 10 is
kazasinin bir anlam ifade etmesi miimkiin degildir. Bu asamada, asagidakilere benzer

sorular akla gelir:

e X firmasinin imalatin1 gergeklestirdigi akaryakit istasyonu sayisi, Y
firmasinin akaryakit istasyonu sayistyla ayni midir? Dolayisiyla isin

biiyiikliigii agisindan esitlik var midir?
e X ve Y firmalarmin ¢alistirdign is¢i sayilan esit midir?

e X ve Y firmalar1 aymi giinde ise baglayip bitirmis olsalar bile, giin i¢inde

toplam c¢alisma saatlerinde de esit siirelerde mi imalat yapmiglardir?

Bu sorular dikkate alinmadan is kazalar1 iizerinde yapilacak bir degerlendirme,
tamamen yanls bir degerlendirme olacaktir. Bu 6rnekten de anlasilabilecegi gibi, is
kazalarinin saglikli degerlendirilebilmesinde etkili olan caligma saati, calisan sayisi
gibi unsurlar bulunmaktadir. Ulkelerin, sektorlerin, yapilan islere 6zgii risklerin,
calisma zamanlarinin cesitliligi, bunlar acisindan ortak bir yol belirlense bile Sosyal
Sigortalar Kurumu’na yapilan bildirimlerin sayisal olarak dogrulugu gibi agilardan
her amaca uygun, tek tip bir yontem belirlenmesi pek miimkiin goriinmemektedir.
Ancak, amaca en uygun yOntemin belirlenmesi sayesinde firmalar arasi

karsilastirmalarin yapilmasi saglanir.

1998 yilinda Cenevre’de gergeklestirilen 16.Uluslararast Calisma Istatistikgileri
Konferansi’'nda (ICLS) alinan ilke kararinda (Resolution) asagidaki istatistik

terimlerinin goz Oniine alinmasi kararlastirilmistir [12]:
1. Mesleki kaza

2. Mesleki yaralanma
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3. s goremezlik

Is giinii kaybina neden olan mesleki yaralanma olaylari asagidaki hususlar igin

dikkate alinacaktir [12]:
1. Toplam olay sayist
2. Oliimlii olaylar say1s1
3. Oliimlii olmayan olaylar sayis1
4. Gegici is goremezlik olaylar sayisi

Meslek hastalig1 olaylari, kaza istatistikleri kapsami disinda tutulmaktadir. Is kazasi
istatistiklerinin olusturulmasinda kullanilan sayisal degerler arasindaki farkhiliklar
karsilastirilmali 6l¢tim degerlerinin dikkate alinmasiyla anlamli hale getirilmektedir.

Bu olciim degerleri kaza frekansi, siklik ve agirlik oranlaridir [12].

16.Uluslararas1 Istatistik¢iler Konferansi’nda asagida tanimlari yapilan baslica is
kazas1 karsilagtirma Olciitlerinden ilk iic maddede agiklanan oranlarin hesaplanmasi

karara baglanmistir [12].

2.2.4.1 Kaza Frekansi (Accident Frequency Rate) k¢

Takvim yili icerisindeki oliimli ve/veya Oliimlii olmayan mesleki yaralanmalarin
toplam sayisinin, aym yil igerisinde referans grupta yer alan iscilerin calisma
saatlerinin toplamina boliinmesiyle elde edilen degerin 1.000.000 katsayis1 ile
carpilmasiyla hesaplanir. Bu durumda, kaza frekansi asagidaki formiile gore

hesaplanacaktir [12]:

Toplam Kaza Sayisi

ke x 1.000.000 2.1)

Toplam Adam.Saat Calisma Sayisi

2.2.4.2 Kaza Siklik Oram (Accident Insidence Rate) (k)

Bu oran yardimiyla belirlenmis bir zaman kesiti i¢inde (hafta, ay, y1l gibi) olusan ve

bir giinden fazla is géremezlige neden olan kazalarin sayis1 belirlenir [13].
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Takvim yili icerisindeki oliimlii ve/veya Oliimlii olmayan mesleki yaralanmalarin
toplam sayisinin, ayni y1l icerisinde referans grupta yer alan iscilerin toplam sayisina

boliinmesiyle elde edilen degerin 1.000 katsayisi ile ¢arpilmasiyla hesaplanir [12].

Acik formiille kaza siklik oram

Is goremezlik yaratan kaza sayis1 (2.2)

Ks= x 1.000
Toplam Calisan Sayist

seklinde ifade edilebilir [13].

ILO istatistiklerinde, SSK istatistikleri kaynak olarak alindigindan dolayi, Tiirkiye
icin her 1.000 sigortali is¢i sayisina gore degerlendirme yapilmaktadir [12].

2.2.4.3 Kaza Agirhik Oram (Accident Severity Rate) (k,)

Takvim yili icerisindeki 6liimlii ve/veya oOliimlii olmayan mesleki yaralanmalardan
dolay1 toplam kayip giin sayisinin, aymit yil igerisinde referans grupta yer alan
iscilerin calisma saatlerinin toplamina bdliinmesiyle elde edilen degerin 1.000
katsayist ile carpilmasiyla hesaplanir. Kaza siddet orami olarak da adlandirilan bu
Olciit, kazalar nedeniyle, calisilan 1000 saat basina ne kadar is giinii kaybedildigini

gostermektedir [5]
Kaza agirlik orani, su sekilde ifade edilebilir [12].

Kazalardan dolayi toplam kayip giin sayisi 2.3)
ka- x 1.000 '

Toplam Adam.Saat Calisma Sayis1

2.2.4.4 Kaza Sayis1 / Prim Odenen Giin Sayis1 Oram (kp)

Bu olciit, yine belirli bir donem i¢in, prim 6denen giin sayisi bagina diisen is kazasi
sayisin1 gostermektedir. S6z konusu prim, calisanlar icin sigorta kurumuna 6denen

primdir [12].
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Kaza sayis1
- 2.4)
Prim Odenen Giin Sayisi

2.2.4.5 Kaza Sayis1 / Isyeri Sayis1 Oram(k;)

Bu 6l¢iit, igyerlerinin farkl biiyiikliikte olmasi nedeniyle anlamli yorumlar yapmaya

uygun degildir [12]

Kaza sayis1 2.5)
ki

Isyeri Sayist

2.3 Diinyadaki ve Tiirkiye’deki Is Saghg ve Giivenligi Gelisimi

2.3.1 Diinyadaki Is Saghg ve Giivenligi Gelisimi

Is saghg ve giivenligi konusunun degisik asamalardan gegerek giiniimiizdeki
bilimsel anlamin1 kazanmasi ¢ok uzun tarihsel siire¢ icinde olmustur. Bir¢ok
uzmanlik alanindan bilim insanlarinin calismalar1 sonucunda giiniimiizde bir bilim
dali haline gelen is sagligi ve giivenligi, iiretim siirecindeki ve toplum yasamindaki

degisimlere bagl olarak gelisim gostermistir [14].

Bugiinkii anlamda is sagh@ ve giivenligi c¢alismalarmin Yunan ve Roma
medeniyetlerine kadar uzanan bir ge¢misi vardir. Donemin {iinlii bilginlerinden
Hipokrates M.O. 370’te is ile ¢alisan kisinin sagh@ iizerinde durmuslar, saglik

sikayetleri olan insanlarin kursun ile iligkisini ortaya ¢cikarmistir [12].

15.yy sonunda zehir dozu organizma arasindaki iligski tanimlanmis, 16.yy baslarinda
baz1 zehirlerin etkilerinden yola ¢ikarak koruyucu oneriler sunulmustur.17.yy’da is¢i
sagliginin kurucusu sayilan Berdardino Ramazzini, meslek hastaligi konusunda bir
kitap ¢ikartarak is kazalarm O©nlemek igin, isyerlerinde koruyucu giivenlik
onlemlerinin alimmasini 6nermistir. Isci sagligi ve is giivenliginde koklii ve cagdas
nitelikteki gelismeler Bernardino Ramazzini ile Italya’da baslamus, fakat gelismelerin

devam sanayi devrimi sonras1 Ingiltere’de olmustur [14, 15].
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Sanayi devrimini olumsuz ¢alisma kosullari, giderek toplumsal huzursuzluklara yol
acmistir. Sosyal sorunlara karsi bireysel girisimleri ile model arayislarinda bulunan
kooperatifci ve sosyal politika Onderlerinden Robert Owen, kendi fabrikasinda
calisan isciler icin tibbi bakim imkam saglamustir Is¢i saglig1 ve is giivenliginin bir
bilim dali olarak gelismesi bu donemde yapilan calismalarin sonucunda olmustur

[15].

18.yy ve 19.yy’ larda Ingiltere’de ¢alisma siirelerini simirlayan, calisma kosullarini
diizeltmeyi zorunlu kilan yasalar yiiriirliige girmistir. 1828°’de Almanya’da, orduya
yeni katilan bircok acemi erin yetersizliginden yakinilmis ve nedeni arastirilinca,
genglerin, ebeveynleri tarafindan tarim islerinde agir kosullarda calistirildiklar
saptanmistir. Bunun iizerine yayimlanan bir mevzuatla 9 yasindan kiiciik ¢ocuklarin
maden ve fabrikalarda, 9-16 yas arasindakilerin de geceleri ve pazar giinleri

calistirilmasini yasaklamistir [5].

Avrupa’da bu gelismeler yasanirken, Amerika’da ise hizli sanayilesmenin yarattig
olumsuz calisma kosullar iizerinde caligmalar yapilmistir. Kursun zehirlenmeleri
incelenmis ve meslek hastaliklar1 ile ilgili kitaplar yaymnlanmistir. 18.yy’da
Avrupa’da gelismeye baslayan sosyal giivenlik ilkeleri 19.yy’da yayginlasmus, cesitli
sigorta kurular1 kurulmus ve is kazalar1 ile meslek hastaliklar1 sigortasi uygulanmaya

baslanmastir [14].

Oncelikli olarak Ingiltere, Fransa ve Amerika Birlesik Devletleri’nde yiiriirliige giren

isci sagligi ve is giivenligine iligkin yasalar zamanla son seklini almistir [12].

Diinyadaki is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesine yonelik ¢alismalarda,
1919 yilinda faaliyete baslayan Uluslararast1 Calisma Orgiiti (ILO) “Milletler
Cemiyeti’’ne bagl olarak bu konuda oneli ¢alismalar yapmis ve 1946 yilinda ise
Birlesmis Milletler ile imzaladig1 anlagma sonucu bir uzmanlik kurulusu durumuna
gelmistir. Uluslar aras1 Calisma Orgiitii (ILO) ile Diinya Saglik Orgiitii (WHO) ve bu
kuruluslarla igbirligi yapan bir¢ok kurulus, is saglhigi ve giivenligi yoniinden 6nemli

calismalar gerceklestirmistir [14,15].

Bilimsel teknolojik devrim sonucu iiretim siirecinde otomasyonun agirlik kazanmasi

is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin azaltilmasina yardimci olmustur. insan sagligima
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uygun olmayan calisma ortamlarinda giderek daha c¢ok robotlar kullanilmaya

basglanmistir [14].

2.3.2 Tiirkiye’deki ISG Gelisimi

Diinyadaki gelismelere ve sanayi devrimine paralel olarak iilkemizde de is sagligi ve
giivenliginin gelisimi 19.yy’a dayanmaktadir. Osmanli zamaninda bu konulardaki ilk

calismalar 1850 yilinda baglamistir[15].

19.yy’ da Avrupa’da yasanan sanayi devrimi ile eski iiretim iligkileri yikilmais, {iretim
hizla artmis, maliyetler diismiis ve sermaye birikimi hizlanmistir. Avrupa’da bu
gelisim ve degisimler yasanirken Osmanli imparatorlugu’nda siyasi ve ekonomik

¢Oziilme yasanmaktadir [14]

1850 yillarinda calisma kosullart ¢ok agir olup, calisma siiresi giinde on alt1 saate
kadar cikmaktadir. Ayrica agir islerde kadin ve cocuklarin calistirilmasi da
yayginlagmistir. Komiir ocaklarindaki calisma kosullarinin agirhigr ve ¢ok sayida
iscinin akciger hastaligina yakalanmas: iiretimde diismelere neden olmustur. Uretimi
arirmak amaciyla 1865 yilinda ‘Dilaver Pasa Nizamnamesi’ adinda bir tiiziik
hazirlanmis, ancak padisah tarafindan onaylanmamistir. Yiiz maddeden olusan bu
tiiziik, daha cok iiretimi artirllmasina yonelik olmasina karsin, is saglhigi ve giivenligi

ile ilgili ilk yasal belge olmasi agisindan 6nemlidir [15].

Ikinci 6nemli belge olan Maadin Nizamnamesi, genellikle is giivenligini ilgilendiren
onemli hiikiimler getirmistir. Bu tiiziiglin getirdigi hiikiimler su konulardadir: kaza
icin Onlem alma, kazaya maruz kalanlara veya ailesine igveren tarafindan 6denecek

tazminat, diplomali hekim bulundurma [14].

1921 yilinda yayinlanan ‘Eregli Havza-1 Fahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna
Miiteallik Kanun’’ is¢ilere tanidig1 haklar agisindan bugiinkii is sagligi ve giivenligi
mevzuatinin baslangici sayilmaktadir. Ulkemizde giinliik ¢aligma saatinin sekiz
saatle sinirlandirilmasi ve fazla calisma icin iki kat ticret 6denmesi hiikmii ilk kez bu

kanunda yer almistir [5].

Sanayilesmede saglanan gelismelerin yarattigi sorunlarin giderilmesi amaciyla

Cumbhuriyet Donemiyle birlikte canlanan ekonomi ve artan is¢i sayisi, calisma
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hayatin1 diizenleyen yasalarin ardi ardina ¢ikarilmasina neden olmustur. Is¢i saglig
ve ig glivenligi ile ilgili pek cok yasa, tiiziik, yonetmelik ¢ikarilmistir. 1936 yilinda
yiiriirliige giren Borglar Yasasi, isverenin is kazalari ve meslek hastaliklarindan
dogan hukuki sorumlulugunu getirmistir. Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hiikiimler
tasityan Umumi Hifzisthha Yasasi ve Belediyeler Yasast 1930 yilinda yiiriirliige
konmustur. 1950 yilinda yiiriirliige giren 5690 Sayili Yasa geregi olarak isyerlerinin
is sagligr ve giivenligi yoniinden denetimini yapmak, calisma yasamim diizene
koymak, yol gosterici uyarilarda bulunmak iizere hekim, kimyager ve miithendis gibi

teknik elemanlarin gorevlendirilmesi ile ilgili 1745 Sayili Yasa ¢ikarilmistir [12,14].

Bor¢lar Kanunu’nun ardindan Belediyeler Kanunu ve 1971 yilinda yiiriirliige giren
1475 Sayili Is Yasasi’nda isveren, iscinin saglik ve giivenligini saglamak icin gerekli
olam1 yapmak ve bu husustaki sartlar1 saglamak ve araglar1 noksansiz bulundurmakla

yiikiimli kilinmigtir [12].

506 Sayil1 SSK Yasast’nin yiiriirliige girmesinden sonra Tiirk Hiikiimeti ile Birlesmis
Milletler Ozel Fon Idaresi Isbirliginden yararlamlarak Isci Saghg ve Is Giivenligi
Arastirma Enstitiisiic (ISGUM) kurulmustur. iISGUM, kurulusundan bugiine kadar
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bagh olarak calismalarim siirdiirmektedir

[14].

2.4 is Kazasimin Neden Oldugu Kayiplar (Gériinen - Goriinmeyen Kayiplar)

Is kazasinmn ortaya c¢iktigi andan itibaren, kaza aminda olay yerinde bulunan ve
bulunmayan, olaydan sorumlu olan veya olmayan herkesi i¢ine alan genis bir tablo
ortaya ¢ikmaktadir. Is¢inin 6liimiinden veya yaralanmasindan sadece iscinin kendisi
degil, ailesi, mesai arkadaglari, isvereni, hatta wulusal ekonomi olumsuz
etkilenmektedir. Bunun yaninda, isyeri sinirlarinda ortaya c¢ikan tehlikeli atik

s1zintisi, isyerinin kilometrelerce otesinde ¢evresel felaketlere yol acabilmektedir.

Ortaya c¢ikan olumsuzluklar sadece maddi anlamda yorumlanmamali, olayin
psikolojik boyutu kiiciimsenmemelidir. Iscinin basina gelen kaza veya oliim
nedeniyle ailesinin c¢ektigi 1stirab1 karsilayacak bir tazminat bedeli bigmek miimkiin

degildir. Yol actig1 cevresel felaketin tazminatin1 6demekle yiikiimlii olan bir firma,
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tehlikeli maddeleri bir sekilde biinyesine almis bir insanin 6liimciil hastaligini ne

kadar biiyiik olursa olsun tazminatla 6demesi miimkiin degildir.

Olayin maddi/manevi etkilerini diisiinmek bir yana, is kazasim1 sadece eleman
eksikliginden kaynaklanan iiretimin aksamasi veya cevreye yayilan iiriiniin kaybi
olarak yorumlayan isverenlerin de oldugu bir gercektir. Bu firmalarda calisanlarda
ISEC Kkiiltiirii olusturmadan ©nce isverenin bu konuda bilinglenmesini ve
uygulanacak yaptirimlarla ¢alisma seklini diizeltmesini saglamak sarttir. Bu Is
Giivenligi ve Cevre Mevzuatlarinin, Sosyal Sigortalar Kanunu, Is Kanunu gibi

mevzuatlarin uygulanmasiyla miimkiindiir.

Bilingli isletme sahipleri, uzun vadede kar amaci giiderek yatirimlarim is giivenligi
ve cevre odakli yapmaktadir. ISEC YS veya ISEC Kiiltiirii, uzun vadede kar
getirmesi Ozelligiyle ISO 9001, ISO 14001 gibi diger yonetim sistemleri ile ayni
kaderi paylagmaktadir. Bu noktada giinliik/haftalik/aylik kara endeksli isveren ile

uzun vadede verimli olmay1 hedefleyen igveren arasindaki fark ortaya cikmaktadir.

Iki farkli isverenin bakis acisi, bir buz dagi kavramiyla agiklanabilir. Kaza sonrasi
ortaya cikan kayiplar ilk bakista ‘buzdaginin goriinen kismt’, yani ‘goriinen kayiplar’
dir. Bu kayiplar sigorta masrafi, ilkyardim masrafi, dokiilen ¢evreye zararli maddenin

temizlenmesi gibi harcamalardir.

‘Buzdaginin goriinmeyen kismi’ ise ‘goriinmeyen kayiplar’ dir. Bu kayiplar, kazanin
ilk aninda igverenin karsisina ¢ikmasa da zamanla, ¢cok daha yikici etkisiyle kendisini
gostermektedir. Ornegin kazaya ugrayan iscinin yoklugu nedeniyle iiretimin
aksamasi tek basina bir kayip olarak goriilebilir. Ancak goriinmeyen bir¢cok kayip
vardir. Bu kayiplar: kazaya sahit olan is¢ilerin verimliliginin diismesi, firma adinin
lekelenmesi ile miisteri kaybi, makine ve malzeme hasarinin giderilmesi igin
kaybedilen isgiicii ve zaman kaybi, kazaya ugrayan iscinin ailesine Odenecek
tazminat gibi, uzun vadede firmanin kapanmasina dahi yol acabilecek zararlar olarak
siralanabilir. ‘Cevre’ yoniinden bir 6rnek verilirse; gecirimli yiizeye, yani topraga
dokiilen akaryakat, liriin kayb1 gibi goriilebilir. Ancak topraga sizan akaryakitin,
yeralt1 sularina ve yiizeysel sulara ulagmasi, bu davranisinin yasal merciler tarafindan
fark edilmesi, bunun sonucunda firma adinin lekelenmesi ve daha bir¢ok zarar, yine

firmanin karsisina ¢ikacaktir.
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Goriinen ve gorilnmeyen kayiplar uzun bir zinciri olusturan halkalar seklinde,

isciler, isyeri ve ulusal ekonomi acisindan siralanabilir.

2.4.1 Goriinen Kayiplar

Buzdagimin goriinen kismi olan bu kayiplar, kazanin olumsuz sonuglarimi aslinda

azmig gibi gosteren kayiplardir.

2.4.1.1 isciler Acisindan

Is kazasinin isciler acisindan goriinen kayiplari su sekilde siralanabilir:

e Fiziksel yapisinin bozulmasi

e (evreye ve sagliga zararli maddelere maruz kalmasi

2.4.1.2 isyeri Acisindan

Is kazasinin isyeri acisindan goériinen kayiplari su sekilde siralanabilir:

¢ ilkyardim masraflar
e Saglik giderleri

e (Cevreye verilen cezadan otiirii 6denmesi gereken tazminatlar

2.4.1.3 Ulusal Ekonomi Acisindan

Is kazasinin ulusal ekonomi agisindan goriinen kayiplari su sekilde siralanabilir:

e Sosyal giivenlik sistemi ile hastane, rehabilitasyon merkezi giderleri gibi

toplumun tiimiine yiiklenen maliyet

® (evre ve insan i¢in tehlikeli maddelerin bertarafi i¢in yapilan harcamalar

2.4.2 Goriinmeyen Kayiplar

Buzdagimin goriinmeyen kismi olan bu kayiplar, kazanin gercek sonuclarini ortaya

cikarmaktadir.
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2.4.2.1 isciler Acisindan

Is kazasinin isciler acisindan goriinmeyen kayiplari su sekilde siralanabilir[13, 14]:

Stiphesiz en 6nemli kayip, kazaya ugrayan is¢inin hayatim kaybetmesidir.
Olen iscinin ailesinin maddi ve manevi yrkimudir.

Siirekli is goremez duruma diistiigiinde gelir yaratma yetenedi azalacak,
rehabilitasyon sonrasi daha az gelir getiren bir iste calismak zorunda

olacaktir.
Sakat kalan veya calisma giicii azalan iscinin gecim sikintisidir.

Kazay1 ve/veya yaraliy1 goren ve kaza sonrasi olaylara sahit olan is¢ilerin

ruhsal acidan zarar gérmeleri ve ise konsantre olamamalaridir.

Cevre ve sagligr icin tehlikeli maddeyi deri temasi, soluma veya diger
yollarla biinyesine alarak yagaminin ileri zamanlarinda 6liimciil hastaliklara

yakalanmasidir

2.4.2.2 isyeri Acisindan

Is kazasinin isyeri acisindan goriinmeyen kayiplari su sekilde siralanabilir[13,14]:

Makine malzeme ve iiriin kayiplarina neden olmaktadir.
Arizali makine ve malzeme nedeniyle iiretim durmaktadir.

Makine ve malzemenin tekrar kullanilabilmesi i¢in malzeme harcamalari

yapilmaktadir.

Makine ve malzemenin tekrar kullanilabilmesi igin iscilik harcamalan

yapilmaktadir.

Tehlikeli iiriin ise {iriiniin, cevreye zarar vermeyecek sekilde ortamdan
temizlenmesi, sagilan/dokiilen {iiriiniin doniistiiriilmesi icin biiyiilk miktarda

maddi kayip yasanmaktadir.

24



e Uretim akis1 durdurularak iiretim kesintiye ugramaktadir.

e Kaza sonucu yaraliya yardima giden, olay1 izleyen isciler nedeniyle is

durmakta, bu da iiretimi olumsuz etkilemektedir.

e Fazladan iggiicii kaybimi azaltmak i¢in gecici eleman temin edilmekte ve bu

elemanlara igin 6gretilmesi i¢in zaman kayb1 yasanmaktadir.
e Kaza raporu hazirlamak i¢in tiretimden zaman kaybedilmektedir.

e Yetkili mercilerin, kaza ile ilgili inceleme ve sorusturmalan ile yiliz ylize

kalmak, firma sayginliginin zedelenmesine yol agcmaktadir.
¢ Firma unvani lekelenmektedir.
¢ Firmanin giivenilirligi ve kalitesi azalmaktadir.
® Geg teslim edilen iiriinler nedeniyle para cezalar 6denmektedir.

e Kazaya ugrayan isciye gecici ve siirekli is goremezlik ©Odenekleri

verilmektedir.
e Kazaliya ya da ailesine tazminatlar 6denmektedir.
e Mahkeme giderleri biiyiik miktarlara ulagmaktadir.

¢ Oliimlii kazalarda uygulanacak cezai hiikiimlerin bedelleri ortaya ¢ikmaktadir

2.4.2.3 Ulusal Ekonomi Acisindan

Is kazasmin ulusal ekonomi acisindan goriinmeyen kayiplart su sekilde
siralanabilir[13, 14]:

o s kazalarinin SSK’y1, dolayisiyla ulusal kaynaklar etkileyen zarari

e Kaza sonucu kaybolan is giinlerinin katma degere olan olumsuz etkisi

25



2.5 Kok Analizi Yaklasinm

Calisanlarin emniyetsiz hareketleri sonucunda ortaya ¢ikan kazalar, ISEC’e sistemsel
yaklagimdan 6nce ve sonra farkli analiz edilmektedir. Klasik yontemde emniyetsiz
hareketin onlenmesi i¢in bariyerler olusturulmaktadir. S6z konusu bariyer, koruyucu
donanimin kullanilmasi gibi, kazay1 6nlemeye yonelik 6zellik tasimayan tedbirlerdir.
Bu tedbirlere ragmen bir kaza yasandiginda, kazanin analizine yonelik bir ¢aligma

yapilmamaktadir.

Klasik yontemle calisilan durumlarda emniyetsiz hareket ve kazanin ortaya ¢ikma

iliskisi Sekil 2.1’°de belirtilmektedir [16].

/ Bariver

Emniyetsiz
Hareket

Sekil 2.1:Klasik Yontem [16]

Klasik yontemin, kazay1 onlemeye yonelik yetersizligi, aym tiirde kazalarin ortaya
cikmasina engel olamamasi acisindan da goriilmektedir. Proaktif ve Reaktif ISEC

Kiiltiiri kavramlari, bariyerler hakkinda agiklayici bilgi vermektedir.

Proaktif ISEC Kiiltiiriinde kazalar hedeflenmez. Operasyondaki tehlikeler
incelenerek ‘nelerin yanlis gidebilecegi’ arastirilir [16]. Yani tehlikeler belirlenir ve
bu tehlikelerin kazaya neden olmadan onlenmesi amaglanir. Kazalar1 6nlemek igin

kurulan bariyerler, sistemi giiclendirecek bariyerlerdir.

Ornegin is makineleriyle yapilan calismalar yiiksek risklidir ve bu makineleri
kullanan personelin bu isi yapabilecegine dair operator belgesi bulunmak zorundadir.
Calisanin, bu yeterliligi olmadan ise baslayamayacag1 sart1 ISEC Yonetim Sistemi’ne
dahil edilirse, proaktif bir yaklasimdir. Bu yeterlilide ragmen kazanin ortaya

cikmasini Onlemek icin reaktif onlemler de alinmaktadir.
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Reaktif ISEC Kiiltiirii, degisen kosullar dikkate alir ve siirekli olarak canlandirilan
tehlike senaryolartyla sistem kontrol edilip canli tutulmasi amaclanir [16]. Kisisel
koruyucu donanimin kullanilmasi, kazayr onlemeye yonelik degil, kaza olustuktan
sonra ortaya ¢ikacak sonuclarin etkilerini ortadan kaldirmaya veya azaltmaya yonelik

olmaktadir.

Emniyetsiz hareketlerin ortadan kaldirilmasina ragmen bazi 6n kosullarin devam
etmesi, kazaya neden olabilecek faktorlerdir. Calisma ortaminin ¢ok sicak olmasi,

calisanin stresli olmasi vb. faktorler 6n kosullar olusturmaktadir.

Klasik Yontemden, Kok Analizi Yontemine gegis Sekil 2.2’te belirtilmektedir[16].

/ Bariyer

Emniyetsiz
Hareket

\ Cevre Kosullan

( Davranigsal + Teknolojik+ Operasyonel Durumlar )

Sekil 2.2: Klasik yontemden Kok Analizine gecis [16]

Kok Analizi Yonteminde, kaza ortaya g¢iktiktan sonra, bu kazanin kok nedenleri
arastirilmaktadir. Analiz sonucu bu kok nedenler sorgulanmakta ve bu nedenlerin
neden engellenemedigi ortaya cikarilmaktadir. Yani kazalardan ders ¢ikarilmakta ve
buna sebep olan etkenlerin engellenmesi i¢in sistemdeki hatalar belirlenmektedir.
Sistem 1iyilestirilerek, emniyetsiz hareketlerin azaltilmasina yonelik tedbirler

alinmaktadir.

Kok Analizi Yaklasimi, Sekil 2.3’te 6zetlenmektedir[16]
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Yonet

Sistem Hatalar1

Azalt

Emniyetsiz
Hareket

Bariyer

On Kosullar

Sekil2.3: Kok Analizi Yaklasimi

2.6 is Kazalarma Yol Acan Tehlikeler

Is kazalarina sebep olan neden hicbir zaman tek olmamaktadir. Mutlaka dnceden beri
var olan bir ve/veya birkac tehlike, kaza giinii bagka bir / bir kag tehlikeyle birlikte
ortaya ¢ikmustir. Is kazasinin sorumlusu olarak sadece calisani veya ortam sartlarini
gostermek dogru bir saptama degildir. Kazaya gétiiren emniyetsiz durum/davranislar
bircok agidan ele alinmalidir. Tehlikenin kazaya doniismesinde tek sebep insan
olmasa bile, kazanin kendisini gostermesi insan iizerinden gerceklesmektedir. Yani
giivensiz bir ortamda is giivenligi acisindan uygun davranan bir insan da is kazasina
ugrayabilmektedir. Demek ki insani etkileyen her durum/davranis, is kazasina neden

olabilecek birer tehlikedir.

20002004 Yillar arasindaki SSK istatistiklerine gore is kazalarinin sebeplerinin ilk
sirasin1 kesici ve batici bir aletin sebep oldugu kazalar olusturmaktadir. 2004
Yillarina goére hemzemin ortamda diisme nedeniyle ortaya c¢ikan is kazalari,
yiikksekten diisme nedeniyle yasanan is kazalarindan yaklasik %20 daha fazladir
[istat]. Bu kazalarin, bu boliimde anlatilan tehlike gruplarindan hangisine dahil

oldugu, ancak kazalara ait analizlerin yapilmasiyla miimkiindiir.
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Tehlike kaynag1 hangisi olursa olsun, son bes yilda is kazalarinin meydana geldigi is
saatleri dagilimi1 benzer sonuglar icermektedir. Son bes yilda is kazalarinin meydana
geldigi is saatlerinin, ise baslangicin ilk saati olmasi caliganlara is Oncesinde
verilmesi gereken is giivenligi egitimlerinin eksikligi hakkinda da sinyal vermektedir

[6].

Gardiner ve Falconer is sagligl ve giivenligi risklerinin degerlendirme ve kontrolii

icin bes adim tamimlamistir [17]:
Cevrede var olabilecek tehlikelerin farkina varmak
Bu tehlikeleri tantmlamak ve 6zelliklerini anlamak
Ortaya cikabilecek tehlikeler i¢in olasi risk degerlendirmesini yapmak
Bu riskleri azaltmak i¢in kontrolleri belirlemek ve uygulamak
Belirlenen kontrollerin verimliligini izlemek ve gbzden ge¢irmek

Bu calismada 6nceden kisaca bahsedilen bu tehlikelerin ana gruplan Sekil 2.4’te

gosterilmistir.

2.6.1 Fiziksel Cevre Kaynakh Tehlikeler

Fiziksel cevre kaynakli tehlikeler, ¢alisanin bulundugu ortamda var olan veya isin
yiiriitiilmesi sirasinda zamanla ortaya ¢ikan, baglangigta is giivenligine uygun sartlar
saglansa bile zamanla bu sartlarin kaybedilebilecegi tehlikelerdir. Bu tehlikelerin
cogu, yerine is giivenligine uygun halleriyle degistirilebilir. Degistirilemeyen zorlu
iklim kosulu gibi sartlar icin ise ek giivenlik onlemleri alinarak miikemmel olmasa
bile is giivenligini ve isin yiiriimesini tehlikeye sokmayacak sekilde Onlemler

alinabilir.

Degistirilemeyen bazi ortam sartlarinda, is giivenligi acisindan hicbir 6nlem yeterli
olmuyorsa yapilacak isin ozelligine gore is durdurulabilir/ertelenebilir. Ornegin
yagmurlu bir havada santiyeye elektrik hattinin cekilmesi, is giivenligi agisindan
ciddi bir tehlikedir. Uygun hava kosullar1 saglanana kadar isin durdurulmasi sarttir.
‘Hafriyat isleri’ gibi bazi islerde ise ortamda tozun ortaya ¢ikmasi kacimilmazdir.

Ancak calisanlarin tozdan etkilenmesini 6nleyecek koruyucu donanim kullanilmasi
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veya hafriyat islerinin yakininda yapilacak isler icin uygun bir program belirlenmesi

miimkiindiir.

Fiziksel Cevre Calisma Kosullart

Tehlikeleri Tehlikeleri

Organizasyonel Kisisel/Sosyal
Tehlikeler

Tehlikeler

Sekil 2.4:Is Kazasina Yol A¢an Tehlike Gruplari
e (Calisma ortaminin, yapilan ise uygun biiyiikliik veya hacimde olmamasi,

e Calisilan ortamin fazla sicak veya fazla soguk olmasi (yaz mevsiminde

acik alanda caligilan ingaat isleri),
e @iiriiltii (santiyede calisan kirict ve delici gibi giiriiltiilii is makineleri),
e Kaygan zemin (makine yagi, akaryakit dokiilmiis saha),
e Tozlu ortam (hafriyat isleri yapilan saha),

e Calisma ortamimnin diizensizligi (takilma tehlikesi igeren kablolar, genel

dagimiklik),

¢ Korumasiz makine ve techizat bulundurulmasi (giivenlik aparati olmayan

daire testere),

e Uyan levhalarimin olmamasi veya yetersiz olmast (uyar1 levhasi
asitlmamis arizali asansor veya levhanin goriilmeyecek yerde ve ozellikte

olmasi,

® Vingle veya baska yollarla, caligsanlarin tizerinden gecirilerek malzeme

tasimasinin yapildigi c¢alisma sahasi (saha igerisinde yapilan isler
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sirasinda, bu calisanlarin iizerinden beton bloklarin tasindigi ¢alisma

sahasi),

e s giivenligine aykir istifleme ve depolama yapilan ortamlar (iizerinde
¢ivi ve kesici pargalarin bulundugu kalip tahtalarinin, calisanlarin sik

kullandig1 giizergahta istiflenmesi) ,

e Ozel dikkat isteyen islere ait talimatlarin g¢aliganlarin gorebilecegi
yerlerde bulunmamasi (kivileim c¢ikaracak makinenin kullanilacagi,
calisan bir akaryakit istasyonu tadilatinda bu ise Ozgii cihaz ve is

talimatinin olmamasi),

e Yapilan isin diizenini bozacak zorlu iklim/hava sartlar1 (a¢ik alanda

yapilacak elektrik isi 6ncesinde yagmurun yagmast),

e Arnzali alet vb bulundurulmasi (keskin ucu, sap kismina iyi tespit

ettirilmemis keser),

e Calisilan ortamda akaryakit buharinin bulunmasi (birikme veya sizinti

sonucu toplanan akaryakit buhart) fiziksel cevre kaynakli tehlikelerdir.

2.6.2 Calisma Kosullarindan Kaynaklanan Tehlikeler

Calisma kosullarindan kaynaklanan tehlikeler, isin yiiriitiilmesi sirasinda calisanlarin
fark etmeden/fark ederek maruz kaldig1 ve zamanla alistigi kosullardir. Calisanlar,
kolay is bulamamalari, gecim sikintis1 ¢ekmeleri ve igverenler tarafindan gelebilecek
olumsuz tepkilerden cekinmeleri nedeniyle ¢alisma kosullarindaki tehlikeleri fark
etseler bile c¢ogu zaman bu konuda isverenlerine herhangi bir talepte
bulunmamaktadir. Boylece, tehlike iceren calisma kosullari, tiim ¢alisanlar icin dogal
kosullar olarak goriilmektedir. AB’ye uyum siirecinde, calisma kosullarin1 AB’nin
calisma standartlarina ulastirmay1 hedefleyen iilkemizde ¢alisma kosullarini iceren
mevzuatlar da ylriirliktedir. Bu mevzuatlar, bu calismanin ileri boliimiinde

listelenmistir.

e Fazla mesai (on bes saati bulabilen calisma siireleri),
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¢ Kimyasallara maruz kalma (kapali ortamlarda uzun siire tiner, kimyasal

¢oziicli veya boya kokusuna /temasina maruz kalma),

® Yetersiz / fazla aydinlatma (kapal1 alanlarda isi gii¢lestiren aydinlatmanin

az / cok olmasi),

e Emniyetsiz elektrik tesisati (elektrik panosunun bilingli bir kisi

kontroliinde olmamasi),

e Siirekli / kesikli tehlikeli alanlarin  bulunmasi (arizali asansor,

korkuluksuz veya korkulugu yapilmamis merdivenler),

e Figsiz / hasarli elektrik kablosu kullanilmasi (makine ve aletlerin elektrik

baglantisinin giivenli olmamasi),

e lsyerinde faydalamlan makine ve techizatin kapasitesinin iizerinde veya
tiretim amaci1 disinda kullanmilmasi1 (hafriyat kamyonuyla malzeme

tasinmasi) ¢alisma kosullarindan kaynaklanan tehlikelerdir.

2.6.3 Kisisel / Sosyal Tehlikeler

Kisisel / sosyal tehlikeler, siralanan diger tehlikeler arasinda en az fark edilen, ancak
isi yapan kilit unsur ‘insan’ 1 en c¢ok etkileyen nedenlerden olusmaktadir.
Giiniimiizde insan kaynaklari1 konusunda uzmanlasan bir¢ok kisi ve kurulus, dolayl
yoldan da olsa bu tehlikelerin ortadan kaldirilmasi yoniinde faaliyet gostermektedir.
Giiniimiizde insan kaynaklar1 yoOnetim anlayisinda, calisanlardan siirekli olarak
degisimlere uyum saglamasi, yaraticiligini gelistirebilmesi, takim ¢aligmasina yatkin

olmasi ve performanslarini artirmasi gibi 6zellikler istenmektedir [18].

Bir is veya isci i¢in ‘kotii’ demek, ¢ogu zaman profesyonelce bir yaklasim degildir.
Onemli olan ise uygun personelin bulunabilmesidir. Ornegin, yillarca santiyede
calismis bir santiye sefi, istemedigi halde bir ofiste masa basi isinden sorumlu
tutulursa, bu calisandan verim alinmasi miimkiin olamaz. S6z konusu calisanin,
kigilik yapis1 bu ise uygun degildir. Veya cok giicsiiz veya zayif bir calisana
malzeme tagima veya agir yiik kaldirma isi verilmesi, is ve ISEC performansi

acisindan pek dogru bir davranis olmayacaktir.
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Bu gruba giren tehlikelerin bir¢cok isveren agisindan Onemsenmemesi ve ‘ayrinti’

olarak goriilmesi sonucunda ciddi kazalar ortaya ¢ikabilmektedir.

e Calisanin fiziksel veya sosyal yapisinin, sorumlulugunu iistlenecegi
goreve uygun olmamasi (icine kapanik ve konugmayi sevmeyen is¢inin,

isciler ile teknik ekip arasindaki iletisimde gorevlendirilmesi),
e Psikolojik nedenler (alinganlik, unutkanlik, dalginlik, stres, iiziintii),

e Fiziksel nedenler ( toz vb ye karsi alerjik biinye, davranis yapisim

etkileyen ila¢ kullanimi, asirt yorgunluk, bitkinlik),

e Acelecilik (isin ¢abuk bitmesi i¢in emniyet kemerini sabit bir yere tespit

etmeye gerek gormeyen is¢i),

o s giivenligi ile ilgili egitim ve uyarilara karst kayitsizlik,
vurdumduymazlik (iscinin, uyarilara ragmen bildigi emniyetsiz sekilde

calismaya devam etme 1srar1),

e Asin kendine giiven (yillardir emniyetsiz sekilde calismis ve tesadiifen

hi¢ is kazas1 yasamamus bir is¢inin kendine asir1 sekilde giivenmesi),

¢ Farkinda oldugu tehlikelere karsi kendi ve cgevresi icin gerekli tedbirleri
almamak veya ilgililere uyarida bulunmamak (diisme tehlikesi bulunan
malzemeyi fark eden iscinin, bu tehdidi ortadan kaldirmak icin bir

girisimde bulunmamast),

e Egitim diizeyinin diisiik olusu (okuma yazma bilmeyen, bilse de uyarilar

okumayi gerek gormeyen diisiince yapisindaki is¢i),

® Yaptigi ise 6zgii bilincin olmamasi1 (kaynakc¢inin, kaynak isi ile ilgili

yeterli bilgisi olmamast),

e Kullandigi makine ve techizatla ilgili yeterli bilgi ve tecriibe sahibi

olmamasi (operator ehliyeti bulunmayan iscinin ekskavator kullanmasi),

¢ Kisisel koruyucu donamim kullanilmamasi/eksik kullanilmas1 (giivenli bir

noktaya tespit edilmemis emniyet kemeri),
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e Tecriibesizlik (is¢inin, meslegi ile ilgili bilgisinin az olmasi),

e Yetkili olmadig1 alana girmek (akaryakit buharinin bulundugu yiiksek

riskli alanlara girmek),

e lsverenin is giivenligi konusunda egitimsiz olusu (isverenin, calistirdig

iscilerin giivenligi icin gerceklestirmesi gereken faaliyetleri bilmemesi).

2.6.4 Organizasyonel Tehlikeler

Organizasyonel tehlikeler, cogunlukla yOnetim veya ydnetime bagh yetkili
personelin bilgi eksikligi, tecriibesizligi veya bilingsizligi nedeniyle ortaya g¢ikan
tehlikelerdir. Is ve cevre giivenligi acisindan c¢alisanlarin hassasiyetinden once
yonetimin bu konuda kesin ve kati kurallar1 olmalidir. Tiim ¢alisanlarin ve ¢evrenin
giivenliginden sorumlu olan yodnetimin, kendisi de dahil tiim personel icin bu
kurallann vazgecilmez kilmadigi siirece kazalarin Oniine gegebilmesi miimkiin

degildir.

e Santiyenin en iist yetkilisinin (proje miidiirii veya santiye sefi) is ve cevre
giivenliginin 6neminin farkinda olmamasi ve/veya Onemsememesi
(yetkili personelin is ve cevre giivenligini Snemsememesinin, ¢alisanlar

tarafindan fark edilmesi ve calismalarinda gerekli 6nlemleri almamasi),

e Santiye iist yetkilisinin, yapilan ise, is ve ¢evre giivenliginden fazla 6nem
vermesi (yetkili kisinin, emniyetli caligma prensibi yerine isin cabuk

bitmesi amacini benimsemesi),

e Santiye personelinin sayisina ve fiziksel yapisina uygun kisisel koruyucu
donanimin santiye kurulumu sirasinda saglanmamasi (¢alisan sayisina

yetecek sayida baret alinmamasi),

e Hasar gormiis veya kullanim 6mrii titkenmis koruyucu donanim degisimi
bildiriminde gerekli yenilemenin yapilmamasi (iscilerden,

kirilmig/catlamis da olsa baretlerin kullanilmasinin istenmesi),
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Is ve cevre giivenliginin 6neminin, saha calisanlara hissettirilmemesi
(yapilan isin, ancak is ve ¢evre giivenligi saglanarak yapilabileceginin

calisanlara aksettirilmemesi),

Vardiyali calisma veya birka¢g kisinin yapacagi isin bir calisana
yiiklenmesi (vasifsiz isciye, tecriibe, bilgi ve yetkinlik belgesi gerektiren

elektrik gibi islerin yaptirilmasi),

Yonetimin, calisanlarin taleplerine veya fikirlerine kargi duyarsiz olmasi
(is ve cevre giivenligi bilincine sahip c¢alisanin, bu konuda yaptig

uyarilarin yetkililer tarafindan dikkate alinmamasi),

Yonetimin kisa zamanda fazla is istemesi (acele isler yapilirken is ve
cevre giivenligi Onlemlerinin zaman kaybettirecegi diisiiniilerek

onemsenmemesi),

Yapilacak ise dair gercekci bir planin olmamasi veya planin yanlis
hazirlanmasi (santiye is programini olustururken, is ve cevre giivenligini

saglayacak calisma sekli diisiiniilmeden caligma takvimi hazirlanmast),

Ise yeni baglayan personele, isi ile ilgili tehlikeler ve genel is kurallari
hakkinda bilgi verilmemesi (is Oncesi egitimi de denen, agirlikli olarak is
ve cevre giivenligi kurallariin anlatildigi egitimin, yeni ise baglayan

personel i¢in yapilmamast),

Yapilan tiim isler i¢in birer risk degerlendirmesinin yapilmamasi (her ise

0zgii farkli risklerin belirlenmemesi),

Risk degerlendirmesi sonucu yiiksek risk icerdigi belirlenen tehlikeler
icin gerekli tedbirlerin alinmamasi (gerceklestirilen faaliyetlerle ilgili
risklerin belirlenmesi, ancak bu risklerin kazaya doniismesini onleyecek

tedbirlerin alinmamast),

Tecriibesiz iscilerin, baslangigta bir usta gozetiminde calistirilmamasi

(tecriibesiz is¢ilerin kontrol edilmemesi sonucu kazanin ortaya ¢ikmasi),
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Calisanlar ve yonetim arasindaki iletisim planinin belirlenmemesi
(6zellikle is ve cevre giivenligi ile ilgili konularda g¢alisanin haber

verecegi/uyarida bulunacagi yonetim yetkilisinin belirlenmemesi),

Gerekli tedbiri alinmadan makine ve techizat kullaniminin 6nlenmemesi

(koruyucusuz kullanilan makineler i¢in calisana uyar1 yapilmamasti),

Tedarik edilen koruyucu donanimin, ilgili standarda veya amaca uygun
olmamast (gaz koruyucu maske yerine toz koruyucu maske

kullanilmasi),

Is ve gevre giivenligi hakkinda bilgili ve yetkin bir personel istihdam

edilmemesi,

Is ve cevre giivenligi ile ilgili kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin takip

edildigi bir sistemin kurulmamis olmasi,

Is ve gevre giivenligi ile ilgili bir sistem olusturulmus olsa bile sistemin
yiiriiylip yiirlimediginin kontroliinii yapacak bir ‘denetim’ kadrosu

olusturulmamasi,

Sorumluluklarin kisilere paylastirilmamast (olas1 bir yanginda yangin

sondiirme cihazini kullanacak kisilerin ve yedeklerinin belirlenmemesi),

Tedarik¢i se¢iminde is ve cevre giivenligi ile ilgili gerekliliklerin
sozlesme sartlarina eklenmemesi (kalip islerinin verildigi taseron
firmaya, is ve ¢evre giivenligi gereklerini yerine getirdigi siirece

calismasinin miimkiin olacaginin hissettirilmemesi),

Tedarik¢ilere verilen igler ile ilgili is ve cevre giivenligi denetim ve
uygulama takibinin yapilmamasi (isin yapilmasi sirasinda sahada
tageronlarn is giivenligi acisindan denetlenmemesi) organizasyonel

tehlikelerdir.
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2.7 Kaza Zinciri

Kazanin olugumunu inceleyen arastirmacilarin, ilging bir agiklama 6rnegi olarak “dik
duran domino taglar’” modelini kullandiklar1 goriilmektedir. Bu modelle, “’kaza
zinciri faktorleri’’ aciklanmaktadir. Tiim kazalarda, bes temel faktérden olusan bir
zincirin bulundugunu kabul etmekte ve bu zincirin ii¢lincii halkasinda yer alan
merkezi faktoriin 6nemi vurgulanmaktadir [4]. Kaza zinciri faktorleri sOyle

siralanmaktadir:
e Doga kosullart (dogal yap1)
e Kigisel eksiklikler
e Giivensiz durum ve davranislar
e Kaza
e Zarar (6liim, yaralanma)

[k halkada yer alan ve burada doga kosullar1 olarak tammlanan faktor, nlenemeyen

niteliktedir ve kaza zincirinin ilk halkasini olusturmaktadir.

Ikinci halkayr olusturan “’kisisel eksiklikler’” terimi ile insan yapisindaki

yetersizlikler anlatilmak istenmistir.

Kaza zincirinin en 6nemli faktorii, ’glivensiz durum ve davranislar’’dir. Diiseyde
siralanan domino tasglarinin birinin gruptan c¢ikarilmasi, digerlerinin de etkisini
ortadan kaldiracaktir. Kaza zincirini olusturan halkalarin da ortadan kaldirilmasi,

kazaya neden olan diger etmenlerin de etkisini azaltacaktir [4].

2.7.1 Emniyetsiz (Giivensiz) Durum ve Davramslar

Emniyetsiz hareket, emniyet kurallarin1 ¢igneyen ve bir yaralanma ve / veya hasara
neden olabilen insan davranisidir. Emniyetsiz durum ise daima bir emniyetsiz
hareket sonucunda (o anki hareket / fiil sona erdikten sonra) ortaya ¢ikan risk yiiklii

haldir [1]
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Oliimlii kazalarla sonuglanmasa da belli seviyelere ulastiginda ufak yaralanmalar,
ucuz atlatilan kazalar ve emniyetsiz hareketler oliimle sonug¢lanan kazaya yol
acmaktadir. ‘Emniyet Piramidi’ olarak adlandirilan bu iligki, Sekil 2.5°te

goriilmektedir [19]

1 Olivm

/ 10 \\ Cidei Kazalar
/ 100 Exigik Kazalar
/ 1000 Teuz Atlatilan Kazalar

/ 10,000 \ Emnivetsiz Hareketler

Sekil 2.5: Emniyet Piramidi [19]

‘Gilivensiz Durum’ kavrami genel olarak is kazalarina yol acabilecek fiziksel
eksiklikleri, hatali ve tehlikeli durumlarn icermektedir. ‘Giivensiz Davranig
(Hareket)’ kavramu ise is kazalarina yol acabilecek hatali, tehlikeli ve genel olarak

kisisel nitelikteki davraniglar icermektedir[5].

Isyerindeki giivensiz durumlar; iiretim siirecinde kullanilan teknolojinin ve iiretim
araglarinin niteliginden, is diizensizligine, bakim ve kontrollerin eksikliginden
denetim ve yoOnetim hatalarina, depolama ve istifleme yanlisliklarindan sagliksiz
cevre kosullarina kadar bircok etkenden ortaya cikmaktadir. Uretim siirecinde
kullanilan alet, ara¢ ve makine calisan insanin yeteneklerine uygun nitelikte degilse,
makine ve tezgihlarin koruyuculuklar1 bulunmuyorsa, gostergeleri kolay okunur ve
anlasilir ozellikler tasimiyorsa, kumanda mekanizmalart giivenli ve kolay
kullanilamiyorsa, amaci disinda ve kapasiteleri iizerinde kullaniliyorsa emniyetsiz

kosullarin ortaya ¢ikmasi ve is kazalarinin olusmasi kaginilmaz olmaktadir[14].

Emniyetsiz harekette, kisi emniyetsiz davranig gosterir. Emniyetsiz durum veya hal
ise emniyetsiz davranig sonrasinda -yani fiil sona erdikten sonra- ortaya ¢ikan risk
yiiklii haldir. Ornegin bir yerde kazi caligmasi yapiliyor olmasina ragmen, ¢aligma

alan1 emniyet seridi ile cevrelenmemisse emniyetsiz harekettir. Kazi c¢aligmasi

38



sirasinda, ¢alisma bitirilmeden ve dnlem alinmadan o ¢ukur terk edildiyse bu durum

emniyetsiz durumdur.

Bir kaza sonrasi analiz calismasinda, kazaya neden olan emniyetsiz hareket ve
durumlar arastirilmaktadir. Emniyetsiz hareket ve durumlar cok cesitli olsa da
kigilerin davranislari, koruyucu malzeme kullanimi, kullanilan yontem, ara¢ ve gereg,
ortam sartlari, talimatlar / kontrol gibi temel ana gruplar seklinde
siniflanabilmektedir. Kendi i¢inde de birka¢c maddeye ayrilan bu siniflamalar,
kodlama seklinde kullanilarak kaza sonu¢ analizini pratiklestirmektedir. Bazi

firmalar, kaza sonug analizi raporlarken bu kodlamalan kullanilabilmektedirler.

Kodlamalar, sadece kaza olduktan sonra degil, 1SE(; kontrolleri/denetimleri sirasinda

gozlenen hareket/durumlarda da kullanilabilmektedir.

2.7.2 Emniyetsiz (Giivensiz) Hareket ve Durumlarin Kodlanmasi

1920’11 yillarda gelistirilen Domino Teorisi’ne gore insan faktoriiniin yol actigi

nedenler, kazalarin %88 nedeni olarak belirtilmektedir [20].

Emniyetsiz hareket veya durumlar mutlaka bir sinifa dahil olmak zorunda degildir;
bir veya birka¢ grup seklinde raporlanabilir. Ornegin baret kullanmadan sahada
calisan bir operatoriin, santiye sefinin kendisi i¢in belirledigi giizergdha uymadan,
kullandig1 is makinesi iizerinden malzeme tasidigi varsayilsin. Operator, operator
kabinine zarar verecek bir sekilde diisen sivri cisimle basindan yaralandiginda, bu

kaza su iki kodlama kullanilarak da raporlanabilir: A2, B1.

A2’dir; clinkii operatdr, malzemeyi tagimak icin kendisine teblig edilen

emniyetli giizergahi kullanmamistir

e Bl1’dir; ¢iinkil baretsiz ¢alisarak uzuvlarindan birini tehlikeye atmistir.
Kisilerin davranislan su sekilde gruplanabilmektedir[1]:
A Kisilerin Davraniglart

1. Koruyucu Malzemenin Uygunlugu

2. Tehlikeli Calisma, Pozisyon ve Tavir
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. Emniyete Alma ve Uyar Tedbirlerinde Hata

. Emniyetsiz Calistirma, Karistirma, Yiikleme

Siirticii Hatalar
B.Koruyucu Malzeme Kullanimi1
1. Bas, Goz, Yiiz ve Kulak
2. Solunum Sistemi
3. Eller ve Ayaklar
4. Govde / Viicut
C.Kullanilan Yontem, Ara¢ ve Gerec
1. Ise Uygun Degil
2. Yanlis Kullanim
3. Emniyetsiz Durumda
D.Ortam Sartlart
1. Diizensiz, Dagimik Calisma Alam
2. Emniyetsiz ve Uygun Olmayan Ortam Sartlart

3. Acil Cikis, Emniyet ve Yangmla Miicadele

Engellenmesi, Onlerinin Kapatilmasi
E.Talimatlar / Kontrol
1. Talimat Yok
2. Yeterli Degil / Bilinmiyor / Anlasilmiyor
3. Talimata Uyulmuyor

4. Is Miisaadesi Yok veya Hatal1 Doldurulmus
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5. Kontrol Yok veya Yetersiz

Is kazalarina neden olan emniyetsiz durum ve hareketler genel olarak su sekilde

siralanabilir[14]:
Emniyetsiz Durumlar
¢ Emniyetsiz Calisma Yontemi
¢ Emniyetsiz ve Sagliksiz Cevre Kosullari
e Topraklanmamig Elektrik Makineleri
¢ ise Uygun Olmayan El Aletleri
e Kontrol ve Testleri Yapilmamis Basin¢ghh Makineler
o Tehlikeli Yiikseklikte Istifleme
e Kapatilmamis Bosluklar
o isyeri Diizensizligi
e Koruyucusuz Makine, Tezgahlar
Emniyetsiz Hareketler
e Isi Bilingsiz Yapmak
e Dalgmlik ve Dikkatsizlik
e Makine koruyucularini ¢ikarmak
e Tehlikeli Hizla Calismak
e Gorevi Diginda Is Yapmak
¢ s Disiplinine Uymamak

e Ise Uygun Makine Kullanmamak
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Yetkisiz ve Izinsiz Olarak Tehlikeli Bolgede Bulunmak
Kisisel Koruyucular1 Kullanmamak

Ehliyetli ve Tehlikeli Hizda Ara¢ Kullanmak [14].

Yapilan bir arastirmada, Tiirkiye’deki insaat is kazalarina neden olan emniyetsiz

durum ve hareketler soyle siralanmistir [5]:

10.

11.

12.

13.

14.

. Islerin, yetkili ve sorumlu teknik elemanlarin denetiminde yiiriitiilmemesi,

Uygun nitelikte ve yeterli sayida nezaret¢i elemanlarin gorevlendirilmemesi,
Islerin, uygun olmayan nitelikteki ekiplere veya kisilere yaptirilmas,
Gozetim ve denetim gorevinin gerektigi gibi yapilmamasi,

Calisanlarm, is giivenligi konusunda egitilmemesi, gerekli uyarilarin

yapilmamasi,
Korkuluk, tahta perde, iksa gibi koruyucu tertibatlarin hi¢ yapilmamasi,

Korkuluk, tahta perde, iksa gibi koruyucu tertibatlarin yetersiz diizeyde

bulunmasi,

Kisisel koruyucu araglarin igyerlerinde bulundurulmamasi veya calisanlara

verilmemesi,

Saglam ve yeterli miktarda is malzemesinin ve araglarin isyerinde

bulundurulmamasi,

Fen ve sanat kurallarina aykir1 uygulamalar yapilmasi,

Calisma sirasindaki hatali (tedbirsiz ve dikkatsiz) davranislar,

Yapilan uyanirhin dikkate alinmamasi,

Makine, arag¢ ve gereclerin amaca aykir1 veya tehlikeli bicimde kullanilmasi,

Verilen kisisel koruyucunun kullanilmamasi,
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15. Koruyucu tertibatlarin yaptirilmasinin isverenden istenmemesi,

16. Kisisel koruyucu araclarin ve uygun nitelikteki is malzemesinin igverenden

istenmemesi

2.8 Santiye Organizasyonu

Bir projenin saglikli ve Kkaliteli yiirlimesi, yonetim standartlarinin da temelini
olusturan ‘planla, uygula, kontrol et, 6nle’ ¢cevriminin saglanmasina baghdir. Santiye
isleyisi icin hazirlanan is planinda gerek takvime, gerekse ISEC YS gereklerine
uyum amaci olmalidir. Planlanan faaliyetlerin uygulanmasini saglamak yonetimin ve
yonetimin atadig1 personelin gorevidir. Yapilan ise gore degisen kontrol birimleri ile
planlanan ve uygulanan arasindaki varsa farklar belirlenip, aksayan yoOnlerin isin

devamina aksettirilmemesi icin gerekli diizeltici faaliyetler gerceklestirilir.

2.8.1 Gorev ve Sorumluluklarin Belirlenmesi

Santiye planlamasi yapilirken, sahada gorev alacak teknik veya diger personelin
gorev ve sorumluluklar1 belirlenmelidir. ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi’ne sahip
olan firmalarda bu gorev ve sorumluluklar belirtilmis olup, sahaya o6zel ek
gorevlendirmeler de yapilabilmektedir [21, 22]. Bu ek gorevlendirmelere ornekler

sOyle siralanabilir:
e Kap giris ¢ikislarindan sorumlu personel,
¢ Acil durumlarda yapilacak miidahaleler i¢in gérevlendirilmis personel,
e lkyardim miidahalesi i¢in gorevlendirilmis, ilkyardim egitimi almis personel,
e Acil durumda santiye sefi veya firma merkezine haber verecek personel

Sirket ISEC YS faaliyetlerinin gerceklestirilmesinden tiim personel sorumludur.
Ancak bu faaliyetlerin yiiriitiilmesinin saglanmasindan o saha icin oncelikle Santiye

Sefi ve ISEC Sorumlusu sorumludur.
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2.8.2 Kisisel Koruyucu Donanimlarm Temini

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Yonetmelik’
teki tanimiyla Kisisel Koruyucu Donanmim, ¢alisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan,
saglik ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan
tarafindan giyilen, takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmaig tiim

alet, arag, gere¢ ve cihazlari ifade eder [23].

Ayn1 yonetmelige gore, 6zel olarak ¢alisanin saglhigini ve giivenligini korumak iizere
yapilmamis siradan is elbiseleri ve iiniformalar, kara tasimaciliginda kullanilan
kigisel koruyucular, riskleri ve istenmeyen durumlar ikaz eden, tasiabilir cihazlar

kisisel koruyucu donanim olarak sayilmaz [23].
Isyerlerindeki riskler igin su kontrol hiyerarsisi takip edilir[24,11]:

e Tehlike ve risklerin kaynaginda yok edilmesi (Elimination — Yok etmek):
Calisilacak el aletinin, yapilacak isin risklerini sifirlamak igin en iyi

teknolojiye sahip olmasi, bu dzellikte olmayan cihazla ¢alisilmamasi,

e Tehlike ve risklerin daha az riskli hale getirilmesi (Substitution - Yerine

kullanma): izolasyon, daha az tehlikeli makine veya yontemi se¢cme,

e (Calisanlar ile risk ve tehlike kaynag arasinda yaliim (Engineering —
Miihendislik) ayirma: Mesafeyi arttirma, engel koyma, havalandirma, santiye

giris ¢ikiglarini is makineleri ve yayalar i¢in ayr noktalardan saglama,

e Calisanin bilinglendirilmesi, ISEC kiiltiiriiniin olusturulmas: (Administration
— Yonetimsel): Caligmalarin aym ekiple yapilmasi, calisanlarin uzun vadede
calisilacak ozellikte olmasi ve bu ekibe dahil personelin ISEC agisindan

egitimlerle gelistirilmesi

e Kisi iizerinde 6nleme: Is rotasyonu, maruz kalinan siireyi azaltma, kisisel

koruyucularin kullandirilmasi.

Burada kullanilan yontemler "miihendislik ve idari" yontemler olarak ikiye ayrilir.
Dogru yaklasim, daha 6nce belirtilen maddelerin sirasinda gore oncelik verilmesidir.

Yani tehlikeyi once kaynaginda onlemek veya iyilestirmek, miimkiin degilse ¢alisan
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ve risk kaynagi arasma engel koymak, bunlarin hi¢ biri saglanamiyorsa kisi

tizerinden koruma saglanir[24, 11].

Goriildiigii gibi kisisel koruyucu yontemini segmeden Once basvurulmasi gereken
yontemler vardir. Buna karsin iilkemizde biiyiikk bir cogunlukla is giivenligi
onlemleri, risk ve tehlikeleri ortadan kaldirmadan, yaygin olarak, uyan levhalart veya
kisisel koruyucularla ¢6ziildiigii diistiniilmektedir. Oysaki maliyet odakl1 diisiinceden
dolay1 bazi isverenler tarafindan izlenen bu siralama, Tablo 2.1’den de goriildiigii

gibi daha maliyetli olabilmektedir [24, 11].

Tablo 2.1:Risk Kontrol Hiyerarsisi [24,11]

Giivenilirlik Maliyet

(Reability) (Cost)

Tamamen yok etmek (Elimination)

Z.
Yerine kullanmak (Substitution)

Miihendislik (Engineering)

Yonetimsel (Administration )

Kisisel Koruyucu Donanim (PPE)

Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) Yo6netmeligi’nin Temel Saglik ve Giivenlik
Gerekleri Bolimii’nde asagidaki hususlar ile ilgili kosullar ve kurallar bulunmaktadir

[25]:
= Tiim kisisel koruyucu donanimlarda bulunmas1 gereken genel 6zellikler
= Tasarim Prensipleri
=  FErgonomi

= Koruma Diizeyleri ve Smiflart
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= KKD’ nin kendisinin tehlikeye yol agmamasi

= Rabhatlik ve etkinlik

= Baz1 KKD tipleri veya smiflart icin ortak ilave gerekler
= Belirli riskler i¢in ilave gerekler

Isciyi tehlikelere karst korumak icin verilecek Kkisisel koruyucularda bulunmasi

gereken ozellikler[25];
= Standartlara uygun olmali,
= Saptanan risklere ve yapilacak ise uygun olmali,
= Kullanimi1 kolay ve rahat olmali.

Isciye verilen kisisel koruyucu, yapilan ise uygun olmazsa koruyucu goérevini
yapamaz, tustelik isciye zarar da verebilir (Gerilim altinda c¢alisan bir isciye

aliiminyum baret verilmesi korumaktan 6te, o is¢iye zarar verir).
Kisisel koruyucu se¢ciminde izlenmesi gereken yontem su sekildedir [14]:
e Tehlikenin tanimi
e Kisisel koruyucularin se¢imi
e Dagitim plan1 hazirhig
e Satin alma
e Egitim
e Denetim ve Kontrol
Kisisel koruyuculari, insan viicudunda koruduklar1 bolgeye gore soyle siniflandirilir:
a. Bas koruyucu: Baret, yiiz siperi,

b. Kulak koruyucu: kulaklik, kulak tikaglari,
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c. G0z koruyucu: Kaynaker gozligii, atolye gozliigii,
d. Solunum sistemi koruyucu: gaz ve toz maskeleri,
e. El koruyucu: eldivenler (yiiksek gerilim i¢in, sicaklik i¢in),

f. Ayak koruyucu: diisen cismin zarar vermesini 6nlemek igin celik
burunlu veya ¢ivi gibi sivri cisimlerin batmasim 6nleyen celik tabanli

ayakkabilar,

g. Govde koruyucu: kaynak islerinde ortaya c¢ikan kivilcimdan isciyi

korumak i¢in yanmaya dayanikli koruyucu tulum.

Koruyucunun donanimlarin se¢imi, yapilan isin icerdigi risklere gore yapilir.
Ornegin koruyucu gozliikk, kimyasal maddelerden korunmak icin kullanilacaksa,
kimyasalin goze temasini engelleyecek tiirden olmali, hava deligi olmamalidir.
Ancak taglama gibi islerde kullanilmak {izere koruyucu gozlitk ihtiyaci varsa
yanlarda hava delikleri olanlarindan tercih edilebilir. Goriildiigii gibi, iki donanim da
‘koruyucu’ 6zellige sahip, iki donanim da ‘gdz koruyucu’ sinifindan ancak yapilan

ise gore farkli fonksiyonlarda olabilmektedir.

2003 ve 2004 Yillarindaki SSK istatistiklerine gore is kazasi sonucu en ¢ok eller,
daha sonra ayaklar yara almakta; kafa yaralanmalarinda ise en fazla yaralanma

gozlerde goriilmiistiir [6].

Ulkemizde Avrupa Birligi ile Avrupa Ortak Pazar icin Bakanlar Kurulu kararlar1 ve
89/686/EEC, 93/68/EEC, 93/95/EEC ve 96/58 EC sayil1 Avrupa Birligi Direktifleri
geregi 2003-2004-2005 yilinda cesitli yasal diizenlemeler yapilarak, is saglign ve

giivenligi diizenlemelerinden sadece kisisel koruyuculara iligkin;

1989°dan itibaren Avrupa’da yiiriirliikte olan EN Normlari, TS EN normlari

olarak ulusal norm haline getirilmistir. Ayrica,
e 1995’te 4077 sayil1 Tiiketiciyi Koruma Yasast,
e 29.06.2001’de 4703 sayili Uriinlere iliskin Teknik Mevzuat,

e 22.05.2003’te 4857 sayili 1§ Yasasi,
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e 09.12.2003’te Is Giivenligi Miihendisligi Yonetmeligi,

e (9.02.2004’te Kisisel Koruyucu Donanim Yo6netmeligi yiiriirliige girmistir.
[11]

CE isareti, kullanima sunulan {iriiniin ilgili norm ve standart geregi, tiim deneyleri
basardiginin gostergesidir. Ancak onaylanmis kuruluslarca belgelenmektedir. Firma
kendi isyerinde ilgili direktif ve standartlara uygun olarak {iiriin tasarimi yaptiktan
sonra iiriinii iiretir. Uretilen iiriin veya iiriiniin belli parca veya kisimlarina
gerekiyorsa testler yapar. Standartlarda belirtilen toleranslar igerisinde iiretilmisse
CE isareti vurulabilir. Ayrica CE isaretinin yanm sira dort haneli kimlik numaras1 da
bulunmalidir. Bu durumda TS EN normu tasimayan, CE isareti olmayan iirtinlerin
imalati, sunumu, satis1 ve kullanimi 4703 ve 4077 sayili yasalarca da yasaklanmistir.
Buna ragmen hala CE isaretli ve dort haneli ilgili kurulus rakami bulunmayan EN
normlu diyerek sadece deney raporlar1 sunularak (sertifikasiz, akredite olmayan
laboratuarin deney raporlar ile) en 6nemlisi de TS EN Uygunluk Belgesi olmayan
tiriinlerle (hi¢bir koruyuculugu olmayan) kisisel koruyucular piyasada yer almakta ve

calisanlarca kullanilmaktadir [11, 26, 27].

Santiye icinde yapilan calisma ne olursa olsun tiim saha personelinin kullanmasi
gereken kisisel koruyucu donanim baret, yelek ve emniyet ayakkabisidir. Insan veya
cisim diismesi tehlikesi olmasa dahi baret kullanilmali, sahaya girmesi gereken
misafirler gerekli ISEC egitimi verildikten, koruyucu donamimlar giyildikten ve
yaninda yetkili bir personel olduktan sonra sahaya girmelidir. Santiye diizeni
saglanirken yapilacak risk degerlendirmeleri sonrasinda koruyucu donanim ihtiyaci
belirlenirken sadece saha personeli degil, sahaya girme yetkisi olan misafirleri de

diisiinecek say1 ve 6zellikte koruyucu donanim hazir bulundurulmalidir.

2.8.3 Uyaria Levhalarin Temini

Ozel bir amag, faaliyet veya durumu isaret eden veya bir hareketi yasaklayan veya
emniyetli davranis1 emreden veya acil durumlarda yonlendirme yapan levhalar ve
giivenlik isaretleri, daha yaygin bilinen ismiyle uyart levhalarndir. 23 Aralik 2003
Tarihli 25325 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmasiyla yiiriirliige giren Giivenlik ve

Saglik Isaretleri Yonetmeligi’nde calisma isyerlerinde kullanilacak uyari levhalarinin
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yaninda i makinelerinin ydnlendirmesini yapacak kilavuz personelin de isaret ve

anlamlar1 belirtilmektedir [23].

Uyarn levhalari, yasaklayici, emredici, acil ¢ikisa yonlendirici bir¢ok farkli amaca
hizmet etmektedir. Levhalarin renk ve sekilleri de bu farkliliklara gére genel bir
cercevede kullanilmaktadir. Bunun yaninda, minimum bu yonetmelikteki isaretlerin
saglanmast kosuluyla, saha personelinin risklere dikkatini ¢ekmek icin yetkili

kigilerce ek uyari, emir veya yasaklamalar yapilabilir.

e Yasaklayical isaretler (daire biciminde, beyaz zemin iizerine siyah

piktogram, kirmizi cerceve ve diyagonal)

e Upyan isaretleri (iicgen seklinde, sar1 zemin iizerine siyah piktogram, siyah

cerceve)

¢ Emredici isaretler (daire bigciminde, mavi zemin {izerine beyaz

piktogram)

¢ Acil cikis ve ilkyardim isaretleri (dikdortgen veya kare biciminde, yesil

zemin iizerine beyaz piktogram)

¢ Yanginla miicadele isaretleri (dikdortgen veya kare bi¢ciminde, kirmizi

zemin iizerine beyaz piktogram)

¢ Engeller ve tehlikeli yerlerde kullanilan isaretler (Sari-siyah ya da kirmizi-
beyaz seritler yaklasik olarak 45° aciyla ve aymn biiyiikliikte boyanacaktir)
[23, 28]

2.8.4 iletisim Araclan

Faaliyetine baslanacak bir proje icin, santiye yerlesimi (mobilizasyonu) planlanirken,
gerekli malzeme, alet, i3 makinesi, personel, uyarici levha ve kisisel koruyucu
temininin yaninda santiye ile merkez ofis arasindaki koordinasyonu saglayacak
iletisim araclar1 da planlanmalidir. Akaryakit istasyonu imalatinin ortalama ii¢ ay
siirdiigii kabul edilirse, acil olarak baslanan islerde sahaya faks, telefon ve internet

baglantisin1 saglayacak telefon hatti i¢in islemler yapilmayabilmektedir. Burada, bu
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islemler icin vakit kaybedilecegi diisiiniilmekte, ancak saha c¢aligmasi siiresince

iletisim i¢in daha fazla zaman kaybedilmektedir.

Calisilan yeni ortamda, kisi dncelikle hatali buldugu davranislara kars1 tepki gosterir.
Ancak daha sonra alisir ve durumu dogal karsilar. Ornegin satis1 devam etmekte olan
bir akaryakit istasyonunda, 1 No’lu tankin sokiillme islemi i¢in risk degerlendirmesi
yapilip, bir acil durum plan1 hazirlanip, is¢ilerin acil durum gorev dagilimi belirlenir.
Is ilerlerken 2 No’lu tankin da sokiilmesine karar verilir ve sahaya yeni ekip
getirilirse bu yeni kosullar i¢in Onceki risk degerlendirme ve acil durum planlar
revize edilmelidir. Santiye sefi bu ¢alismalar yapsa bile merkeze bununla ilgili bilgi
vermelidir. Ancak ISEC kiiltiirii olusmamms personel degisen kosullara alisir ve

bununla ilgili bir bildirim yapmaya gerek duymayabilmektedir.

Proje cizimleri, ISEC YS dokiimanlar1 vb diger tiim dokiimanlar is dncesinde santiye
sefine teslim edilse bile, dinamik yapida olan insaat sektoriinde siirekli giincellemeler
yapilmaktadir. Acil durum plani, acil durum gorev dagilimi, proje revize islemleri,
ISEC ile ilgili giincel bilgiler gibi sahaya ulastirilmasi gereken bilgiler iletisim
araglart olmadiginda veya yetersiz oldugunda aksayabilmektedir. Goriildiigii gibi
iletisim araglar1 sadece ISEC agisindan degil, isin kaliteli sekilde yiiriitiilmesi icin de

gereklidir.

2.8.5 Taseron Denetiminin Yapilmasi

Akaryakit istasyonu imalatinda projeye gore farkli sayida taseronlar olabilmektedir.
Proje bazl diisiiniilen personel ihtiyact i¢in taseronlar, iiretime uygun personel veya
is makinesini saglamaktadir. Akaryakit istasyonu imalatinda genellikle taseronlara

yaptirilan isler sOyle siralanabilir:
e Hafriyat Isleri
e Beton Isleri
e Kalip Isleri
e Demir Isleri

e Kazic, yiikleyici, silindir temini

50



e Cephe Isleri
e Kanopi Isleri
e Su Tesisat Isleri
e Elektrik Isleri
e Kaynak isleri
¢ izolasyon Isleri
e Peyzaj Isleri
Uretimin bazi1 boliimlerinde ise akaryakit firmasi,
e Giivenlik kamera ve sistemlerinde,
e Akaryakit hatt1 cekilmesinde,

¢ Kendi logo ve yazi karakterini kullanacag: tabela ve aydinlatmalarda (reklam

firmasi),
e Pompa adasi imalatlarinda

kendi belirledigi tageron firmalarin ¢caligmasini ister. Bu durumda iiretim siirecine, bu

0zel uygulama tecriibelerine sahip is giiciiniin katilmas1 gerekmektedir.

Siireg, siirece katilan isgiicii, ekipman ve kaynak hangi yollarla saglanirsa saglansin,
liretim siirecinin ana sahibi olan firmanin sorumlulugundadir. Dolayisiyla siire¢
siirekliligini ve gelisimini gerektiren biitiin ¢aligmalara, tiim ekibin dahil olmasi
gerekmektedir. Ornegin bu calismalar ISEC egitimlerinin verilmesi, kisisel koruyucu
donanimin kullandirilmasinin saglanmasi, sahada yapilan c¢alismalar ve taseronun
yapacagi calismalarla ilgili bilgi verilmesi gibi konularda ise siirece dahil olan tiim

personele uygulanir.

Taseronun calisma yontemi ISEC’ e uymuyorsa ISEC Sorumlusu veya Santiye
Sefi’nin) isi durdurma yetkisi vardir. Taseron firmaya c¢esitli sekillerde tepki

gosterilir. Emniyetsiz hareketin tasidig riske ve tiretim siireci sorumlusu firmanin
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kararina gore ikaz, para cezasi veya hatali davranigin devamu siiriiyorsa taseronun isi

durdurulmasidir.

Taserona, ISEC kurallarina riayetsizlik sonucu uygulanacak para cezalari taseron
sozlesmelerinde belirtilir. Sozlesmede belirtilmesinin, ceza kesildikten sonra

tageronun itirazlarina kars1 kanit olmasi agisindan da 6nemlidir.

Taseron firma, akaryakit firmas1 araciliiyla gelmis ise diger taseron firmalarla ayn1
sekilde islem goriir. Taseronun isi durduruldugunda konu ile ilgili akaryakit
firmasina bilgi verilerek, hazirlanan rapor kendilerine ve iiretim siireci sorumlusu
firma merkezine ulagtirillir. Akaryakit firmasimin bilgilendirilmesinin iki amaci

vardir:

e Taseronun ISEC kurallarina riayet etmemesi, ayni firmanin baska bir
caligmada da sorun ¢ikarabilecegi konusunda akaryakit firmasinin

bilgilendirilmesi ve

e Akaryakit firmast ve miiteahhit arasinda imzalanan sozlesme geregi,
tamamlanan imalatin teslim siiresinin, miiteahhit calismasindan degil, ilgili

taseronun ISEC’ e riayetsizliginden kaynaklandiginin bildirilmesidir.
Boyle bir durumda, isin aksamamasi i¢in akaryakit firmasi devreye girmekte ve yeni

bir ekip temin etmektedir.

2.9 Tehlikeli Maddeler

Tehlikeli Kimyasallar Yonetmeligi ve Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve
Giivenlik Yonetmeligi’'nde, tehlikeli kimyasallarla ilgili tanimlamalar su sekildedir

[29, 30]:

Cok Toksik Madde: Cok az miktarlarda solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deri
yoluyla emildiginde insan saglhig iizerinde akut veya kronik hasarlara veya oliime

neden olan maddedir.

52



Toksik Madde: Az miktarlarda solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deri yoluyla
emildiginde insan sagligi lizerinde akut veya kronik hasarlara veya 6liime neden olan

maddedir.

Zararli Madde: Solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deri yoluyla emildiginde

insan sagligi iizerinde akut veya kronik hasarlara veya 6liime neden olan maddedir.

Asindirict Madde: Canli doku ile temasinda, dokunun tahribatina neden olabilen

maddedir.

Tahris Edici Madde: Mukoza veya cilt ile direkt olarak ani, uzun siireli veya
tekrarlanan temasinda lokal eritem, eskar veya ddem olusumuna neden olabilen,

asindirict olarak siniflandirilmayan maddedir.

Alerjik Madde: Solundugunda, cilde niifuz ettiginde asir1 derecede hassasiyet
meydana getirme Ozelligi olan ve daha sonra maruz kalinmasi durumunda

karakteristik olumsuz etkilerin ortaya ¢ikmasina neden olan maddedir.

Kanserojen Madde: Solundugunda, agiz yoluyla alindiinda, deriye niifuz ettiginde

kanser olusumuna neden olan veya kanser olusumunu hizlandiran maddedir.

Mutajen Madde: Solundugunda, agiz yoluyla alindiginda veya deriye niifuz ettiginde
kalitimsal genetik hasarlara yol acabilen veya bu etkinin olusumunu hizlandiran

maddedir.

Ureme Icin Toksik Madde: Solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deriye niifuz
ettiginde erkek ve disilerin iireme fonksiyon ve kapasitelerini azaltan ve/veya
dogacak cocugu etkileyecek kalitimsal olmayan olumsuz etkileri meydana getiren

veya olumsuz etkilerin olusumunu hizlandiran maddedir.

Cevre Icin Tehlikeli Madde: Cevre ortamina girdiginde cevrenin bir veya birkag

unsuru i¢in kisa veya uzun siireli tehlikeler gosteren maddedir.

Kimyasal madde: Dogal halde bulunan veya iiretilen veya herhangi bir islem
sirasinda veya atik olarak ortaya ¢ikan veya kazara olusan her tiirlii element, bilesik

veya karisimlardir.
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Tehlikeli kimyasal madde: Patlayici, oksitleyici, ¢ok kolay alevlenir, kolay alevlenir,
alevlenir, toksik, ¢ok toksik, zararli, asindirici, tahrig edici, alerjik, kanserojen,
mutajen, ireme i¢in toksik ve cevre i¢in tehlikeli 6zelliklerden bir veya birkagina

sahip maddelerdir.

Patlayict madde: Atmosferik oksijen olmadan da ani gaz yayilimi ile ekzotermik
reaksiyon verebilen ve/veya kismen kapatildiginda 1sinma ile kendiliginden patlayan
veya belirlenmis test kosullarinda patlayan, ¢cabucak parlayan kati, sivi, macunumsu,

jelatinimsi haldeki maddelerdir.

Tehlikeli maddelerin 6zellikleri fiziksel 6zellikler ve tehlikeler, kimyasal 6zellikler
ve yasama tehlikeli 6zellikler olarak incelenebilir. Miidahale ve kontrol agisindan
onemli olan degerlendirme bilgileri; ¢oziiniirliik, yogunluk, parlayicilik, koroziflik ve

reaktiflik olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Bu kavramlar asagida agiklanmistir [3]

Coziiniirliikk: Coziintirliik icin ¢ok farkli tanimlamalar olmasina ragmen, ¢oziiniirliik
genelde suda %10’luk bir cozeltiyi hizla olusturabilen madde igin kullanilir.
Coziiniirliik sicakliga baglidir. Bir kati veya sivinin ¢oziiniirliigli genellikle artan
sicaklikla artar. Eger bir kati madde suda ¢oziiniiyor ise bu o katinin ¢oziiniirliigiinii
ifade eder. Kat1 molekiilleri, ¢oziiciisii su olan bir ortamda belirli mekanizmalar ile
dagilirlar. Oysa bir sivinin, sivida ¢oziinmesi, molekiiller aras1 farkli mekanizmalar
gerektirir ve kimyacilar tarafindan ¢6ziicii (solvent) olan sivi temel alinarak bir diger

¢Oziiciiye gore o maddenin suda hi¢ ¢6ziinmez oldugu da sdylenebilir.
Gazlarin sudaki ¢oziiniirliikleri genellikle artan sicaklik ile diiser.
Yogunluk: Yogunluk, kiitlenin, birim hacme oranidir.

Spesifik gravite, bir sivi veya katinin yogunlugunun su yogunluguna oramidir. Bu

oran boyutsuzdur ve madde ile su arasindaki iliskiyi gosterir.
Spesifik gravite=Madde agirlig1 / Esit hacimdeki su agirligi

Parlayiciik: Tehlikeli maddeler icin bir diger o6zellik, yanma sonucu gaz veya
buharlar olusturmasidir. Bu sonug¢ icin tehlikeli madeninin 6zelligi parlayicilik,

tutusabilirlik ve yanabilirlik olarak verilmektedir.
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Parlama noktasi: Kivilcimlandiginda yiizeyinde bir parlama ve yeterli buhar ¢ikis

goriilen bir s1vinin o andaki sicakligidir.

Alt parlama limiti: Kivilecim kaynagina maruz kaldiginda yanmay1 olusturan bir gaz
veya buharin havadaki minimum konsantrasyonudur. Bu deger hacimce havadaki

buharin yiizdesi olarak gosterilir.

Ust parlama limiti: Kiviletm kaynagina maruz kaldiginda yanmayi olusturan bir gaz
veya buharin havadaki maksimum konsantrasyonudur. Bu deger hacimce havadaki

buharin yiizdesi olarak gosterilir.

Buhar basinci: Verilen bir sicaklikta sivi ile dengede olan buharin basincidir ve
sicaklikla degisir; genellikle mmHg birimi ile ifade edilir (760 mmHg=1 atm ve

deniz seviyesi).

Kaynama noktasi: Bir sivinin buhar habbecikleri olusturup atmosfere dogru verdigi
andaki sicakliktir. Ag¢ik bir kapta kaynama noktasindaki buhar basinci, atmosfer

basincina esitlenmis demektir.

Her parlayic1 madde, 6zgiin bir parlayicilik alanina sahiptir. Bu ‘alt ve iist parlama
limitleri’ olarak verilir. Bu limitlerin ikisi de parlayici bir sividan ¢ikan buharlarin
hacimce yiizdesi olarak gosterilen konsantrasyonlardir. Alt limitin altindaki
konsantrasyonlarda ¢ok fazla oksitleyici var fakat ¢ok fazla yeterli yakit yoktur. Bu
nedenle yeterli yanma gerceklesmez. Bu durumdaki oksitleyici / yakit karigimi
yanma acgisindan ¢ok zayif olarak adlandirilir. Benzer olarak iist limitin iizerindeki
konsantrasyonlarda c¢ok fazla yakit vardir; fakat yanmayi1 gerceklestirecek kadar
oksitleyici yoktur. Bu nedenle yanma gerceklesmez. Bu durumdaki yakat / oksitleyici
karisimi ise yanma icin ¢ok zengin olarak tamimlanir. Genel bir kural olarak, st
parlama limiti arttik¢a ve alt parlama limiti azaldik¢a parlayici madde daha tehlikeli

olur.

Koroziflik: Korozif maddeler, temas noktasinda metalleri asindiran ve/veya insan
derisi dokusunda degisim veya tahribe neden olan maddeler olarak

tanimlanmaktadir.

Reaktiflik: Tehlikeli maddeler icin bu 6zellik bir ¢cok saf maddenin kararsizlig

nedeni ile genel olarak spesifik bir madde grubu icin verilmektedir. Reaktiflige en
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giizel ornek, peroksitleri iceren madde grubudur. Saf madde halindeki bu bilesikler,
1s1 ve darbelere kars1 cok hassastir ve kararli ve emniyetli olmalar i¢in seyreltik
formlarda taginirlar. Reaktiflik terimi bircok anlama sahip olmasina ragmen tehlikeli

madde kavrami i¢inde maddenin reaksiyon verme kabiliyeti ile ilgilidir.

ABD Federal Yonetmeliklerindeki kodlamaya (CFR) gore tehlikeli maddeler asagida

verilen gruplara gore smiflandirilirlar [3];

1. Patlayicilar (Siniflar A, B, C)
2. Radyoaktif malzemeler
3. Zehirliler

4. Korozif sivilar

Tehlikeli maddeler hakkinda Ulusal Arastirma Konseyi Komitesi tarafindan ABD
Kiy1 Koruma’ya hazirlanan bir rapor, tehlikeli maddelerin sudaki kirleticilik
potansiyelleri ve aktivitelerini, yangin ve saglik acisindan zararliliklarina dayanan bir
siniflandirma 6nermistir. Bu Onerilen simiflandirma, ¢ok diisiik cevresel tehlike
oranina sahip maddelerin tanimlandigr “Derece 0’’dan, yiliksek derecede tehlikeli
maddelerin tamimlandig1 “’Derece 4’’e kadar bes kategoriden olugmaktadir. Yiiksek

derecede tehlikeli maddelerin (Derece 3 ve 4) biyolojik siniflandirmasi Tablo 2.2° de

verilmistir [3].

Tablo 2.2: Yiiksek derecede tehlikeli maddelerin biyolojik siniflandirmasi[3]

cok kuvvetle reaksiyon vererek
stabilize olabilen tehlikeli
maddeler

Smiflandirma

Gosterge Derece 3 Derece 4

LDs, mg/kg a 50-600 <30

Zehirlilik esik degeri (TLV) | 1-100 <1

ppm

Zehirlilik Hafif Siddetli

Tahris edicilik Birkag¢ dakika maruz kalinmas1 | 2. veya 3. derece yaniklar
halinde 2.derece yaniklar meydana getiren sivilar.
meydana getiren sivilar. Tolere | Daimi sakatliklara veya
edilemez buharlar. 6liime neden olan buharlar

Reaktiflik Su ile ve/veya kendi kendine Su ile kendi kendine

reaksiyona girerek
patlamalara yol agabilen
tehlikeli maddeler

a: 1 saat maruz kalma siiresi
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Tehlikeli ve yiiksek derecede tehlikeli maddelerin insana olan zararlar1 Tablo 2.3’te

verilmistir [3].

Tablo 2.3: Tehlikeli ve yiiksek derecede tehlikeli maddelerin siniflandirmasi, insana
olan zararlar1 ve genel bilgiler [3]

Terimlerin ve Tehlike Derecelerinin Tanimlanmasi

Tehlikeli Madde Yapisi:
1. Parlayict maddeler

2. Okside edici maddeler
3. Zehirli gaz veya buhar yayanlar
4.  Tahris edici gaz veya buhar yayanlar
5. Uyusturucu gaz veya buhar yayanlar
6.  Hava ortamina gegmedikgce tehlikeli olmayan gaz veya buharlar
7.  Cilt tahrislerine veya yanmalarina neden olanlar
8. Zehirli maddeler
9.  Belirli kosullar altinda patlayict maddeler
Zarar / Tehlike Dereceleri
Saghk
0. Yok
1. Disiik
2. Orta Gegici halsizlik veya yaralanmalara neden olabilir
3. Yiiksek Kisa maruz kalmalar ciddi yaralanmalara neden olabilir
4. Maksimum Kisa maruz kalmalar 6liime neden olabilir
Parlayicilik
0. Yok Yanici olmayan maddeler
1. Disiik Madde, tutusabilmesi i¢in 1sitilmalidir
2. Orta Orta derecede bir 1sitma maddenin tutusmasini ve buhar ¢ikisini saglar
Normal sicaklikta tutusan maddeler
3. Yiiksek Kolayca patlayici karisimlar olusturan yiiksek derecede parlayict madde
4.  Maksimum
Reaktiflik
0. Yok Atese maruz kaldiginda stabil
1. Disiik Yiiksek sicaklik veya basinglarda stabil degil ve su ile reaksiyon verebilir
Stabil degil fakat infilak etmez, su ile patlayict karigimlar verebilir
2. Orta Isitildiginda veya su ile temasta patlayabilir
Normal sartlar altinda kolaylikla patlayici 6zellik gosterir.
3. Yiiksek

4.  Maksimum
Esik Deger (Threshold limit value; TLV)
Insanlarin 8 saat boyunca herhangi bir zarara ugramaksizin maruz kalabildigi havadaki konsantrasyondur. Gazlar ve
buharlar i¢in olan degerler 25°C’de ve 1 atmosfer basingta havanin milyonda bir hacmindeki (ppm) gaz ve buhar miktart
iken katilar i¢in m® havada mg madde miktaridir.
Genel Tanimlama
Wh: beyaz; cryst: kristaller; n col: renksiz, od: koku; powd: toz

Parlama Noktasi (Flash Point)
Maddenin, bir kivilcim maddesi ile tutusabilecek buharlar ¢ikardigi en diisiik sicakliktir.

Kendiliginden Tutusma Sicakhig: (Autoignition Temperature)
Maddenin kendi kendine aniden tutusma sicakligidir

Buhar Basmci
Belirtilen sicaklikta Torr (mm.civa) olarak ifade edilir. (Paskal=133.29 Torr)

Buhar Yogunlugu
1’den bityiik degerleri gaz veya buharmn havadan agir oldugunu gosterir.

Sudaki Coziiniirlitk
Sol.:¢oziintir, 100m1’de 5-50 gr; v.sol: ¢ok ¢6ziiniir, 100ml’de >50 gr; s.sol: az ¢ozuniir, 100ml’de < 5gr; in.sol:¢6ziinmez
(pratikte), m: hi¢bir oranda ¢oziiniirliigii yok; d: suda bozunur.
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2.9.1 Tehlikeli Maddelerin Stmiflandirilmasi

Tehlikeli maddelerin smiflandirilmasi, bu maddelerin iiretim, depolama, tasima,

kullanim ile olusacak potansiyel zarar ve risklerin degerlendirilmesinde, acil durum

miidahale ve tehlikeli maddelerin yonetimi ile ilgili ¢alismalarda karar vericiye

sagladig1 kolayliklar acisindan 6nemlidir. Tehlikeli maddeler en genel kabulii ile

asagidaki gibi siniflandirilmaktadir [31].

e Sumf 1-Patlayicilar: Patlayicilar; darbe, 1s1, siirtiinme ile yiiksek 1s1 ve basing

olusturan maddelerdir.

1.

Kitle halinde ve birden patlayanlar. Ornek: dinamit, trinitrotoluen, barut

Mermi, sarapnel parcast vb firlatilabilen, fakat kitle halinde

patlamayanlar. Ornek: fisek, kapsiil

Patlama siddeti hafif olup, yangin baglatma tehlikesi arz eden

patlayicilar. Ornek: havai fisek
Onemli bir etki arz etmeyen patlayicilar

Siddetli patlayic1 olup kitle halinde patlayabilenler, Ornek: amonyum

nitrat-fuel oil karisimi

Cok siddetli patlayici olup kitle halinde patlamayanlar.

1.Simif tehlikeli maddelerin olusturduklar1 yanginlarda; en kisa siirede bol su

kullanilmalidir.

e Sumf 2-Basinch Gazlar: Basingli, sivilastirilmis ya da basing altinda ¢oziinmiis

gazlardir. Biitlin gazlar basing altinda depolanir ve tasinir. Dolayisiyla potansiyel

‘fiziksel patlama’ tehlikesi olustururlar.

1.

Yanic1 gazlar; kapali hacimde tiim yanici gazlar kimyasal patlama
tehlikesi olusturur. Hepsinin alt (LEL) ve iist (UEL) patlama sinirlar

vardir. Ornek: LPG, hidrojen, asetilen.
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2. Yanict ve zehirli olmayan basingh gazlar; sadece fiziksel patlama
tehlikesi; Ornek: azot, argon, ayrica (oksitleyicilik) tehlikesi; Ornek:

oksijen

3. Zehirli gazlar; bogucu gazlar; oksijenin digindaki biitiin gazlar bogucu
etkileri nedeniyle zehirli kabul edilir. Ornek: karbondioksit, tahris edici
gazlar; Ornek: flor, formik asit, toksik gazlar; Ornek:fosgen, hidrojen

floriir
4. Korozif gazlar (Canada)

2.Smif tehlikeli maddelerin olusturduklar1 yanginlarda gaz kesilmelidir. Gaz

yanginlar i¢in sondiirme maddeleri; KKT, CO; ve halon alternatifleridir.

e Smif 3-Parlayici ve Yamca Swvilar: Alev alabilen sivilar; tutusma noktasi
60.5°C’den asagi olan maddeler. Ornek: bnzin, benzol, toluol, etil asetat, butanon,

gazyagi, motorin, butanol,

1. Yanici sivilar; tutugsma noktasi 60.5-93°C arasinda olan maddeler. Ornek:

katran, fuel oil, motor yaglar

3.Sinif tehlikeli maddeler i¢in yangin sondiirme maddeleri; kopiik, kuru kimyevi toz

(KKT) , CO; ve halon ve alternatifleridir.

e Simnif 4- Yamc1 Katilar: Alev alabilen ve kolay tutusan kat1 maddeler grubundaki
maddeler herhangi bir harici ates kaynag ile (kivilcim, alev) ya da siirtiinme ile
tutusabilen, yanabilen maddelerdir. Bu grup ayrica kendiliginden reaktif olan ve
yeterli miktarda seyreltilmediginde patlayabilen maddeleri de icerir. Ornek:
kirmizi fosfor, magnezyum, proksilin plastikleri, naftalin, kiikiirt agaci tozu,

komiir tozu, un, seliloit.

1. Kendi kendine tutusabilen maddeler; bu maddeler acik havada kaldiginda
kendi kendine tutusurlar ve kuvvetli sekilde yanarlar. Uygun ambalajlar
icinde havasiz ortamda saklanirlar. Ornek: beyaz fosfor, sodyum-

potasyum-kalsiyum fosfor bilesikleri, aliiminyum tozlar
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2. Su ile reaksiyona girerek yanici gaz cikaran maddeler; su ile hatta
havanin nemi ile reaksiyona girerek yanici ve patlayici olan hidrojen ve
asetilen gazlarmm aciga cikarirlar. Ornek: sodyum, potasyum, kalsiyum

metalleri, bu metallerin peroksitleri, kalsiyum karpit

Alt smifi maddelerin tamami ile aliiminyum, magnezyum gibi hafif metallerin

yanginlarinda kesinlikle su tutulmaz.

¢ Sumf 5-Oksitleyici (Yakict maddeler): Bu maddeler kendileri yanici olmadiklari
halde biinyelerinde yanma igin gerekli olan oksijeni bulundurduklarindan
yanabilen maddelerle temas edilince reaksiyon baslatirlar. Ornek: hidrojen
peroksit, perklorik asit, sodyum-potasyum nitratlar, bu maddelerin peroksitleri,
permanganatlari, kloratlar, perkloratlar, kalsiyum karbonat, kromik asit, amonyum

nitrat

1. Organik peroksitler; kendiliginden parlayarak parcalanma, c¢ok hizli
yanma, sok veya siirtiinme etkisine duyarlilik. Bagka maddelerle hizli bir
sekilde birlesme ve goze zarar verme Ozellikleri gosterirler. Ornek:

benzoil peroksit, perasetik asit, asetil peroksit ¢ozeltisi.
5.S1nif tehlikeli maddeler igeren yangin yerinden hemen uzaklastirilmalidir.

e Smif 6-Zehirli Maddeler: Bu maddeler; deri ve goz sogurmasi, mide-bagirsak

yolu ve solunum yolu ile zehirleyebilirler.

1. Zehirleyici s1v1 ve kati maddeler; solundugunda, yutuldugunda ya da deri
ile temas ettiginde Olim ya da ciddi hastaliklara yol acabilecek

maddelerdir. Ornek: anilin, arsenik, kursun bilesikleri, civa bilesikleri

2. Mikrop bulastirici maddeler; bakteriler, fungi gibi hastalik yapici

mikroorganizmalar igeren maddeler. Ornek: tibbi atiklar

Bu maddeler icin plastik elbise, eldiven ve c¢izme giyilmeli, solunum cihazi

kullanilmalidir.

e Sumf 7- Radyoaktif Maddeler: Radyoaktif maddeler; iyonize isinlar yayarak

atom ve molekiillerdeki elektronlar yerinden koparmak suretiyle 15in hastaliklar
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olustururlar. Ornek: radyoterapi isleminde kullanmilan aktif gama kaynaklari;
cobalt [co-60], niikleer tip laboratuarlarindaki kaynaklar; teknesyum [tc-99], iyot

[1-131], paratonerlerde bulunan radyoaktif maddeler; amerisyum [am-241]

e Smf 8- Asindiriaa (Korozif) Sivilar: Asindirici sivilar; kuvvetli asitler ve
bazlardir. Demir, aliiminyum gibi bazi metalleri agindirdiklar1 gibi canlilarda cildi
yakan ve doku iizerinde zarara yol acan ozellik gosterirler. Ornek: asitler:
hidroklorik asit, siilfirik asit, nitrik asit, bazlar: sodyum hidroksit, potasyum

hidroksit, sodyum hipoklorit.

Bu maddelerin tehdidi altindaki yerlerde koruyucu goézliik takilmali, plastik elbise,
eldiven ve c¢izme giyilmelidir. Seyreltme yapilmalidir. Asitler su ve bazlarla
seyreltilir. Bazlar ise su ve asitlerle seyreltilir. Bazlar ise su ve asitlerle seyreltilir.
Seyreltme yapilirken coziinme 1sisina ve sigramaya dikkat edilmeli, derisik siilfirik

asit (H,SOy)’e direkt su tutulmalidir.

e Smif 9- Diger Tehlikeli Maddeler: Diger tehlikeli maddeler; yukardaki
siniflandirmanin disinda kalan tehlikeli maddelerdir. Ornek: asbest, malathion

(pestisit), amyant

2.9.2 Maruziyetin Tespiti

Tehlikeye maruz kalma, tehlikenin insan sagligina etkisine, maruz kalinan maddenin
ozelliklerine, maruz kalian siireye, tehlikenin hangi yollardan kisiye ulastigina ve

maruz kalma sikligina gore degisir.

Kimyasal maddeye maruz kalma yollar1 farkli olabilmektedir. Yeralt1 sularinda
¢Oziinmiis olarak bulunan kimyasal maddeler, drenaj kanallarinda gerceklestirilen
calismalar, kimyasal dokiilmesi gibi kazalar, insan aktiviteleri kimyasala maruz

kalma yollarindan bazilaridir [32].

Maruz kalinan tehlikeli maddelerin viicuda alinmas1 dort sekilde gerceklesmektedir

[3]:
Dogrudan temas

Solunum
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Agiz yolu ile
Enjeksiyon

Maruziyetin belirlenmesinde sonraki adim, kimyasal maddeye potansiyel olarak

maruz kalacak populasyonun belirlenmesidir [32];
Kimyasal maddenin var oldugu ortamda yasayan / calisan insanlar
Kimyasal maddenin var oldugu ortamda gelecekte yasayacak / ¢calisacak insanlar
Cocuklar ve yashlar gibi hassasiyet gerektiren gruplar

Maruz kalma degerlendirmesi, kirleticilerin kaynaklarindan ayrilmasi ile ilgili
bilgilerin, o kirleticilerin insan ve diger organizmalar tarafindan alinan dozlarinin
tahminine doniistiiriilmesi islemidir. Sekil 2.6’ da kimyasal yayilmalar, konsatrasyon,
maruz kalma ve doz arasindaki iliskiler gostererek kirleticinin hareketlerinin
sonuclarin1 ortaya koymaktadir. Konsantrasyon bilgileri ve maruz kalma ile ilgili

kabuller doz hesaplamak i¢in bir temel olusturmaktadir. [31].

Kaynak —# Vaplna —® Konsantrasyon —# hlane Kala —#* Doz —e Saglik Etkisi
{ercranter)

%% O 4=

LY i

Sekil 2.6: Yayilma, konsantre olma, maruz kalma, doz ve saglik etkisi arasindaki
baglantilar[33]
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2.9.3 Doz-Tepki Egrisi

——— ¥ Ftkinin siddeti

Etkinin
sl

MOEL Eonsartrasyon LD 50

&: Tahrig, B: Sistemsel etki COlim

Sekil 2.7: Zehirlilik etkisinin farkl tiirlerinin doz-tepki iligkisi [34]

Toksikoloji uzmanlari, bir kimyasalin zehirliligini hayvanlara uygulanan testlerdeki
farkli dozlarin agirlign ile olcerler. Hayvanlara uygulanan bu dozlarin insanlar i¢in de
gerek sistem ve gerekse organ icin benzer tepkiler yaratacagindan hareket edilir.
Eger, bir kimyasal icin hayvanlar {izerinde yapilan deney ile verilen belirli dozlar
ortaya cikan etkiye kars1 grafiklestirilirse olusan egri doz-tepki egrisi olarak bilinir

[3].

Bu egri, kanserojen maddelerin etkisi icin de kullanilabilir. Artan dozlarla birlikte
etkinin de siddeti artar. Kanserojen olmayan maddeler icin esik deger, gdzlenebilir
etkinin goriilmedigi degerdir (NOEL). Organizma, bu esik degere kadar kimyasal
maddeye karst dayanabilmektedir. Kanserojen maddeler igin esik degeri
olmamaktadir. Ciinkii kanserojen maddenin c¢ok kiigiikk dozlar1 bile kansere yol

acabilecek sekilde DNA yapisinda degisime neden olabilir [34].

Diisiik dozlarda genellikle o6lim gozlenmemektedir. Artan dozla birlikte o6liim
oranlar da artmaktadir. Test hayvanlarinin yarisinin 6ldiigii doza LDsg denilir ve bu
test popiilasyonunun % 50’si i¢in 6ldiiriicii doz anlamina gelir. LDsy genellikle viicut

agirhigr (kg) basina bir doz olarak gosterilir. Gergek doz, LDsy degeri ile viicut
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agirliginin ¢arpimu ile elde edilir. Bu durumda daha agir viicutlar i¢in gercek doz

daha yiiksek olacaktir [3].

Toksik maddelere olan maruziyet her insanda aym1 olmamaktadir. Farkli tepkilere

neden olan faktorler Tablo 2.4’ te goriilmektedir[35].

Tablo 2.4: insan sagliginin, toksik bilesiklere verdigi tepkiye etki eden faktorler [35]

Faktor Etki
Doz Fazla doz, daha cabuk etki eder
Biinyeye alim sekli Bazi yollarla toksik olmayan bilesikler, diger bir yolla 6ldiiriicii olabilir

Biinyeye alma orami

Metabolizma ve bosaltim, Kirleticileri, toksik seviyenin altinda saklar.

Yas Yagslilar ve cocuklar daha duyarldir.

Cinsiyet Fazla hassas hormon yapisina sahip tiim cinsiyetler daha fazla risk tasir.
Viicut agirhig Etki, viicut agirliginin ¢ok olmasina ters orantili etki gosterir.

Viicut yagi Bazi bilesikler, sigsman insanlar tarafindan daha fazla biinyede tutulur.

Psikolojik durum

Stres, toksik maddeye duyarlilig: artirir.

Bagisiklik durumu

Metabolizmayi etkiler.

Genetik yap1

Farkli metabolik yapilar.

Bagka hastaliklarin mevcudiyeti | Kansere neden olacak bir etki goriilebilir.

Kirletici pH’1 ve iyonik durumu | Zarar verir veya viicutta tutar.

Kirletici fiziksel durumu Kirleticinin fiziksel durumuna gore viicutta fazla oranlarda tutulabilir

Kimyasal Birlikte fazla tesir eden veya ters ekili tetikleyiciler absorpsiyonu arttirabilir.

Hava kosullart Sicaklik, hava basinci, nem

Insanlar, tehlikeli maddelere yasamin bir cok farkli alanlarinda maruz

kalabilmektedir. Kimyasal maddelerle yapilan calismalarda, tehlikeli maddelerin
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toplanmasi, uzaklastirilmasi ¢calismalarinda maruziyetler goriildiigii gibi herhangi bir

calisma yapilmayan yasama alanlarinda da bazi maddelere maruz kalabilmektedir.

Icerisinde yasamlan yapiyr olusturan iiriinler, havayr kirletecek bilesiklere sahip
olabilmektedir. Insaat sektoriinde yapilan calismalarin, tehlikeli kimyasallarla

yapilan caligmalardaki kadar risk tasimadigi diisiiniilse de yasama alani igindeki

insanlar, yapr {riiniiniin icerdigi asbest gibi kanserojen maddelere maruz
kalabilmektedir.
Yapilan bir caligmada, yap1 {riinlerinin igerdigi kirleticiler Tablo 2.5°te

gosterilmektedir [36].

Tablo 2.5: Yapi iiriinlerinin icerdigi kirleticiler [36]

KIiRLETICiLER
Yapi Uriinleri Gazlar Parcaciklar
Ala1 blok, levha Ucucu Organik Bilesikler (VOCs) - Ksilen, Toluen Asili Pargaciklar
Zararh Dogal Gazlar - Radon Asbest
Beton Ugucu Organik Bilesikler (VOCs) - Formaldehit A.Pargaciklar
iy Zararh Dogal Gazlar - Radon Asbest
= Tas Zararh Dogal Gazlar - Radon
5
E Tugla Zararli Dogal Gazlar - Radon
Alc1 Levha Ugucu Organik Bilesikler (VOCs) - Ksilen, Toluen A.Parcaciklar
Zararh Dogal Gazlar - Radon Asbest
Siva Ugucu Organik Bilesikler (VOCs) A Pargaciklar
e
L.c: Etil benzen, Formaldehit, Toluen Asbest
=] Boya, Vernik, Cila | Ugucu Organik Bilesikler (VOCs) - Asetaldehit, Benzen, Etil A.Pargaciklar
—.2 benzen, Etil toluen, Formaldehit, Hekzan, Ksilen, Stearin, Toluen,
g Tri-metil benzen Asbest
E Ucucu Organik Bilesikler (VOCs) Asili Pargaciklar
S
E Benzen, Etil benzen, Formaldehit, Stearin, Toluen, Tri-metil Asbest
g benzen
]
>
. Ucucu Organik Bilesikler (VOCs) - Asetaldehit, Etil benzen, A.PargaciklarAsbest
-g Formaldehit, Stearin
Gl
>
g islem Gormiis Ugucu Organik Bilesikler (VOCs) - Asetaldehit, Benzen,
gn » Ahsap, yapay Formaldehit
)
S & |ahsap
e =
Plastik Ugucu Organik Bilesikler (VOCs) - Formaldehit
= Sentetik kumas Ugucu Organik Bilesikler (VOCs) - Formaldehit
i islem Gormiis Ucucu Organik Bilesikler (VOCs) - Asetaldehit, Benzen, Etil
E Ahsap, yapay benzen, Hekzan, Kloform, Ksilen, Metilen kloriir, Stearin, Toluen,
é ahsap Tri-kloroetilen
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Tehlikeli atifa neden olabilecek solventler, ahsap koruyucular, asmndiricilar vb

maddeler de insanlarin maruz kaldig: tehlikeli maddelerdir.

Sekil 2.8’te de goriildiigii gibi, maddenin / maddelerin insan saglhigina olan etkileri
tizerine risk analizi yapilirken, bu maddeyle/maddelerle ilgili tehlikeler tanimlanir.
Tanmimlanan tehlikeler, doz- tepki egrisiyle degerlendirilir. Bu degerlendirme, risk
karakterizasyonunu belirleyen maddeye/maddelere maruziyet degerlendirmesi ile

kombine edilerek risk karakterizasyonu icin gerekli verileri olusturur.

Tehlikenin tamlamtmas  poc———= Duoz-tepki deferlendirmes:

!

Maruzvet degerlendirmesi po——— Risk karakterizasyonu

Sekil 2.8: Maruziyet degerlendirme, doz-tepki degerlendirmesi arasindaki iliski [37]

2.9.4 Doz Miktar1

Doz miktar1 ve maruziyet ile ilgili tamimlar bu boliimde aciklanmaktadir.[3]. Bir
kimyasalin ani etkisi, toplam doz kadar maruz kalma oranma da baglidir. Doz
oraniin etkisi su 6rnekle agiklanabilir; saglikli bir insanin sabah 1.5 ons (42.5 gr)
viski icerse ve 1 ons (28.3 gr) da 1 ay boyunca her 6gleden sonra alinirsa toplam 90
ons (yaklasik 2.5 kg) viski tiikketmis demektir. Bu durumda, viskiyi alan kiside giinde
iki defa hafif bir bas agrisindan bagka etki goriilmeyebilir. Ancak, ayn1 miktar (0.75
galon=2.84 1t) bu kisi tarafindan 1 saatlik periyotta alinmig olsaydi biiyiik olasilikla
olum gerceklesebilirdi. Bu 6rnek, doz orani ile maruz kalma siiresi arasindaki iliskiyi

ifade etmektedir.

Izin verilebilir maruz kalma sinir1 (PEL) sadece OSHA (Is ve Isci Giivenligi ve
Sagligr Teskilat1) tarafindan kullanilan bir terimdir. Eger ¢alisma atmosferi PEL’den
yiikksek ise uygun bir koruma sisteminin kullanilmasi gerekliligi vardir. PEL’in
sayisal degeri TLV-TWA (esik siir deger-zaman agirlikli ortalama) degerlerine ¢ok

benzer ancak her zaman esdeger degildir.
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TLV-TWA, ACGIH (Amerika Devlet Endiistriyel Hifzisihha Konferansi) tarafindan
iretilmis olup haftada 5 giin ve giinde 8 saati agmayan maruz kalma siirelerindeki

is¢ciyi koruduguna inanilan konsantrasyonu temsil eder.
TLV konsantrasyonu ile ilgili belirli terimler IDLH, TLV-Tavan, TLV-Kisml’dir.

IDHL, yasam ve saglik icin ani tehlikeyi ifade eder. IDHL kosullart 30 dakika
boyunca kalic1 saglik etkileri birakabilen ve bir solunma olay1 hatasinda ortaya ¢ikan

maksimum konsantrasyon olarak tanimlanir.

TLV-Tavan (TLV-Cel),iist limit olarak bilinir ve calisma zamaninin herhangi bir
aninda asilmamasi gereken konsantrasyondur. TLV-Tavan degeri belirlenmis

maddeler, kisa maruz kalmalar agildiginda ani tahris nedeni olarak ortaya cikarlar.

TLV_Kisml (TLV-Stel), kisa siireli maruz kalma limitidir ve tahris, uyku hali veya
doku hasar1 gibi etkileri yasamadan kisa siireli maruz kalmalara neden olan

konsantrasyonu temsil eder.

2.9.5 Dokiilmeler icin tutma ve aritma teknikleri:

Sahadaki dokiilmeler sirasinda tutma ve aritma faaliyetleri baglayana kadar cevre
biiyiik miktarda zarara ugramis olabilir. Bir acil durum sirasinda asagidakiler

saptanmalidir[33];

1. Cevreye yayilmis olan tehlikeli maddenin hacmi ve hala yayilmakta olan

sizintinin miktari,
2. Bolgedeki insanlarin kars1 karsiya kalabilecegi tehlikenin ne oldugu,
3. Zararin yapisi ve alinabilecek 6énlemlerin neler oldugu
4. Alternatif bir konteynere transferin onerilebilir olup olmadigi,
5. Herhangi yapidaki bir bentin yapilmasinin gerekli olup olmadigi

6. Dokiilmenin oldugu bdlgenin yapisi ve dokiillen maddenin bu alana nasil

yayildig,
7. Dokiilen maddenin bir su yoluna veya kanalizasyona ulagip ulagsmadigt
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8. Patlama ve yangin tehlikesi
9. Yagmur ve riizgarin dagilma iizerinde yapacag: etki

10. Maddeyi belli sinirlar i¢inde tutmak ve gerekli aritmalar1 yapabilmek i¢in

ne gibi ekipmanlar ve destekler gerektigi bilinmelidir.

Tehlikeli madde iceren buharlarin atmosfere yayilmasini 6nlemek miimkiin degildir.
Tek yaklasim, sizintiyr durdurmak ve eger miimkiinse buharlar1 kopiikle izole

etmektir.[33]

Tehlikeli maddelerin su ortamina ulagsmalar1 engellenmeye c¢aligilmalidir. Su ortamini

kirleten dokiilmelerin verdigi zararlar gidermeye ¢alismak cok daha zordur. [33]

Konteynerlerden sizmayi engellemek i¢in kullanilan yontemler asagida 6zetlenmistir

[33]:

1. Aynlmis parcalan bir araya getirerek, giiclendirerek, bozuk kisimlar

atip yenilerini ilave ederek, konteyneri yeniden insa etmek,
2. Asagidaki islemlerle yeni bir konteyner olusturmak
¢ Bentler yapmak
¢ Plastik bir yiizme havuzu gibi taginabilir konteynerler yapmak
e Engeller, perdeler, siyiricilar vb. kullanmak
e Bir cukur kazmak
¢ Bir kanalin mansabin1 tikamak
3. Asagidaki islemlerle konteyneri onarmak
e Kopiik veya kaynak yaparak yamama.
e Catlak kisitmdaki maddeyi katilastirmak veya dondurmak

e Konteynerdeki maddelere tampon veya dondurucu madde gibi

maddeler eklemek

68



4. Konteynerin geometrik pozisyonunu degistirmek

5. Konteynerin tamamin baska bir konteynere koymak
6. Catlak kisma bir toplama kabi yerlestirmek

7. Konteynerdeki maddelerin 6zelliklerini degistirmek

8. Buharlagsmay1 geciktirmek icin tabakalara ayirmak ya da iizerini

ortmek
9. Konteynerdeki maddeyi kimyasal doniigiime ugratmak.[33]

Tehlikeli maddenin su ortaminda neden oldugu cevresel zararlar su kosullara baghdir

[31]:
¢ Kimyasalin fiziksel ve kimyasal 6zellikleri
e Alici ortam dogasi ve Ozellikleri
¢ Bu ortamdaki kimyasalin davranig1 (Parcalanma vs.)
¢ Kimyasalin ve par¢alanma, reaksiyon iiriinlerinin konsantrasyonu
¢ Alici ortamdaki organizmalarin hassasiyeti ve etkilenmesi
e Maruz kalma yapisi ve uzunlugu
¢ Bu organizmalarin alic1 ortamdaki populasyonlari
e Populasyonlarin ekosistemdeki etkilesimleri

¢ Kimyasalin biyolojik etkileri ve organizmalar tarafindan parcalanma

irtinleri

e Diger maddeler ile sinerjistik ya da antogonistik etkilerinin olup

olmadig

Antagonistik Etkilesim: Bir maddenin etkisini diger maddenin etkisini azaltmasi ile

ortaya ¢ikar [3].
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2.10 Petrol Uriinleri ve Ozellikleri

Petrol, bitki, hayvan veya minerallerden olusan ve ¢ok cesitli dogal maddelerin
ifadesinde kullanilan genel bir terimdir. Petroliin bir¢ok farkl tiirii, yiizlerce biiyiik
bilesikten ve binlerce kiiciik bilesikten olugmaktadir. Yapisal cesitliligi nedeniyle,

petrol iiriinleri kendine 6zgii karakteristiklere ve dzelliklere sahiptir [38].

Petrol tiirevleri, otomobillerde kullanilan yakatlar, dizel yakit, ham petrol gibi bircok
maddeden olusmaktadir. Otomobillerde kullanilan benzin, petrol {iriinlerinden

biridir.

Akaryakat tiirleri, ham petroliin rafine edilmesi ve kimyasal doniisiimleri ile elde
edilen petrol iiriinleridir. Akaryakit istasyonlarinda bulunan baslica tiirleri normal,

siiper ve kursunsuz benzin, motorin ve LPG’dir [39].

2.10.1 Petroliin Fiziksel ve Kimyasal Ozellikleri

Petrol, alkanlar, sikloalkanlar, aromatik hidrokarbonlar, diisiik oranlarda kiikiirt, azot
ve oksijenli bilesikler ile daha bir ¢cok eser elementin olusturdugu bir karisimdir.
Ham petroliin icinde propan ve benzen gibi ¢ok hafif, ucucu bilesenler agirlikli
olabilecegi gibi bitiim, asfalten, re¢ine, balmumu gibi agir bilesiklerin oldugu petrol

cinsleri de vardir. [40]

Ham petrol, ufak ugucu olanlarindan, biiyiilk ve ugucu olmayan tiirleri gibi farkli
hidrokarbon bilesiklerinin karisimidir. Bu farkli bilesik yapinin nedeni, ham petroliin
bulundugu ve petroliin 6zelliklerine etki eden sahanin farkli jeolojik yapisidir.
Ornegin biiyiik bilesiklerden olusan ham petrol, direncli ve yogundur. Otomobillerde
kullanilan benzin ve dizel yakit gibi petrol {iiriinleri, daha az bilesigin karisimindan

olusmustur ve bu yiizden 6zellikleri daha spesifiktir. 38].

Tipik bir kursunsuz benzinin bilesimi diisiiniiliirse parafinik, aromatik, naftenik ve

olefinik yapida hidrokarbonlarin karigimidir [41].

Hidrokarbon bilesikleri, petroliin ana elementleri olan hidrojen ve karbondan

olusmaktadir. Petrol ayn1 zamanda cesitli miktarlarda siilfiir, nitrojen, oksijen ve
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bazen mineral tuzlar, nikel, vanadyum ve kromiyum gibi iz metaller icermektedir

[38].

Tipik kursunsuz benzin, rafinerilerde ham petroliin atmosferik distilasyonu ile elde
edilen naftanin reformer iinitesinde, hafif naftanin izomerizasyon iinitesinde
islenmesi sonucu elde edilir. Cogunlukla C4 ve C12 karbon atomu ihtiva eden

hidrokarbonlar1 igerir [41].

Her bir karbon atomu ¢evresinde hidrojen bilesikleri iceren doymus alkanlardan
olusmaktadir. Bu doymus grup, birbirine halkalarla bagli karbon atomlar1 ve
hidrojeni de igermektedir. Daha fazla doymus bilesikler i¢in ‘balmumu’ terimi
kullanilir. Olefinler veya doymamis bilesikler, daha az hidrojen atomu igeren diger
gruptur. Aromatik bilesikler alt1 karbonlu halkadan olusan benzenden olugmaktadir.
BTEX veya benzen, toluen, etil benzen ve ksilen, petroliin daha kiiciik ve daha ugucu
bilesikleridir. Poliaromatik hidrokarbonlar veya PAHs iki benzen halkasindan olusur.
PAHs, petrol yapisinin % 0 ile % 60’1 arasinda degisebilen oranlarda bulunur. Polar
bilesikler, bilesiklerin siilfiir, azot veya oksijen ile bir bag olusturmasi sonucu
olusmaktadir. Petrol endiistrisinde en kiiciik polar bilesiklere ‘recine’ , daha
biiyiiklerine ‘asfalten’ denilmektedir. Asfalten, ulasim yollariin yapilmasinda

kullanilan bir bilesiktir [38].

Ham petrol icinde 100.000 ile 1.000.000 farkl1 bilesik olabilmektedir. Bu bilesikleri
teker teker ayirmak imkansizdir. Bu yiizden benzer 6zelliklerdeki hidrokarbonlar
kaynama sizakliklarina gore ayirmak i¢in damitma islemi yapilmaktadir. Petroliin

kimyasal bilesimi ii¢ ana gruba ayrilabilir [40]:

1. Hidrokarbonlar, buharlasma sicakliklarina gore diisiikten yiiksege dogru
alkanlar (parafinler), doymus siklik hidrokarbonlar (naftenler) ve aromatikler

olarak siniflandirilabilir. Aromatikler zehirli ve kanserojendir.

2. Heteroatom bilesiklerde kiikiirtlii bilesikler, azotlu bilesikler ve oksijenli
bilesikler 6nde gelirler. Boyle bilesikler petrolden tiretilen yakitlardaki kiikiirt
sinirlamalari, azot bilesiklerin ¢ok zehirli olmalar ve oksijenli bilesiklerin

korozif etki yapabilmeleri nedeniyle istenmezler.
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3. En cok rastlanilan metaller nikel, sodyum ve vanadyumdur. Bunlar birkag
ppm ile 1000’den fazla ppm arasinda miktarlarda bulunabilirler. Toksik
olabilecekleri ve korozyona yol acabilecekleri icin istenmezler.
Deasfaltizasyon adli bir islemle asfalt ve regineler gibi petroliin agir

kisimlariyla birlikte giderilirler [40].

Baz petrol {iriinlerinin yapisinda bulunan kimyasallar, Tablo 2.6’ da goriilmektedir

[38].

Tablo 2.6: Bazi petrol iiriinlerinin yapisinda bulunan kimyasallar [38]

Grup Bilesik smifi  Benzin(%) Dizel Ham Petrol
Doymus 50-60 65-95 55-90
Alkanlar 45-55 35-45
Siklo alkanlar 5 30-50
Balmumu 0-1 0-20
Olefinler 5-10 0-10
Aromatikler 25-40 5-25 10-35
BTEX 15-25 0.5-2.0 0.1-2,5
PAHs 0-5 10-35
Polar Bilesikler 0-2 1-15
Regine 0-2 0-10
Asfalten 0-10
Metaller 30-250
Siilfiir 0.02 0.1-0.5

Petroliin 6zellikleri viskozite, yogunluk, 6zgiil agirlik (spesifik gravite), ¢oziiniirliik,
parlama noktasi, akma noktasi, damitma orani, ara yiiz gerilimi ve buhar basinci
terimleriyle ifade edilir. Bu degerler, bazi petrol iiriinleri i¢in Tablo 2.7° de

verilmektedir [38].

Tablo 2.7: Baz1 petrol iiriinlerinin 6zellikleri [38]

Ozellik Birim Benzin Dizel Ham Petrol
Viskozite m.Pa.s (ISOC) 0.5 2 5-50
Yogunluk g/mL (150C) 0.72 0.84 0.78-0.88
Parlama Noktas1 °C 35°C 45 -30-30
Suda ppm 200 40 10-50
Coziiniirliik
Akma noktasi °c NR -35-(-1) -40-30
API Degeri 65 35 30-50
Ara yiiz gerilimi mN/m0C 27 27 10-30
Damitma oram % damitma

orani

200°C 100 30 15-40

400°C 100 45-85
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Viskozite, bir s1v1 igerisindeki direncin ifadesidir. Diisiik viskoziteye sahip maddeler
daha kolay akis gosterirler. Ornegin suyu viskozitesi diisiiktiir ve kolay akar. Oysa

balin viskozitesi yiiksek oldugu icin akis1 daha yavastir.

Viskozite, sicakliktan etkilenmektedir. Petrol, yiiksek sicaklikta kolay akis 6zelligi
gosterirken diisiik sicakliklarda daha yavas hareket edebilmektedir. Bu 6zellik, petrol
dokiilmelerinde uygulanan temizleme islemini de etkilemektedir. Viskozitesi yiiksek
sivilarin  dokiilmesi, yayilim yavas olacag icin miidahale basar1 sansini

arttirmaktadir[38].

Yogunluk, kiitlenin, birim hacme oramidir. Bir siviya, yogunlugu bu sivininkinden
disiik yogunluklu bagka bir sivi eklendiginde, diisilk yogunluklu sivi, yiizeyde

toplanmaktadir. Petrollerin yogunlugu, suya nazaran daha diisiiktiir.

Spesifik gravite, bir sivi veya katinin yogunlugunun su yogunluguna oramidir. Bu

oran boyutsuzdur ve madde ile su arasindaki iligkiyi gosterir [3].

Bir diger ol¢ii API gravite olarak ifade edilir. API Gravite, Amerikan Petrol
Enstitiisti tarafindan kullanilir. Diisiik spesifik yogunluklu petrollerin API Gravite

degeri biiyiiktiir. Bu deger, soyle ifade edilmektedir [38]:
API Gravite=[141,5 : (IS.SOC’deki yogunluk)] — 131,5

Suda c¢Oziiniirlik, maddenin su igerisinde molekiillerine ayrilmasidir. Petrol

tiriinlerinin sudaki ¢oziiniirliikleri azdir.

Parlama noktasi: Kivilcimlandiginda yiizeyinde bir parlama ve yeterli buhar c¢ikisi

goriilen bir sivinin o andaki sicakligidir [3].

Akma noktasi, ham petroliin akmay1 durduracag: sicakliktir. Bundan diisiikk ortam
sicakliginda petrol artik kat1 davranisi sergiler ve su yiizeyinde bir film olusturmaz,
kati parcalar halinde kalir. Diigsiik akma noktas1 parafinik petrolii, yiiksek akma

noktasi ¢cok fazla aromatik hidrokarbon iceren agir bir petrolii ifade eder[40].

Damitma orani, petrolden iiretilebilecek c¢esitli damitma iiriinlerinin oranlari,
petroliin ucuculugu hakkinda bilgi verir. Petrol 1sitildik¢a kaynama sicakligina gore

degisik bilesenler buharlasir ve ayrilir[40].
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Ara yliz gerilimi terimi i¢in kimi zaman yiizey gerilimi terimi kullanilir. Petrol
molekiilleri ile su molekiilleri arasindaki gerilimdir. Viskozite degeri ile birlikte,

petroliin su iizerindeki yayilimin etkiler.[38]

Buhar basinci, sabit sicakliktaki bir petroliin likit ve gaz fazlar1 arasindaki degisimini
belirler. Ciinkii petrol, bircok farkli bilesikten olusmaktadir ve degisen sicakliktan
etkilenmektedir. [38].

2.10.2 Petroliin Stmiflandirilmasi

Ham petroller Tablo 2.8’de goriilecegi gibi yogunluklarina gore dort gruba
ayrilabilir. Bu yaklasimdaki ilk ii¢c grup petroller hafif ve ucucu bir ozellik
gosterirler. Kuvvetli bir kokuya sahiptirler. Nispeten daha akigskan olduklarindan
gozenekli maddelere niifuz eder; fakat sert yiizeylere pek yapismazlar. Dordiincii
gruptaki agir petrollerin karakteristikleri pek genellestirilemez. Yiiksek viskoziteli bu
petroller gozenekli maddeler pek niifuz etmez; fakat sert yiizeylere kolaylikla

yapigma egilimi tagirlar. [40].

Tablo 2.8: Ham petroliin gruplanmasi [40]

Grup Yogunluk | API Degeri | Ornek
Grupl <0,8 > 45 Benzin, kerozen
Grup II 0,8-0,85 35-45 Gaz yagi, Abu Dabi petrolleri

Grup III 0,85-0,95 | 17,5-35 Kuzey Denizi, Hafif Arap ham petrolleri

Grup IV > 0,95 <175 Agir Fueloil, Venezuela ham petrolleri

Baska bir yaklagima gore ise petrol, denize dokiilmesi sirasindaki davranisa gore bes
ana grupta incelenmistir. Bu siniflandirmada esas etkenler, petroliin akma noktasi ve
petroldeki ucucu bilesenlerin oranidir. Petroliin akma noktasi ve ucucu bilesenlerin

oranina gore siniflandirilmasi Tablo 2.9°da goriilmektedir[40].

Tablo 2.9: Diger bir yaklagimla ham petroliin gruplanmasi [40]

Grup 1 Akma noktas1 > 5 — 10 °C

Grup II Buharlagma kayb1 0 — 20% (Hacimce)
Grup III Buharlagsma kaybi 20 — 40% (Hacimce)
Grup IV Buharlagma kaybi 40 — 50% (Hacimce)
Grup V Buharlagma kayb1 > 50% (Hacimce)
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2.10.3 Petroliin Yamicilik Ozellikleri

Ham petroliin tutusma sicakligi, kokenine ve dolayisiyla bilesenlerinin oranina baglh
olarak 23 ile 93 derece arasinda degismektedir. Petrol, ABD’nin Caligma Giivenligi
ve Saglik Kurumu (OSHA) ile Ulusal Yangindan Korunma Ajansi (NFPA)
siniflandirmalarinda 1B grubunda, yani “Yanici Sivi” olarak degerlendirilmektedir.
Petrole ait NFPA etiketleri verilmistir [40].

Petrol buhar1 havayla karistiginda ve bir tutusma kaynagina maruz birakildiginda
kolayca tutusabilir ve sikistig1 yerde patlayabilir. Buhar1 havadan agirdir ve tutusma
kaynagia ulasirsa alev geriye sicrayabilir. Kanalizasyona dokiilmesi yangin ve
patlamaya yol acgabilir [40].

COMBUSTIBLE

FLAMMABLE

3

Sekil 2.9: Petrole ait NFPA etiketleri [40]

Petrol yanginlarinda kopiik, CO,, kuru kimyasal, halon iceren yangin sondiiriiciiler
kullanilmasi ve yangina maruz kalmis konteynerleri sogutmak i¢in su piiskiirtiilmesi

salik verilmelidir. [40]

2.10.4 Petroliin Toksik Ozellikleri

Petroliin bir¢ok toksik o6zelligi bulunmaktadir. Petroliin ¢esitli simiflandirmalardaki

yeri ve toksik 6zellikleri Tablo 2.10’da belirtilmistir.[40]

Tablo 2.10: Petroliin ¢esitli siniflandirmalardaki yeri ve toksik 6zellikleri [40]

RTECS# SE7175000
CASH# 8002-05-9
OSHA PEL-TWA Degeri 5 mg/m’

Fare ve sicanlarda akut oral LDs, Degeri 4300 mg/kg
IARC Siniflandirmasi Grup 3
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Sicanlarda yapilan deneyde deney hayvanlar1i deri yoluyla petrole maruz
birakildiklarinda embriyonda toksik etki yaptigi bulunmustur. Ayrica embriyonun
kas ve iskelet sisteminde gelisme bozukluklarina neden olmustur. Deney hayvanlari
deri yoluyla ve solunumla maruz kaldiginda deride ve akcigerde kansere yol agtigi

saptanmistir.[40]

Uluslararas1 Kanser Arastirmalart Ajanst (IARC) smiflandirmasinda hayvanlarda
kanserojenligi hakkinda sinirli bilgi bulunan, insanlarda ise kanserojenligi hakkinda
yetersiz bilgi bulunan madde olarak degerlendirilmis ve Grup 3’e dahil edilmistir

[40].

Yangin ve patlama sirasinda olusan dumanlar yiiksek oranlarda yanmamig
hidrokarbonlar, CO, ve CO igerirler. Solunmas1 halinde zehirlidirler. Ayrica yiiksek

kiikiirt icerigi olan bazi eksi petroller yanarken H,S gazi salabilirler [40].

2.10.5 Petrol Yayiiminmin Cevre Etkisi

Petrol yayilimi, ¢evre iizerinde bircok ters etkiye yol agar. Bu etkileri belirleyen
farkl faktorler vardir. Toksik etkiler kronik ve akut olarak iki tiirlidiir. Akut etkilerin
organizma iizerindeki sonuclar kisa siire igerisinde ortaya cikar. Kronik etkiler ise
organizma yasami boyunca daha uzun siirelerde kendini gosterir. Toksik maddeye

maruziyetin etkisi 6ldiiriicii veya oldiiriicii olmayan tiirde meydana gelebilmektedir.

Petroliin, hayvanlarin iireme ve beslenme sekillerini degistirecek, zehirlenme ve
dogal yasamlarin1 kaybettirecek etkileri vardir. Cok hafif olan petrol tiirevleri bile
kuglarin yumurta iiretimini durdurabilecek kadar olumsuz sonuglara sebep

olabilmektedir [38].

Atmosfer ve deniz arasindaki gaz aligverisini engelleyerek sudaki ¢oziinmiis oksijen
konsantrasyonunun diismesine neden olan petrol, 151k gecirgenligini azaltarak deniz

yasamu i¢in ¢ok dnemli olan fotosentezi de engellemektedir [40].

Petrol yayilimindan yillar sonra bile, deniz canlilar1 ve bunlan tiiketen insanlarin
saghigr iizerinde olumsuz etkiler goriilebilir. Petrol, organizma yapisina fiziksel

maruziyet, sindirim, absorpsiyon ve besin zincirine katilarak dahil olabilmektedir.
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Petrol iiriinlerinin ugucu bilesiklerinin bitkiler ve hareketsiz canlilar tarafindan

absorpsiyonu ozellikle kus ve memelilerde etkisini gosterebilmektedir [38].

Dispersiyon olusturma, petroliin kiiciiklii biiyiikli damlaciklar halinde su Kkiitlesi
halinde asili kalmasi olayma denir. Suda dispersiyon olusturan ve ¢dziinen petrol
bilesenlerinin mikroorganizmalar {izerindeki etkileri sinirli oranda bilinmektedir
fakat planktonlar {izerinde Oliimciil etkileri oldugu deneylerle saptanmistir.
Planktonlar, deniz ekosistemlerinde besin zincirinin temelini olustururlar. Balik
yavrulari, midye, istiridye gibi kabuklu deniz hayvanlarmin larvalann petrol
bilesenlerine kars1 daha hassastir. Yengeg, 1stakoz ve karidesler gibi yagamim deniz

dibinde siirdiiren hayvanlar petrol kirlenmesine karsi en duyarli olanlardir [40].

Mercanlarin petrolle kirlenmesi bu zengin ekosistemleri tehdit eder. Mercanin
petrolden gorecegi zarar, kirliligin siddetine baglidir. Eger mercan 6liirse, o bolgenin

tiim besin zinciri bundan olumsuz etkilenir [40].

Petrol dokiilmesinin ekolojik etkileri en ¢ok, direngli petrol kalintilar1 ve petrol
icinde su emiilsiyonlarindan kaynaklanmaktadir. Petroliin ugucu bilesenleri daha
toksik olmalarina ragmen kolayca buharlastiklar icin bunlardan kaynaklanan zararlar

kisa siirelidir [40].

Petroliin bitki ortiisii ve hayvanlar lizerindeki etkileri, organizmanin hassasiyeti,
iyilesme potansiyeli, petrol yayilimina egilimi, organizmanin kendine 6zgii yasamsal

ozelliklerine gore de degisebilmektedir [38].

Organizma hassasiyeti mevsimlere, organizma tiiriine ve hava sicakligina gore
degismektedir. lyilesme potansiyeli, petrol yayilimina maruz kalan bir ekosistemin
veya organizmanin, kisa zanda iyilesme potansiyeli gostermesi, onceki haline
donebilmesiyle dogru orantilidir. Kuslar, su samuru ve fok baliklari, bir petrol
yayilimindan sonra temizlenir ve tekrar dogaya donebilir. Ancak bazi canl tiirlerinin
yapilari, buna uygun degildir. Temizlenmek {iizere yakalanmalann zor veya
yakalanmalarinin sonuglari, petrol yayilimindan daha kotii sonuglara yol acabilen
tiirler de bulunmaktadir. Tiirlerin yaslari, petrol yayilimindan etkilenme oranini da
degistirebilmektedir. Ornegin cocuklar, yetiskinlere nazaran petrol yayilimindan

daha az etkilenmektedirler [38].
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Petrol yayiliminin su ortaminda gerceklesmesinin etkileri, karada gerceklesmesinden
daha kotii sonuglara neden olmaktadir. Petrol yayilliminin temizlenmesinde oncelik
her zaman insan saghigi ve giivenliginin korunmasidir. Bunun yaninda, karada
gerceklesen petrol yayiliminda Oncelik verilen ana konular; petroliin cevreye
verebilecegi uzun siireli hasarlarin minimize edilmesi ve tarim alanlarinin

korunmasidir [38].

Petroliin farkli dogal yasamlardaki davranisi, petroliin tiirlerine, petrol dokiilen alanin
toprak tipine, yerlesimine, nem miktarina, yeralti suyunun akigina gore farkli
olabilmektedir. Diger faktorler ise mevcut bitki yapisi, biiyiime fazi, tiirii, sicaklik,

kar veya buzun mevcudiyetidir [38].

Topragm gecirimliliginin, petrolin yayilimi iizerinde etkisi fazladir. Bosluklu
zeminlerde yayilim daha kolay gerceklesmektedir. Gegirimli yiizeylerde petroliin
yaytlimi Sekil 2.10° da goriilmektedir. Gegirimli zeminden hizla yayilan petrol,
karsisina gecirimsiz bir yiizey veya yeralti suyu ¢ikana kadar toprak igindeki

ilerlemesine devam eder [38].

Ana kutle (toprak tamamen petrole doymus)

Petrole kismen doymus alan

Yeraltl suyu yizeyini
kaplayan petrol

“eratt suyu =evivesi
“eratt =uyu akisi

. Gecirimsiz ylzey

Sekil 2.10: Petroliin topraga yayilimi [38]

2.11 ISEC YS Temel Yasalar

Akaryakit sektoriinde, ISEC Yonetim Sistemi, var oluslar1 ¢ok eski olmayan ISO
14001 ve OHSAS 18001 Yonetim Sistemleri ile benzerlik gostermektedir. Ancak bir
akaryakit istasyonu ingaatinda, sadece OHSAS 18001 ve ISO 14001 Yonetim

Sistemleri’nden olugmakla kalmayip sektore Ozgii is izinleri, degisikliklerin
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yonetimi, ucuz atlatilan kaza analizi gibi kavramlan i¢inde fazlasiyla barindiran bir
ISEC Yonetim Sistemi’nin uygulanmasi, sektorde ayni dili konusan taraflar arasinda

yayginlagmasini da kolaylagtiracaktir.

ISEC Temel Yasalari; Yonetimin Katihmi ve Liderligi, Risk Degerlendirme ve
Yonetimi, Cevresel Etki Degerlendirme ve Yonetimi, Tesis Tasarimi ve Insaati,
Proses Bilgisi ve Dokiimantasyon Yaklasimi, Personel ve Egitimi, Operasyonlar ve
Bakim, Degisikliklerin Yonetimi, Taseron Hizmetleri, Kaza Inceleme ve Analizi,
Toplumla iliskiler ve Acil Durum Hazirh@ Yaklasimi, Sistemin Denetlenmesi ve

Gelistirilmesi Yasalarindan olusmaktadir [42].

Bu calisma kapsaminda ISEC Yonetim Sistemi tasarlanirken, yukarida belirtilen

maddeler bu calismanin sonraki boliimiinde agiklanmistir.

2.12 Cevre Yonetim Sistemi’nin Ana Unsurlari

Cevre Yonetim Sistemi; isletmelerin uygulamakta oldugu faaliyetlerin potansiyel
cevre etkilerini kontrol altina alabilmeleri icin gerekli yapiy1 saglayan bir standartlar
serisidir ve sorunlar1 kaynaginda ¢oziimlemeyi amaclar. Icerik olarak Cevre Yonetim
Sistemi’nin genel prensipleri, elamanlar1 ve bu elemanlarin ne sekilde gelistirilip

uygulanacagmin tanimlanmasina yoneliktir [43].

Cevre Yonetim Sistemi’nin en 6nemli amaci; kurulusta siirekli gelisim felsefesinin
kurulmasidir. Hedeflerin olusturulmasi, planlarin yapilmasi, sistemin denetlenmesi,
yonetim sonuclarinin gdzden gegirilmesi ve gereken diizeltici ve Onleyici
faaliyetlerin alinmasi, siirekli bir gelisimin saglanmasi i¢in gereklidir. Cevre YOnetim

Sistemi’nin diger amaglari ise [44];

= Organizasyon ile ilgili ¢evre boyut, etki ve risklerinin belirlenmesi ve

kontroli,
= Cevre ile ilgili firsatlarin belirlenmesi,
= Tutarl bir ¢evre politikas1 ve ¢cevre yonetimi i¢in temel olusturulmasi,

» [lgili cevre yonetmelik sartlarmin belirlenmesi,
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*  Onceliklerin olusturulmasi, hedeflerin belirlenmesi ve bunlara ulasmak icin

calisilmasi,
= (Cevre performansinin izlenmesi ve siirekli iyilestirilmesi,
= Rekabet giicii ve verimliligin artmas,

= Atk oranlarinin, kaynak kullaniminin, ¢evreye yonelik risk ve zararlarin,

cevre kirlenmesinin en aza indirilmesi,

= Bunlarin sonucunda, daha temiz bir ortam, daha temiz ve yasanabilir cevre ve

diinyanin olusturulmasi olarak sayilabilir.

Cevre Yonetim Sistemi’nin ana unsurlart Sekil 2.11°de Ozetlenmistir [45]. Bu

unsurlar, calismanin sonraki boliimlerinde agiklanmistir.

Proseslere biitiinsel olarak bakildiginda, hammadde ve enerji gibi girdilerden ve
iriin, hizmet, yan {riin, atik gibi c¢iktilardan olustugu goriiliir. Prosesin
gerceklesmesini saglayan hammadde ve enerji kaynaklari, proses sonrasinda
tiriinlere, yan iirlinlere, geri kazanilabilir / geri doniistiiriilebilir / tekrar kullanilabilir
atiklara ve degerlendirilemeyecek ozellikte atiklara doniisiir. Prosesin, Cevre
Yonetim Sistemi ¢ercevesinde kontrol edilebilmesi, iyilestirilebilmesi ve
verimliliginin arttirilabilmesi icin, sistemin ii¢ ana unsuru iizerinde odaklanilmalidir.
Bu unsurlar; kaynak, atik ve risk’tir. Sekil 2.12°de prosesin temel yapisi

goriilmektedir [45].

Prosesler hayata gecirilmeden ©nce, belirlenen prosesler sonucu ortaya cikacak
atiklar tespit edilmelidir. Atik karakter ve miktarlarina gore belirlenen atik yonetim
plam1 ile iiretim boyunca olusan atiklarin toplanmasi, siniflandirilmasi ve
uzaklastirillmasi yontemlerine karar verilir. Atik tespiti ve yonetimi sonraki boliimde

aciklanmaktadir.

Proseslerin ger¢eklesmesinde kullanilacak isgiicii, malzeme / ekipman, dogal kaynak
tespiti yapilarak, ihtiya¢ duyulan kaynaklarin optimum kullanim kosullar1 belirlenir,
mevcut kaynaklara alternatif olabilecek cevre dostu {iiriin arastirmasina gidilir.

Boylece kaynak yonetimi saglanmis olur.
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Prosesler hayata gecirilmeden ©nce, belirlenen prosesler sonucu ortaya cikacak
atiklar tespit edilmelidir. Atik karakter ve miktarlarina gore belirlenen atik yonetim
plan1 ile iiretim boyunca olusan atiklarin toplanmasi, siniflandirilmast ve
uzaklastiritlmasi yontemlerine karar verilir. Atik tespiti ve yonetimi sonraki boliimde

aciklanmaktadir.

Proseslerin ger¢eklesmesinde kullanilacak isgiicii, malzeme / ekipman, dogal kaynak
tespiti yapilarak, ihtiya¢ duyulan kaynaklarin optimum kullanim kosullar1 belirlenir,
mevcut kaynaklara alternatif olabilecek cevre dostu {iiriin arastirmasina gidilir.
Boylece kaynak yonetimi saglanmig olur. Kaynak ve atik tespitleri sonrasinda,
proseslerden kaynaklanacak cevre ve is giivenligi riskleri tespit edilir. Bu risklerin
sayisal degerlendirmesi sonrasinda, risklerin proses agisindan kabul edilebilir olup
olmadigina karar verilerek risk takdiri yapilir. Cevre ve is giivenligi ile ilgili tiim
riskler icin, karakterlerine gore kontrol yontemleri belirlenir; acil durum planlar
yapilir. Belirlenen risk kontrol yontemleri uygulamalar sirasinda izlenerek;

kontrollerin yetersizligi ile karsilasildiginda yeni kontrol yontemleri belirlenir.
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Sekil 2.11: Cevre yonetim sisteminin ana unsurlari[45].

Flaymalk —————— ————— TT1iin
FPEOZES .
Kaynak ————— [Triin Vinetimi
Wotietitnd

v

Etnisyor, ermisyor wonetimd

Sekil 2.12: Endiistriyel proses bazli yonetim anlayis1[45].
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2.12.1 Atik Tespiti Ve Atik Yonetimi

Proseslerin neden olacag atiklar ve olusturacaklar kirlilik profilinin tespit edilmesi,
kirliligin kontrol altina alinmas1 ve azaltilmasi i¢in veri saglamaktadir. Proseslerin
kirlilik profilleri, cevre ve desarj standartlar1 ag¢isindan yorumlanmali ve
degerlendirme yapilmalidir. Mevcut durum, ilgili ¢evre ve desarj standartlarini
karsilamiyorsa, bu degerlere ulasmak icin politika ve hedefler belirlenmeli; karsiliyor

ise iyilestirme yollar1 arastirilmalidir.

Siirdiiriilebilir atik yonetimi, atiklarin daha az iiretimi, yeniden kullanimi, geri
dontisiimii ve geri kazamimi agisindan yeni kusaklart cesaretlendirmistir. Koskela
(1992), Serpell ve digerleri (1995) ve Ishiwata(1997) insaat atiklarini, uygun
olmayan yoOnetim tercihleri, gereksiz tasima, emniyet yoksunu c¢aligmalarla
iliskilendirmistir. Alwi ve digerleri(2003) bunlar1 sadelestirmis ve is¢i, malzeme ve

makine tiklar1 olmak iizere ii¢ ana kategoride simiflandirmistir [46].
Insaat ve yikint1 atiklar1 igin bir diger gruplama su sekilde yapilabilmektedir [47]:

1. Kazi malzemeleri: Bu kategoriye, kazi esnasinda olusan toprak, kum, cakil,
kaya parcalari, kil ve kazidan cikan tiim diger malzemeler girebilir. Kazi
esnasinda bu tiir atiklar olusabilir. Bu tiir atiklar ayrica taskin, heyelan gibi dogal
afetler sonucunda olusur. Bu malzemelerin kimyasal yapisi, kazinin yapildigi

yerin dogal yapisina da baghdir.

2. Yol Yapim ve Bakim Malzemeleri: Bu malzemeler, asfalt, kum, cakil, metal,
beton ve yol kazisindan gelen kazi malzemeleri olabilir. Bu malzemeler,
sehirlerde yer alti su ve atik su kanallarinin ve elektrik malzemelerinin

dosenmesi esnasinda da olusabilir.

3. Yikinti Atiklari: Bu malzemeler, toprak, cakil, beton pargalar, kiregli siva,
briket, kaplama plakalar, al¢1 tasi, kum, islenmis tas ve porselenden ibarettir.
Yikint1 atiklar1 homojen degildir. Binalarin ve diger yapilarin yikimi esnasinda
olusur. Atigin kompozisyonu, binanin/yapinin tipine, yapisina, yapisinda
kullanilan malzemeye, yasina, modeline ve boyutuna baglidir. Ayn1 zamanda

tarihi, kiiltiirel ve ekonomik degerine bagl olarak da degismektedir.
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4. Cahisma Bolgesi Atik Malzemeleri: Bu tiir malzemeler, tamir, destekleme,
biiyiitme, genisleme ve yenileme islemlerinden olusan tahta, plastik, kagit, cam,

metal, lastik, boya, emaye, kaplama, tutkal ve diger malzemelerden ibarettir.
Atik yonetiminde amacg;
Siirdiiriilebilirligin saglanabilmesi,

Atiklarin, atik yonetimi bilesenlerinin (toplama, tasima, degerlendirme ve

nihai bertaraf gibi) cevre ve ekonomik yiiklerinin irdelenmesi,
Atiklarin minimize edilmesi,

Her bir yonetim sistemi elemaninin verimlilik ve etkinliginin incelenmesi

ve igleyisinin devaminin saglanmasi olmalidir[47].

Insaat sektoriinde kullanilan farkli malzemeler, alet ve ekipmanlar, uygulanan
yontemler ve miktarsal agidan insaat atiklari, cevre acisindan Onemli bir yere

sahiptir.

Insaat ve yikint1 atiklar1 kat1 atiklarin en biiyiik kismin olusturur. Bir miilkiin veya
bolgenin temizlenmesi ve/veya hazirlanmasi dahil, bir yapinin veya alt yapi
hizmetinin yapimi, yikimi, yenilenmesi ve tamirati sonucu olusan atik malzemelere;
ingaat/yikint1 atig1 diyebiliriz. Sehirlerde olusan kati atiklarin hacimsel ve agirlik
olarak %13-29’unu insaat ve yikint1 atiklari olusturmaktadir. Ozellikle dogal afetler
sonucu bu oran %50’ye kadar ¢ikmaktadir. insaat ve yikinti atiklar1 konut veya ticari
bina, yol ve koprii yapimi, yenilenmesi, tadilati, tamirati ve yikim islemi sonucu

olusmaktadir [47].

Pingo ve Agopayan (1994), yaptiklar1 deneysel ¢alismalar sonucu Brezilya’daki
ingaat atiklarinin oraninin, alanda kullanilan insaat malzemelerinin %20.30’u kadar
yiikksek bir degerde oldugu sonucuna ulasti. Hamassaki ve Neto (1994), yaptiklar
calismalarla alana ulasan tiim malzemelerin % 20 kadar1 ingaat atig1 iken, ingaat
malzemelerinin % 25 inin atik oldugunu ortaya cikardi. Fishbein (1998) insaat
alanindaki atiklarin, alandaki toplam agirligin % 30 olarak tahmin etmistir. Gaviland

ve Bernold (1994) ile Craven ve digerleri (1994) gerceklestirdikleri calismalarla,
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faaliyetler {izerinde uygulanan bir atik yonetiminin olmamasini, atik {iretiminin ana

nedeni olarak gostermistir. [46]

Insaat atiklarmin, gevre iizerine biiyiik etkisi olmaktadir. Bu etki hava ve su kirliligi
ile bunlarla biitiinlesen enerji kullanimidir. Enerji kullanimindan kaynaklanan
cevresel etki, bir yandan geri doniisiim faaliyetleri devam ederken en c¢ok elektik
enerjisi ihtiya¢ duyulan mekanik islemlerin tasindig1 yerlerde ortaya cikar. Hava ve
su kirliligi etkisi en cok atik tasinmasi ve depolama alanlarindaki atiklarin bir araya
gelmesiyle ortaya ¢ikmaktadir. Jang and Townsend (2001) al¢itaginin, siilfat icermesi
bakimindan cevre iizerinde olumsuz etkileri olabilecegi ve insan sagligi iizerinde

miishil etkisi gosterebilecegini kaydetmistir [46].

Proseslerin tanimlanmasi, kullanilacak kaynaklarin tespiti ve atifa neden olan
proseslerin  belirlenmesi sonrasinda ortaya c¢ikan atiklar karakterlerine gore
siniflanmali ve atik azaltimi, geri kazanimi, dnlemeye yonelik planlama yapilmalidir.
Bu planlama yapilirken ilgili mevzuat gereklilikleri belirlenerek, mevzuatlara uyum
icin gerekli caligmalar planlanmalidir. Proseslerden kaynaklanan atiklar miktar,
ozellik ve olugsma periyotlarina gore kayit altina alinmalidir. Bu kayitlar, olusan

atiklarin izlenmesi ve azaltilmasi ile ilgili calismalarda dayanak saglayacaktir.

Uriin harici ¢iktilarm, geri kazamm veya tekrar kullanim yontemleriyle atiga

doniismesi Onlenebilir. Atik yonetimi ile ilgili terimler bu boliimde agiklanmaktadir.

Proses faaliyetleri sonucu ortaya ¢ikan atiklar, temel olarak yedi kategoriye ayrilarak
degerlendirilir. Bu siniflama ve proses girdi ve ciktilar1 Sekil 2.13’te goriilmektedir

[45]
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Sekil 2.13: Cevre sistemlerinde girdi ve ciktilar [45].

Insaat atiklar1 kati, sivi, gaz veya bunlarin kombinasyonu seklinde olabilmektedir.

Yapi faaliyetlerinden kaynaklanan atiklar su 6zellikleri tasimaktadir [46]:

Insaat alam atiklar1 geri doniisiimii zor, yiiksek oranda kontamine olmus

malzemelerden olusabilmektedir. Bunun en giizel Orne8i asbest bazh

malzemelerdir.
Insaat atiklarinin 6nlenmesi yikim atiklarimin geri doniisiimiine tercih edilebilir.

Insaat atiklari, yiiksek miktarda parlayici veya toksik ozellikte kimyasal atik

icerebilir.

Tablo 2.11, insaat sektoriinde kullanilan, tehlikeli ve tehlikeli atik olusturabilecek

malzemeleri gostermektedir.

Tablo 2.11: insaat sektoriinde kullanilan, tehlikeli ve tehlikeli olabilecek malzemeler

[46]
Aseton Kromyum Benzin Motor yag katkilari Ahsap koruyucular Agarticilar
Asetilen gaz Yag Vernikler Boya ¢oziiciileri Sodyum Hidroksit Macun
Asindiricilar Komiir katrani Helyum izolasyon malzemeleri | Yapistirici maddeler | Kireg
Amonyak Beton Hidroklorik asit | Temizlik maddeleri Karbondioksit Nem
Antifriz Kobalt Boyalar Epoksi boya Karbon siyah1 Fiberglas
Asfalt Dizel yakit Demir Pentakolorofenol Metaller Coziiciiler
Benzen Etil alkol Gazyagi Koruyucu katkilar izolasyon kopiigii Freon
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Kincaid (1995)’ e gore su 6zelliklere sahip olan atiklar, tehlikeli olarak diisiiniilebilir:
tutusabilir, korozif, toksik, reaktif [46]

Insa edilmekte olan yapimn tiiriine gore, ortaya ¢ikan atik tiir ve miktarlart da
farkliliklar gostermektedir. Ornegin Bossink ve Browers (1996)’un yaptigi
arastirmada, insaat atiklarinin %1’inin beton, % 50’sinin siva harci oldugu ortaya
cikt1. Yapilan bir diger arastirmada kum oran1 % 28, bir digerindeyse % 31 oraninda

bulunmustur [46].

Insaat ve yikint1 atiklari bilesenleri; insaat teknigine, insaatta kullanilan
malzemelerin cinsine bagh olarak degismekle birlikte, tipik olarak betonarme, beton,
siva, tugla, briket, tahta, cam, metal parcasi (gelik, aliiminyum, bakir, pring), alci
kartonpiyer, kiremit, plastik, elektrik malzemeleri, borular ve asfalt gibi malzemeler
icermektedir. Inert ingaat/yikinti atig1 beton, cinder blok, tas, kil, briketler ve
topraktan ibarettir. Beton, cinder blok, tas ve kil briketler kirildiktan ve ufalandiktan
sonra gesitli uygulamalarda agrega olarak kullamlabilir. Inert malzemeleri ayirmak
ve tekrar kullanilabilir hale doniistirmek zaman aldigindan, zaman zaman geri

kazanilmasi problem olur [47,48].

Insaatlarda karsilasilan tehlikeli atiklara 6rnek olarak su maddeler verilebilir:
Kullanilmis yakat, hidrolik yag, dizel yakit artigi
Zehirli veya tehlikeli kirleticilerle kirlenmis toprak
Atik boyalar, vernik, solventler, incelticiler, asindiricilar, al¢i
Zehirli veya tehlikeli kirleticilerle kirlenmis temizlik malzemeleri,
Formaldehit iceren atik
Kursunlu boyalar,
Bilgisayar ekranlari ve televizyonlarin katot tiipleri

Civa iceren atiklar [49]
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Insaat Atiklarinin Yonetimi

Insaat faaliyetlerinden kaynaklanan atiklarin yonetiminde alti yonetim stratejisi
tanimlanmistir. Ortaya ¢ikan atiklarin miktarlarinin azaltilmasi, dolayisiyla atiklarin
toplanmasi, uzaklastirllmas1 ve depolanmasi ile ilgili yiikiimliiliiklerin daha kolay
yerine getirilebilmesi icin yapilan bir caligmada insaat sektoriinde uygulanabilen bir
yonetim stratejisi belirlenmistir. Sekil 2.14’te, yOnetim stratejisinin adimlari

goriilmektedir [46].

Proses

Insaat Atiklar
Yonetimi

Politika

Teknoloji

Sekil 2.14: Ingaat atiklar1 yonetimi [46]

Yontemin gerceklestirilmesi i¢in izlenecek ana yollar belirlenmeli ve prosese dahil

olan kisilere iletilmelidir.

Insaat faaliyetleri, planlama asamasindan, iiriiniin kullaniciya teslimine kadar tiim

prosesleri tanimlanmalidir.

Faaliyetler sonucu ortaya c¢ikacak atiklarin miktar ve oOzellikleri, bu atiklarin
yonetilmesini saglayacak temel bilgileri olusturur. Insaat sektoriinden kaynaklanan
atiklarin miktar ve oOzellikleri, gerceklestirilmesi planlanan projenin biiyiikliigii,
kullanilacak malzemelerin tiirii ve insas1 yapilacak yapinin 6zellikleri gibi faktorlere
gore degismektedir. Genel anlamda bir ingaat uygulamasinda gerceklestirilen saha

faaliyetleri ve olusan atik 6rnekleri Sekil 215’te verilmistir. [46].
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Insaat atiklarimin yonetiminin bir diger adimi da kullanilacak teknolojinin
secilmesidir. ~ Uretimin  saglanabilecegi  teknolojilerin ~ mevcut  etkileri
degerlendirilerek, insan ve cevre sagligima daha az etki edebilecek alternatif

malzeme, ekipman ve yontem aragtirmasina gidilmelidir.

Yontemlerin gerceklestirilmesinin maliyeti hesaplanarak, fazla miktarda ve daha
toksik atiklarin yonetimi ile alternatif yontemlerle gerceklestirilen iiretimler sonra

cikan atiklarin yonetimi maliyetleri karsilastirilmalidir.

Insaat proseslerinden kaynaklanan, cevresel etkiye neden olan potansiyel kirleticiler
su sekilde siralanabilir: atik olusturan maddeler, tiretimde kullanilan araglardan
kaynaklanan emisyonlar, giiriiltii, olusan kirleticilerin atmosfere ve su kaynaklarina

etkisi [46].

Projenin gerceklestirilmesi oncesi, secilen yontem ve faaliyetler g6z Oniine alinarak
is glivenligi risk degerlendirmesi ve ¢evresel etki degerlendirmesi yapilarak, risklerin
ve c¢evresel etkilerin azaltilabilecegi veya kabul edilebilir seviyeye kadar

diisiiriilebilecegi risk yonetimi uygulamasina gec¢ilmelidir.
Atik Azaltmasi

Atik azaltilmasi sisteminin kurulmasinin ilk adimi, igletmede iyi bir atik kontroliiniin
yapilmasidir. Atik kontroliinde baglangic, ‘atik olusumunun nedeni nedir?’ anahtar
sorusudur. Cevre Miihendisleri, olusan atiklara ¢6ziim arama yolundan ziyade, atik
olusumunun azaltilmasit veya miimkiin oldugunda Onlenmesinin yollarini
arastirmalidir. Atik olusturan nedenler bir kere fark edildiginde ¢6ziim yollarinin

formulasyonu da ortaya cikarilacaktir [35].

Atik azaltilmasi, olusan atik hacmini veya zehirliligini azaltma amaciyla, prosesin
yenilenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu, iiretilen atigin aritilmasi, depolanmasi ve
bertarafindan kaynaklanan yiikleri de azaltmaktadir. Prosesin yenilenmesi; saglam
bir geri doniisiim ile prosesin degistirilmesi {iriiniin yeniden formulasyonu, kullanilan
hammadde yerine cevre dostu hammadde kullanilmasi, {iiretim envanterinin

kaydedilmesi, bakim ve egitim gibi alt prosesleri de igermektedir [50].
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Insaat Saha Faalivyetleri Atik Ornekleri

| Saha hazirhig:

|

| Kazi

|

| Temel sleri

|

| Kalip Isleri

Toprak, ahsap, bitki

Toprak, kirlenmis toprak

Ahsap, metal, beton

Ahsap

\4
| Elektrik Isleri

l

| Sihhi tesisat

Metal

Metal, plastik, atik solventler

A4

| izolasyon | Metal, plastik, kauguk
| Algt | Algipan pargalari
| Boya | Boya, solventler
\4
| Dis Cephe isleri | Ahsap, tugla, tas

l

| Cati isleri

Asfalt, tag

Sekil 2.15: Genel insaat faaliyetlerinde ¢ikan atik 6rnekleri [46]

Yeniden Kullamim (Reuse): Atiklarin toplama ve temizleme disinda higbir isleme
tabi tutulmadan ayni sekli ile ekonomik 6mrii dolana kadar defalarca kullanilmasina
denir. Ornegin cam siselerin icerisindeki maddenin tiiketilmesinden sonra

temizlenmesi ve aynt amag i¢in kullanilmasi gibi [S51].

Geri Doniisiim  (Recycle): Atiklarin  fiziksel ve/veya kimyasal islemlerden
gecirildikten sonra ikincil hammadde olarak iiretim siirecine sokulmasidir. Ornegin
kirik cam siselerin eritilerek hammadde haline getirilmesi, kirik camin zimpara
kagidi iiretiminde kullanmilmasi, atik plastiklerden tekrar plastik mamuller elde

edilmesi gibi [51].
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Geri Kazanma (Recovery): Geri doniisiim ve tekrar kullanimi kapsayan iist
kavramdir. Geri doniisiim ve tekrar kullanimin 6tesinde, atiklarin 6zelliklerinden
yararlanilarak icindeki bilesenlerin fiziksel, kimyasal veya biyokimyasal yontemlerle
baska iiriinlere veya enerjiye ¢evrilmesidir. Ornegin yakma, piroliz, komposlastirma
gibi islemler geri doniisiim ve tekrar kullanim kapsamina girmemekle beraber, geri

kazanim kapsaminda degerlendirilirler [51].

Atk Bertarafi (Residual Disposal): Yeniden kullanilamayan, geri doniigiimii
yapilamayan veya geri kazanilamayan atiklarin, ¢evreye zarari minimum olacak veya

hi¢ olmayacak sekilde aritilmasi veya uzaklastirilmasidir.
Evsel kat1 atik: Tehlikeli ve zararli atik kavramina girmeyen atiklardir.

Geri kazanilabilir evsel kat1 atik: Geri kazanim, geri doniisiim ve tekrar kullanim
yaklagimlarindan biri veya birkaci ile yeniden degerlendirilmesi miimkiin olan ve
organik karakterli olmayan, kagit, plastik, cam, metal vb. evsel kat1 atik olarak

tanimlanmustir.

Hali hazirda ingaat atiklarinin sadece kiigiik bir kisitm geri kazanilmaktadir. Avrupa
Toplulugu iilkelerde insaat/yikinti atiklarn ile ilgili asagidaki sartlar gbz Oniine
alinmaktadir [47].

Atik iiretimini ve zararlarim1 Onlemek ve azaltmak, Ozellikle daha temiz

teknolojiler gelistirerek, atig1 tekrar kullanmak,
Bertaraf ve geri kazanma tesisleri kurmak,
Insaat/yikint1 atig1 kullanim yonetimi ve plam yapmak,

Kirletenleri cezalandirmak ic¢in ©Odeme prensiplerini uygulamaya

koymaktir.

Avrupa Toplulugu iilkelerin ¢ogunda 2002 yili sonunda, Danimarka’da %60,
Hollanda da %90 geri kazanma hedeflenmistir. Bu hedeflere ulagmak icin tiim
engeller belirlenmis ve incelenmistir. Eylem ge¢cmeden Once uygun inceleme ve
arastirma ile engelleri minimize etmek icin planlama yapildiktan sonra uygulama

yapilmalidir [47].
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Atk yonetimi bilesenleri, proseslerden kaynaklana atiklarin, atik 6zelliklerine gore
ayrilmasi, toplanmasi ve bertarafi, atiklarin sebep olabilecegi kirliligin kontrol altina
alimmas: ile geri kazanilabilecek 6zellikte olanlarinin degerlendirilmesi faaliyetlerini

olusturan her bir elementtir.

Faaliyeti olusturan tiim prosesler listelenir. Her bir proseste atiga neden olan islemler
belirlenir. Ornegin boya isleri, 6zellikle tehlikeli atik niteligi tasiyan artik boyalar ve

ambalajlarinin kaynaklandigi islemdir.

Ortaya cikan atiklar, bir 6n degerlendirmeyle listelenerek ilgili yonetmeliklere gore
gruplanir. Ornegin tehlikeli, tibbi, kat1 ve siv1 atiklar, emisyonlar vb gruplamalar
yapilir. Gruplamalara gore olusan atik miktarlar1 ve iiretime paralel olarak hangi

sikliklarda iiretildigi belirlenir.

Atik gruplarinin, birbirleriyle olasi etkilesimleri belirlenerek insan ve ¢evre sagligi da
diigiiniilerek toplanma ve saklanma kosullar1 tespit edilir. Atiklarm, ilgili
yonetmeliklere uygun sekilde uzaklastirilmas: icin gerekli planlama yapilir. Geri
kazanilabilecek atik varsa listelenir ve hangi sekillerde iiretime tekrar eklenebilecegi

tespit edilir.

Proseslerde olusan atiklara uygulanan bu islemlerin timii kayit altina alinir ve olast
iyilestirme faaliyetleri i¢in kaynak olusturur. Sekil 2.16’da atik yonetimi bilesenleri

goriilmektedir [48].

Atik yonetimini saglayacak atik kontroliiniin ana bilesenleri, kaynak azaltilmasi ve
kontrolii, attk geri dontisim borsasi, tekrar kullanim ve geri doniisiimden

olusmaktadir. Bu bilesenler Sekil 2.17’de goriilmektedir [35].

Kaynak azaltilmasi ve kontroliinii olusturan dort unsur, Sekil 2.23’te goriilmektedir

[35].
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ATIK YONETIMI

Proseslerin Tamimlanmasi

Hammadde
Siirec

Prosesler I¢inde Atik Cikaran Islemlerin Belirlenmesi

Atiklarin Siniflandirilmasi
On degerlendirme
Yonetmelik

Atik Miktarlarinin Olusma Sikliklarinin Belirlenmesi

Atik Karakterlerinin Belirlenmesi
Malzeme Giivenlik Bilgi Formlari
Reaksiyon
Yonetmelik

Atiklarin Toplanmasi

Atik Bertarafi
Atik Analizi
Atik Paketleme
Atik Depolama

Kirlilik Onleme / Geri Kazanim

Kirlilik Kontrolii

Sekil 2.16: Atik Yonetimi Bilesenleri [48]

Atik Geri Doniisiim Borsasi, isletmelerde iiretim sonucu ortaya c¢ikan atiklarin geri
kazanilmasin1 ve daha fazla ikincil hammadde olarak degerlendirilmesini; nihai

bertaraf edilecek atiklarin miktarin1 azaltarak, daha pahali bertaraf giderlerinden

tasarruf edilmesini saglayan bir aracilik sistemidir [52]

Atik Kontrolii Bilesenlerinden kaynak azaltilmasi ve kontrolii ile atik azaltma yollari

dort ana baslikta belirlenmistir:
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1. Girdi maddeleri
2. Teknolojik degisim
3. Prosediirel degisiklikler

4. Uriin degisimi [35]

ATIK KONTROLU
BiLESENLERI
v \ 4 \ 4
Kaynak Azaltilmasi Atik Geri Doniisiim Tekrar Kullanim ve
ve Kontrolii Borsasi Geri Doniisiim

Sekil 2.17: Atik kontrolii bilesenleri [35]

Kaynak azaltilmas1 ve kontrolii ile ilgili yontem ve uygulamalar sonraki boliimde

aciklanmagtir.

Tekrar kullanim ve geri doniisiim ile atik azaltma yollar1 dort ana baghkta

belirlenmistir:
1. Ana alanda yeniden kullanim
2. Ek olarak ana alanda geri kazanim
3. Yan alanda geri kazanim
4. Yan alanda tekrar kullanim i¢in satig [35]

Tekrar kullanim ve geri doniisiim ile ilgili yontem ve uygulamalar Tablo 2.12°de
verilmistir. Geri kazanilabilir malzemelerin tekrar kullanildig yerler ise Tablo 2.13’

te goriilmektedir.
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Tablo 2.12: Yeniden kullanim ve geri doniisiim yontemiyle atik azaltilmasinin
saglanmasi [35]

Azaltma Yollar1 |Uygulama

Ana alanda yeniden | Ana alanda yeniden kullanim etkileyen faktorler;

kullanim Atigin kimyasal bilesimine ve yeniden kullanim verimliligi
Yeniden kullanim isleminin ekonomik degeri
Atigin yeniden kullanima ve uygunlugu
Enerji geri kazanimi
Ek olarak ana Geri doniisiimiin  basartya ulagmasi, firmanin ekonomik imkanlarmma ve calisan

alanda geri kazanim | kadrosuna baglidir. Uygulamanin dezavantaji, geri doniisii yapacak donanim, operator

egitimi vb masraflardir.

Yan alanda geri Geri kazanilan iirtinler ana alanda kullanilmadiginda veya ana alanda geri kazanim

kazanim maliyet agisindan uygun goriilmediginde dis alanda geri kazanim uygulanabilir.

Yan alanda tekrar Atik geri doniisiim borsas1 uygulamasidir. Isletmenin kullanma olanagimin bulunmadigt

kullanim i¢in satig | atiklardan bir baska isletmenin faydalanmasi seklindedir.

Tablo 2.13:Insaat/Yikint1 atiklarindan geri kazamlabilir malzemelerin kullanldig
yerler [47]

Malzemeler Kullanildig: Yerler
Tahta Atik Yakat olarak
Yeni yapilar
Tekrar modelleme
Malg, peyzaj malzemeleri
Hayvan yatag1 malzemesi
Ingaat Sekilleri
Asfalt Kaldirim Asfalt Kaldirim
Beton Temel ingaati
Yol Ingaat:
Temel ingaati
Duvar Yol ingaati
Briket Dekoratif Bina cepheleri
Celik Yapilar Giiclendirme Celigi
Celik yapilar
Diger Celikler
Metaller pring, bakir (eski raflar, kablolar ve dekoratif Yeni metal iiretiminde kullanilir.
malzemeler), celik, aliminyum (pencere gercevesi)
Plastikler Yeni plastik malzeme tiretiminde kullanilabilir
Al¢1 Malzemeler Kagid1 ve toprag: giderilmis alg1 malzemeler yeni al¢i tast
elde etmek ve diger amaglar i¢in kullanilabilir.
Kiremitler Yikimdan once ayri ayristirilan ve depolanan kiremitler
yeni binalarda kullanilabilir.
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Tehlikeli Atik Yonetimi

Insan saglhgi, tehlikeli atiklardan, atigin  kimyasal ve fiziksel yapisina,
konsantrasyonuna, miktarina ve maruziyet siiresine baglh olarak, etkilenir. Tehlikeli
atiklarin insan sagligina etkisi, kisa siireli bas agrisi, fiziksel tahribat ve bulant1 gibi
kiigiik ¢apli olanlarindan, uzun zamanda kanser veya oOliim seklinde kendisini
gosterebilmektedir. Tablo 2.14, bazi tehlikeli maddelerin insan sagligina etkilerini

gostermektedir [35].

Tehlikeli atiklarin potansiyel zehirlilik etkilerinin bilinmesi, hangi yollar1 izleyerek
insan ve ¢evre sagligina etki ettiginin izlenebilmesi onemlidir. Kontrolsiiz alanlarda
bulunan tehlikeli kimyasallar topraktan sizarak kuyu ve diger yeralti sularina gecer.
Yeralt1 sularindan g6l ve diger yiizeysel sular1 ve akisi izleyerek taginirlar. Daha

sonra sudaki canlilar tarafindan kullanilarak besin zincirine girerler. [35].

Cogu yer alt1 suyu, yiizeysel suyla baglantilidir. Tehlikeli maddelerin biiyiik bir
kismi, depolandigi alanlardan atmosfere buharlasir, yagislarla yiizeysel sulara, daha
sonra da sizarak yer alt1 sularina ulagir. EPA tarafindan, tehlikeli atiklarin bulundugu

alandan, cevreye taginimi, Sekil 2.23’te ve Tablo 2.24’te gosterilmektedir [35].
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TEHLIKELI ATIK YONETIMI

ATIK ENVANTERININ OLUSTURULMASI

Proseslerin tanimlanmasi

Prosesler icinde atik ¢ikaran islemlerin tanimlanmasi

Atik miktarinin ve bu ati§in olusma sikliginin belirlenmesi
Atiklarin siniflandirilmasi

Atiklarin 6zellik ve karakterlerinin belirlenmesi

Atiklarin yonetmelik listelerince degerlendirilmesi

Atik kod numaralarinin verilmesi

Atik toplama, depolama vb konularda, risklerin belirlenmesi

Atik Toplama ve Depolama Kosullarinin Belirlenmesi

Atigin Toplanmas: ve Depolanmasi Sirasinda Olusabilecek Risklerin Belirlenmesi

RISKLERE KARSI ONLEM ALINMASI VE KONTROLUNUN SAGLANMASI

Yiikleme, Tasima, Bosaltmada Gerekli Tedbirlerin Alinmasi

Atik Azaltimi ve Geri Kazanimi

Tesis Ici Dokiimantasyonun Saglanmasi ve Idari Makamlarin Dokiimantasyon

Sistemine Uyum Gosterecek Sistemin Kurulmasi

Tehlikeli Atiklarin Bertarafi Igin Uygun Lisansh Tesisin Bulunmasi

Bertaraf Ve Nakliye Kayitlarimin Tutulmasi, Tlgili Idare Ile Yazigmalarin Yapilmas:

Sekil 2.18: Tehlikeli atik yonetimi bilesenleri [47]
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Tablo 2.14: Baz tehlikeli maddelerin insan sagligina etkileri [35]

Kimyasal Kaynak Saghga Etkisi
Pestisitler
DDT Bocek oldiirticiiler Kanser yapici, yasayanlara, embriyolara, kus yumurtalarina
zarar verir
Kanser yapici, embriyoya zarar verir
BHC Bocek oldiiriiciiler yap oy
Petrokimyasallar
Benzen Solventler, ilaglar ve deterjanlar Bas agris1, bulanti, kuvvet eksikligi, 16semi, kemiklere zarar
verir
Plastikl Akciger ve karacigere zarar verir, merkezi sinir sistemine
Vinil klorid astikler zarar verir
Diger Organik
Kimyasallar
Dioksin Bitki ilaglar1, atiklarin yakilmast Kanser, kuslarda kusurlar, deri hastaliklarina neden olur
PCBs Elektronikler, hidrolik akigkanlar, Deriye, mide ve bagirsaklara zarar verir, kansere neden
floresan aydinlaticilar olabilir
Agir Metaller
Kursun Boya, benzin Bas agrisina, sinirlilige, ¢ocuklarda zihinsel eksiklige, beyin,
. R . karaciger ve bobreklere zarar verir.
Kadmiyum Cinko, piller, giibre
Partdiiler yammna iimler Abmosfere tagumna Patildiler yamma ivimleri
Vatarda ilerleversk veralt salarma )
Y agg, veralh saya, tasomna
yilzarsel sular T
Tepiak boshiklamdan o
e vealsiron geqen ugue bilaglley U ginime
Diger atik maddalerle Aem‘_ﬂﬂ! vehreya
kintrasal waksponlay anasbik pargalatna
Diagal
Tarmna
Suda gizimebilix Boghiklardan spla simitlen - Camimehily
l Tizeysel alardala
Teral slarma ibrleme wira | partiddiler maddeler gihi
yitzeyrsel mlara siviikleme tasman attklar

Sekil 2.19: Atik diizenleme sahalarinda 6ncelikli taginim prosesleri [35]
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Kat1 atiklarin {iiretildigi yerden son uzaklastirma noktasina kadar olan siireci tarif

eden bertaraf kavrami alti asamay1 kapsamaktadir[S3]:
e Atk lretimi
e Augm kaynakta elle tasinmasi, ayrilmasi, depolanmasi ve islenmesi
e Toplama
e Atiklarin ayirma, isleme ve doniisiimii
e Transfer ve tasima
e Uzaklastirma

Kati1 atik yonetiminde alt sistemlerin birbirleriyle olan baglantilar1 Sekil 2.20’de

Ozetlenmistir [51].
Kat1 Atiklarin Kaynaklari
Kat1 atiklar kaynaklarina gore asagidaki sekilde ii¢ grupta toplanabilir:
1. Evsel veya kentsel kat1 atiklar
¢ Evsel kat1 atiklar
e (Cadde ve pazar yeri atiklari
® Mezbaha atiklar
e Park, bahge ve yesil alan atiklar
® Aritma ¢camurlari
2. lsyeri kat1 atiklari
e Biiro, ditkkkan kokenli kat1 atiklar
e Sanayi kokenli kat1 atiklar

e Hafriyat, enkaz ve molozlar
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3. Ozel kat1 atiklar

e Tehlikeli ve zararl atiklar

e Zehirli atiklar

e Tibbi atiklar

Kat Atk
Uretimi

-

Kaynalta Birilttirme,

Ayuma, Depolama,
isleme

|

Toplatna

- -
Alctarma ve Aoarma we [gleme,
Tasuna . Geri Dénigium

h J

Bertaraf Etine

Sekil 2.20: Kat1 atik yonetiminde alt sistemlerin birbirleriyle olan baglantilari[51]

2.12.2 Kaynak Tespiti ve Kaynak Yonetimi

Kaynak azaltilmasi ve kontrolii ile ilgili yontem ve uygulamalar Tablo 2.15°te

verilmistir [35].

2.12.3 Risk Degerlendirme ve Risk Yonetimi
Risk Degerlendirme

Risk, ortaya cikabilecek zarar Olgiilebilir oldugunda, faaliyetin meydana gelme

olasilig1 ile zararin siddetinin ¢arpimui seklinde ifade edilebilir [32].

Risk= Olasilik x Siddet
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Tablo 2.15: Kaynak azaltilmasi ve kontrolii yontemiyle atik azaltilmasinin

saglanmasi [35]

Azaltma

Yollan

Yontem

Uygulama

Girdi
Maddeleri

Saflagtirma

Girdi maddelerinin saflastirilmasi, kirlilik olusturan maddelerin ortaya

¢tkmasini onler.

Yerine bagka madde kullanma

Toksik bir madde yerine daha az toksik veya ¢evreyle uyumlu maddenin
kullanilmast

Seyreltme

Kullanilan maddenin uygun ¢oziiciilerle seyreltilmesi

Teknolojik Degisim

Proses degisimi

Ayni Uiriinii tireten yeni teknolojik yontemlerden faydalanilmasi

Ekipman, tesisat ve yer
planlarinin degisimi

Yiiksek iiretim ve az atik icin mevut ekipman, tesisat ve planlarin gézden
gegirilerek verimli hale getirilmesi

Isletme kurulumlarmin
degisimi

Optimum ¢aligma kosullarinin saglanmast igin gerekli isletme kurulumlarinin
planlanmast

Ek kontrol otomasyonlar1

Maksimum verimlilige ulagsma yolunda operasyonel parametrelerin izlenmesi
icin otomason ve ek kontrollerin olusturulmast

Prosediirel Degisiklikler

Fire tiriin miktarinin
azaltilmasi

Calisanlarin yanhs veya eksik uygulamalarinda yapilacak diizeltmelerle fire
iirtin miktarinda azaltmanin gerceklestirilmesi

Yagmur sularini, atik
suyollarindan ayirma

Aritilacak su hacminde azalmanin saglanmasi, atik su yiikiiniin azaltilmasi

Malzeme izleme ve
envanterinin tutulmasi

Girdi maddelerinin kontrolsiiz kullanilmamasi, kaydedilmesi ve etiketlenmesi
suretiyle uygun olmayan girdilerin veya tarihi ge¢mis tiriinlerin kullanilmasinin
onlenmesi

Uriin programimin
olusturulmasi

Daha sik temizlik igin tiretim programinin olusturulmasi ve fazladan atik ortaya
¢itkmasinin onlenmesi

Koruyucu bakim

Tiim makinelerin periyodik bakimlarini kayit altina alarak olasi aksamalarin
onlenmesi ve bu yolla ortaya ¢ikabilecek atiklarin 6nlenmesi

Verimli diizeni saglamak

Daha biiyiik toplama kaplar1 kullanarak tasmalar1 vb 6nlemek

Uriin
Degisimi

Yerine bagka iiriin kullanma

Uriin tasarimi, yap1 ve ozelliklerinin cevreyle uyumlu hale getirilecek sekilde
yeni bir iirtine doniistiiriilmesi

Yeni iiriin formulasyonu

Uriiniin, yeni diizenlemelerle daha az atik ortaya cikaracak hale getirilmesi

Uriiniin korunmas1

Uygun saklama ve tasima kosullarinin belirlenmesi neticesinde iiriinlerin
kullanimdan kaldirilmasini ve bu nedenle atik ortaya ¢ikmasini 6nlemek

Risk tahmininde benimsenen yaklasim genel anlamda dort prosesten olusmaktadir:

Tehlikenin tanimlanmasi (6nemli kimyasallarin belirlenmesi)

Maruziyetin tespiti: yerinde maruz kalinan maddeler icin ¢evre ve insan saglig

tizerine olumsuz etki edebilecek durumlar belirlenir.

Doz-tepki iligkisinin incelenmesi: Risk faktoriiniin diizeyinin saptanmasindan

sonra, etkenin dozuna bagli olarak etkilenmenin ne Olc¢iide degistigi konusu

incelenir.

Risk karakterizasyonu Is yerinde hangi tiir etmenlerin bulundugu ve kag kisiyi,

hangi diizeyde etkiledigi belirlenir [32, 54, 55]
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Bilimsel arastirmalar sonrasi, 1983 Yilinda Ulusal Arastirma Merkezi (NRC),
raporunda "risk degeri" terimini, tehlike analizi, doz-tepki ve maruziyet icin
kullanmistir. Sekil 2.21°de bu iligki goriilmektedir. Merkez, raporunda cevresel
kararlara varilmasinda kullanilan, tiim verilerin analizinde ‘risk yonetimi’ terimini
kullanmistir. ‘Risk YoOnetimi’ terimi, tam bir risk analizini tamamlamak icin bir
yandan risk degerlendirme sonuglarini, bir yandan da ekonomik bilgileri, sosyal
degerleri, risk tahminlerini ve teknolojik fizibiliteyi icermektedir. Riskin
azaltilmasiyla veya kirliligin 6nlenmesiyle ilgili ¢ogu analiz, risk yonetimi prosesinin

elementlerini icermektedir. [56]

Tiim bakis agilarindan hem bilimsel analiz (risk degerlendirmesi), hem de cevresel
kararlar (risk yOnetimi), gerceklere dayanan bilginin, politik Onemin ve yasal

gerekliliklerin bir bilesimidir[56].

Risk yonetimi, tiim ingaat firmalarinin karar verme prosesinin en 6nemli parcasidir.
Risk ve belirsizlik bazi1 ingaat projelerinde zararli sonuglara neden olabilir. Insaat
sektoriinde risk; kaliteye, cevreye, insan sagligina iiretime, performansa ve proje

biitcesine etki edebilir. Risk sifirlanamaz; ancak azaltilabilir [57].

RiSK DEGERLENDIRME RISK YONETIMIE

Sekil 2.21: Cevre problemleriyle ilgili verilerde kullanilan genis yap1 [56]
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Risk degerlendirme, kesin olmayan sonuglarla ilgili yapilan ¢alismalar1 ifade eder ve
iki bilesenden olusur. Bunlar, risk takdiri ve olasi risklerin degerlendirilmesidir .

Risk takdiri;
Sonuglarin tanimlanmast
Bu sonuglarla iligkilendirilmis diger neticelerin biiyiikliigii
Bu sonuglarin olasiliginin tahminini igermektedir [17].

Olas1 risklerin degerlendirilmesi, tahmin edilen risklerin etkilerinin ©nemli

olanlarinin degerlendirilmesinin karmasik bir prosesidir[17].

Risk yonetimi, risk takdiri ile olas1 risklerin degerlendirilmesi arasinda seyrederek,

s6z konusu risklerle ilgili karar verme ve sonraki uygulamalar igerir [17].

Sekil 2.22’de goriildiigii gibi, iceriklerinin incelenmesiyle de risk degerlendirme ile
ve risk yonetiminin arasindaki fark anlasilabilir. Teknolojik fizibiliteye dayanan
veriler, maliyetler, diizenleyici kararlarin muhtemel ekonomik ve sosyal sonuglar1 bir
risk yonetimi prosesi icin kritik unsurlardir. Risk degerlendirme kimya, biyoloji,
istatistik ve tip gibi bilim dallarindan yararlanilir; ancak risk yonetimi kadar kapsamli

degildir. [35].

1992 Yilinda EPA tarafindan hazirlanan Ekolojik Risk Degerlendirme Sistemi ve
Ekoloji Risk Rehberi’'ndeki gibi, Risk degerlendirme prosesinde, problem
formulasyonu yapisal, risk karakterizasyonuna acilan bir safthadir. Problem tiim
yonleriyle belirlenerek risk karakterizasyonu ve risk analizi i¢in bir plan yapilir. Bu
model, degerlendirmenin analiz safthasi igin, stressor-tepki iligkisini mantikli bir
baglant1 olarak sunar ve potansiyel risk varsayimlarinin i¢inden bir karar verilmesini

saglar [56].

Analiz sathasinda, maruziyet karakteristigi ile ekolojik etkilerin karakteristigi

belirlenir.
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Eazli aolduza
Laboratuar we disiplisaler:
alaty aragtirmasa - Fhimzra
Eizroloji
Jeoloji
Toksikoloji
Etidemidisyoloii

v

ol rdndi bilimsel
Risk disiplitaler:
Diegerlendirme - Kimsra
Bizroloji
Istatistikc
T
ok wandia disiplinder: doZa
Risk bhilimleri, fiml bilim, sosyral bhilimler
Watrietimid - Risk degerlendirme
Ekonomi
Folitilk
Wasal

Sekil 2.22: Cevresel kararlara etki eden disiplinler [35]

Bazilarn insan sagligi risk degerlendirmesini ve ekolojik risk degerlendirmesini
acikc¢a farkll prosesler olarak goriir. Digerleri ise risk analizini, insan ve cevreyi de
iceren biitiinsel bir yaklasim olarak algilar. Bu farkli yaklasim, problem

formulasyonunda ve risk karakterizasyonunda risk degerlendirmenin kritik oldugunu

CEVRESEL RiSK DEGERLENDIRME ST

HAYNAKLAR
{Hava, 5u, Topral, Biota)

gostermektedir [56].

Froblemin Tanmmlanmaszy

Inzan Saghiz Elkolojile
Rizk Deferlendirme:zi Rizk Degerlendirmesi

I | Tehlike Tanmmlanmaz I | Problemin Formdilazyonu | I
1 |

I | Alaruz Kalma- Tepl.'.i | l I | Amnaliz | I

I I

I | Rizk Karalkteriztigi | l | Fixlk Harakteriztigi | I

Sekil 2.23: Insan Saghig: Riski ve Ekolojik Risk Degerlendirmesinin bilesimi [58]
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Insan Saghigi Riski ve Cevresel Risk Degerlendirmesinin arasindaki iliski Sekil
2.23’te goriilmektedir. Sekilden de goriildiigii gibi, Her iki degerlendirmede de
kaynak hava, su, toprak ve canhlardir. Insan Saglhigi risk degerlendirmesi bu
kaynaklar is sagligi, cevresel saglik, yasanabilirlik ve kiiltiirel farkliliklar agisindan
incelerken, ekolojik risk degerlendirmesinde dogal hayat, dogal vejetasyon, tarim,
ormanlar, sulak alanlar ve nehirler gibi dogal kaynaklar acisindan yorumlar. insan

Saglig1 ve ekolojik risk degerlendirmeleri, birbirleriyle paralellik gosterir.

Alinacak tedbirlerin planlanmasi Oncesinde ortamda var olan tehlikelerin
belirlenmesi gerekmektedir. Gergeklestirilen faaliyetlerin her birinin icerdigi
tehlikeler ayrintili olarak listelenmeli, kimyasallarla calismalarda ortamda mevcut
kimyasallarin neler oldugu, ozellikleri, konsantrasyonlart ve cevrede yayilimlarinin

hangi sekillerde oldugu tespit edilmelidir.

Faaliyetlerin gerceklestirilmesi ile ilgili tehlikeler tanimlandiktan sonra bu tehlikelere
maruz kalma ve maruziyet sonrasi ortaya cikabilecek sonuglar arastirilir. Bu

sonugclar, risk karakteristigini belirlemektedir.

Ekolojik risk degerlendirmesinde, problemin formulasyonu olusturularak bu
formulasyonun sonucglarn arastirilir. Olasi sonuglar igin analizler yapilir ve bu

analizler risk karakteristigi i¢in kaynak olusturur.

Insan sagligi risk degerlendirmesinde 6n kararlar kanser, dogum kusurlar1, nordlojik
etkiler gibi analiz edilen riskler ve bebekler, ¢cocuklar, hamile kadinlar, yaghlar gibi
niifusla ilgili caligmalardir. Ekolojik risk degerlendirmesinde 6n kararlar su veya
karasal veya deniz canlilarin ekosistemlerindeki riskler ve kimyasal veya kimyasal
olmayan maddelerin bu canlilar iizerindeki etkileri ile ilgilidir. Ekolojik risk

degerlendirmesinin asamalan Sekil 2.24’te goriilmektedir. [56].

Risk degerlendirmesi prosesinde ana unsur, tarafsiz, iyi kurulmus, uyum ve kalite
hakkinda iyi bir taslak ¢ikaran, genis veya ufak olcekli, insan saglig1 veya ekoloji ile
ilgili her risk degerlendirmesi incelenmektedir. Insan veya ekolojik risk
degerlendirmesinden gelen veri kaynaklar1 farklidir; ancak her ikisi de maruziyet ve

maruziyetin beklenen etkileri gibi iki temel bilgiye baghdir [56].
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Ekolojils Rizls Deferlendirmesi

PROBLEM FORMULASYOQONLT

-

(;_

=

==

==

= . Elolojik =&
—_ Iisru= Kalmsa ETJ:;.I -Jrir E_ ET
= S —— =rin E =
= Earalcteristif Elzrskteristigi EE
=

RISK KARAKTERIZASYONLT

Lommom oM

Sekil 2.24: Ekolojik Risk Degerlendirme Asamalari [56]
Risk Karakterizasyonu

Risk Karakterizasyonu, risk degerlendirmesinin bir iiriiniidiir ve risk degerlendirme
ile risk yonetimi arasinda bir koprii gorevi goriir. Sekil 2.21°de ve Sekil 2.25’te risk
karakterizasyonunun bu 6zelligi goriilmektedir. Riskin yapis1 ve sikligin1 tanimlamak
icin, Oncelikle bilimsel veriler ve sonuglar 6zetlenir, etkileri ve maruziyeti hakkinda

bilgi saglamak icin biiyiik bir resim elde edilir[35].
Ozetlenen veriler, bazi1 bilgi siniflamalarmi ortaya ¢ikarir[56]:
1. Tiim alanlarda, her tiir bilgi
2. Genel olarak kabul edilmis, biitiinsel ve giivenilir bilgiler

3. Tamamlanmayan ve kesin olmayan veri ve yOntemler nedeniyle kesinligi

olmayan veri tabani

4. Bilimsel belirsizlik i¢in olas1 alternatiflerle olusturulan, sanilar- bilgiler
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ARASTIRMA RISK DEGERLENDIRME RIiSK YONETIMi

I 1

1 1

! 1

Diiizenleyici segeneklerin

Labozat lan ! \ i ici seg
gﬁzl?a?;lt;lqyr ;zel T Tehlikerin tarurnlanrnast | geligtirilmesi
maddelere maruz kalmanim : {doz, saghga ters ethi :
ve insan sah#na olumsuz || edecek riktarda ra?) 1
etkilerinin incs lenrnesi : :

I I y

1 1

I 1
Sonuca ulagilan I . . Risk 1| Toplaa saghdy, ekonommdk,
yrénteralerde yritksekten ! Doz-tepli deferlendirmesi Karakterizasyomy 1| sosyal, politik, dizenleyici
ditgiife doz ve hayvandan T (dc'?h msan arsmdaki digkt 1 | serenelderin tnem derecesi
insana kadar bilgiler i | medn?) (S6z konusu nitfusta |

] tabrnin edilen ters 1

' sthiler nelerdin?) !

I 1

I 1

. . 1

Alan dlginnlen, tabonin I MManeiyet deferlendinmesi
edilen marziyet ve 1 { Daha dnee giviilen veya - - -
populasyorun karakteristigi I farkh kogullarda beklenen Faaliyetlere karar venlmesi

| " ;

i gimzel marnzivet e as1

1

I

1

I

I

Sekil 2.25: Risk degerlendirme ve risk yonetimi unsurlar [35]

Tehlikeli Atiklarin Risk Degerlendirmesi

Tehlikeli atiklarin risk degerlendirmesine etki eden faktorler Sekil 2.26’da

Ozetlenmistir.

Yasalar P Yonetmelikler > Sorumluluklar
A\ 4
Tehlikeli atik »| insan ve gcevre Maddi riskler > Tehlikeli atiklarin
sagligi riskleri yonetimi

Sekil 2.26: Tehlikeli atiklarin risk degerlendirmesine etki eden faktorler [35]
Risk Yonetimi

Risk degerlendirme, riskin ©nemini ve Kkarakteristigini tahmin eder. Sistem

yoneticileri ise bu riskleri yonetmek ister. Risk yonetimi, belirlenen risklerin en aza
indirilmesi veya azaltilmasi, yiiriirliige girecek faaliyetlerin

secilmesi  ve

uygulanmasidir [17].
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Risk yonetiminde karar vericiler, bilimsel, sosyal, ekonomik ve politik faktorlerin
sentezini yaparak, faaliyet i¢in kabul edilebilir riskleri belirler. Risk ydnetiminde

karar mercileri, bu riskleri belirlerken su sorulara yanit arar [35]:
Bu islem / kimyasal madde 6nemli ve gerekli midir?
Bu islem / kimyasal madde i¢in daha giivenli bir alternatif var midir?
Maruziyet derecesi azaltilabilir mi?

Bu islemin ger¢eklestirilmesinin / kimyasal maddenin kullanilmasinin faydalar

nelerdir?
Maruziyetten kaginmanin maliyeti nedir?
Kabul edilebilir risk seviyesi nedir?

Faaliyetin tasarimi agamasinda, risk planlamasi planlanmamis faaliyetler icin risk
yonetiminin bir diger yoniiniin de masraf oldugu kaginilmazdir. Sifir riske ulagmak
miimkiin degildir. Risk yonetim kararlari, ‘kabul edilebilirlik’ {izerine verilmektedir.
ALARP / ALARA (makul seviyede kabul edilebilirlik) prensibi, risk ve fayda

arasinda bir nevi takas ihtiyaci sonucudur [17].

Diinya Siirdiiriilebilir Kalkinma Is Konseyi (WBCSD) tarafindan c¢evre performans

degerlendirmesinin ii¢ temel 0gesi soyle tanimlanmstir:

Cevre yOnetim gostergeleri: Bu  gostergeler, organizasyonun, cevre

performansina etki eden calismalar1 hakkinda bilgi verir.

Cevre kosulu gostergeleri: Bu gostergeler, organizasyonun 6zellikle standardize

edilmesi zor faaliyetlerinin cevreye direkt etkisi hakkinda bilgi verir.

Cevre performans gostergeleri: Bu gostergeler, operasyonel ve etki gostergeleri
olarak iki alt gruba ayrilabilir. Operasyonel performans gostergeleri spesifik
organizasyonlarin faaliyetlerinin cevresel performanslar1 hakkinda bilgi
verirken, etki performans gostergeleri organizasyonun faaliyetlerinin ¢iktilar

hakkinda bilgi verir. Bu gostergeler, Sekil 2.27°da 6zetlenmistir. [59].
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/ Cevre Yinetim Gisiergeleri \ / Cevre Performans Gistergeleri \

Chgarimas o, fevte perforansing Chperasponel performans géster gelerl
etki eden galgimalan hakkmdabilg spesifik aksiyonlan igerir:
veren ghstergeler: . Teknik gikhufproses Slginaleri
Vizyon, stratefi, politika Olpizraleri kullanan drimfservis
Cevre yimetimiyle dgili Cevrasel efld giister galeri
organizasyonel wapl Giktdan igerir:
Fonetim sitered ve ilgili © Enerjitilketimi
dokitrnanlar Bl
S : Sera ethisi
?ﬁnﬁsﬁ}ikonulmda yinetirmin Mal viketim
. Toplam atik
¢ ve diy payrdaglarla iletigin e
Cevre Kogulu Giistergeleri

Ferel, ulusal weta nluslar aras: seviyeler: ozon tabakasian kahrlid, ortalarma kivesel sicaklik,
oksrarmslardald balk niifusurn bityikligi

Verelwe hilzesel sevdyeler: havadaki topraktaki wer alh sulanmdaki, wizewsel sulardaki
speaifik kirlilifin korsantrasyonn, bitkilerin gevrelerindeld popitlasyon yodundugn we kirlilil

Sekil 2.27: Cevresel performans evaluation’in bilesenleri [59]

Risk degerlendirilmesi bazi isletmelerde hem is giivenligi, hem de ¢evre igin
kullanilmaktadir. Bu calismada, ‘Is Giivenligi Risk Degerlendirmesi’ ve ‘Cevresel

Etki Degerlendirmesi’ olarak ayr1 belirtilmistir.

2.12.4 Risk Degerlendirme Yontemleri

Isletmenin tehlike tamimlama ve risk degerlendirmesindeki yontemi asagidaki

ozellikleri tagimalidir.

e Risk degerlendirme yontemi, kapsam, yapt ve zamanlama yOniinden reaktif

degil proaktif olarak tanimlanmal.

e Risklerin smiflandirilmasimi  ve kontrol edilebilecek ya da seviyesi

dusiiriilebilecek risklerin belirlenmesini saglamali,

o Isletme pratikleri ile risk degerlendirmenin yeterliligi tutarli olmal,
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e Risk degerlendirme yontemi, is yerindeki gereksinimlerin belirlenmesi,
egitim ihtiyaclarinin  tanimlanmasi1  ve/veya isletme kontrollerinin

gelistirilmesi i¢in girdi saglamali,

¢ Risk degerlendirme, gerekli faaliyetlerin etkili ve zamaninda uygulandiginin

izlenmesi i¢in olanak saglamalidir [55]
Firmaya uygun risk degerlendirme yontemi se¢iminde iki yaklagim rol oynar:
a) Kaynak: Personel, zaman, yontemi iyi bilinen bir takim liderinin varlig

b) Gaye ve hedef: analizi yapilacak tesisin cinsi (kimya, otomotiv), sonuglart ne
amagla kullanacagi, analizin derinligi ve kapsami, analizi yapilacak

tesisin/prosesin basit veya karmasik olmasi [55, 60]

Bu calismada, akaryakit istasyonu ingast i¢in en uygun yontem, ¢alismanin sonraki
boliimlerinde agiklanmistir. Hazirlanan is giivenligi risk degerlendirme tablosu, bu

calismada Ek B’de, cevresel etki degerlendirme tablosu ise Ek C’de goriilmektedir.
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3. ISEC YONETIM SiSTEMi GEREKLERIi

ISEC Yonetim Sistemi, her ne kadar bir yonetim sistemi unvani, dokiimantasyon ve
uygulama o6zelligi tasisa da ISO 9001 veya OHSAS 18001 Standartlar1 gibi bir
belgelendirmeye tabi degildir. Bahsi gegen standartlar gibi bazi ihalelere katihim
kosulu vb resmi bir zorunluluk icermemekle birlikte rekabet ortaminda giin gectikce
vazgecilmezler arasinda yerini almaya adaydir. Ciinkii bu yonetim sistemi, bir
firmanin her alandaki basarisinin kaynagi olan insanin ve ¢evrenin sagligin1 koruma
odaklidir. ISEC Yonetim Sistemi kurulurken, gecerli kanuni ve diger ISEC
yonetmelik sartlar1 da dikkate alinmalidir. ISEC Yonetim Sistemi, dokiimantasyonun
ve uygulamanin igerigi agisindan OHSAS 18001 ile hemen hemen tiim konularda
benzerlik gostermektedir. Diger yonetim sistemleri gibi ISEC Yonetim Sistemi de

Planla-Uygula-Kontrol Et-Onle (PUKO) Cevrimi ile yasar.

Planlama asamasi, mevcut durumun analiz edilmesi, ISEC agisindan hedeflerin
belirlenmesi, uygulamaya ait dokiimantasyon ¢aligmalarinin yapilmasi, is giivenligi
ve cevre acisindan risk degerlendirme yontemin secilmesi ve bu yonteme uygun risk

degerlendirmeleri asamalarindan olusur.

Hesaplanan risk seviyelerine gore, uygulama asamasinda, kontrol tedbirleri

belirlenir, sorumlular atanir ve uygulanir.

Uygulamalar sonucunda, planlanan faaliyetlerin ne kadar basarili oldugunun tespiti
bir kontrol mekanizmasiyla gerceklestirilir. ISEC Yonetim Sistemi’nin kontrolii
sonucunda planlama ve uygulama asamalan arasindaki farklar ortaya ¢ikmaktadir.
Boylece hedeflere ulasma basarisi, i¢ denetim sonuglari, uygunsuzluklar ve kayitlart

yorumlanarak ilgili kisilerin bilgilendirilmesi saglanmaktadir.

Kontrol asamasit sirasinda ortaya ¢ikan aksakliklarin tekrarinin veya yeni
aksakliklarin ortaya ¢ikmasinin Onlenmesi ig¢in bazi diizeltici/Onleyici faaliyetler

planlanir ve uygulamaya gecirilir.
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Bunu saglamak igin kalict bir denetleme sistemi kurma, etkili Onlemleri

standartlagtirma, gerekli egitim ve yonlendirmeleri saglamak gerekmektedir.

ISEC Yonetim Sistemi’nin basarili olabilmesi icin iist yonetimin, sistemin kurulmasi,
korunmasi, organizasyonun her seviyesinde anlasilmasi ve benimsenmesi konusunda
kararlilig1 ile kurulan sistemin yasatilmasi ve gelistirilebilmesi amaciyla kaynak

yaratilmasi ve aktarilmasi konusunda kesintisiz destegi gerekmektedir [16].

3.1 iSEC Politikas:

ISEC Politikasi, yiiriitiilen faaliyetlere yonelik amag ve prensiplerin ifadesi ve saglik,
can ve mal emniyeti ile ¢cevrenin korunmasina dair firmanin —goriiniir/yazili olarak

beyan ettigi- goriisleridir [16].

ISEC gerekleri tamamen iist yonetimle ilgilidir. Calisanlarin ISEC gereklerini yerine
getirmesinde en Onemli rolii iist yonetim iistlenmektedir. Ust yonetim, ISEC
konusundaki kararliligim1 zaman igerisinde gerceklestirecegi denetim, izleme ve
diizeltme faaliyetlerinin takibini saglamakla gosterir. Bu calismalarin 6ncesinde, iist
yonetimin ISEC ile ilgili taahhiidiinii ilan etmesi gerekir. Bu taahhiit, ISEC
Politikasiyla ilgili tiim taraflara duyurulur. Ilgili taraflar ¢alisanlar, miisteriler,
taseronlar veya cevre halki olabilir. Yazili olarak olusturulmus ISEC Politikas1, varsa

mevcut yonetim sistemleri ile ¢elismemelidir.

ISEC Politikasi, sadece yazili bir metin olarak diisiiniildiigiinde bir kagit parcasidir
ve bu haliyle hicbir anlam tasimamaktadir. Bir firma, ancak ¢alisanlarinin s6z konusu

yazili ilkelere uymasini saglayabilirse o zaman etkili olabilir [18].

Is ve cevre giivenligi politikalarinin basarisi, uygulamaya yonelik araclar1 birbiri ile
uyumlu ve etkin sekilde kullanmasi ile miimkiindiir. Bu araclar, mevzuat, kurumsal

yapi, sosyal taraflarin katilim1 ve egitim olarak siralanabilir [61].
TSE(; Politikas1 su 6zelliklere haiz olmalidir [14, 55,62];
¢ Organizasyonun ISEC risklerinin 6zelligine ve 6lgegine uygun olmalidir,

o Siirekli iyilestirme i¢in bir kararlilik icermelidir,
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o ISEC politikasinin etkili olmasi icin dokiimante edilmeli, yeterliliginin
stirdiiriilmesi bakimindan periyodik olarak gozden gecirilmeli ve gerektiginde

diizeltilmeli veya degisiklik yapilmalidir,

e Yasalanin gerektirdigi sartlara uyumu, ilgili taraflarin ihtiyaglarina cevap

verme amacini, tedarik¢ilerinin egitilmesine dair faaliyetlerini icermelidir,

o ISEC politikas1, ISEC yiikiimliiliikleri konusunda bilgilendirilmeleri amaciyla

tiim calisanlara duyurulmalidir,

o Ilgili taraflar icin hazir bulundurulmalidir.

3.2 Planlama

Belirlenen hedefler cercevesinde, her bir hedef igin yetki ve sorumluluklarin
tanimlandigi, kullanilan yontemleri, gerceklesme zamanlarini ve ¢izelgelerini igeren
bir ISEC program1 olusturulmali, bu programlar diizenli ve planl araliklarla gozden

gecirilmelidir [22, 55].

TSE(; Hedefleri belirlenirken, dikkat edilmesi gereken bir husus, mevcut sartlarda
yasal zorunluluk olan gerekliliklerin hedef olarak belirlenmemesidir. Ciinkii bu
faaliyetler, kurulusun zaten uygulamakla yiikiimli oldugu faaliyetlerdir. Bu

faaliyetler bir program dahilinde yapilmalidir.

3.2.1 Risk Planlamasi

Risk yonetimine gecilebilmesi icin oncelikle veri toplanmalidir. Bu veriler; yapilacak
ana isler ve alt isleri, kullanilacak alet ve ekipmanlari, varsa is makinelerini,
yapilacak islere ait is giivenligi ve c¢evre ile ilgili tehlikeleri, riskten etkilenmesi

muhtemel insan sayis1 vb hakkinda olmalidir.

Risk degerlendirmesi, temelde subjektif bir calisma olmasina ragmen,
degerlendirmeyi yaparken calisanlarin, ilgili teknik ekibin, ISEC Sorumlusu’nun
ortak goriisleri sonucunda sekillenmesi ve yonetimin onay vermesi sebebiyle

subjektif olma 6zelligini yitirmektedir.
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Risk degerlendirmesi sonrasinda ortaya cikan risk seviyesine gore, riski kontrol
edecek tedbirler, sorumlular1 ve zamam belirlenir. Bu tedbirlerin belirlenebilmesi
icin, is giivenligi ve ¢evre acisindan risk olusturan faaliyetler ve sonuglari, ortaya
cikmasi muhtemel riskin dereceleri tanimlanmalidir. Bu dokiimanlar, faaliyetlerle

ilgili tiim personelle paylasilmali ve siirekli giincellenmelidir.
Bu prosediirler asagidaki basliklar1 icerecek sekilde hazirlanmalidir [55, 62, 63] :

e Organizasyonun yerine getirmekle yiikiimlii oldugu yasal sartlar1 nasil

karsilayacag bir prosediirde aciklanmali,
o ISEC Hedeflerini yakalamak icin bir ISEC yonetim programi hazirlanmal,

e Planlama, taseronlar ve ziyaretgiler de dahil olmak iizere isyerindeki tiim

personelin faaliyetlerini ve gorev tanimlarini icermeli,

e Organizasyonun tehlikeleri tanimlama ve risk degerlendirme konusundaki

metodu tanimlanmali,

e Risklerin siniflandirilmasini ve tanimlanan 6l¢iimlerle kontrol edilebilecek ya

da ortadan kaldirilabilecek olan risklerin belirlenmesini saglamali,

o s yerindeki gereksinimlerin belirlenmesi, egitim ihtiyaclarinin tanimlanmasi

ve/veya isletme kontrollerinin gelistirilmesi i¢in girdi saglamali ve

e Gerekli faaliyetlerin etkili sekilde ve zamaninda uygulandigimin izlenmesini

saglamalidir

3.2.2 Yasal Gerekler

Firmanin ISEC Yonetim Sistemi, yasal gereklere uygun sekilde planlanmali,
kurulmali ve sistemin siirekliligi saglanmalidir. Yasal gereklere uyum konusunda
calisanlar bilgilendirilmeli ve mevzuatta yapilacak degisiklikler hakkinda bilgi

verilmelidir.
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3.2.3 Amac ve Hedefler

Organizasyon, isyerindeki tiim siirecler icin dokiimante edilmis ISEC hedeflerini
belirlemeli, hayata gegirmeli ve siirekliligini saglamalidir. Hedefler ISEC politikasi

ile uyumlu olmali, miimkiin olan hallerde Sl¢iilebilir olmalidir [55].

Hedefler daha az atik iiretilmesi, egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi, cevreye olumsuz
etkilerin azaltilmasi, is giicli kayiplarinin azaltilmasi, acil durumlar i¢in ek tatbikatlar

diizenlenmesi, ¢evre ddiillerinin kazanilmasi gibi konular i¢in de belirlenebilir [16].

3.2.4 Yonetim Program

Firma, ISEC hedeflerini belirledikten sonra bu hedefleri gergeklestirecegi yollart
cizer. Firma biinyesinde belirlenen hedeflerin sorumlular1 atanmadigi takdirde bu
hedeflerin gerceklesmesini beklemek miimkiin degildir. Bu nedenle hedeflere
ulagilmasini saglayacak sorumlular, bu sorumlularin hedefe ulasma zamanlar1 ve
yapilacak caligmalarn gosteren bir program hazirlanir. Hazirlanan programin
belirlenen hedeflere ulasma konusundaki durumunun kontrolii i¢in gézden gecirilir.
Yakin bir gelecekte firma kadro ve kapsaminda genisleme olacaksa bu konularda

ISEC ile ilgili 6n ¢aligmalar da planlanmalidir.

3.3 Uygulama

Planlanan ISEC faaliyetlerinin uygulanmasimin  saglanmasi {ist yOnetimin
sorumlulugundadir. Ancak iist yonetim, bu konuda atadig1 sistem sorumlusuna bazi
yetkiler verebilir. Bu, ISEC konusunda iist yonetimin sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz. Kendi adia ISEC konusunda yetkilendirdigi kisi, iist yonetimin destegi
ile uygulamada ISEC’e aykir1 calisma yontemi veya emniyetsiz bir hareket ile

karsilastiginda, riskin biiyiikliigiine gore isi durdurma yetkisine de sahip olmalidir.

3.3.1 Yapi ve Sorumluluk

ISEC Yonetim Sistemi’ nin kurulmasi ve hayatta kalmas iist yonetimin kararlilig1 ile
de olsa neticede organizasyondaki herkesin, sahis olarak ISEC sorumlulugunun
farkinda olmasi gerekmektedir. ISEC gerekleri sadece iscileri veya yonetim

kadrosunu degil, organizasyona dahil olan herkesi kapsar. Bu nedenle tiim
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calisanlarm ISEC sorumluluklari ve yetkileri belirlenmeli, bu konuda tiim personel

egitilmeli ve degisikliklerle ilgili bilgilendirilmelidir.
Yetki ve sorumluluklar tanimlanirken;

a) Yonetim Hiyerarsisi: Kargasaya neden olunmamasi ve sorumluluklarin tam

olarak anlasilabilmesi i¢in yonetim hiyerarsisini gosteren akim semasi ¢izilmelidir.

b) Liste Yapim: Tiim makinelerinin, aletlerin listesi ilgili personel tarafindan

yapilmalidir.

¢) Denetim Sorumluluklari: ISEC Yonetim Sistemi’nin yiiriitiimii acisindan

yapilacak denetimlerin programi belirlenmelidir.

d) Egitim ve Bilgilendirme: Personeli egitecek, bilgilendirmeyi yapacak ve
calisanlarin  katilimimi  saglayacak personelin belirlenerek sorumluluklarinin

tanimlanmasi gerekmektedir [55].

Sorumluluklar belirlendikten sonra, ilgili kisilerin bu konuda egitilmesi
gerekmektedir. ISEC ile ilgili kritik noktalardaki sorumluluklar iyi belirlenmelidir.
Calisanlara, c¢alisanlarin fiziksel, ruhsal veya sosyal yapisina uygun olmayan
sorumluluklar yiiklenmemelidir. Ornegin, acil durumda ilgili telefon goriigmelerini
yapacak kisinin diksiyonunun, anlasilmayacak kadar kotii olmasi veya heyecandan
gerekli bilgileri aktaramamasi, yapilan diger ISEC caligmalarini olumsuz yonde

etkileyebilir.

Belirlenen sorumluluklar, mevcut caligsanlar icin giiniin kosullarina uygun degilse,

calisanlar bu konuda egitilebilir. Bunun i¢in egitim programlari olusturulabilir.

3.3.2 Egitim, Bilinclendirme ve Yetkinlik

Calisanlarin tiimii, ISEC YS kapsamindaki politika, prosediir ve talimatlar gibi is
giivenligini ilgilendiren konularda bilgilendirilmelidir. Bu amagla verilen egitimler is
oncesinde her c¢alisana verilmeli, is devam ederken calismaya katilacak yeni
personele de aktarilmalidir. Egitimin, yeni isciler, gorev degistirenler, iist yonetim,

departman yoneticileri, taseronlar icin gergeklestirilmesi saglanmalidir.
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Is oncesi egitimler diizenlendigi gibi, calisanlardan veya organizasyondaki diger
kisilerden de egitim talebi gelebilir. Bunun i¢in egitim programi hazirlanirken olasi

ek egitim konular1 da departman yoneticilerine danigilarak programa eklenebilir.

Egitim konulari; 1SEC politikasi, el kitabi, prosediirleri, talimatlari, formlari, riskleri,
acil haller/kazalar, is kazalarinin nedenleri, giivenlik tedbirleri, ilk yardim, 1SE(;
bilinci, yangin, kimyasallar, elektrik, hareketli ekipmanlar, kisisel koruyucular,

giiriiltii, enerji yonetimi, ISEC mevzuati, yetki ve sorumluluklar vb. olabilir.

Ise yeni baslayacak tiim personele verilmesi gereken is oncesi emniyeti su bilgileri

icermelidir [16]:

® Yiiriitillecek gorev ve igyeri hakkinda genel bilgi,

Calisma yerindeki risk bolgeleri ve maruz kalinabilecek tehlikeler,

e Soz konusu gorev sirasinda kullanilmasi gereken kisisel koruyucu donanim ,
e (Cevre kuruluslar hakkinda bilgi,

e (Calisma yerindeki temel emniyet kurallar1 ve alarm tipleri,

® Yangin tiggeni ve statik elektrik tehlikesi, (6zellikle akaryakit ve benzeri

tiriinlerin depolandigi kisimlar i¢in)
e (Calisma izni formlarinin 6nemi ve igerigi,
® Yiiksekte emniyetli calisma ve merdiven/iskele kullanimi ve

e Acil Durum Planm ve gorev dagilimi

3.3.3 Bilgilendirme ve iletisim

Firma, ISEC ile ilgili bilgilerin calisanlara ve ilgili taraflara iletilmesini ve onlardan
bilgi alinmasini  saglayan prosediirler olusturmalidir. Calisanlarin, ISEC’i

etkileyebilecek her degisiklikte goriisii alinmalidir [2].

ISEC’i etkileyen degisiklikler yeni teknoloji, ekipman, prosediir ve calisma

yontemleri vb konularda caligsanlara da danigilmalidir [14].
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Firma i¢i iletisim; tehlike belirleme, risk degerlendirme ve risk kontrol
prosediirlerinin duyurulmasi, egitim programi detayinin duyurulmasi, c¢alisanlarin
goriis, endise ve sikayetlerine cevap verilmesi, Oneri ve memnuniyetlerinin alinmast,
yonetim sistemi ve performansina yonelik bilgilerin aktarilmasi, acil haller ve
kazalara hazirlikli olma, acil haller ve kazalardaki davranig bigimlerinin duyurulmasi

ve uygulanmasinin saglanmasi amaglarinda saglanabilir [55].

Firma dis1 iletisim; gerektiginde firma ISEC faaliyetleri hakkinda resmi makamlara,
basina ve diger ilgili taraflara bilgi verilmesi, firma digindan gelen soru ve
bilgilendirmenin firmanin ilgili personeline iletilmesi ve gerekli durumlarda
cevaplandirilmasinin saglanmasi vb. amagclarla bir prosediir kapsaminda belirlenmesi

gerekmektedir.

3.3.4 Dokiimantasyon

Firma, 1SE(; bilgilerini ister basili, ister elektronik ortamda olusturmalidir. Onemli
olan, dokiimana, ilgili kisilerin ulasabilir olmasidir. Elektronik ortamda hazirlanan

dokiimanlar var ise ilgili ¢calisanlarin bu bilgilere ulagmasi gerektigi unutulmamalidir.

3.3.5 Dokiiman ve Veri Kontrolii

Dokiimanlarin belirlenmesi, onaylanmasi, yayinlanmasi ve yiiriirliikten kaldirilmasi
bashiklarin1 kapsamalidir. Bu amagla dokiimanlarin bulunduklar1 yeri, periyodik
olarak gozden gecirildiklerini, ilgili yerlerde son revizyonlarimin yer aldigini,
yiirtirlitkkten kalkanlarin da ilgili tim yerlerden kaldirildigini tanimlayan prosediir

hazirlanmalidir [14].

ISEC Yonetim Sistemi dokiimantasyonunda; belgeler anlasilabilir olmali, periyodik
olarak gozden gecirilmeli, giincellestirilmeli ve organizasyondaki ilgili kisiler
tarafindan kolayca elde edilmesi saglanmali, gecersiz hale gelmis dokiimanlar

kullanildig1 yerden uzaklastirilmali veya istenmeyen kullanimlar engellenmeli [55].

3.3.6 Operasyonel Kontroller

Firma, kontrol dnlemlerinin alinmasi gereken yerlerdeki risklerle ilgili uygulama ve

islemleri tanmimlamalidir. Bu faaliyetler, bakim ve onarnim ¢aligmalarimi da igerecek
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bicimde planlanmalidir. Satin alinan ve/veya kullanimda olan mal, techizat ve
servislerin riskler belirlenmeli ve ilgili prosediir ve sartlar tedarikgilere iletilip

duyurulmalidir [2].

3.3.7 Acil Durum Hazirliklar:1 ve Acil Durumlara Tepki

Potansiyel acil durum ve olaylart ve bu durumda yapilacaklar1 tanimlayan, bunlardan
kaynaklanacak hastalik veya yaralanmalar1 6nleme veya azaltmaya yonelik plan ve

prosediirler olusturulmali, uygulamaya sokulmali ve siireklilikleri saglanmalidir [14].

Acil durum planlarinda muhtemel kazalar ve acil durumlar tanimlanmali, acil
durumda gergeklestirilecek faaliyetlerle ilgili sorumluluklar tamimlanmali, firma
disindaki acil durum hizmetleriyle koordinasyon, acil c¢ikis yollar1 ve isaretlemeleri,
acil durumda kullanilacak yangin sondiirme cihazi gibi gerekli araglarin bulundugu
yerler belirlenmelidir. Belli araliklarla yangin, deprem vb. durumlar icin tatbikat
yapilmali, ihtiya¢ duyulacak ekipmanlar belirlenmeli ve saglanmalidir. Tatbikatlar

dokiimante edilmeli, mevcut planlar degerlendirilmeli ve giincellestirilmelidir [62].

3.4 ISEC Performansi Olciimii ve izlenmesi

Performans o6l¢timii ve izleme, hangi politika ve amaclarin gerceklestirilebildigini
gosterir. Yetersizlikler goriildigii zaman, sebepleri kokten tespit edilmeli ve

diizeltilmesi i¢in gereken diizenlemeler yapilmalidir [14].

3.4.1 Performans Olciimii ve izleme

ISEC Hedeflerine ulasma etkinligi, yasanan kaza, olay ve uygunsuzluklar ve bu
konuda planlanan diizeltici ve dnleyici faaliyetlerin gergeklesme basaris1 gibi ISEC

Yonetim Sistemi’nin verimini gosterecek dlgiimler yapilmalidir.
Performans 6l¢iim yontemleri:

e (Cek-list kullanmlarak periyodik saha denetimleri,

. 1@ Giivenligi turlari,

e Makine ve techizatin emniyet tertibatlarinin tetkiki ve durumlarinin tespiti,
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e (Calisma ortamlarinin yasal mevzuatlara gore uygunluk testleri,
e Calisanlarin hareket bicim ve tarzlari,

e Benzer kuruluslarla mukayese yapilmasi seklinde olabilir [2, 55].

3.4.2 Kazalar, Uygunsuzluklar, Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler

Kazalar, olaylar ve uygunsuzluklar arastirilarak, bunlarin sonucunda ortaya ¢ikan is
giivenligi ve cevre acisindan olumsuzluklar1 gidermek veya etkilerini azaltmak igin
diizeltici ve Onleyici faaliyetleri planlamali, faaliyetleri gerceklestirecek sorumlular
atamali ve faaliyetlerin hepsi kayit altina almalidir. Diizeltici ve Onleyici faaliyetleri

iceren foyler hazirlanarak, tiim personel bu konuda egitilmelidir.

3.4.3 Kayitlar ve Kayit Yonetimi

Firma, denetim, gézden gecirme sonuglarina iligkin kayitlar1 tanimlamali, saklanmasi

ve ortadan kaldirilmasi konularinda prosediirler olusturmalidir [14]

3.4.4 Denetim ve Kontrol

Firma, ISEC Yonetim Sistemi’nin tetkiki icin bir tetkik programi ve prosediirii
olusturmali ve siirdiirmelidir Bu prosediir, ISEC yonetimi icin planlanmis
diizenlemelerin uygunlugunu, uygulamalarin dogru yapilip yapilmadigini, politika ve
hedeflerin karsilanmasinda ISEC Yonetim Sistemi’nin etkili olup olmadigi, bir
onceki denetim sonuclarinin gozden gecirilmesi denetim sonuglarin yonetime

bildirilmesi faaliyetlerini kapsamalidir [2].

3.5ISEC Yonetim Sistemi'nin Gézden Gecirilmesi

Ust yonetim, kendi belirleyecegi araliklarla ISEC Yonetim Sistemini gozden

gecirerek sistemin uygunlugunu, yeterliligini etkinligini ve siirekliligini saglamalidir.

Yonetim ISEC Yonetim Sistemi’ni gozden gegirirken, faaliyetlerin ISEC Politikasina
uygunlugu, risk kontrol yontemlerinin etkinligi, mevzuat degisiklikleri, ilgili

taraflarin beklenti ve yiikiimliiliikklerindeki degisiklikler, bilim ve teknolojideki
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ilerlemeler, ISEC ile ilgili olaylardan alinan dersler, iletisim ve rapor verme diizeni

dikkate alinmalidir [14, 55, 64].
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4. TURKIYE’'DEKi AKARYAKIT FiRMALARININ iSEC YONETIM
SISTEMi UYGULAMALARI

4.1 Akaryakit Firmalarindaki iSEC Yonetim Sistemi Ortak Ozellikleri

Akaryakit firmalarinm, ISEC caligmalar1 kapsaminda bazi calismalart birbiriyle ortak
ozellikler icermektedir. Miiteahhit firmayla tanisma ve calisma siireci, ISEC Yonetim
Sistemi yapisi, miiteahhit firmanin yasadiglr kaza sonrasi gelisen siire¢, miiteahhit
firmalarm ISEC uygulamalarinin izlenmesi ve firmalarin yonlendirilmesi ortak

ozellikleri bu boliimde agiklanmaistir.

4.1.1. Miiteahhit Firmayla Tamisma ve Calisma Siireci

Incelenen ii¢ akaryakit firmasinda, ISEC Yonetim Sistemi uygulamalari agisindan
hem benzerlikler, hem de farkliliklar goriilmiistiir. Ancak bu farkliliklarin,
benzerliklerle kiyaslaninca daha az oldugu saptanmistir. Akaryakat istasyonu kurmak
isteyen bir miiteahhit, bu ii¢ akaryakit firmasindan hangisiyle ¢calismak isterse istesin,

neredeyse birbirinin ayn1 agamalardan gegmesi gerekmektedir.

Incelenen akaryakit firmalarinin oncelikli tercihi, iiretim prosesi bilinci agisindan
yeni firmalarin yerine daha o©nceden, kendi iiretim siirecini bilen firmalarla
calismaktir. Bunun nedeni, ISEC Yonetim Sistemleri agisindan kendi standartlarint
tamyarak, siireclerinde ISEC Kiiltiirii olusmus firmalarin, yeni firmalara gore cok
daha oOnde olmalaridir. S6z konusu akaryakit firmalari, firma proses ve
uygulamalarini tanima siirecini astiktan sonra, firma proseslerinin, kendi ISEC
Yonetim Sistemleri’yle uyumlu ¢alismasi igin ¢aba sarf eder. Ilgili calismalar, bu

calismanin sonunda anlatilmaktadir [65].

S6z konusu akaryakit firmalan ile bu firmalarla ¢alismak isteyen bir miiteahhit
firmay1 tanima siireci; miiteahhit firmanin tanitim dosyasini iletmesi, akaryakit

firmas1 yetkililerince miiteahhit firmanin yerinde ziyaret edilmesi, miiteahhit
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firmanin proses ve kayitlarinin incelenerek puanlanmasi ve yeterliligine uygun

projenin gerceklestirilmesi asamalarindan olusur [65, 66].

Akaryakit firmasinin, miiteahhit firmayla tanisma ve calisma siireci Sekil 4.1°de

Ozetlenmektedir.

a.Miiteahhit firmanmn, tamitim dosyasim iletmesi: Miiteahhit firma, faaliyet
konularini, referanslarmi, firma yapisim igeren bir tamtim dosyasimi akaryakit
firmasina ulastirir. Akaryakit firmasina ait ‘Miiteahhit Firma On Degerlendirme
Formu’ nu, formda sorulan sorularn cevaplayarak ve istenen belgeleri temin ederek
akaryakit firmasina gonderir. Forma sorulan sorular ve istenen bilgiler; firmanin bir
ISEC Sorumlusu’na ve ISEC Yonetim Sistemi’ne sahip olmasi, personelin egitim
kurulusundan veya is giivenligi uzmani sertifikas1 veren calisma bakanligindan ISEC
egitimi almis olmasi, referanslar, calistigl taseronlar, kaza istatistikleri ve kayitlari,

miisteri iligkileri, egitim ve mali yapisi konularindan olusmaktadir.

b.Akaryakit firmasi yetkililerince proseslerin yerinde goriilmesi: Tanitim dosyasi
ve gerekli belgeleri akaryakit firmasina gonderen firma, akaryakit firmasi
yetkililerince yerinde ziyaret edilerek prosesler yakindan gozlemlenmektedir. Bu
ziyaretlerde, dosyayla birlikte gonderilen evraklar da arastirilarak, dokiimantasyon
olarak belirtilen faaliyetlerin uygulamalart gozlemlenmektedir. Bu sirada,
proseslerde gorev alan firma personeline ISEC ile ilgili sorular sorarak firmanin

ISEC bilinci ve yapisi anlagiimaktadir.

c.Miiteahhit firmamin puanlanmasi: Tanitim dosyasi ve firmanin yerinde
incelenmesi neticesinde, firma igin bir puanlama yapilmaktadir. Firmanin aldigi
puan, akaryakit firmasinin, miiteahhit firmalar i¢in belirledigi hangi puan

araligindaysa, o puan araligina uygun calisma yapilmaktadir.

d.Miiteahhit firmayla, yeterliliine uygun projede cahsilmasi: Prosesleri,
uygulamalar1 ve kayitlar1i agisindan firmanin puami cok diisiikse, firmayla
calisilmamakta ve miiteahhit listesine alinmamaktadir. Orta seviyede puan ise
firmaya eksik oldugu ISEC konulari bildirilmekte ve gidermesi igin firsat
verilmektedir. Bu eksikler giderildiginde ise firmayla yiiksek risk icermeyen

projelerde calisilarak, projedeki ISEC performansi gozlenmektedir.
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Sekil 4.1: Akaryakit Firmasimin Miiteahhit Firmayla Tanigsma ve Calisma Siireci

Miiteahhit firmalarla ¢alisma oncesinde ve calisma sonrasinda verilen ISEC puanlari

aym kalmamakla birlikte, her proje tamamlanmasindan sonra giincellenmektedir.

Ciinkii firmanmin ISEC performansi projeden projeye degisebilmektedir. Calismaya
baglamadan ©nce akaryakit firmasinin ISEC Sartnamesi miiteahhit firma

yetkililerince incelenerek personeline aktarilir ve imzalanir.
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Akaryakit firmalarinin, miiteahhit firmay1 tanima siirecini astiktan sonra, miiteahhit
firmamn, kendi ISEC Yonetim Sistemleri’yle uyumlu g¢alismasi ve proseslerine
altaracagi ISEC Yonetim Sistemi uygulamalarinin ayrintilarimi 6grenmek icin
gerceklestirdigi bazi ¢aligmalar vardir. Akaryakit firmalari, proje baglamadan 6nce
miiteahhit firma yetkilileriyle bir araya gelerek, firma yetkililerine kendi ISEC
Yonetim Sistemleri’nin gerekleriyle ilgili bilgi vermekte ve firmanin ISEC Yonetim
Sistemi ile ilgili bilgi almaktadir. Bu bilgiler, proseslerin baslangicindan sonuna
kadar kullanilacak formlar, kaza prosediirleri, acil durum planlari, risk degerlendirme
yontemleri, kaza raporlama, ¢alisma izinleri vb. baslica konular1 icermektedir. Firma,
Proseslerin uygulanmas1 sirasinda saha ziyaretleri yaparak, uygulamalar
gozlemlemektedir. Bu ziyaretler, firmaya haber verilmeden yapilmakta olup,
ziyaretler akaryakit firmasi proje miidiirleri veya ISEC Sorumlularmin yam sira, iilke
ISEC Yetkilileri veya merkez ISEC Yetkilileri tarafindan da yapilabilmektedir. ISEC
uygulamalar1 sirasinda aksayan durumlarda miiteahhit firma uyarilarak, hatanin
diizeltilmesi siirecinde yonlendirilmekte ve desteklenmektedir. Aymi sekilde,
miiteahhit firmanin ISEC Yonetim Sistemi ile ilgili uygulamalari hakkinda, varsa
diizeltici faaliyetler iletilmektedir. Bunlarin disinda yil igerisinde miiteahhit
toplantilar1 yapilarak ISEC egitimleri giincellenmekte, yasanan herhangi bir kazaya
ait analizler diger miiteahhit firmalarla paylasilmakta, miiteahhit personeline
aktarilmasit saglanmakta, belli donemlerde miiteahhitlerden, akaryakit firmasi

formatina uygun sekilde kaza kayitlar1 istenmektedir.

Incelenen ii¢ akaryakit firmasinda da yasadig1 kazayi, akaryakit firmasina bildiren
miiteahhide yaklasimin olumlu oldugu gozlenmektedir. Kaza kayitlarim tutmayan

veya yasadig1 kazay1 ortbas eden miiteahhit i¢in izlenim ise pozitif olmamaktadir.

4.1.2. ISEC Yonetim Sistemi Yapisi

Incelenen ii¢ firmaya ait ISEC Yonetim Sistemi’nin 6ncelikli sartimin yerel/yasal
mevzuata uyum oldugu goriilmektedir. Akaryakit istasyonu, hangi iilkede ve hangi
akaryakit firmasiyla insa edilecekse edilsin, ilk sart iilkenin yasal mevzuatina

uyumluluktur.

S6z konusu firmalarin ISEC Yo6netim Sistemi gereklerinden biri olan ISEC Politikasi

bulunmakta ve miiteahhit firmanin personeline aktarilma zorunlulugu bulunmaktadir.
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ISEC Yonetim Sistemi igerigi tehlikeli bolgeler, petrol iiriinlerinin tehlikeleri,
calisma izin sistemi, yiliksek riskli isler, atesli caligsmalar, taseronlar, tehlike
kaynaklari, emniyet 6nlemleri, kisisel koruyucu donanim, acil durum yénetimi, kaza
bildirimi, cevre ve saglk, atik yonetimi, c¢alisma yontem bildirimi, risk

degerlendirme, miiteahhit firmanin denetlenmesi konularindan olusmaktadir [66, 67].

Akaryakit firmalarinin ISEC Yonetim Sistemleri; miiteahhit firmayi, akaryakit
firmasini bilgilendirmeden ¢aligmamak hususunda baglamaktadir. Miiteahhit firma,
ancak akaryakit firmasim bilgilendirdikten, gerekli risk degerlendirme, acil durum
planm1 vb calismalarimi gergeklestirdikten ve ¢alisma yontemlerini akaryakit firmasina
onaylattirdiktan sonra faaliyete gecebilmektedir. Calisma yontem bildirimi adi
verilen bu calismaya ek olarak, sektordeki cevre ve is giivenligi agisindan yiiksek
riskli isler i¢in ¢alisma izinleri formlar1 uygulanmaktadir. S6z konusu firmalarin,
calisma izni format1 olusturduklari baglica isler atesli calisma izni, yiiksekte calisma
izni, elektrikle calisma izni, kapali hacimlere giris izni olarak goriilmektedir. Calisma
izinlerinin igin tamimi, ¢aligilacak ekipman bilgileri vb. disinda icerdigi en Snemli
unsur, isi yapacak kisinin onaymn1 de gerektirmesidir. Gerek c¢alisma yOntem
bildirimleri, gerekse calisma izinlerinin miiteahhit firma tarafindan hazirlanmasi
geregi, bilingli bir nedene dayanmaktadir. Yillardir ayni isi yapmakta olan bir
personel bile, sz konusu yontem bildirimi veya is izninin diizenlenmesi sirasinda
kendini kontrol etmekte ve calisanlar arasinda ‘mesleki korliikk® olarak tanimlanan,
rutin islerin personel iizerinde yarattigi, ise 6zgii risklerin fark edilememesi problemi

ile karsilasmamaktadir.

Egitim konusu, ii¢ firmanin yonetim sistemi i¢in de en 6nemli konulardan biri olup,
miiteahhit firmanin saha harici boliimlerinde c¢alisan personelinin ve calisma
oncesinde tiim saha personelinin ISEC egitimi almasim sart kosmaktadir. Saha
personelinin ISEC egitimi; personelin yasal haklari, sahadaki calismalar, ozellikle
egitim verilen personelin ¢aligmasina ait risk degerlendirmeleri, bu riskler i¢in alinan
kontrol tedbirleri, acil durum plani, atik yonetim plani, ISEC konusunda akaryakit
firmalarindan gelen bilgilendirme ve kaza analizleri vb konular hakkindadir. Ofis
calisanlarimin ISEC egitimleri ise ISEC Yonetim Sistemi agirlikli olup, sistemin
giiclii ve zayif yonleri, ISEC konusunda akaryakit firmalarindan gelen bilgilendirme
ve kaza mailleri, giincel bilgiler, sektorde yasanan kazalar icin yapilan analizler vb

konular i¢indir.
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Miiteahhit firmanin herhangi bir kazada firma i¢i ve firma dis1 (miiteahhit firma ve
akaryakit firmasi yetkilileri, itfaiye, ambulans, polis, hastane) iletisimini saglayacak
haberlesme bilgileri, saha acil durum krokisi ve plani, en yakin hastane ve polis

merkezi krokisi sahada, personelin gorecegi alanlara asilmasi gerekmektedir.

4.1.3. Miiteahhit Firmamin Yasadig1 Kaza Sonrasinda Gelisen Siirec

Yasanan kaza sonrasi yasanan siire¢ kazanin biiyiikliigiine gore degismekle birlikte
O0lim vb. gibi sonuclanan biiyiik kazalar derhal, personelin hafif yaralanmasiyla
sonuclanan kazalar ise en gec¢ (yaklasik) bir hafta icinde akaryakit firmasina
bildirilme zorunlulugu bulunmaktadir. Kaza sonrasi kaza ile ilgili bilgiler, akaryakat
firmasina ait kaza bildirim formuna aktarilir. Kaza bildirim formuna kazanin ortaya
cikig tarihi, saati, kazazedenin adi, yasi, gorevi, kazanin nasil ortaya ciktigi, kaza
sonras1 yapilan miidahaleler vb. bilgiler belirtilmektedir. Akaryakit firmasi
yetkilileri, kaza ile ilgili analizleri yaptiktan sonra miiteahhit firmadan, diizeltici
faaliyet planlamasim istemektedir. Ancak diizeltici faaliyetlerden kasit, kazazedenin
hastaneye gotiiriilmesi vb. miidahaleler degil, kazanin ortaya ¢ikmasina neden olan
dolayl veya dolaysiz durum ve davranislarin tespiti ve bu durum ve davranmislarin
tekrarlanmamasi icin firmanin planladigi calismalardir. Miiteahhitlerden gelen kaza
bildirimleri, akaryakit firmasi tarafindan diger miiteahhit firmalarla paylasilmaktadir.
Diger miiteahhit firmalar da bu bilgileri ofis ve santiyelerinde gergeklestirdigi
egitimlerle kendi personeline iletmekle yiikiimliidiir. Incelenen firmalardan Opet
Petrolciililk A.S., bu bilgilerin iletildigine dair bir egitim kaydi gdndermeyen

miiteahhitleri ihaleye ¢cagirmama karar1 almistir.

4.1.4. Proseslerde iISEC Uygulamalarinin izlenmesi ve Firmalarin

Yonlendirilmesi

Akaryakit firmalar, saha caligmasi devam eden miiteahhit firmayi, zamanini
bildirmeden sahada ziyaret etmektedir. Zamanin belirtilmemesinin nedeni, sahaya
herhangi bir zamanda varildiginda ISEC acisindan mevcut durumun gozlemlenme

istegidir. Firma, ziyareti sirasinda su sorulara cevap aramaktadir:
e Santiyenin, ¢evreyle olan baglantisi kesilmis midir?

e Saha disinda igyeri kural asilmig midir?
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ISEC ile ilgili uyar1 levhalari asilarak, saha disindaki kisilerin, risklere karsi

dikkati ¢ekilmis midir?

Santiye giris ¢ikislari, yaya ve araglar i¢in farkli noktalardan ve kontrollii sekilde

mi yapilmaktadir?

Santiye girisindeki personel, ziyaret¢iye sahada devam etmekte olan caligmalara

ait i giivenligi ve cevre acgisindan riskler hakkinda bilgilendirme yapmis midir?

Santiye sefi veya santiyeden sorumlu teknik eleman sahada hazir bulunmakta

midir?

Saha personeli kigisel koruyucu donanimlarini kullanmakta midir?

Sahanin ISEC acisindan genel goriiniimii olumlu izlenim birakmakta midir?
Iskele kullamliyorsa, akaryakit firmasimin ISEC Standartlarina uygun mudur?
Sahada yeterli say1 ve 6zellikte yangin sondiirme cihazi bulunmakta midir?

Acil durumda saha ¢ikislarimi gosteren isaretleme, kroki ve telefon numaralar

goriiniir yerlere asilmis midir?
ISEC Dosyasi eksiksiz ve giincel midir?

Kaza ve egitim kayitlar1, is giivenligi ve cevre ile ilgili risk degerlendirme

kayitlart tutulmus mudur?

Santiyede calisan personelin kaydi tutulmakta midir?

Bu sorularin disinda akaryakit firma yetkilisi, sahada bulundugu sirada c¢aligsmakta

olan personele ISEC ile ilgili baz1 sorular sorabilmektedir. Sorulan sorular genel

olarak su sekilde olmaktadir:

Yaptiginiz is ile ilgili riskleri biliyor musunuz?

Herhangi bir acil durumda ne yaparsimz?

Calismalariniz 6ncesinde sahadaki tehlikeler ile ilgili size bilgi verildi mi?
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® Neden baret takiyorsunuz?

Saha ziyaretleri sonrasinda, akaryakit firma yetkilisi, o projeyle ilgili ISEC
degerlendirmesi icin kullanacagi verileri edinmis olmaktadir. Ziyaret sirasinda
karsilasilan 6nemli ISEC eksikleri hakkinda miiteahhit firma yetkililerine ve ISEC
Sorumlusu’na yazili uyarida bulunularak, miiteahhit firmadan diizeltici faaliyet

planlamasi istenmektedir [65, 68, 69].

Incelenen ii¢ akaryakit firmasi da is 6ncesinde miiteahhit firmay: bilgilendirmekle
kalmayip, proje devam ettigi siirece izlemekte ve proje tamamlandiktan sonra, o
projeye ve miiteahhit firmaya ait bir ISEC degerlendirmesi yapmaktadir. Firmalar,
yil icinde baslamakta, devam etmekte veya tamamlanmakta olan hicbir projesi
olmadiginda dahi, miiteahhit firmayla ISEC konusundaki iligkisini kesmemektedir.
Akaryakit firmalari, her yil en az ikiser veya licer kez miiteahhitleriyle ISEC
Toplantilar1 yapmaktadir. ISEC Toplantilarinin giindeminde; sektordeki giincel ISEC
gelismeleri, firma 1SEC Yonetim Sistemlerindeki 6nemli konular, varsa degisiklikler,
yasanan onemli kazalarla ilgili bilgi alisverisi, miiteahhitlerin ISEC uygulamalarinda
kolaylik saglayacak yenilikler bulunmaktadir. Bu toplantilara her miiteahhit firmadan
en az ikiser personel cagirilir. Katilimeilarin birinin ISEC Sorumlusu, digerinin saha
calismalarinda aktif olan personelden secilmesine dikkat ¢ekilmektedir. Firmanin bu
istegiyle amac1; ISEC Sorumlusu’nun, ISEC Yonetim Sistemi’nin yonetim
kadrosuyla ve sistemle ilgili kilit personel olmasi, saha katilimcisinin ise toplantidan

edindigi bilgileri santiyede uygulama seklinde diger calisanlarla paylagsmasidir.

4.2 OPET PETROLCULUK A.S.’DE iSEC YONETIM SISTEMi
UYGULAMALARI

4.2.1 Firma Hakkinda Bilgi

1992 yilinda Fikret ve Nurten Oztiirk tarafindan kurulan firmanin faaliyet alanlarimni;
perakende satislar (istasyon satislar), ticari ve endiistriyel yakitlar ve madeni yaglar
olusturmaktadir. 2002 yili sonunda Ko¢ Toplulugu'nun, %50' sine ortak oldugu
Opet, akaryakit dagitim sektoriinde Opet ve Sunpet olmak iizere iki markasi ve 1200’
iin iizerinde istasyonu ile faaliyet gostermektedir [opet].Firma merkezi

Istanbul’dadir.
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Firma; akaryakit (kursunsuz ve dizel cesitleri, lpg), ticari yakit, madeni yag, gaz,

lojistik alanlarinda hizmet vermektedir [63].

Firmada is saglhigi, emniyeti ve gevre ilgili konular, SEC-G (Is Saghigi, Emniyeti,
Cevre ve Giivenlik) terimiyle ifade edilmektedir. Firmanin SEC-G uygulamalari,

2001’den bu yana devam etmektedir.

4.2.2 Firmammn, Kaza Boyutu Kayitlar1 icin Kullandig Yontem

Firmada kaza frekansi, kaza siklik orami gibi Olgiitler kullanilmamaktadir. Bu
Olciitlerin kullanilmayis nedeni, bu Olgiitler icin girdi olusturacak g¢aligma saati,
isciler icin Odenen sigorta primleri gibi bilgilerin gercek¢i olmadigina dair
diisiincedir. Bu nedenle yil icinde miiteahhitlerden gelen kaza bildirimleri toplanarak

kaza analizleri diger miiteahhitlerle paylasilmaktadir.

4.2.3 Firmanmn, Miiteahhit Firmamn ISEC Denetimlerini Gerceklestirme

Yontemi

Firma, ISEC denetimlerinin gerceklestirilmesini sadece SEC-G Departmani ile
sinirlandirmamakta, diger departmanlart da uygulamaya dahil ederek hem
departmanlarm ISEC konusunda aktif olmasim saglamakta, hem de denetimin farkli
bakis acilarindan gerceklesmesini saglamaktadir. Firmanmin Kalite Kontrol
Departmam1 da iic ayda bir tiim istasyonlarda SEC-G Formu doldurmaktadir.
Akaryakit firmas1 Proje Miidiirleri, Saha Satis Miidiirleri ve SEC-G Yoneticisi bu

denetimleri gerceklestirebilmektedir.

4.2.4 Firmanin Uyguladig1 Risk Degerlendirme Metodu

Firma, SEC-G Sartnamesi’nde, ingaat faaliyetlerinde ortaya ¢ikabilecek tehlikeleri ve
riskli faaliyetleri ana basliklariyla belirleyerek miiteahhit firma i¢in bir yol gosterici
olmay1 amaglamistir. Toprak kirliligi ¢cevresel riskin yaninda kullanilmayan tank ve
borularin sokiilmesi, kazilar, kanopi yapilmasi, tank gomiilmesi, atesli calisma,
elektrik baglanmas1 gibi kritik faaliyetler i¢in 6nlemler belirlemistir. Kullandig: risk
degerlendirme yoOnteminde, tehlikeleri sorular seklinde hazirlayarak, hazir format

tizerinden miiteahhit firmanin doldurmasini istemektedir. Form sonuna, miiteahhidin
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ekleyecegi tehlikeler ve risk degerlendirmeleri icin alan ayrilmistir. Firmaya ait Risk

Degerlendirme Tablosu formati Tablo 4.1° de gosterilmistir [67].

Bu yontemde kaza siddeti, tehlike ile karsilasabilecek isci sayis1 ve zarar potansiyeli
olmak iizere ii¢ faktdr rol oynamaktadir. Kaza ortaya ciktigi takdirde, kaza
sonucunda yasanacak olaylara, kazanin kag¢ kisiyi etkiledigine ve zararin ortaya
cikma olasiligma gore bir risk degeri belirlenir. Kazanin neden olabilecegi
ilkyardimdan 6liime kadar farkli sonuglara ait seviyelerden biri secilerek kaza siddeti
puant belirlenmektedir. Kazanin etkileyebilecegi kisi sayisina ait araligin
belirlenmesiyle tehlikeyle karsilasabilecek is¢i sayisi ortaya cikmaktadir. Zarar
potansiyelini belirlerken, kazanin ortaya ¢ikma olasiligi yilda bir veya iki kereden,
meydana gelmesi Onlenemez seviyesine kadarki basamaklardan biri secilerek

bulunmaktadir [67].

a: Kaza siddeti

b:Tehlikeyle karsilagabilecek is¢i sayist
c: Zarar potansiyeli

olmak iizere

Risk degeri = a x (b+c) olarak hesaplanmaktadir. Bulunan risk degerinin ait oldugu

risk sinifi su araliktan belirlenmektedir:

Risk degeri: 18-60 ise Az riskli, 60-90 ise orta riskli, 90—130 arasinda ise ciddi
boyutlarda, 130—450 arasinda ise yiiksek risk smifina dahildir. Risk degerinin
hesaplanmasinda kullanilan degerler, risk degeri ve sirk sinifi, her bir tehlike igin
tabloya tasinarak, her bir risk icin alinan Onlemler tablonun son siitununa
yazilmaktadir. Risk degerlendirmelerinin, sahada calisan tiim personele aktarilmasi

gerekmektedir [67].
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4.3 SHELL COMPANY OF TURKEY LTD.’DE iSEC YONETIM SiSTEMi
UYGULAMALARI

4.3.1 Firma Hakkinda Bilgi

Marcus Junior adinda bir Ingiliz’e ait petrol firmastyla 1890 yilinda petrol ¢ikarmak
tizere kurulan bir Hollanda firmasimin bir araya gelmesiyle 1903 yilinda Asiatic
Petroleum Company kuruldu. Dort yil sonra, Royal Dutch/Shell Sirketler Grubu
olusturuldu. Iki ana sirket, kendi islerini ayr1 ayri yiiriiterek %601 Royal/Dutch
Petroleum'a, %40 ise Shell Transport and Trading Company'ye ait olmak iizere
1700'tin tizerinde aktif sirketin bulundugu grubu olusturmaktadirlar. Tiirkiye’deki
faaliyetlerine 1923’te baslamistir ve 600 adet akaryakit istasyonu bulunmaktadir.
Firma; akaryakit (kursunsuz ve dizel cesitleri, lpg), ticari yakit, madeni yag, gaz,
lojistik alanlarinda hizmet vermektedir. Firmanin genel merkezi Londra’da, Tiirkiye

merkezi Istanbul’dadir [70].

Firmada is saghgi, emniyeti ve cevre ilgili konular, ISEC (Is Saghg, Emniyeti ve
Cevre) terimiyle ifade edilmektedir. Firmanin ISEC uygulamalari, 1999’dan bu yana

devam etmektedir.

Firmanin, miiteahhit firmalarinda 1SEC’ e Onem vermesinin yaninda, miiteahhidin
ticari olarak da giiclii olmasina dikkat edilmektedir. Miiteahhit firma alinan tiim
onlemlere ragmen ortaya ¢ikabilecek bir kazada tazminat 6denmesi, isin durmast,
idari mahkemeler, dokiillen malin doniistiiriilmesi -ki bu, iiriiniin kendisinden daha

pahaliya gelir- vb zararlar da karsilayabilecek ekonomik yeterlilikte olmalidir [65].

Firma, yabanci ortakliktan gelmesinin bir avantaj oldugunu diistinmektedir. Bunun
nedeni, firmanin uygulamakta oldugu sistemin gereklilikleridir. Herhangi bir iilkede
yasanan bir kazaya ait raporlar, yapilan analizler, firmalarin merkezine iletilmesi
zorunlulugu bulunmaktadir. Merkez ise bu bilgileri diger iilkelerdeki merkezleriyle
paylasilmaktadir. Shell yetkilisinin bu kazayr merkeze raporlama ve diger Shell
birimleriyle paylasmaktadir. Bu raporlama ve bildirim zorunlulugunun amaci, kaza
sonucu ISEC Yonetim Sistemi’nde diizeltici faaliyetler yapilarak aym kazanin baska

calisma alanlarinda da ortaya ¢ikmasini onlemektir [65].
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4.3.2 Firmanin, Kaza Boyutu Kayitlar1 icin Kullandig Yontem

Firma, miiteahhitlerinden gelen kaza istatistigi kaydini olustururken; kendine 6zgii

bazi terimlerle ifade ettigi kaza sikligindan faydalanmaktadir.
TRC: Kaydedilen toplam kaza sayis1
LTI: Kayip zamanl yaralanma

TRCF: Kaza siklig1

LTI

TCRE. x 1.000.000 @.1)

Yillik Toplam Calisma Saati

Bu yontemle tiim miiteahhitlerden gelen veriler toplanarak her yilin kaza sikligi

belirlenmektedir.

4.3.3 Firmammn, Miiteahhit Firmanin ISEC Denetimlerini Gerceklestirme

Yontemi

Firmada ISEC denetimleri farkli departmanlar tarafindan yapilmaktadir. Denetimleri
firmanin proje midiirleri, firmanimn miihendislik faaliyetlerini firma adina yiiriiten
miisavir firma yetkilileri, firmanin yurt i¢i ve yurt dist ISEC yoneticileri tarafindan
yapilmaktadir. ISEC Yonetim sistemi’ne aykiri durumlar ve davramislar icin

miiteahhit firmadan diizeltici faaliyet planlamas istenir.

4.3.4 Firmanin Uyguladig1 Risk Degerlendirme Metodu
Firmada kullanilan risk degerlendirme yontemi, Risk Skoru Belirleme Matrisidir.

Firmada Potansiyel Kaza Matrisi olarak adlandirilan yontemde risk olusturan
emniyetsiz hareketin/durumun, Insan (S), Saghk (H), Varlik (A), Cevre (E),
Sayginlik (R) acisindan sonuglar1 ile riske maruz kalma sikligimin bileskesi
bulunmaktadir. Bulunan sonu, diisiikk (kabul edilebilir), orta (makul seviyede
uygulanabilir) veya yiiksek (kabul edilemez) risk seviyelerinden birinde ¢ikmasina

gore tedbir gerektirmektedir. Sonraki asama, bu tedbirlerin ne olacaginin
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planlanmasidir. Her firmada, istendigi takdirde ISEC agisindan kusursuz bir ¢aligma
ortami olusturulabilir. Ancak isin maliyetini de diisiinmek gerekmektedir. Bu nedenle
orta (makul seviyede uygulanabilir) risk seviyeleri i¢in yonetimin kararina
basvurulmaktadir. Yonetim, maliyeti goze alarak riskleri istedigi diizeye
cekebilmektedir. Bundan sonra, yonetimin belirleyecegi sekilde bir yol izlenmektedir

[65,70].

Firmaya ait Risk Degerlendirme Tablosu formati Tablo 4.2° de gosterilmistir [70].
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4.4 BP PETROLLERI A.S.’DE iSEC YONETIM SiISTEMi UYGULAMALARI

4.4.1. Firma Hakkinda Bilgi

BP Petrolleri A.S., Tiirkiye’de 1912 yilinda faaliyete ge¢mistir. Bu tarihten, 1949
yilina kadar Steaua Romana olarak caligmalarimi siirdiiren sirket daha sonra Anglo
Iranian Oil Company Limited adim almig ve 1953 yilinda BP Agean Limited olarak
unvan degistirmistir. 1957 senesinde sirket, Tiirk Ticari Kanunu hiikiimlerine gore
yeniden tesis edilip Tiirk sirketi olarak tescil ve ilan edilmistir. Tiirkiye’de 578 adet

akaryakit istasyonu bulunmaktadir [71].

Firma; akaryakit (kursunsuz ve dizel cesitleri, lpg), ticari yakit, madeni yag, gaz,
kimyasallar, dogalgaz ve enerji, lojistik, petrol arama alanlarinda, yiizden fazla

sayida iilkede hizmet vermektedir [71].

Bp Global’in merkez ofisi Londra’da, Bp Tiirkiye’nin merkez ofisi ise Istanbul’da
bulunmaktadir. Firmada is sagligi, emniyeti ve cevre ilgili konular, SEC (Saglik,
Emniyet ve Cevre) terimiyle ifade edilmektedir. Firmanin SEC uygulamalari,

1952°den bu yana devam etmektedir.

4.4.2. Firmanin, Kaza Boyutu Kayitlar1 icin Kullandig Yontem

Firma, miiteahhitlerinden gelen kaza istatistigi kaydimi olustururken; karsilagilan
toplam kaza sayisini, miiteahhitlerin gergeklestirdigi calismalara ait adam x saat

degerine oranlamaktadir. Ortaya ¢ikan deger, y1l bazinda kayit altina alinmaktadir.

4.4.3. Firmamn, Miiteahhit Firmanmin ISEC Denetimlerini Gerceklestirme

Yontemi

Firma, miiteahhit firmaya gerceklestirecegi denetimleri farklt departmanlar
araciligiyla yapmaktadir. Denetimi yapilacak santiyeden sorumlu akaryakit proje
miidiirii, firmanin Tiirkiye ISEC Miidiirii, santiye devam ettigi siire icinde Tiirkiye’de
bulunuyorsa firmanmn yurtdist merkezinden ISEC Yoneticisi bu denetimleri
gerceklestirebilmektedirler. Denetimler sonucu, firmaya ait kontrol formu {izerinde

puanlama yapilarak denetim sonucu alinan puan, miiteahhit firmaya yazili olarak
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bildirilir. ISEC Yénetim Sistemi'ne aykirt durumlar ve davramislar icin miiteahhit

firmadan diizeltici faaliyet planlamas istenir.

4.4.4. Firmanin Uyguladig1 Risk Degerlendirme Metodu

Firmanin uyguladig risk degerlendirme metodu ile Opet Petrolciiliik’te anlatilan risk
degerlendirme metodu birbirine ¢cok benzemektedir. Ancak Bp Petrolleri’nde is
giivenligi ve cevresel risk degerlendirme tablolar1 ayri hazirlanmaktadir. Risk
degerinin hesaplanma yontemi ve say1 araliklar1 aym1 olmakla birlikte is giivenligi
icin risk degerlendirmesinin bir bolimii Tablo 4.3’te, cevresel risk
degerlendirmesinin bir boliimii ise Tablo 4.4’te belirtilmistir [bpplan]. Cevresel Risk
Degerlendirme metodu, is giivenligi risk degerlendirme metodundaki gibi sayisal
derecelendirmeye dayanmamaktadir. Cevresel boyut sonrast olasi etkiler
diisiiniilerek, tablonun {iist satirindaki sonuclardan hangisine dahil ise cevresel
etkinin, yani ¢evresel riskin derecesi de ‘yiiksek’, ‘orta’ veya ‘diisiik’ olarak ifade

edilmektedir.
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5. UYGULAMA CALISMASI

5.1 Uygulama Calismasi Yapan Miiteahhit Firmanin Tanitim

1994 yilinda kurulan firma; akaryakit istasyonlari, sanayi yapilari, is merkezi ve
konut ingaatlar1 alaninda proje, teknik uygulama ve kontrollik hizmetleri
vermektedir. Kurdugu ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi 2005 yilinda
belgelenmistir. Toplam 32 kisi ¢alisan, firmanin merkez ofisi, satin alma binasi ve su
an itibari ile 9 santiyesi bulunmaktadir. Santiyelerden 5’1 akaryakit istasyonu,

digerleri ise konut ve ila¢ fabrikasindan olugsmaktadir.

5.2 Uygulama Calismasi Yapan Akaryakit istasyonunun Tanitim

Uygulama c¢alismasi yapilan yer Istanbul Anadolu Yakasi’nda olup, akaryakit
istasyonu sahasi toplam 2500 m” alan icerisindedir. Bu toplam alan icerisinde 190 m*
oturma alani olan 3 katli market binas1 bulunmaktadir. Istasyonda 20m3 liik toplam 6
adet akaryakit tanki, 1 adet 10 m’ lik LPG tanki bulunmaktadur. Ayrica sahada 6

adet pompa adasi ve 515 m? lik kanopi bulunmaktadir.

Akaryakit istasyonu insaat1 baslangic tarihi 15.12.2005 olup, planlanan bitis tarihi
15.06.2006’d1ir. Uygulama ¢aligmasinin baslama tarihi 05.01.2006’dir.

5.2.1 Firma Prosesleri

Firmada, akaryakit istasyonu ingasinin gergeklestirilmesi igin izlenen prosesler

asagida verilmistir.

1. Proje Gelistirme ve Tasarim Prosesi
2. Planlama Prosesi

3. Santiye Hazirlik Prosesi

4

Santiye Uygulama ve Bitis Prosesi
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5. Uretim Prosesleri

6. Hakedis Prosesi

Proje Gelistirme ve Tasarim Prosesi: Uretime doniistiiriilecek projelerin temini iki
tirlii olmaktadir. Bunlardan ilki, akaryakit firmasi ve yasal merciler tarafindan
onaylanmis ve iiretime gegirilecek projeler, digeri, arsa sahibi tarafindan gelen
taleple, firma tarafindan saglanan projelerdir. Ek C’de, goriilen bu proseste, iiretimin
yapilacag: arsa hakkinda bilgi toplanmasi, arsada gerceklestirilecek yapinin, ¢cevre ve
is giivenligi acisindan ilgili mevzuata uygunlugunun arastirilmasi, zemin etiit

raporunun incelenmesi gibi kontrol asamalar1 bulunmaktadir.

Planlama Prosesi: Hazirlanan proje iizerinden, liretimi olusturan is kalemlerinin ve
siirelerinin belirlenmesi, satin alma faaliyetlerine ve santiye hazirlik prosesine esas
olusturacak calismalarin yapilmasini icermektedir. Ek D’de Planlama Prosesi

goriilmektedir.

Santiye Hazirlik Prosesi: Temin edilen projeler ve is kalemlerinin is planina
aktarilmas1 ve iiretime katilacak insan ve malzeme kaynaginin temin edilmesini

kapsamaktadir ve proses, Ek E’de goriilmektedir.

Santiye Uygulama ve Bitis Prosesi: Temin edilen gerekli insan, malzeme ve
ekipman teminiyle iiretimin genel olarak gerceklesme asamalarini gosterir. Proses,

Ek F’de verilmektedir.

Hakedis Prosesi: Saha faaliyetlerini gerceklestiren alt ekipler tarafindan sdzlesme
sartlarinin  saglanip saglanmadi@inin kontrol edilmesidir. Proses, Ek G’de

goriilmektedir.

Uretim Prosesleri: Proje baslangicindan bitimine kadar gerceklesen biitiin prosesleri

iceren prosestir. Uretim Prosesini olusturan prosesler su sekilde belirlenmistir:

1. Cevre istinat duvarinin yapilmasi
Sahanin uygun kotlara getirilmesi
Akaryakit tanklarinin yerlestirilmesi
[stasyon binasmin imalati

Kanopinin imalati

SN i

Saha altyapr isleri

142



7. Akaryakit tesisati igleri
8. Yikama sundurmasinin imalati
9. Saha isleri
Uretim Prosesleri Sekil 5.1°de goriilmektedir.
Uretim Proseslerine ait girdi ve ¢ikt1 semalarinda kullanilan kisaltmalar su sekildedir:
e HT: Hafriyat Toprag
e TA: Tehlikeli Atik
e KA: Kat1 Atik
o E: Egzoz Gaz

5.2.1.1 Cevre istinat Duvarmin Yapilmasi

Vaziyet plani iizerinden, ¢evre istinat duvarinin yapilacag alan belirlenir. Bu alan, is
saghigl ve giivenligi ve cevreyi korumak amaciyla ¢evre saciyla bosluksuz sekilde
kapatilir. Belirlenen alandaki toprak alinir ve yeniden degerlendirilebilecek 6zellikte
hafriyat topragi varsa, saha i¢cinde kullanilir; yoksa insaat atiklar1 tasima araclarina

yiiklenir.

Insaat / yikint1 atif1 tasiyan araclar ve s6z konusu atiklarin dokiildiigii depolama
alanlart Hafriyat Topragi, 18 Mart 2004 Tarihli 25406 Sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ingaat ve Yikinti Atiklarinin  Kontrolii Yo6netmeligi'ne uygun
ozelliktedir. Goriintii kirliligi ile toz emisyonlarim1 en aza indirmek icin, yiiklenen

tasima aracinin iizeri branda ile ortiiliir ve dokiim alanina taginir.

Hafriyat islemi biten alanda, demir imalatina gecilir. Sahada depolanan demirler,
cevre istinat duvar1 demir imalati projesine uygun sekilde oriilerek santiye sefinin

kontroliinden gecer.

Demir ve kalip imalat1 yapilan alana santiye sefinin kontroliinde beton mikseri veya
beton pompasi ile beton dokiiliir. Beton dokiimii sirasinda, karigimin homojen
dagilimi i¢in vibrator kullanilir. Betondan alinan numuneler ile yap1 denetim firmasi
tarafindan beton standartlarimin saglanmasi bakimindan gerekli deneyler yapilir.
Betonun mukavemetini saglamasi i¢in gereken siire sonunda kalip tahtalart sokiiliir.
Cevre istinat duvarinin yapilmasit prosesinin girdi ve c¢iktilart Sekil 5.2°de

goriilmektedir. Proses semast Ek H’de bulunmaktadir.
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/ Planlama \
! .
. Prosesi ,,'

Cevre istinat duvarmin yapilmasi

!

Sahamin uygun kotlara
getirilmesi

v

Akaryakit tanklarimin
yerlestirilmesi

istasyon binasimin imalati

v

Kanopinin imalati

v

Saha altyapa isleri

L

AKkaryakait tesisati isleri

!

Yikama sundurmasimin imalati

v

Saha islerinin yapilmasi

Sekil 5.1: Uretim Prosesleri
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Ingaat deroi, deoir Cevre istinat chrvan,

baglarna wan elernanlary verdden kullaralabilecelk
ahgap kahp pargalan, Cevre Istinat kalp tahtalan
kalip vad, givi, plastik |y L

kel vam diviinderi, beton Dwvarman Yapilmas:
kangir, eldrren, toz

maskesL, plastik
s
v v v v
HT Ta K4 E
Eahp vaiina  Tozmaskesi, eldiven, Egzoz
tralagrmg kealp tahtasy, dema Zam
malmmelar firelari

Sekil 5.2: Cevre istinat duvarinin yapilmasi prosesinin girdi ve ¢iktilar

5.2.1.2 Sahamin Uygun Kotlara Getirilmesi

Santiye sefi tarafindan saha kot ol¢iim noktalan tespit edilir ve yapilan Olctimlerle
sahanin, projeye gore kot farki belirlenir. Saha kotu, projede belirtilen kottan diisiikse
dolgu yapilir; yiiksek ise sahada hafriyat yapilir. Daha sonra diger imalatlara gegilir.
Sahanin uygun kotlara getirilmesi prosesinin girdi ve ciktilari Sekil 5.3’te

goriilmektedir. Proses semasi Ek I’da bulunmaktadir.

Sahamin uygun kotlara
Toz maskesi, dolgu

getirilmesi Projeye uygun kota

malzemesi (stabilize ve

erisen saha

micir)
\ 4 v v
HT KA E
Toz, toz Egzoz gaz1
maskesi

Sekil 5.3: Sahanin uygun kotlara getirilmesi prosesinin girdi ve ¢iktilar
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5.2.1.3 Akaryakit Tanklarmin Yerlestirilmesi

Vaziyet planina gore akaryakit tanklarinin yerlestirilecegi alanlar belirlenir.
Tanklarin gomiilecegi alanda hafriyat yapilarak ¢ikan toprak, diger hafriyat

topraklar1 gibi sahadan uzaklastirilir.

Hafriyat islemi bittikten sonra, tank havuzu demir ve kalip imalati projelerine gore,
tank havuzlarinin demir imalat1 ve kalip uygulamalar1 gergeklestirilir. Demir ve kalip
imalat1 yapilan alana santiye sefinin kontroliinde beton mikseri veya beton pompasi
ile beton dokiiliir. Beton dokiimii sirasinda, karigimin homojen dagilimi i¢in vibrator
kullanilir. Betondan alinan numuneler ile yapi denetim firmasi tarafindan beton
standartlarinin ~ saglanmasi1  bakimindan gerekli deneyler yapilir. Betonun

mukavemetini saglamasi i¢in gereken siire sonunda kalip tahtalar sokiiliir.

Sahaya ulastirilan tanklar, tasima halatlarn ile baglanarak, santiye sefinin
rehberliginde mobil ving kullanilarak tank havuzlarina alinir. Tanklar, aralarinda en
az 50cm uzaklik kalacak sekilde en az 30cm sikistirilmig dere kumu {izerine
oturtulur. Mobil vince baglanan tanklar, havuz igerisinde plana uygun olarak
yerlestirilir. Zemin suyunun kaldirma kuvvetine kars1 tanklar, temel betonuna g¢elik
halat, klemens ve gergi aparatiyla baglanir ve korozyona karsi korunmasi i¢in bu

halatlar/aparatlar koruyucu plastik kilif ile kaplanir.

Yikanmis dere kumundan ibaret dolgu malzemesi, her 30 cm’de bir mekanik veya el
kompaktoriiyle sikistirilir. Tank havuzu kapatilmadan oOnce topraklama, gozlem

deligi ve boru baglantilar yapilir.

Tank menhol kapaklari, tank menhol boslugu ve istasyon saha zeminini birbirinden
ayirmaktadir. Bu kapaklar, ylizey ve yagmur sularinin menhol bosluguna dolmasini,
menhol boglugunda olusabilecek yakit buharinin da yiizeye sizmasimi engelleyici
ozelliktedir. Gozlem kuyusu, yakitin zemine sizmadiginin veya zemin suyuna
karismadiginin kontrolii icin kullanilirlar. Akaryakit tanklarmin ve LPG tankinin

yerlestirilmesi prosesinin girdi ve ¢iktilar1 Sekil 5.4’te goriilmektedir.
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Tanklara topraklama yapilarak tank havuzlari, saha zeminden en az 160cm asagida

olacak sekilde kapatilir. Proses semast Ek J’de bulunmaktadir.

Toz maskesi, dolgu malzemesi

Ingaat demiri, demir baglama yan Akaryakit tanklarmin

elemanlari, ahsap kalip pargalari, > ve LPG tankinin > Akaryakit tanklari

kalip yagi, civi, plastik kalip yan
P yagh sl p Py yerlestirilmesi havuzlari
tiriinleri, beton karigimi, eldiven,
plastik ¢izmeler, topraklama
bakiri Atiklar
v v v v
HT TA KA E
Kalip yagina Toz, eldiven, bakir Egzoz
bulagsmis  parcalari, metal, plastik, gazt
toprak ve ahgap kalip fireleri

eldiven

Sekil 5.4: Akaryakit tanklarinin ve LPG tankinin yerlestirilmesi prosesinin girdi ve
ciktilart

LPG Tankimnin Yerlestirilmesi

Vaziyet planina gore LPG tankinin yerlestirilecegi alanlar belirlenir. Tanklarin
gomiilecegi alanda hafriyat yapilarak cikan toprak, diger hafriyat topraklar1 gibi

sahadan uzaklastirilir.
Hafriyat islemi bittikten sonra, demir, kalip ve beton imalatlar1 gerceklestirilir.

Sahaya ulastirllan LPG tanki, tasima halatlar1 ile baglanarak, santiye sefinin
rehberliginde mobil ving kullanilarak tank havuzuna alinir. En az 30cm sikistirilmig
dere kumu {izerine oturtulur. Mobil vince baglanan tanklar, havuz icerisinde plana
uygun olarak yerlestirilir. Zemin suyunun kaldirma kuvvetine karsi tanklar, temel
betonuna ¢elik halat ve ger¢i aparatiyla baglanir ve korozyona kars1 korunmasi icin

bu halatlar/aparatlar koruyucu plastik kilif ile kaplanir.

Yikanmis dere kumundan ibaret dolgu malzemesi, her 30 cm’de bir mekanik veya el
kompaktoriiyle sikistirilir. Tank havuzu kapatilmadan 6nce katodik koruma ve boru

baglantilar yapilir.
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LPG tanki, tank iist ylizeyi saha zemini ile ayn1 seviyede olacak sekilde yerlestirilir

ve bu seviyeye kadar dere kumu ile kapatilir.

5.2.1.4 istasyon Binasimn imalati

Vaziyet planina gore istasyon binasi imalatinin yapilacag alan belirlenir. Istasyon
binasinin bulundugu alanda hafriyat yapilarak c¢ikan toprak, diger hafriyat topraklar

gibi sahadan uzaklastirilir.
Hafriyat islemi bittikten sonra, demir, kalip ve beton imalatlar1 gerceklestirilir.

Binanin i¢i tas tozu, cevresi stabilize ve micir ile doldurularak kapatilir. Bu
asamadan sonra duvar imalatlarina gegilir. Sahaya ulasan gaz beton tugla

kullanilarak bina duvarlar: oriilir.

Bina terasinin yagistan korunmasi icin 1s1 ve su izolasyonu yapilir. Catiya su yalitim
membrani, LPG tiipiiyle iki kat olarak 1s1 verilerek bosluksuz sekilde uygulanir. Is1
izolasyonunu saglamasi icin su yalittm malzemelerinin {izerine ekstrude polistren
kopiik levhalar1 yerlestirilir. En iist katmana serilecek dere cakillarinin noktasal
basincindan ekstrude polistren kopiikleri korumak amaciyla geotekstil kege serilir.
Geotekstil kece kaplandiktan sonra alttaki 1s1 yaliimin1 korumak ve sabitlemek igin

agirlik tabakasi olarak dere cakili serilir.

Sahada tespit edilen Olciilere gore boyutlandirilmis ve hazir sekilde getirilen
aliminyum profiller, kap1 ve pencere dogramalar1 istasyon binasinin icinde

montajlanir.

Bina i¢i al¢ipan duvar imalatindan sonra bina digina aliiminyum kompozit panel
cephe kaplamasi yapilir. Bina ici seramik imalatindan sonra elektrik ic¢ tesisat
uygulamasina gecilir. Tesisat, Bayindirhik Bakanligi ve Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlig’nin ilgili yonetmelik ve teknik sartnamelerine gore yapilmaktadir. Elektrik
tesisat1 imalat1 sirasinda bina elektrik panosu yerlesimi, armatiir ve prizlerin montaji

yapilir.

Bina temiz su tesisati, temiz suyun kirlenmesini olmasin1 6nleyecek sekilde TS 828

Binalarda Temiz Su Tesisat Kurallar1 Standardi’na uygun olarak imal edilir. Temiz
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su ve atik su borulama, vitrifiye montajindan sonra yangin sondiirme tesisati

uygulamasina gecilir. Yangin sondiirme tesisati, diger tesisattan ayri olarak dosenir.

Yagmur suyu tesisati, atik su ve temiz su tesisatindan ayri dosenir ve bina diginda
yagmur suyunun siiriikleyebilecegi yiiziicii ve ¢okiicii maddeler ayrildiktan sonra

kanalizasyona baglanacak sekilde yapilandirilir.

Mazot, benzin, gazyagi vb parlayici olan ve patlayici gaz tesekkiiline sebep
olabilecek maddelerin karigmast muhtemel yagmursuyu giderleri ve diger
yagmursuyu giderlerine baglanmadan 6nce yag yakit ayiricidan gegirildikten sonra

uygun sekilde tehlikesiz duruma getirilmis olur.

Bina i¢i boyamasi1 ve ahsap kap1 montajindan sonra kurumsal giydirme levhalar
uygulanir. Prosesin girdi ve ¢iktilar1 Sekil 5.5’te goriilmektedir. Proses semast Ek

K’de bulunmaktadir.

Toz maskesi, insaat demiri, eldiven,

demir baglama yan elemanlari, ahgap 1stasy0n binasi,

istasyon binasmin
kalip pargalari, kalip yagy, ¢ivi, plastik . N mobilyalar, marketi
kalip yan iiriinleri, beton karigimi, imalati
plastik cizmeler, dolgu malzemesi, gaz
beton tugla, dere ¢akili, su izolasyon

membrani, geotekstil kece, ekstrude

polistren kopiik, aliiminyum dograma,
algipan malzeme, montaj vidalari,
kompozit paneller, seramikler ve Atiklar
yapistiricilar, elektrik malzemeleri,

boya, tiner, kurumsal levhalar

v v I v
HT TA KA E
Kalip yagina, boya ve tinere bulasmus toprak ve Egzoz gaz1

Toz, eldiven, bakir parcalari,
metal, plastik, ahsap kalip
fireleri

eldiven, gaz beton tugla tutkali, su izolasyon
membran artig1, ¢imento, yapistirict ambalaji,
kullanilmig derz artisi, boya kutulari

Sekil 5.5: Istasyon binasinin imalat1 prosesinin girdi ve ¢iktilart

5.2.1.5 Kanopinin Imalat:

Kanopi, akaryakit istasyonunda, araclara yakit dolumu yapilan ‘akaryakit
pompalarinin’ tizerinde bulunan, bir nevi ¢at1 gérevi géren ve genellikle dikdortgen

seklinde yapidir. Vaziyet planina gore kanopi imalatinin yapilacagi alan belirlenir.
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Kanopinin bulunacagi alanda hafriyat yapilarak c¢ikan toprak, diger hafriyat

topraklar1 gibi sahadan uzaklastirilir.

Hafriyat islemi bittikten sonra, kanopinin temelinde demir, kalip ve beton

uygulamalar gergeklestirilir.

Projeye gore imal edilmis ve sahaya ulagmis kanopi celikleri mobil ving vasitasiyla
yerlestirilir ve ara parcalar1 kaynaklanarak ve vidalanarak sabitlenir. Sabitlenen
kanopi celiginin, korozyondan korunmasi i¢in boyanir. Boya kuruduktan sonra
aliminyum cekme lamel profillerden asma tavan imal edilir. Bu arada kanopi
aydinlatma, hoparl6r vb elektrik uygulamalar yapilir ve kurumsal kaplama levhalar
montajlanir. Kanopi catisina aliiminyum trapez levha kaplanarak su izolasyonu
saglanmis olur. Prosesin girdi ve ¢iktilar Sekil 5.6’da goriilmektedir. EK L’de proses

semasi1 bulunmaktadir.

Toz maskesi, ingaat demiri, eldiven,
demir baglama yan elemanlari, ahsap .
Kanopi elemanlar1 ve
kalip pargalari, kalip yag, ¢ivi, plastik Kanopinin

kalip yan iiriinleri, beton karigimi, kanopi

plastik ¢izmeler, dolgu malzemesi, Imalat:

elektrik malzemeleri, boya, tiner,

kurumsal levhalar, topraklama

bakirlart
Atiklar

v v ' ¢ v
HT TA E
Kalip yagina, boya ve tinere bulasmis KA Egzoz gaz1
toprak ve eldiven, ¢imento, boya Toz, eldiven, bakir pargalari,
kutulari, kaynak elektrotlart metal, plastik, ahsap kalip
fireleri

Sekil 5.6: Kanopinin imalat1 prosesinin girdi ve ¢iktilari

5.2.1.6 Saha Altyap isleri

Onceki imalatlardaki gibi hafriyat islemi yapilarak sahanin drenaj, atik su ve
yagmursuyu hatlart imal edilir. Saha alaninda kullanilacak veya diger birimlere
iletimini saglayacak elektrik hatti cekilir ve sahanin topraklama islemi yapilir. Camur
cOkeltme, yag yakit aymricinin montaji sonrasinda sahaya kum dolgusu yapilir.

Dolgu, beton uygulamasindan sonraki ¢okmeleri onleyecek sekilde kompaktor ve

150



silindir is makinesiyle sikistirilir. Prosesin girdi

goriilmektedir. EK M’de proses semast bulunmaktadir.

ve ciktilarn Sekil 5.7°de

Toz maskes1, polietilan bormlar, Saha atiksn ve yafursuym
elektrik kablolan, topraklama hatlar, elektrik hatty, sundurrna
skt di, v i | Sohaaltyopisori | | {oprlamasy corn gklte
i » > yad yakat aymcl
baglama yan ekmanlary, ahsap kalip haglantilar
pargalar, kalp yady, oovi, plastik kalp
wan iivinler, betom kangimm, plastk
glzmreler, dolm malzemesi, o
dolzus
¥ ¥ ¢ ¥
HT Ti oA E
Eabhp vafina, boya ve tinere balagmg toprak we . Ezzozzam
eldiven, gazbeton tugla ttkaly, s imolasywon Tﬁitjlwrfﬁﬂfak&ipu]fﬁj’
membran atif, gomerto, wapistie: anbalagy, L T =
Tnallarmbras derz artrsy, hoya Jaglan fireleri

Sekil 5.7: Saha altyapi isleri prosesinin girdi ve ¢iktilar

5.2.1.7 Akaryakit Tesisat1 Isleri

Akaryakit hatti projesi {izerinden, akaryakit hatti giizergahi belirlenerek diger

imalatlardaki gibi hafriyat islemi yapilir. Teknik sartnameye uygun polietilen

borularla akaryakit pompalarina, galvaniz borularla nefeslik ve tank dolumlarina

giden hatlarin uygulamas1 yapilir. Akaryakit tesisatinda biitiin borular %?2’lik bir

egimle dosenir. Bu egimin amaci, boru icinde havanin sikisip kalmasini dnlemektir.

Prosesin girdi ve ¢iktis1 Sekil 5.8’de goriilmektedir. EK N’de proses semasi

bulunmaktadir.
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Llaryralat hatlar,

Toz maskesi, gabraniz ve plastik refeshik montajy, tank
borlar, lam dolan mal=rnesi, Akaryalat tesisan dolurn hatti
. — islexi —
eldiven

/ i ]
HT
E4 Egzozgam
Toz, eldiren, metal plastil:

Sekil 5.8: Akaryakat tesisat1 isleri prosesinin girdi ve ¢iktilart

5.2.1.8 Yikama Sundurmasimin imalati

Vaziyet plani iizerinden yikama sundurmasinin yeri belirlenir. Onceki imalatlardaki
gibi hafriyat, demir, kalip ve beton imalatlar1 yapilir. Kanopi celigi imalatindaki
sekliyle yikama sundurmasi celikleri montajlama, boyama, iist kaplama ve kurumsal
kaplama islemlerinden geger. Prosesin girdi ve ciktilar1 Sekil 5.9°da goriilmektedir.

EK O’da proses semasi bulunmaktadir.

Toz maskesi, ingaat demiri, eldiven,
demir baglama yan elemanlari, ahsap Yikama sundurmasi
kalip pargalari, kalip yagy, ¢ivi, plastik Yikama

Y . p| elektrik elemanlar1 ve
kalip yan triinleri, beton karigimi, sundurmasimn imalati

plastik ¢izmeler, ¢elik, elektrik ytkama sundurmast

malzemeleri, boya, tiner, kurumsal

levhalar, kaynak elektrotlar

v v ¢ v
HT TA E
Kalip yagina, boya've tinere Toz. eldiverf( getal plastik Bgzoz gazi
bulasmus toprak ve eldiven, kaynak > > >
elektrotlari, boya kutular

Sekil 5.9: Yikama sundurmasinin imalati prosesinin girdi ve ¢iktilart

5.2.1.9 Saha Isleri

Saha yagmur suyu 1zgaralari, uygun beton havuzlar iizerine yerlestirilerek, diger
imalatlardaki gibi beton uygulamasi, tiim saha icin yapilir. Peyzaj ve saha cevresi
alanlarina ait bordiirler yerlestirilir. LPG tankinin bulundugu alan, tanka kontrolsiiz

mildahaleleri 6nlemek amaciyla tel ¢itle ¢evrilir. Saha peyzaj isleri ve diger kurumsal
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kimlik uygulamalar yapilir. Prosesin girdi ve ¢iktilar1 Sekil 5.10°da goriilmektedir.

EK P’de proses semas1 bulunmaktadir.

. . Saha bhetonn we bordiri,
Eldiven, betom kangirm, plastik LPC o citl, peara,

gizmeler, demir git, boya, tiner, Saha isleri kururnsal lewhalar
karamsal lerhalay, ek ywapalacak | gl -]

bitkilker, bitkiseltoprak

- L - w
HT Ta E
Boya ve tinere bulagnus toprak e — Egzomgam
e eldiven, kaynal ekltrotlar lpﬂlhstmﬂ{" e

Sekil 5.10: Saha isleri prosesinin girdi ve ¢iktilar

5.2.2 Kaynak Tespiti

Uretim prosesleri genelinde kullanilan kaynaklar enerji, hammadde, yardimci
malzemeler, dogal kaynak ve insan kaynagidir. Uretim proseslerinde kullanilan

kaynaklar, her bir proses i¢in belirlenmistir.

= (Cevre istinat duvarmin yapilmasi:

Dogal kaynak: icme, kullanma, proses suyu, bitki ortiisii
Insan kaynagi: demir — kalip - beton iscileri, teknik ekip
Hammadde: demir, kalip tahtalari, kalip yagi, beton karisima,

Yardimci malzeme: demir baglama yan elemanlari, ¢ivi, plastik kalip yan iiriinleri,

kisisel koruyucu donanimlar

Enerji: elektrik enerjisi, beton mikseri araci yakiti
= Sahamin uygun Kkotlara getirilmesi

Insan kaynag:: saha isgileri, teknik ekip
Hammadde: dolgu malzemesi

Yardimc1 malzeme: kisisel koruyucu donanimlar

Enerji: dolgu malzemesi tagima araci yakiti
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=  Akaryakit tanklarmin yerlestirilmesi
Dogal kaynak: icme, kullanma, proses suyu, bitki ortiisii
Insan kaynag1: demir — kalip — beton iscileri, saha iscileri, teknik ekip

Hammadde: kum dolgu malzemesi, ingaat demiri, ahsap kalip pargalari, beton

karisimi, topraklama bakiri, akaryakit tanklar1 ve LPG tanki

Yardimc1 malzeme: kisisel koruyucu donanimlar, kalip yagi, demir baglama yan

elemanlari, ¢ivi, plastik kalip yan iirtinleri

Enerji: mobil ving araci ve beton mikseri yakiti

= istasyon binasimn imalati

Dogal kaynak: icme, kullanma, proses suyu, bitki ortiisii

Insan kaynag1: demir — kalip — beton iscileri, saha iscileri, teknik ekip

Hammadde: dolgu malzemesi, insaat demiri, ahsap kalip parcalari, beton karigimi,
akaryakit tanklar1 ve LPG tanki, su izolasyon membrani, geotekstil kege, ekstrude
polistren kopiik, aliminyum dograma, al¢ipan malzeme, kurumsal levhalar, gaz

beton tugla, dere ¢akili, seramikler, boya

Yardimc1 malzeme: kisisel koruyucu donanimlar, kalip yagi, demir baglama yan
elemanlan, civi, plastik kalip yan iirtinleri, montaj vidalari, kompozit paneller,

yapistiricilar

Enerji: beton mikseri / pompasi yakiti, elektrik enerjisi

= Kanopinin imalati

Dogal kaynak: icme, kullanma, proses suyu, bitki ortiisii

Insan kaynagi: demir — kalip — beton iscileri, saha iscileri, teknik ekip

Hammadde: dolgu malzemesi, ingaat demiri, ahsap kalip parcalari, beton karigimi, su
izolasyon membrani, kurumsal levhalar, gaz beton tugla, dere cakili, boya, kurumsal

levhalar
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Yardimc1 malzeme: kisisel koruyucu donanimlar, kalip yagi, demir baglama yan
elemanlar, civi, plastik kalip yan iirlinleri, montaj vidalari, yapistiricilar, kaynak

elektrotlari

Enerji: mobil ving ve beton mikseri / pompas1 yakaiti, elektrik enerjisi
= Saha altyap isleri

Dogal kaynak: icme, kullanma, proses suyu, bitki

Insan kaynagi: demir — kalip — beton iscileri, saha iscileri, teknik ekip

Hammadde: polietilen borular, elektrik kablolari, dolgu malzemesi, ingaat demiri,
ahsap kalip pargalari, beton karisimi, akaryakit tanklar ve lpg tanki, su izolasyon
membrani, geotekstil kece, ekstrude polistren kopiik, aliiminyum dograma, algipan

malzeme, kurumsal levhalar, gaz beton tugla, dere c¢akil, boya

Yardimc1 malzeme: kisisel koruyucu donamimlar, kalip yagi, demir baglama yan
elemanlar, civi, plastik kalip yan iirlinleri, montaj vidalari, yapistiricilar, kaynak

elektrotlari

Enerji: mobil ving ve beton mikseri / pompasi yakiti, elektrik enerjisi

= Akaryakit tesisati isleri

Insan kaynagi: demir — kalip — beton iscileri, saha iscileri, teknik ekip
Hammadde: galvaniz ve plastik borular, kum dolgu malzemesi

Yardimci1 malzeme: kisisel koruyucu donanimlar, kaynak elektrotlart

* Yikama sundurmasinin imalati

Dogal kaynak: icme, kullanma, proses suyu, bitki

Insan kaynagi: demir — kalip — beton — celik iscileri, saha iscileri, teknik ekip

Hammadde: ingsaat demiri, ahsap kalip parcalari, beton karigimi, kurumsal levhalar,

boya, elektrik kablolari, celik
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Yardimc1 malzeme: kisisel koruyucu donanimlar, kaynak elektrotlari, kalip yagi,
demir baglama yan elemanlari, civi, plastik kalip yan {riinleri, montaj vidalari, ,

yapistiricilar,

Enerji: beton mikseri / pompasi yakiti, elektrik enerjisi

= Saha isleri

Dogal kaynak: icme, kullanma, proses suyu, bitki ortiisii
Insan kaynagi: beton iscileri, saha iscileri, teknik ekip

Hammadde: beton karisimi, kurumsal levhalar, boya, elektrik kablolar, bordiir,

bitkisel toprak, ekimi yapilacak bitkiler

Yardimc1 malzeme: kisisel koruyucu donamimlar, kaynak elektrotlari, kalip yagi,
demir baglama yan elemanlari, ¢ivi, plastik kalip yan iiriinleri, montaj vidalari,

yapistiricilar,
Enerji: beton mikseri / pompasi yakiti, elektrik enerjisi

Cevre Yonetim Sisteminin unsurlarindan atik, kaynak ve cevresel risk yonetimini
planlamak ve uygulamak i¢in Oncelikle bu unsurlarla ilgili tespitlerin yapilmasi
ihtiyac1 dogmaktadir. Bu nedenle atik, kaynak ve cevresel risk tespitleri yapilmistir.

Tespitler, Sekil 5.11°de gosterilmektedir.

Tespit
\ 4 \ 4 \ 4
Atik Kaynak Cevresel Risk
Tespiti Tespiti Tespiti

Sekil 5.11: Cevre Yonetim Sistemi tespitleri

156



5.2.3 Atik Tespiti

Atiga neden olan iiretim prosesleri ortaya ¢ikarildiktan sonra proseslere ait girdi ve
ciktilar belirlenmistir. Proseslerin gerceklesmesinde kullanilacak kaynaklarin miktar
ve oOzelliklerinin dogru sekilde belirlenmesi, ortaya c¢ikacak atiklarin miktarlar ve
ozellikleri yoniinden iyi bir sekilde tespit edilmesine olanak saglamaktadir. Ciinkii

kullanilan hammadde ve yardimci iiriinler, atik karakterlerine etki etmektedir.

Prosesler sonucu ortaya cikacak atiklarin miktar ve Ozelliklerinin tespit edilmesi
sonrasinda bu atiklarin, ilgili mevzuatlara uygun sekilde toplanmasi, gerektiginde
depolanmasi ve sahadan uzaklastirilmasi i¢in bir siniflandirma belirlenmistir. Bu
siniflandirmalar hafriyat, tehlikeli, kagit, plastik, cam, kagit, ambalaj atigi, hava
emisyonlar1 seklinde belirlenmistir. Uretim proseslerinde atik su olusumuna neden
olacak herhangi bir faaliyet belirlenmemistir. Ancak, iiretimin yapildigi sahada
kullanilacak ve calisanlarin kullanacaklar1 lavabo ve tuvaletlerde atik su olusumu
tespit edilmistir. Bu atiksularm kanalizasyona baglantis1 icin Istanbul Su ve

Kanalizasyon Idaresi’nden izin alinmas1 gerekmektedir.

Prosesler sonucu ortaya cikabilecek atik siniflandirmalar1 yapilmis ve atik yonetimi

sirasinda ¢ikan atiklar kayit altina alinmistir. Bu atiklar, Ek R’de goriilmektedir.

5.2.4 Kaynak Yonetimi

Uretim prosesleri ncesinde gerceklestirilen tasarim, planlama ve santiye hazirlik
siireglerinde, iiretim proseslerinde ihtiya¢c duyulacak kaynaklar tespit edilerek bir
maliyet caligmasi yapilmustir. Is planmna uygun olarak kaynaklar saglanmistir.
Kaynaklarin tespiti i¢in, iiretimin yapildigi akaryakit firmasi teknik sartnamesine
uygun hareket edilmistir. Bu nedenle, alternatif kaynak tercihi hususunda farkli
yollar uygulanamamistir. Ancak iiretim sirasinda kullanilan is makinelerinin verimli

calismasi i¢in santiye sefi tarafindan yonlendirme yapilmistir.

5.2.5 Atik Yonetimi

ISEC Yonetim sistemi kapsaminda gerceklestirilen atik tespiti sonrasinda, bu
atiklarin  kontrol, geri kazanim/degerlendirme ve uzaklastirma yontemleri

belirlenmistir.
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5.2.5.1 Proseslerde Olusan Atiklarin Tiirlerine Gore Simflandirilmasi

Proseslerde olusan atiklarin tespiti icin, atiklarin 6zellik, miktar ve kaynaklarina gore
bir atik yonetim programi belirlenmistir. Bu amagla, atifa neden olan iiretim
prosesleri belirlenmis ve tamimlanmistir. Proseslere ait girdi ve ciktilar, atik
ozellikleri ve miktarlar her bir proses icin belirlenmis ve ortaya ¢ikan atik miktarlari,

Ek R’de, proseslere gore siniflandirilmis atik miktarlari seklinde verilmistir.

Uretim proseslerine gore hammadde ve yardimci malzemelerin tiirleri de
degismektedir. Ancak, c¢ogunlukla demir, kalip ve beton faaliyetleri proseslerde

ortaktir. Kullanilan hammadde ve yardimci maddeler bu boliimde siralanmaisgtir.

Atik cikaran prosesler, iiretim prosesleridir. Proseslerden kaynaklanan atiklar, daha
once anlatildigi gibi; kati atik, emisyonlar, tehlikeli atiklar gruplamasina gore

ayrilmstir.

Atiklarin olusma sikligi, iiretim prosesinin bagli oldugu proje ve faaliyetlere gore
degismektedir. Uretimi olusturan prosesler tamamlanana kadar atik iiretimi de devam
eder. Atik iiretim sikligi, atik azaltilmasi gibi hedefler i¢in diisiiniildiigiinde bir
zaman periyoduna baglanmasi saglikli bir sonu¢ vermeyecektir. Bunun yerine atig

ortaya ¢ikaran proses basina atik miktarlarinin belirlenmesi daha anlamlidir.

Uretim Prosesinde ortaya ¢ikan atik tiirleri baslica hafriyat, tehlikeli, kagit, plastik,
cam, kagit, ambalaj at11 ve hava emisyonlaridir. ISEC Yonetim Sistemi kapsaminda
yapilan atik siniflamasi, atiklarin degerlendirilmesi / geri kazanimi / uzaklastirma

yontemleri belirlenmistir.

5.2.5.2 Kat1 Atiklar

Uretim Prosesinde ortaya ¢ikan atik tiirleri baslica hafriyat, tehlikeli, kagit, plastik,
cam, kagit, ambalaj at11 ve hava emisyonlaridir. ISEC Yonetim Sistemi kapsaminda
yapilan atik siniflamasi, atiklarin degerlendirilmesi / geri kazanimi / uzaklastirma

yontemleri belirlenmistir.

Hafriyat Atiklari; 18 Mart 2004 Tarihli 25406 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi’'ne uygun olarak sahadan

toplanmis ve Samandira Belediyesi’nin belirledigi dokiim alanina tagmmustir. Uretim
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yapilan sahada 6nceden herhangi bir yap1 bulunmadig: i¢in moloz veya yikinti atig
ortaya ¢ikmamis; toplanan hafriyat topragi ise, ilgili yonetmelige uygun insaat/yikinti

tasima araglariyla taginmig ve dokiim alanina ulagtirilmistir.

Tehlikeli Atiklar; Ek B’de goriilen, prosesler sonucu ortaya cikan tehlikeli atiklar,
kapakl, sizdirmaz nitelikte toplama kaplarinda toplanmis ve Izaydas’a gonderilmesi
planlanmistir. Uretim proseslerinde tehlikeli atiga fazla miktarda neden olacak
caligmalar yapilmamakla birlikte boya ve tiner kutulari, boya veya solventlere

bulasmis atiklar bu toplama kutularinda biriktirilmistir.

Cam atiklar fazla miktarda ortaya ¢cikmamais; daha ufak boyuttaki toplama kaplarinda
biriktirilmistir. Uretim proseslerinin gerceklesme takvimine bagl olarak kagit,
plastik ve ambalaj atig1 miktarlar1 farklilasmistir. Ornegin istasyon binasi imalatinda,
mobilya elemanlarina ait ambalajlar nedeniyle atik miktar1 artmis; buna karsilik
yikama sundurmasi imalatinda ortaya ¢ikan ambalaj ati§1 miktariin daha az oldugu

goriilmiigtiir.

Ambalaj ve kagit atiklar da kapakli ve sizdirmaz ozelliklerde atik kutularinda
biriktirilmistir. Uretime katilan personele, atik smiflandirmas: ile ilgili egitimlerin
verilmesinin yaninda; kutular iizerine, hangi tiirde atiklarin atilacagini belirten

isaretlemeler yapilmistir.

Plastik, cam, ambalaj atigt ve kagit atiklar, her hafta Kadikdy Belediyesi’nin
anlasmali oldugu temizlik firmasi tarafindan teslim alinms ve ISEC Sorumlusu

tarafindan kayitlan tutulmustur.

5.2.5.3 Atiksu

Uretimin yapildigi sahada kullanilan ve calisanlarin kullandiklar1 lavabo ve
tuvaletlerde ortaya ¢ikan atiksularin kanalizasyona baglantis1 icin Istanbul Su ve

Kanalizasyon Idaresi’nden izin almmustir.

Uretim proseslerinde atiksu ortaya ¢tkmamaktadir.
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5.2.5.4 Hava Kirliligi

Uretim proseslerinde hava kirliligine neden olan faaliyetler, is makineleriyle yapilan
faaliyetlerdir. Hafriyat kamyonlari, silindirler, kazicilar, deliciler gibi is
makinelerinin egzoz gazlarindan atmosfere yayilan Kkirleticilerin HKKY’de
belirtilen degerleri karsilayip karsilamadigi sonucuna varilamamistir. Bunun nedeni,

bu dlclimlerin maliyet gerekg¢esiyle firma tarafindan yaptirilmamasidir.

5.2.5.5 Giiriilti Kirliligi

Uretim proseslerinde kullanilan makine ve ekipmanlarin giiriiltiye neden
olmaktadirlar. Makine ve ekipmanlarin, ingaat faaliyeti geregi acik alanda
kullanihiyor olmasi sebebiyle, cevrede fark edilmesi, sektoriin bir dezavantaji
olmaktadir. Calisilan alanin, yerlesim alam icerisinde olmasi sebebiyle, giiriiltiiye

neden olmustur.

Proseslerden kaynaklanan hava emisyonlarinin, giiriiltii ve titresim Ol¢iimlerinin,
hem mevzuat, hem de ISEC Yo6netim Sistemi’nin performansi hakkinda veri elde
etme geregi Olciilmesi gerektigi halde firma tarafindan bu Olciimler maliyetler

nedeniyle yapilmamustir.

Aym sekilde, tehlikeli atiklarin, diger atik siniflarindan ayr toplanmasi saglanmis;
ancak maliyeti sebebiyle firma tarafindan, Tehlikeli Atiklarin Kontrolii

Yonetmeligi'ne uygun olmayan yontemlerle uzaklagtirilmistir.

5.3 Risk Tespiti ve Yonetimi

Bu calismanin en 6nemli boliimlerinden biri risk degerlendirmesidir. Bu asama
birka¢ adimda gerceklestirilmistir. Akaryakit istasyonu ingasinda gerceklestirilen
prosesler ve islemler belirlenmis ve her bir islemin igerdigi tehlikeler ile c¢evre
boyutlart tanimlanmistir. Tanimlanan tehlikeler ve cevre boyutlar1 sonrasinda
gerceklesebilecek riskleri belirlemek i¢in, uygulama calismasinin icerdigi faaliyetlere

uygun is giivenligi ve ¢evresel etki degerlendirme yontemi aragtirtlmistir.

Arastirma sirasinda, genel is kollarinda is giivenligi i¢in olusturulan risk

degerlendirmeleri, akaryakit firmalar tarafindan uygulanan risk degerlendirmeleri,
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literatiirde yararlanilan risk degerlendirmeler ve ingaat islerinde kullanilan risk
degerlendirmeleri incelenmistir [72]. Incelenen yontemler genisletilerek birden fazla
amaca hizmet etmesi saglanmistir. Uygulamada belirlenen yontemin agiklanmasi igin
Is Giivenligi Risk Degerlendirmesi Prosediirii ve Cevresel Etki Degerlendirme
Prosediirii hazirlanmistir. Risk tespiti ve yonetimi bu ¢alismanin 6nceki boliimlerinde

anlatilmstir.

Tamimlanan tehlikelerin sonucunda ortaya c¢ikabilecek is gilivenligi riskleri ve
cevresel etkiler degerlendirilerek bu risklerin/cevresel etkilerin kontrolii i¢in alinmasi
gereken Onlemler ve bu dnlemlerin dayandirildigi mevzuat belirlenmistir. s saghig
ve giivenligi ile ilgili risk degerlendirmeleri Is Sagligi ve Giivenligi Risk
Degerlendirme Tablosu adiyla, faaliyetlerin neden olabilecegi cevresel etkiler ise

Cevresel Etki Degerlendirme Tablosu adiyla sisteme dahil edilmistir.

Bu calisma icin en uygun risk degerlendirme yontemi, asagida siralanan 6zellikleri

tagimasi nedeniyle uygulamada kullanilmistir:

e Gergeklestirilen prosesler ile bu proseslerin igerdigi islemler, bu isglemlerin
icerdigi tehlikeler ve gerceklesebilecek riskler ve cevresel etkiler daha iyi ve

kolay algilanabilmektedir.

e Risk derecesinin sayisal olarak belirlenmesi i¢cin daha fazla faktorii (olasilik,

zarar biiyiikligi, risk altindaki personel sayis1 vb.) icermektedir.

e Uygulanmasina karar verilen risk degerlendirme yonteminin son hale gelmesi
icin Risk Degerlendirme Tablosunun sonuna, riskin ilgili oldugu yasal zorunluluk
boliimii acilmistir. Boylece is sagligi ve giivenligi risklerinin ve ¢evresel etkilerin
kontrolii icin yapilacak calismalarin dayandigi yasal zorunluluklara kolay

erisilebilmektedir.

5.3.1 is Saghg ve Giivenligi Risk Degerlendirme Yontemi

Is giivenligi risk degerlendirmesi i¢in kullanilan yontemde, tablonun ilk siitununa
prosesin, iretim iginde gerceklesme sira numarasi, ikinci siituna proses adi

yazilmstir. Uciincii ve besinci siitunlar arasina, proseste karsilasilan islemlerin neden
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oldugu tehlike ve icerdigi risklerin normal, anormal ve acil durumlar acisindan

incelenmistir.

e Acil Durum (AcD): Prosesin gerceklesmesi sirasinda yangin, patlama veya

felakete yol acabilecek durumlari,

¢ Anormal Durum (AnD): Prosesin gerceklesmesi sirasinda karsilagilmasi
muhtemel; ancak prosesin devami i¢in gerekli olmayan ariza, is makinesinin

devrilmesi vb durumlari,

¢ Normal Durum (ND): Prosesin ger¢eklesmesi durumunda olmasi kaginilmaz;

is makinesinden hava emisyonu vb durumlan ifade eder.

Altinct siitunda, prosesi gerceklesmesini saglayan faaliyetler; yedinci siitunda bu
faaliyetlerin neden oldugu tehlikeler listelenmistir. Sekizinci siitunda belirtilen risk,
sayisal bir ifade icermemekle birlikte, faaliyetin gerceklesmesi sirasinda olasi

risklerin ifadesi seklindedir.
Dokuzuncu ve on altinci siitunlarin agiklamasi asagida verilmistir:

Proses islemlerine ait tehlikeler belirlendikten sonra riskin derecesi belirlenmektedir.
Risk derecesinin belirlenmesinde etkili olan faktorler, risk biiyiikliigii tahmin

formiiliinde goriilmektedir.
Risk biiyiikliigti tahmin formiilii:

Sonug Risk Puani = 1.Risk Puan1 + Risk altindaki personel sayis1 + Onceki kazalar +

Kontrol Durumu
1.Risk Puan1 = Olma olasilig1 x Zarar biiyiikligi
Olma Olasilig1:
e Zayif Olasilik: 1 puan
(En fazla yilda 1 kez olabilir, sadece olaganiistii durumlarda ortaya ¢ikabilir).

e Orta Olasilik: 2 puan
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(En fazla ayda 1 kez olabilir, calisanlarin egitimsiz olmasi, hatali ekipmanlarin

kullanilmast ve is talimatlarina aykir1 uygulamalar sonucu ortaya cikabilir).
e Yiiksek Olasilik: 3 puan

(Normal sartlar altinda olabilir).

Zarar Blyuklugi:
e Cok Zayif: 1 puan

(Kiictik kesikler, hafif yaralanmalar, ciiriikler, sikisma, tozdan dolayr go6z

problemleri, mal ve ekipman hasar1 yok)
e Zayif: 2 puan

(Kisa siireli rahatsizliklar, 2 giinden az is giicii kaybi, diisitk maliyetli mal ve

ekipman hasari, 1500 USD’ den daha az maddi zararlar)
e Orta: 3 puan

(Hastanede tedavi gerektiren burkulmalar, bel incinmeleri, gdze capak kagmasi,
yaniklar, 2-30 giin siireli ig giicii kayipli kazalar, orta maliyetli mal ve ekipman

hasari, 1500-5000 USD arasinda maddi zararlar)
e Yiiksek: 4 puan

(Beyin sarsintisi, bityiik kiriklar, sagirlik, ciddi zehirlenme, 30 giinden fazla is giicii
kayiplari, yiiksek maliyetli mal ve ekipman hasari, 5000-20000 USD arasinda maddi

zararlar)
® (ok Yiiksek: 5 puan

(Uzuv kaybi, oliimciill mesleki hastalik, o©liimciil yaralanmalar, 6liimciil
zehirlenmeler, elektrik carpmalari, mal ve ekipmanin kullanilmaz hale gelmesi,

20000 USD’ den biiyiik maddi zararlar)

Zarar biiylikliigli ongoriiliirken manevi ve maddi kayiplardan biiyiik olan dikkate

alinir.
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Risk Altindaki Personel Sayisi Puam

1 kisi 1 puan
2-5 arast 2 puan
6-10 arasi 3 puan
10’dan fazla 4 puan
Daha Onceki Kazalar: (Daha onceki kazalar degerlendirilirken son iki yil baz
alinacaktir).
Daha Onceki Kazalar Puam
Kaza/Olay kaydi yok 0 puan
Olay (Kayba ramak kalma/ucuz atlatilan kaza) 1 puan
Kii¢iik yaralanma veya 2 giinden az isgiicii kayb1 2 puan
2 giinden fazla isgiicii kayb1 3 puan
Uzuv kaybi 4 puan
Oliim 5 puan

Kontrol Durumu:

Kontrol Durumu Puam
Var Cok lyi 0 puan
Var lyi 1 puan
Var Orta 2 puan
Var Zayif 3 puan
Var Cok Zayif 4 puan
Yok 5 puan

Sonug¢ Puani:

Sonu¢ Puam Puam
Diisiik 2-9

Orta Seviye Risk 10-14
Yiiksek Risk 15-19
Cok Yiiksek 20-29

Diisiik: Organizasyonun yasal yiikiimliiliikleri ve ISEC politikasi ¢ercevesinde kabul

edilebilir diizeye indirilmis risklerdir.

Orta Seviye Risk: Is kurallarinda ve kontrol yontemlerinde iyilestirme yapilmali,
personelin yetkinligi ve egitim ihtiyaclar1 gézden gecirilmeli, ortam kosullart ve

ekipmanlarin iyilestirilmesi i¢in kaynak ihtiyaci gdozden gegirilmelidir.
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Yiiksek Risk: Calisma risk azaltilmadan baslatilmamalidir. Riskin azaltilmasi igin
kaynak ayrilmali, isin bu risk altinda yapilmas1 gerekiyorsa 6zel tedbirler alinarak

yapilmalidir.
Cok Yiiksek Risk: Is, risk azaltilincaya kadar durdurulur.

On yedinci siitun; belirlenen riskin kontrolii i¢in uygulanacak tedbirlerin kaynag
olan yasal dayanaklar1 (yonetmelik, tiizilk vb) icermektedir. On sekizinci siitun,
sekizinci siitunda belirtilen ve risk puanina gore on altinci siitunda derecelendirilen

riskin kontrol altina alinmasi icin belirlenen kontrol yontemlerini icermektedir.
Son siitun ise; prosesin gerceklesmesi sonrasindaki sonuglar1 icermektedir.
Is saglig1 ve giivenligi risk degerlendirmesine bir 6rnek asagida verilmistir.

Kanopi, akaryakit pompalarinin bulundugu, araclarin akaryakit almak i¢in yanastigi
pompa adalarinin iizerinde bulunan, ¢cogunlukla dikdortgen seklinde catidir. Kanopi
imalat1 prosesinin igerdigi bircok tehlike mevcuttur. Bunlardan biri olan yikama
sundurmasi ¢eliginin montaji sirasinda mevcut olan tehlikelerden biri, uygun kisisel
koruyucu ekipmani olmayan personelin kanopinin iistiinde caligmasidir. Personelin

bu sekilde ¢alismasi, yiiksekten diisme riskini tasimaktadir. Buna gore;

Olasilik: 3 olarak belirlenmistir. Ciinkii bu ¢alisma sirasinda yiiksekten diisme riski,

normal sartlar altinda gerceklesebilir.

Zarar buyikliigii: 5 kabul edilmistir. Ciinkii yiiksekten diisme yasandiginda 6liimciil
yaralanmalar gerceklesebilmektedir. Bu durumda 1l.risk puam su sekilde

hesaplanmstir:
1.Risk Puani= olasilik x zarar biiyiikliigii =15

Risk altindaki personel: 2’dir. Ciinkii kanopi calismasi, yaklagik 5 kisi ile
gerceklesmektedir.

Onceki kazalar: 1 olarak belirlenmistir. Ciinkii firmada daha once, bu sekilde ucuz

atlatilan kaza yasanmustir.
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Kontrol durumu: 1’dir. Kanopi calismasit Oncesi, bu calismay1 gerceklestirecek
personele ozellikle yiiksekte caligsma ile ilgili egitim verilmekte, ¢alisma sirasinda
kullanacaklar1  parasiit tipi emniyet kemerleri sabitleyecekleri noktalar

gosterilmektedir. Bdylece sonug risk puani su sekilde ¢ikmaktadir:

Sonug Risk Puani = 1.Risk Puan1 + Risk altindaki personel sayis1 + Onceki kazalar +

Kontrol Durumu
=15+2+1+1=19
Sonug risk puani, 15 ile 19 arasinda oldugu i¢in ‘yiiksek’ risklidir.

Bu riskin kontrol altina alinmasi icin belirlenen yontemler, yapilacak yiiksekte
calismalarda personelin emniyet kemeri kullanmasi, kanopinin altina emniyet agi
cekilmesi ve igin, "Yiiksekte calisma talimati" na uygun olarak yapilmasidir. Bu

kontrol 6nlemleri alindiktan sonra ¢aligma yapilabilir.

Uygulama calismasinda bulunmayan, ancak akaryakit buharinin mevcut oldugu
islerde ortaya ¢ikabilecek risklere neden olacak isler kullanilmayan tank ve borularin
sOkiilmesi, atesli ¢calisma yapilmasidir. Ayrica, havadan agir olan akaryakit buhari,
ortamdaki cukur, menhol, régar ve bina zemin katlarina birikmektedir. Bu ortamlarda
yapilan calismalar hem patlama riski, hem de calisan kisinin zehirlenmesine yol

acabilecegi icin yiiksek riskli iglerdir.

Uygulama c¢alismas1 icin akaryakit istasyonu insasinda gerceklestirilecek
caligmalardan dolay1 ortaya cikabilecek is giivenligi acisindan risklere ait is

giivenligi risk degerlendirmeleri, bu calismada Ek A’da belirtilmistir.

5.3.2 Cevresel Etki Degerlendirme

Cevresel etki degerlendirmesi i¢in kullanilan yontemde, tablonun ilk siitununa proses
ad1 yazilmistir. ikinci ve dordiincii siitunlar arasma, proseste karsilasilan islemlerin
neden oldugu tehlike ve igerdigi risklerin normal, anormal ve acil durumlar agisindan

incelenmistir.
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Besinci siitunda, prosesi gerceklesmesini saglayan faaliyetler; altinci siitunda bu
faaliyetlerin neden oldugu ¢evresel boyutlar listelenmistir. Yedinci siitun, cevresel

boyutun, ¢evresel etkiye neden olma yollarin icermektedir

Sekizinci ve on ikinci siitunlar arasinda, gevresel etkiler bulunmaktadir. Cevresel
etkiler, hava kirliligi (H), su kirliligi (S), toprak kirliligi (T), dogal kaynak kullanim1
(DKK), kaynak sarfiyati (KS) olarak belirlenmistir.

On iiciincii ve on dokuzuncu siitunlarin agiklamasi agagidaki verilmistir.

Uygulama c¢alismas1 icin akaryakit istasyonu insasinda gerceklestirilecek
calismalardan dolay1 ortaya ¢ikabilecek cevresel etkiye neden olan ¢evre boyutlar1 bu
boliimde acgiklanmistir. Bu boyutlara ait cevresel etki degerlendirmeleri Tablo A.2’de

belirtilmektedir.
Cevresel etki biiyiikliigii tahmin formiilii:

Cevresel Etki Sonu¢ Puani = 1.Cevresel Etki Puami + Onceki kazalar + Kontrol

Durumu

1.Cevresel Etki Puan1 = Olma Olasilig1 x Cevresel Zarar Biiytikliigii

Olma Olasilig::
e Zayif Olasilik: 1 puan

(En fazla yilda 1 kez olabilir, sadece olaganiistii durumlarda ortaya ¢ikabilir).
e Orta Olasilik: 2 puan

(En fazla ayda 1 kez olabilir, calisanlarin egitimsiz olmasi, hatali ekipman ve

malzeme kullanilmasi ve is talimatlarina aykir1 uygulamalar sonucu ortaya ¢ikabilir).
e Yiiksek Olasilik: 3 puan

(Normal sartlar altinda olabilir).

Cevresel Zarar Biiytikliigii:
e Cok Zayif: 1 puan
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(Uygulama alan1 i¢inde ¢ok kii¢iik bir bolgeyi etkiler, Maddi hasar yok)
e Zayif: 2 puan

(Uygulama alam i¢inde daha genis bir bolgeyi etkiler, 1500 USD’ den daha az maddi

zararlar)
e Orta: 3 puan

(Uygulama alam1 disim1 etkileme olasiligi var, 1500-5000 USD arasinda maddi

zararlar)
e Yiiksek: 4 puan

(Uygulama alanmin yakin ¢evresini etkileyebilir, S000-20000 USD arasinda maddi

zararlar)
e Cok Yiiksek: 5 puan

(Uygulama alan1 disinda genis bir ¢evreyi etkiler, 20000 USD’ den biiyitk maddi

zararlar)

Cevresel zarar biiyiikliigii ongoriiliirken manevi ve maddi kayiplardan biiyiik olan

dikkate alinir.
Daha Onceki Kazalar:
Daha onceki kazalar degerlendirilirken son iki y1l baz alinacaktir.
e Kaza/Olay kayd1 yok : 0 puan

e Olay (Kayba ramak kalma/ucuz atlatilan kaza) : 1 puan

e Kiiciik cevresel kazalar : 2 puan
o Isletme ici biiyiik kazalar : 3 puan
o lsletme icini ve disim etki yaratan kazalar : 4 puan
® (evresel felaket : 5 puan
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Kontrol Durumu:

® Var Cok lyi : 0 puan
* Varlyi : 1 puan
e Var Orta : 2 puan
e Var Zayif : 3 puan

o Var Cok Zayif  :4 puan

* Yok : 5 puan

Cevresel Etki Sonu¢ Puani:

e Diisiik :1-9

e Orta Seviye :10-14
® Yiiksek :15-19
e Cok Yiiksek 1 20-25

Diisiik Cevresel Etki: Organizasyonun yasal yiikiimliiliikleri ve ISEC Politikast
cercevesinde tahammiil edilebilir diizeye indirilmis etkilerdir. Atik YOnetim

Prosediirii’ne uygun hareket edilmelidir.

Orta Seviye Cevresel Etki: Is kurallarinda ve kontrol yontemlerinde iyilestirme
yapilmali, personelin yetkinligi ve egitim ihtiyaclar1 gézden gecirilmeli, ortam

kosullar1 ve ekipmanlari iyilestirilmesi icin kaynak ihtiyact gézden gecirilmelidir.

Yiiksek Cevresel Etki: Calisma, c¢evresel etki sonu¢ puanmi azaltilmadan
baslatilmamalidir. Riskin azaltilmasi i¢in kaynak ayrilmali, isin bu cevresel etki

altinda yapilmas1 gerekiyorsa 6zel tedbirler alinarak yapilmali.

Cok Yiiksek Cevresel Etki: Is cevresel etki sonug¢ puani azaltilincaya kadar
durdurulur. Bu smiftaki ¢evresel etkiler Onemli Cevre Boyutu olarak

siiflandirilirlar.
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Yirminci siitun; belirlenen cevresel etkinin kontrolil i¢in uygulanacak tedbirlerin
kaynagi olan yasal dayanaklar1 (yonetmelik, tiiziikk vb) icermektedir. Yirmi birinci
siitun, ¢evresel etkinin kontrol altina alinmas1 i¢in belirlenen kontrol ydntemlerini
icermektedir. Son siitun ise; proseslerin gerceklesmesi sonrasindaki sonuglari

icermektedir.
Cevresel etki degerlendirmesine bir 6rnek asagida verilmistir.

Istasyon binasinin imalati prosesini olusturan faaliyetlerden biri, duvar boya
imalatinin yapilmasidir. Duvar boya imalatinin igerdigi cevresel boyutlar, bosaltilmis
boya kutulari, kullanilmayacak boyalar, boyayla kontamine olmus eldiven maske,
bosaltilmis tiner kutularn ve boya fir¢a ve rulolaridir. Bu boyutlarin neden olabilecegi
cevresel etkiler su kirliligi ve toprak kirliligidir. Bu nedenle, tehlikeli madde 6zelligi
tasiyan kullanilmis boya kutularinin ve malzemelerinin, evsel atiklarla birlikte

atilmas1 onemli gevresel etkiye neden olabilir.
Buna gore;

Olasilik: 3 olarak belirlenmistir. Ciinkii bu caligsma sirasinda 6ngoriilen cevresel etki,

normal sartlar altinda gerceklesebilir.

Cevresel zarar biiyiikliigii: 4 kabul edilmistir. Ciinkii bu atiklarin evsel atiklarla
birlikte atilmast uygulama alaninin yakin cevresini etkileyebilir. Bu durumda 1.

cevresel etki puani su sekilde hesaplanmistir:
1.Cevresel Etki Puani= olasilik x ¢evresel zarar biiyiikliigii =12

Onceki kazalar: 0 olarak belirlenmistir. Ciinkii firmada daha 6nce, bu sekilde bir

kazaya neden olan durumla karsilagilmamastir.

Kontrol durumu: 2’dir. Tekrar kullanilabilecek firca, rulo vb boya malzemeleri
kullanimdan hemen sonra atik islevi gormemekte; diger boyama islerinde de
kullanilabilmektedir. Bunun yaninda, tekrar kullanilamayacak duruma gelen boya
malzemeleri tehlikeli atik oOzelligi icerdigi i¢in, evsel atiklarla birlikte

uzaklastinlmamalidir. Boylece ¢cevresel etki sonu¢ puani su sekilde ¢ikmaktadir:
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Cevresel Etki Sonu¢ Puani = 1.Cevresel Etki Puam1 + Onceki kazalar + Kontrol

Durumu
=12+2=14
Sonug risk puani, 10 ile 14 arasinda oldugu i¢in ‘orta’ seviye cevresel etkidir.

Bu etkinin kontrol altina alinmasi i¢in Ongoriilen tedbir; ortaya c¢ikan ve tekrar
kullanilamayacak durumdaki boya atiklarinin, tehlikeli atiklarla birlikte muhafaza
edilerek, evsel atiklardan ayn sekilde, Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Y6netmeligi’ne

uygun sekilde, lisansh firmalar tarafindan uzaklastirilmasidir.

Uygulama c¢alismas1 icin akaryakit istasyonu insasinda gerceklestirilecek
calismalardan dolay1 ortaya ¢ikabilecek cevresel etki acisindan ¢ok yiiksek ve yiiksek
dereceli risklere neden olan ¢evre boyutlar1 bu béliimde agiklanmistir. Bu boyutlara

ait cevresel etki degerlendirmeleri Ek B’de belirtilmektedir.

5.4 ISEC Politikasi

Firmanin, halihazirda bir ISEC Politikas1 bulunmakta idi. Ancak bu calismada
belirtilen ve yapilan literatiir arastirmasina gore tasimasi gereken Ozelliklere haiz
degildi. Bu calisma cercevesinde, ISEC Politikas1 yenilenerek asagidaki hali (Tablo

5.1) almistir. Firmaya ait organizasyon semas1 Sekil 5.12’de verilmektedir.

ISEC Politikas1 son halini aldiktan sonra firmanin tiim calisanlarina iletilmis ve
uygulama ¢aligmasinin baglatildigi ve uygulanmakta oldugu ile ilgili bilgiler santiye

panosuna asﬂmlstlr.
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Tablo5.1: ISEC Politikasi

ISEC POLITIKASI

Tasarladigimiz projelerde ve gerceklestirilmesini iistlendigimiz her tiir yapida
calisanlarimizin, tigiincii sahislarin ve ¢evrenin korunmasi amaciyla;

Faaliyetlerimiz sonucu ortaya cikacak is giivenligi risklerini ve cevresel etkileri
kontrol altina alacagimizi,

Bu is giivenligi risklerinin ve cevresel etkilerin kontroliinde siirekli iyilestirmeler
yapacagimizi,

Is giivenligi ve cevre ile ilgili yasal mevzuata uyacaginzi,
Faaliyetlerimiz nedeniyle gelebilecek her hangi bir sikayeti degerlendirecegimizi,

Calisanlarimzi, taseronlarimizi ve tedarikgilerimizi Is Saghig, Emniyeti ve Cevre
(ISEC) faaliyetlerimiz ile ilgili egitecegimizi,

Calismalarimizi ISEC Yonetim Sistemimizle uyum igerisinde
gerceklestirecegimizi,

Ziyaretgilerimizi Is Sagligi, Emniyeti ve Cevre (ISEC) faaliyetlerimiz ile ilgili
egitecegimizi taahhiit ederiz.

Yonetim Kurulu Baskani
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5.5 Planlama

Firmada, ISEC Yonetim Sistemi’ne yol gosterecek bir Yonetim Programi
olusturulmus ve her bir hedef icin sorumlular ve bitis tarihleri belirlenmistir. Ust

Yonetimin onay1 da alinarak program, firmanin departman yoneticilerine iletilmistir.
5.5.1 Yasal Gerekler

ISEC Yonetim Sistemi kapsaminda, firmanin uymakla yiikiimli oldugu yasal
gereklilikler belirlenmistir. Is Hukuku ve Cevre Mevzuati ile ilgili tiiziikler, kanunlar
ve yonetmelikler incelenerek, firma faaliyetlerini iceren mevzuat sartlari hakkinda
bilgi edinilmistir. ISEC Yonetim Sistemi kapsaminda tanimlanan Standart ve
Yayinlar Listesi Formunda belirtilen bu gerekliliklerin listesi Tablo 5.2°de
verilmektedir. Listede belirtilen Giiriiltii Kirliligi ve Titresim Yonetmeligi heniiz
yiiriirliige ge¢medigi i¢in ISEC Yonetim Programi’na alinmamus, yiiriirliik tarihine

kadar yonetmelige uyum sart1 aranmamistir.
5.5.2 Amag ve Hedefler

Bu ¢alismada, firma ISEC Yonetim Sistemi Amac ve Hedefleri belirlenirken ISEC
Politikas1 ve yasal gereklilikler ile uyumlu olmasina dikkat edilmistir. S6z konusu
amag ve hedefler, bir yonetim programinda belirtilerek, bu programa ISEC Yonetim
Programi ad1 verilmistir. ISEC amag ve hedefleri taseronlara daha fazla ISEC egitimi
verilmesi, taseronlarin, faaliyetlerini gerceklestiren personelde aramasi gereken
ozellikler konusunda bilgilendirilmeleri, isgiicii kayiplarinin azaltilmasi, acil
durumlar icin ek tatbikatlar diizenlenmesi, miiteahhit firma biinyesinde
gerceklestirilen ISEC egitimlerinin arttirilmasi, ofis ve santiyelerde atik azaltilmasi

konularinda belirlenmistir.
5.5.3 Yonetim Programi

ISEC Yonetim Programi’nda amac ve hedefler belirlenerek, bu amag ve hedeflere

ulagmaktan sorumlu personel, amag¢ ve hedefe ulagsma siiresi belirlenmistir.
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Tablo 5.2: Uygulama Calismas1 Yasal Gerekler Listesi

TS 12820 Akaryakit Istasyonlar1 — Emniyet Kurallar1 Standardi

4857 Sayih Is Kanunu

Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetmeligi

Giivenlik ve Saglik Tsaretleri Yonetmeligi

Isyeri Saglik Birimleri ve Isyeri Hekimlerinin Gorevleri ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda
Yonetmelik

Is Giivenligi ile Gorevli Miihendis veya Teknik Eleman Gorev, Yetki ve Sorumluluklart ile
Caligsma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullamlmasi Hakkinda Yonetmelik
Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y6netmelik
Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi

Is Saghg1 ve Giivenligi Kurullart Hakkinda Yonetmelik

Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkindaki Yonetmelik
Giiriiltii Yonetmeligi

Titresim Yonetmeligi

Asbestle Caligmalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkindaki Yonetmelik

Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Calisanlarin Korunmasi Hakkindaki Yonetmelik
Kanserojen ve Mutajen Maddelerle Caligmalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Yonetmelik

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkindaki Yénetmelik
Elle Tagima Isleri Yonetmeligi

Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi

Yapi Islerinde Saglik ve Giivenlik Yonetmeligi

Gegici veya Belirli Siireli Islerde Is Sagligi ve Giivenligi Hakkinda Y6netmelik

Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligi

Is Sagh ve Giivenligine liskin Risk Gruplar Listesi Tebligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Kategorizasyon Rehberine Dair Teblig

Cevre Kanunu

Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi

Atik yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikint1 Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Kat1 Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Cevresel Etki Degerlendirme Y6netmeligi

Ambalaj ve Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

Toprak Kirliliginin Kontrolii Y6netmeligi

5.6 Uygulama

5.6.1 Yapi1 ve Sorumluluk

Firmanin 2005 yilinda kurulmus olan ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi’nde
belirlenen gorev tammlarina ISEC gorevleri de eklenmistir. Bu gorevlendirmeler
sirasinda calisanlarin fiziksel, ruhsal veya sosyal yapisina uygun olmayan
sorumluluklarin yiiklenmesinden kaginilmustir. Ozellikle acil durumda ilgili telefon
goriismelerini yapacak kisiler diksiyonu diizgiin olan personelden segilmistir.
Firmanin tiim personeli i¢in ISEC gorevleri belirlenerek, personel bu konuda
egitilmistir. Firmaya ait organizasyon semasi, Sekil 5.1°de sekilde belirtilmistir.
Organizasyon semasindan da goriilebilecegi gibi ISEC Sorumlusu, herhangi bir

departmana degil, direkt iist yonetime baglhidir.
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5.6.2 Egitim, Bilinclendirme ve Yetkinlik

ISEC konusunda bir egitim programi hazirlanmus, firmanin tiim ¢alisanlari ve santiye
personeli ile taseron firma personeli icin bu egitimler gergeklestirilmistir. Bunun
yaninda, egitim programina dahil olmayan egitimler de gergeklestirilmistir. Bu
egitimler yeni isciler, gorev degistirenler, iist yonetim, departman yoneticileri ve

santiyede ¢alisan taseronlar i¢in gerceklestirilmistir.

Egitim konulari; ISEC politikas1, ISEC el kitabi, ISEC prosediirleri, ISEC talimatlari,
TSE(; formlari, 1SE(; riskleri, acil haller/kazalar, is kazalarinin nedenleri, giivenlik
tedbirleri, ilk yardim, TSE(; bilinci, yangin, kimyasallar, elektrik, hareketli
ekipmanlar, kisisel koruyucular, giiriiltii, enerji yonetimi, ISEC mevzuati, yetki ve
sorumluluklari icermektedir. Santiye personeline verilen egitimler genellikle ISEC
uygulamalar1 agirlikli, merkez ofis personeline verilen egitimler ise ISEC Yonetim
Sistemi konularinda gerceklestirilmistir. Bu kapsamda yapilacak c¢aligmalar igin

Egitim ve Personel Alimlar1 Prosediirii hazirlanmis ve uygulanmistir.
5.6.3 Bilgilendirme ve fletisim

Uygulama caligsmasinda, santiye uygulamalarinda karsilagilabilecek is giivenligi
tehlikeleri ve c¢evre boyutlarn ile ilgili bilgi temin edilirken calisanlara da
danisilmistir. Sorumlu olduklar1 faaliyetler sorulmus, zaman zaman bu faaliyetler
sonucunda ne gibi kazalar yasayabilecekleri konusunda ¢alisanlarin bilgileri kontrol

edilmistir.

Firmanin santiye icindeki ve disindaki lokasyonlarinda ISEC ile ilgili bilgilendirme

ISEC Sorumlusu’nun sorumlulugunda gerceklestirilmistir.

Firmanin ISEC ile ilgili i¢ ve dis iletisiminin saglanmasi ¢alismalarinin ve firma ici
veya disindan gelen taleplerin incelenmesi, cevaplanmasi ve ilgili taraflarin
bilgilendirmesi calismalarinin bir plan dahilinde gergeklestirilmesi amaciyla
hazirlanan Iletisim Prosediirii, firmanin tiim calisanlarina ve bu personele ek olarak

saha ¢aligmasina katilan taseron personeline aktarilmistir.
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5.6.4 Dokiimantasyon

Standardin gerektirdigi dokiimanlari etkili olarak uygulamak ve kontrol etmek i¢in
gerekli dokiimanlar (ISEC El Kitabi, prosediirler, gorev tammlari, is akislar1 vb.)
hazirlanmigtir. Firma biinyesinde kullanilan tiim dokiimanlar {i¢ kategoride
tammmlanmistir. Bu kategoriler ve kapsadiklar1 dokiimanlar Sekil 5.13’te
belirtilmistir. Belirtilen dokiimanlarin yonetimi icin Dokiiman YOnetimi Prosediirii

hazirlanmis ve uygulanmaktadir.

ISEC Politikast
. ISEC Hedefleri
Stratejik ISEC El Kitab:

Organizasyon Semast
Gorev Tanimlari

Formlar
Taktik Sistem Prosediirleri
A Is Akaslari
Miisteri ISEC Sartlar
Dis Kaynakli Yasal sartlar

Standartlar

Sekil 5.13:Uygulama Calismas1 ISEC Yonetim Sistemi Dokiiman Kategorileri
5.6.5 Dokiiman ve Veri Kontrolii

ISEC dokiimanlarina erisim, taslak yazim, okuma ve gozden gecirme, onay,
degisiklik gibi uygulamalarin planli olarak gergeklestirilmesi i¢in Dokiiman
Yonetimi Prosediirii hazirlanmistir. Giincel dokiiman listesi hazirlanarak ISEC
Yonetim Sistemi ile ilgili dokiimanlar listelenmistir. Ayrica sistem kapsaminda
hazirlanan ISEC Yonetim Sistemi El Kitabi'nda sistemin biitiiniiyle ilgili ozet
bilgiler verilmistir. Uygulama calismasi i¢in hazirlanan ve uygulanan ISEC Yonetim

Sistemi El Kitabi, bu calismada Ek S’de belirtilmistir.
5.6.6 Operasyonel Kontroller

Prosediir, is talimati ve ISEC Yonetim Programi gerektiren 6nemli cevresel
boyutlarla ve is giivenligi riskleriyle ilgili faaliyetler ve yapilmasi gerekenler
belirlenmistir. Bu amagla Operasyonel Kontrol ve izleme Prosediirii olusturulmustur.

Firmanin Yonetim Sistemi ve uygulamalari, tagseronlara ve tedarikgilere iletilmistir.

177



Satmn alma kriterlerinin ISEC Yonetim Sistemi ile ilgili gerekleri, kalite yonetim
sistemi ile ortak kullanilan Satin Alma Is Akis1 ile Taseron ve Tedarikci Secimi ve
Degerlendirmesi  Prosediirii'nde  aciklanmistir. Tehlikeli gorevler, tehlikeli
malzemeler, kisisel koruyucu donanimlar ve techizat bakimi gibi kontrol tedbirleri,

ilgili dokiimanlarda aciklanmstir.
5.6.7 Acil Durum Hazirhklar: ve Acil Durumlara Tepki

Uygulama caligmas1 kapsaminda, kazalar ve acil durumlar ile bunlara karsi
almabilecek onlemleri tanimlamak icin Acil Durum Yonetimi Prosediirii ve Acil
Durum Plan1 hazirlanmistir ve bu durumla ilgili olumsuz c¢evre etkilerini ve is
giivenligi  risklerinin  Onlenmesi amaclanmigtir.  Acil durum planlarinin
egitimleri/tatbikatlari, ilgili prosediir uyarinca verilmis ve tatbikat sonuglarini iceren

rapor ISEC Sorumlusu tarafindan hazirlanmstir.

5.7 ISEC Performansi Olciimii ve izlenmesi

5.7.1 Performans Olciim ve izleme

Firma faaliyetlerinin ISEC Yonetim Sistemi’ne uygunlugunun izlenmesi icin
performans Olclimleri yapilmistir. Performans Olciimii icin cek-list yOntemi
kullanilmis, saha ziyaretleri sirasinda bu formlar ISEC Sorumlusu ve teknik
koordinator tarafindan doldurulmustur. Performans ol¢iimii ile ilgili faaliyetlerin

tamimlanmasi i¢in Performans Olgiimii ve Izlenmesi Prosediirii olusturulmustur.

5.7.2 Kazalar, Uygunsuzluklar, Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler

Firmada kaza istatistigi ile ilgili onceden hazirlanmis bir veri bulunmamaktaydi.
Sistemde, kaza kayitlarinin tutulabilmesi icin bir Kazalar ve Diizeltici Onleyici
Calismalar Prosediirii olusturulmustur. Aylik yasanan kaza sayisinm, calisilan
adam.saat degerine boliinmesi sonucu kaza sikligr ifadesi kullanilmistir. Uygulama
calismas1 sirasinda hi¢ kaza yasanmamistir. Ancak sdz konusu prosediirde, kaza
sonucu uygulama ve dokiimantasyon agisindan izlenecek yol belirtilmistir. Bu

kazalarin kayit altina alinmasi, kaza sonrasi diizeltici faaliyetlerin planlanmas1 ve
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hayata gecirilmesi, aym tiirde bir kazanin tekrarlanmasini Onleme amaci

tasimaktadir.

5.7.3 Kayzitlar ve Kayit Yonetimi

ISEC kayitlarin1 tamimlama, muhafaza ve idaresi icin Kayitlarin Kontrolii Prosediirii
hazirlanmistir. Bu kayitlar tanimlanmis, kaybolma ve zarar gérmelerinin dnlenmesi

amaciyla farkl siirelerde saklanmasina karar verilmistir.

5.7.4 Denetim ve Kontrol

ISEC Yonetim Sistemi’nin firma faaliyetlerindeki etkinliginin olciilmesi icin bir
ISEC i¢ denetim plan1 olusturulmustur. Bu programa gore ISEC i¢ denetimleri, ISEC
Sorumlusu tarafindan gergeklestirilmis ve sistemin aksayan yonleri igin, ilgili

departman yoneticisinin de katilimiyla diizeltici faaliyetler planlanmistir.

5.8 ISEC Yonetim Sistemi'nin Gézden Gecirilmesi

ISEC Yonetim Sistemi’nin uygunlugu, yeterliligi ve etkinliginin devamliligini ve
siirekli gelisimini saglamak icin yilda en az iki kere gerceklestirilecek yoOnetim
gozden gecirme toplantist planlanmistir. Uygulama ¢alismasi sirasinda bir yonetim
gozden gecirme toplantis1 gerceklestirilmistir. Toplantida, uygulanan sistemin
islerligi, aksayan yonleri, i¢ denetimde karsilagilan uygunsuzluklar, ¢evresel etkiler
ve is giivenligi riskleri, diizeltici ve oOnleyici faaliyetler, ISEC egitimleri, ucuz
atlatilan kaza istatistikleri, ISEC Yonetim Programi’nin uygulanma oranu, acil durum

planlar toplanti konularini olusturmustur.

5.9 Ornek Kaza Senaryosu

Bu boliimde akaryakit tanklarindan pompalara giden akaryakit hattinin, sizdirmazlik
ozelligini kaybetmesiyle ilgili 6rnek bir kaza senaryosu ele alinmistir. Akaryakit
tanklari, akaryakit istasyonu yer seviyesinin altinda, kum dolgu malzemesiyle
doldurulmustur ve yine zemin altindan giden bir hatla akaryakit pompalarina iiriinii

ulastirmaktadir.
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Akaryakit hattinda sizdirmazlik testleri yapilmis; personelin tecriibesinin az olmasi
nedeniyle test sonuclarindaki olumsuz durum fark edilmemistir. Istasyon, kullanima
acilmis ve tankerlerle dolum islemleri tamamlanmustir. Istasyon igerisinde giinliik
trafikte hizmet etmekte olan personel ve miisterilerden olusan yaklasik on kisi
bulunmaktadir. Pompa ile miisterinin aracina yapilan {riin yiiklemesi sirasinda
akaryakit tesisatindaki borulardan topraga akaryakit sizmistir. Ancak durum fark

edilmemistir.
Bu durumda is saghigi ve giivenligi ile cevre acisindan mevcut tehlikeler sunlardir:

e Benzin cok ucucu ve parlama noktasi ¢ok diisiik oldugu i¢in ciddi yangin ve

patlama riski vardir.

e Akaryakit tankinin bulundugu havuz, ince kum dolgusu ile dolduruldugu i¢in

akaryakitin, topragin alt seviyelerine inmesi muhtemeldir.

e Sizintinin biyiikliigiine gore, yakinda bulunan bir su kaynagina ulagmasi

kacimilmazdir.

e Sizint1 sonrasinda veya devam ederken; s6z konusu alanda bulunan

personelin, tehlikeli madde olan akaryakita maruziyeti s6z konusudur.

e Havadan agir bir iiriin oldugu i¢in drenaj kanallar1 ve bodrum gibi kapali
kanallara ulagmasi miimkiindiir ve parlama kaynagiyla temas etmesi sonucu

parlama ve patlama riski tagitmaktadir.

Bu durumda c¢evresel boyut akaryakitla kontamine olmus toprak, birikinti su,
ekipman vb dir. Bu boyutlarin neden olabilecegi cevresel etkiler su kirliligi ve toprak

kirliligidir. Buna gore;

Olasilik: 3 olarak belirlenebilir. . Ciinkii bu durum, s6z konusu testlerin yapilmasi
nedeniyle fazla karsilasilmayan durumdur. Ancak calisanlarin egitimsiz olmas,
hatali ekipman ve malzeme kullanilmasi ve is talimatlarina aykir uygulamalar vb

durumlar nedeniyle olasilik ‘3’olarak diisiiniilebilir.

Cevresel zarar biiyiikliigii: 5 kabul edilebilir. Ciinkii sizintinin su kaynaklarina

ulagmasi neticesinde uygulama alani disinda genis bir ¢evre etkilenebilir.
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1.Cevresel Etki Puanmi= olasilik x ¢evresel zarar biiyiikliigii =15

Onceki kazalar: 0 olarak belirlenmistir. Ciinkii daha once, bu sekilde bir kazaya

neden olan durumla karsilagilmamustir.

Kontrol durumu: 0’dir. Sizdirmazhigin olgiildiigii basing testleri yetkili personel
tarafindan  yapilarak test sonuglari uygun bulunmadan imalata devam

edilmemektedir.

Cevresel Etki Sonu¢c Puani = 1.Cevresel Etki Puam1 + Onceki kazalar + Kontrol

Durumu =15
Sonug risk puani, 15’ten biiyiik ¢iktigi i¢in ‘yiiksek’ seviye cevresel etkidir.

Buna gore; ¢alisma, cevresel etki sonu¢ puani azaltilmadan baslatilmamalidir. Riskin
azaltilmasi i¢in kaynak ayrilmali, isin bu ¢evresel etki altinda yapilmasi gerekiyorsa
ozel tedbirler alinarak yapilmalidir. Bu durumda kaza sonucu yayilmaya yonelik

onlemler su sekilde siralanabilir;
e Akaryakitin dokiildiigli alandan tutusturma kaynaklar1 uzaklastirilmals,

e Cevreye etkiyi en aza indirme amaciyla dokiilen iiriin ve bu iiriinle kontamine

olmus atiklar, sizdirmaz ve 6zel bir kapta muhafaza edilmeli,

e Miidahale eden personel, iriiniin tehlikeli 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi
olmali ve yanmaya kars1 dayanikli 6zel koruyucu giysi ve eldiven, maske gibi

koruyucu donanimlari kullaniyor olmali,

e Uriin kolay alev alabildigi igin tutusturucu kaynaklar, bu alandan uzak

tutulmali,

e Dokiilmenin gergeklestigi alan miimkiin oldugunca havalandirilarak {iriin

buharinin birikmesi ve neticede patlamaya yol agcmasi énlenmeli,

e  Uriin suya karistiginda uygun bariyer kullanilarak yayilmasi énlenmeli,
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e Dokiilmelere karsi talas, kum vb sondiirme malzemeleri hazir bulundurulmali
ve iirline bulagmis atiklar, tehlikeli atik ozelligi kazandigi igin, tehlikeli

atiklarla birlikte uygun sekilde bertaraf edilmeli,

¢ Uriin buhar yoluyla hidrokarbon solumasini 6nlemek amaciyla riizgar, kisi,

riizgar1 arkasina alarak miidahalede bulunmalidir.

Bunlarin yaninda, ilk miidahaleyi yapan ekiple paralel zamanlarda akaryakit
firmasinin bu alanda ©zel ekiplerine, itfaiye ve ambulansa haber verilmeli ve
istasyonda bulunan tiim ara¢ ve insanlar tahliye edilmelidir. Disaridan alana
yaklagmakta olan ara¢ ve insanlar da bariyerlerle engellenerek bolgeden

uzaklagmalan saglanmalidir.
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6. SONUCLAR VE ONERIiLER

Gergeklestirilen uygulama c¢alismasiyla, akaryakit istasyonu insasinin c¢evreye
etkileri ile is sagliglr ve giivenligi yoniinden icerdigi risklere ve bunlarin kontrol
yontemlerine dikkat cekilmesi amaglanmistir. Tipik bir akaryakit istasyonu
tiretiminde ¢evre ve is sagligl ve giivenligi acisindan karsilasilan sorunlar arastirilmis
ve uygulamada yasanan zorluklar nedenleriyle ve coziim Onerileriyle birlikte bu
bolimde acgiklanmistir. Bu caligmanin, Onerileri ile birlikte dikkate alinmasi

sonrasinda yapilacak diger benzer calismalara rehberlik etmesi timit edilmektedir.

Birgok iilkede devletten is¢iye kadar is giivenligi ve cevre ile ilgili gerekli biling ve
altyapr olusturulmusken iilkemizde bu kavramlarin anlagilmast ve uygulamaya
gecmesi ¢ok hizli gerceklesmemistir. Bu ¢alismada yapilan literatiir ve uygulama
aragtirmalarinda, firmalar ve caligsanlar acisindan ¢evre konusunun, is saghigi ve

giivenliginin ¢cok daha gerisinden geldigi goriilmiistiir.

Ulke olarak bu iki 6nemli alandaki eksiklik, iiretim adma gerceklestirilmek istenen
her ¢alisma, giiniimiiz kosullarinda isvereni ve yiiklenici firmay1 zorlamaktadir.
Akaryakit sektorii yiiksek risk tasiyan isler acisindan ingaat sektorii kadar nem
tasimaktadir. Akaryakitin her an sahip oldugu patlayici ve parlayict 6zelligi, insaat
sektoriiniin ezelden beri var olan riskleriyle birlesince, is saghigi ve giivenligi ile

cevreye onem verme geregi ¢ok daha fazla 6ne ¢cikmaktadir.

ISEC Yonetim Sistemi’nin, akaryakit istasyonu ingasinda gorev alan tiim calisanlar,
tageronlar/tedarik¢iler vb. tarafindan uygulanmasi arzu edilen bir durumdur. Ancak
bu tez calismasinda, uygulamada aksamalar yasanmasinin bazi nedenleri vardir. Bu

nedenler ve ¢6ziim Onerileri bu boliimde belirtilmistir.

Calismanin uygulamaya ge¢mesi Oncesinde, sistemle ilgili altyapinin olusturulmasi
icin yapilan bilgilendirmelerde, santiye c¢alismasinda, sistemin uygulanmasi
konusunda bazi zorluklar yasanmistir. Bu zorluklarin baglicalari, maliyet, isgiicii ve

zaman acisindan ortaya cikmistir. Uygulama Oncesi gergek¢i bir planlama
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yapilmadiginda, cevre ve is giivenligi acisindan giivenli bir i ortam1 olusturmak ve

uygulamay1 bu sekilde yiiriitebilmek maliyet ve zaman kaybina neden olmaktadir.

Oncelikle, ISEC Yonetim Sistemi’nin iki ayag: olan is sagligi ve giivenligi ile ¢evre
yonetim sistemlerinin performansini, hedefleri ve alinacak kontrol yoOntemlerini
belirlemede oOnemli rol alan giiriiltli, cevresel giiriiltii, toz, titresim Olgiimleri
planlanmasina ragmen maliyetleri dolayisiyla firma tarafindan yaptirilmamistir. Bu
durum, ISEC Yonetim Sistemi’nin tam anlamiyla uygulanmasi konusunda bu alanda
calisan firmalarin yeterli bilince ulagsmadigim gostermektedir. Firmalar yillik
biitelerinde, ISEC Yonetim Sistemi’nin gerekliliklerini yerine getirmek icin gerekli

maliyetleri de belirlemelidir.

Uygulama alaninda atik alanlar1 belirlenmis ve atik siniflar ile ilgili gerekli egitimler
verilmis olmasina ragmen {iiretim prosesine dahil olan personelin bilingsizligi ve
duyarsizligi nedeniyle atiklarin ayrilmasi sirasinda tageron personeliyle sorunlar
yasanmistir. Bu durum, ISEC Y6netim Sistemi’nin planlama asamasindan itibaren
gbz Oniline alinmasi gerektiginin bir gostergesidir. Soyle ki; iiretim sahasi icin,
onceden kaynak, atik ve risk tespitleri yapilmadiginda; uygulama sirasinda gerekli
olan kontrol yontemleri de bilinememektedir. Calisilacak taseron / tedarikgilere
bildirilmeyen bu gerekler (6rnegin atiklarin ayrilarak toplanmasi vb)
tageronlar/tedarik¢iler tarafindan Onemsenmemekte ve uygulamada yaptirim
saglanamamaktadir. Bu nedenle, planlama asamasinda calisilacak ekiplere sdzlesme

sart1 olarak ISEC gerekleri bildirilmelidir.

Tehlikeli atiklarin bertarafinda firma tarafindan maliyet gerekce gosterilerek;
planlananin aksine, tehlikeli atik tasiyan ve bertarafin1 gerceklestiren lisansl
firmalarla c¢alisilmamis ve tehlikeli atiklar, Tehlikeli Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi'ne uygun olarak uzaklastirilmamistir. Sistemin planlanmasi asamasinda

cikarilan bu maliyetlerin firma yetkilileri tarafindan géze alinmasi gerekmektedir.

Akaryakit istasyonu ingast ortalama ii¢ aylik bir siirede tamamlanmaktadir. S6z
konusu caligmanin, sahada uygulanmaya baslamasi sonrasinda, yukarida bahsedilen
Olctimlerin yapilmamasi ve kisa siirede insaatin tamamlanmasi nedeniyle cevresel
etkilerin degerlendirilmesinde subjektif bir yontem kullanilmistir. Fabrikasyon

tiretimin yapildig1 isletmelerde, sabit tesisler ve bu tesislerin harcadigi dogal

184



kaynaklar, ¢alisanlarin kapali alanlarda tehlikeli maddelere maruziyetleri ve ¢aligma
siirelerinin ~ sabit olusu nedeniyle belirlenebilen objektif ¢evresel etki
degerlendirmeleri, yukarida bahsedilen olumsuz kosullardan &tiirii bu c¢alismada

yapilamamugtir.

Cevresel etki degerlendirmesi ve is saghgr ve giivenligi risk degerlendirmesi
yontemlerinde; tehlikeli maddeye maruziyet, prosesten kaynaklanan atik miktari,
kaynak sarfiyatlar1 vb degerlendirmelerin sayisal araliklar belirlenerek yapilmasi,
cevresel etki degerlendirmesi ve is saghig ve giivenligi risk degerlendirmesinin

objektif olmasim saglayacaktir.

Insaat sektorii, diger sektorler gibi sabit bir kadroyla ¢calismaya devam etmedigi igin,
yeni caligilan her proje, yeni personel egitimi ve uyumu gerektirmektedir. ISEC
egitimleri saha caligmasina baglamadan Once her ne kadar tiim calisanlar igin
gerceklestirilse dahi, sisteme uyum acisindan Onemli zaman ve is giicii kaybi
yasanmaktadir. Bu da proje bitis tarihine uyum agisindan ISEC faaliyetlerinin
aksamasina yol agmaktadir. Bu sorunun giderilmesi i¢in miimkiin oldugunca ayni

tageronlarla/tedarik¢ilerle calisilmasi faydal olacaktir.

Akaryakit istasyonu ingasi ortalama ii¢ ayda tamamlandigi i¢in, firma tarafindan
santiye mobilizasyonu i¢in fazla zaman kaybetmeden uygulamaya gecilmek
istenmektedir. Bu ise iletisim yollarinin aksamasina neden olmaktadir. ISEC
Yonetim Sistemi kapsamindaki dokiimanlarin uygulanmasinin merkez ofisten
izlenmesi icin santiye ile merkez arasindaki ISEC dokiiman trafigini

diizenlenmelidir.

Firmada, hélihazirda kurulmus ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi oldugu igin,
kalite ve ISEC Yonetim Sistemi’nin ortak gereklilikleri hakkinda firma icinde
bilincin olustugu gozlenmistir. Bu durum, ISEC Yo6netim Sistemi’nin, kalite yonetim

sistemine entegre edilebilirliinin avantajidir

Akaryakit firmalarinin, kendi adi altindaki projelerin gerceklestirilmesi sirasinda
miiteahhit firmay: ISEC Yo6netim Sistemi gereklerini yerine getirmesi icin zorlamasi,
calisma hayatinda ISEC Kiiltiiriiniin olusturulmas1 agisindan biiyiik fayda

saglamaktadir.
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Akaryakit firmalari, miiteahhit firmalar1 ¢cevre konusunda bilin¢lendirme ve zorlama
acisindan yetersiz kalmaktadirlar. Firmalar, is giivenligi ile ilgili 1srarini, ‘cevre’
konusunda da gostermeli, ISEC Kiiltiirii unsurlarindan is saglig1 ve giivenligi kadar,

cevre konusunda da bilin¢lendirmeye agirlik vermelidir.

Taseronlarin/tedarikgilerin  ISEC  Yonetim Sistemi acisindan 6nemli eksikleri
bulunmaktadir. Eksiklerinin ana kaynagi egitimsizlikleridir. Taseronlarin hemen
hepsi ilkokul mezunu, sadece gecimini saglamak amacinda olan is¢ilerden
olusmaktadir. ISEC Kiiltiiriine kesinlikle sahip olmamakla birlikte kendi canlarini
tehlikeye atabilecek kadar umursamaz bir yapiya da sahip olmaktadirlar. Bu kisilerin,
ancak giivenli ¢alismalar1 sonrasinda hak ettikleri paray1 alabilecekleri konusunda
ikna olmalari gerekmektedir. Bunu da proses yoneticileri saglamalidir. ISEC
kurallarina uymayan bir is¢iye para cezast verilerek, bu konudaki hassasiyet
vurgulanabilir. Calisan, ISEC bilincine inanmasa dahi calismasi sonrasinda alacagi

gecim kaynaginin azalmasini istemeyecektir.

Isciler, onceden beri ayni isle ugrasmaktaysa, bu durumun verdigi giivenle ISEC
yeniliklerine direng gostermektedir. ISEC Yo6netim Sistemi’nin uygulamada en ¢ok
zorlandig1 konulardan biri, ¢alisma aliskanliklarini, 6nyargilarimi ve sabit fikirleri
degistirmeye calismaktir. Calisanlarda ‘hatali kadercilik’ anlayis1 ¢ok giiclii bir
sekilde yer etmistir. Yani, yapacagl hatanin da kader olduguna ve bunun
degistirilemeyecegine dair giiclii bir Onyargist bulunmaktadir. Bu sorun, ancak
isbasindaki calisan siirekli gozlemlenerek ve kurallara uymaya zorlanarak

basarilabilir.

ISEC konusunda en biiyiikk yaptirim, siiphesiz devlet yaptirinudir. Devletin
calismalarindaki ufak aksakliklar, isci seviyesine inene kadar biiyiimektedir. ISEC’in
‘is saghg ve giivenligi’ ile ilgili kolunu Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
‘cevre’ ile ilgili kolunu ise Cevre ve Orman Bakanlig1 olusturmaktadir. Isverenler ve
calisanlar is giivenligi ve cevre ile ilgili mevzuat acisindan yetersiz bir bilince
sahiptir. Devlet, 6zellikle is glivenligini kapsayan mevzuattaki karmasay1 daha etkin
¢oziimlemeli, igveren ve iscileri bilinglendirmelidir. Yayimindan c¢ok kisa bir siire
sonra iptal edilen veya yiiriirliige yeni giren yonetmelikler ve tiiziikler, uygulamanin

kapsadigi sektorler ve calisanlar agisindan karmasaya neden olmaktadir.
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Devlet, AB’ye uyum siirecinde izlenen direktifler geregi yiiriirliige giren

yonetmelikleri, iilke kosullar1 ve sosyal yapisi geregi uyumlulagtirmalidir.

Yonetmeliklerle belirttigi yasal sartlar icin onceden yeterli altyap1 olusturmali veya
altyap1 olusturulana kadar, mantikli bir siire ongoriilmelidir. Ornegin, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan teblig edilen risk gruplarina gore firmalarin
bulundurmakla yiikiimlii oldugu is giivenligi uzmanlarimin yetistirilmesi i¢in sadece
bakanlik tarafindan verilen sertifika egitimleri kisa bir siire 6ncesine kadar sadece
Ankara’da yapilmaktaydi. Ihtiyac duyulan is giivenligi uzmanlar1 heniiz yeterli

sayida yetistirilemeden yonetmelik geregi sart kosulmustu.

Devlet, firmalar iizerindeki ISEC denetimini etkin bir sekilde gerceklestirmeli.
Firmalarin 6zellikle sigortali isci ¢alistirma ve atik yonetimlerinin izlenmesine agirlik

vermelidir.

Is kazalan ile ilgili ulagilan istatistiklerde, son yillardaki veriler hari¢ tutulursa, is
kazalarinin ana nedenleriyle ilgili ayrntili bilgiye ulasmak pek miimkiin
olamamaktadir. ISEC ile ilgili kontrol mekanizmalarmin etkin g¢alisgamamasi
nedeniyle firmalarin beyan ettigi sigorta primleri, calisma siireleri ve kaza
bildirimleri gergegi yansitmamaktadir. S6z konusu verilerin elde edilmesi i¢in, ilgili

bakanliklarin denetimlerini siklagtirmalar gerekmektedir.
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EK C: Proje Gelistirme ve Tasarim Prosesi

Arsa bilgilerinin alinmast
[TM]

v

Isin siiresiyle ilgili bilgi alinmas1

Zemin ettidiintin yapilmast

[TM]
l Sahanin gevre ve isg ¢
Avan projenin yapilmast acisindan fizibilitesinin
[TM] arf\stlrllmam
[ONi, CPB]

Uygun
Avan proje 8

onay1
[GM]

Fizibilitenin
“komrolij
[UNI, CPB]

Zemin etiit
raporu
kontrol

Uygun Uygun
\ 4
> Statik projenin yapilmasi
> [PB]
Uygun degil Statik proje

kontrolii
[TY]

> Mimari projenin yapilmasi
[PB]
Uygun degil Mimari projenin

kontrolii
[TK]

Mekanik ve Elektrik projelerinin
yapilmast
[PB]

v

U degil . .
yeun degl Projelerin

kontrolii

[TM]

Uygun

Projelerin yasal mercilere* gonderilerek
onay alinmasi [PB]
}

Uygun degil Ruhsat ve

Onay
[TK]

245

Is Plan1 yapilmasr igin Teknik
Koordinator’e proje ¢izimlerinin

verilmesi [TM]

1

i T ~
& Planlama
\ Prosesi ’

< -




EK C: Proje Gelistirme ve Tasarim Prosesi (devami)

@
}

Projelerin ¢ogaltilarak ‘Kontrollii
Kopya’ kasesiyle santiyeye iletilmesi
[TM]

Revizyon talebi Hayr

var m1?

[TK, $S]

|

Revizyon talebinin tasarim
departmanina iletilmesi [TM]

Talebin
degerlendirilmesi i¢in
iist yonetim onay1
gerekiyor mu?

Uygun degil
Talebin
degerlendirilmesi

[GM]

Revizyonlarin yapilmast ve kayit altina
alinmasi
[TM]

Yeni projelerin gonderilmesi ve
eskilerin yiirtirliikten kaldirilmast
[TM]

e - N = ~ \
y Santiye Y
\ Hazirhk )

. ’
‘. Prosesi .
~o _-

Notlar:
(*)  Meslek Odalar, Belediye, iski, itfaiye vb.

T: Taseron, $$: Santiye Sefi, TK: Teknik Koordinator, TM: Tasarim Miidiirli, TY: Teknik Ofis Y&neticisi, CPB:
Cevre Proje Biirolari, UNIL: Universitelerin Cevre ve Is Giivenligi boliimleri
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EK D: Planlama Prosesi

il .
Santiye Y
\ Hazirhk )
. ’
‘. Prosesi .
< -

— > |

,~” Proje Geligtirme ve =

Tasarim Prosesi

| Projenin gelmesi [TM]

v

Metrajlarin ¢ikarilmasi [TK] |

Uygun degil

Uygun

| imalat sirasinin belirlenmesi [TK] |

v

| is kalemlerinin belirlenmesi [TK] |

v

Is kalemlerinin miktarlarm
belirlenmesi [TK]

A

Her is kaleminin siirelerinin
belirlenmesi [TK]

v

Is kalemleri arasindaki iliskilerin
tamamlanmasi [TK]

Kesif birim fiyatlarinin islenmesi
[TY]

1

Santiyeden gelen bilgilerle
is programimn haftalik
olarak giincellenmesi [TK]

v 1

Santiye imalatlarmim TK’ye
gonderilmesi [SS]

Notlar:

T: Taseron, $S$: Santiye Sefi, TK

~

3

.

/ Satin Y,
\ Alma
\ Prosediir ,

- -

~

~
i N
4 Santiye 9

+ Uygulama ve y

247

Santiyeye is programinin Satin Alma Departmani’na Zaman plani igerisinde ingaat
verilmesi is programinin verilmesi maliyetinin GM’ye iletilmesi [TY]
[TK] [TK]
A

: Teknik Koordinator, TY: Teknik Ofis Yoneticisi, TM: Tasarim Miidiirii




EK E: Santiye Hazirlik Prosesi

’ . o e N
/ Proje Gelistirme
1
9 ve Tasarim /
< Prosesi s

~ -
<~ -

- S
4 N
4 \

Santiye organizasyonunun e Insai(nl \
olusturulmasi [TK] 1 ayna “a.r'l !
', Prosediirii //

LT T | Proje acilis toplantisinin yapilmasi® |

4 \

/ Planlama ¢
| . ) &

\ Prosesi ) €

\

J | Proje is planinin hazirlanmasi [TK] |

Uygun degil

Is plaminin
kontrolu
[GM]

Malzeme ihtiyaclarinin tespit edilmesi
[SAM, TK, $§]

- S~

.

. .
,7 Satin Alma "\
PP
Prosediirii ]
1

Yiiklenici teknik sartnamelerinin |
hazirlanmasi [TK, TY] —»

\ ’

Taseronlarin belirlenmesi [TK, TY] |7

Yapim yontemlerinin belirlenmesi
[T]

y

Yontemin
kontrolu
[TK]

ISEC El Kitabinin hazirlanmasi*#*
[ISEC Sorumlusu, $S]

v

Santiye mobilizasyonunun
tamamlanmas1**

y © Santiye

\
¢ U}fgulama ve |
\  Bitis Prosesi y

h y
N .
~o hd

Notlar:

(*) Toplantida projenin genel tanitim, is plani hazirhg, kalite, ISEC El kitaplar1 icerigi konulari goriisiiliir. Toplantiya TK, Teknik
Ofis Yoneticisi, Satin Alma Miidiirii, 1SEC Sorumlusu katilir.

(**) Santiye Ofisi, Ekipman ve Santiye Cevrelenmesi
(***)ISEC El Kitabin1 ISEC Sorumlusu hazirlar, $S destek verir ve TK kontrol eder
GM: Genel Miidiir, TK: Teknik Koordinator,SAM: Satin Alma Miidiirii,$S: Santiye Sefi,T: Taseron,TY: T. Ofis Yoneticisi
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EK G: Hakedis Prosesi

.~ Santiye Uygulama > N
1 ve Bitis Prosesi

> Metrajlarin Hazirlanmasi
[Y]

Atagmanin
hazirlanmasi (*)
[Y]

Atasman gerekli
mi?

[PM]

| Metraj icmalinin yapilmasi [Y] |

v

| Yesil defterin hazirlanmasi [Y] |

v

Hakedis icmal sayfasinin yapilmasi
Y1

Hakedis kapaginin hazirlanmasi ve
santiye yonetimine sunulmast
[Y1

Uygun degil

Santiye
kontrol (*%)

Uygun

Santiye yonetiminin hak edisi
onaylamasi ve merkeze gondermesi
(k) [QS]

Uygun

Uygun degil Merkez

kontrol

PORTTON

Planlama ve satin almanin onaylanmasi
ve GM’ nin onayina sunulmasi [T]

Odeme I¢in MID’ye bilgi verilmesi
[TK]

Notlar:
(*) Sozlesme dis1 atasmanlarda yeni fiyat zapti da hazirlanir.

(**) Santiye kontrolii PM, SS ve gerekliyse diger teknik personel tarafindan yapilir.
(***) Hard ve soft copy olarak

(###%) {lk olarak PD, ardindan SAD tarafindan metraj ve birim fiyat bazinda yaplir.

250



EK H: Cevre Istinat Duvarinin imalati

Belirlenen alandan hafriyat
topraginin alinmasi

\4
Duvar demir imalatinin yapilmasi

Santiye Sefi
kontrolii
[TK]

Duvar kalip imalatinin yapilmast

Santiye Sefi
kontrolii
[TK]

Santiye Sefi kontroliinde beton
dokiilmesi
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EK I: Sahanin Uygun Kotlara Getirilmesi Prosesi

Saha 6l¢tim noktalarmin
belirlenmesi

\ 4
Referans alinan noktalarin projeye
uygun kotlarinin belirlenmesi

)

Sahanin uygun kotlara getirilmesi i¢in
hafriyat ve dolgu islerinin yapilmasi

v

Saha imalatina baslanmast
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EK J: Akaryakit Tanklarinin ve LPG Tankinin Yerlestirilmesi Prosesi

Tank yerlesim alanlarinin
belirlenmesi

|

Hafriyat topraginin ¢ikarilmast

Tank havuzlarinin demir imalatinin
yapilmast

Uygun degil

Santiye Sefi
kontroli
[TK]

v

Tank havuzlarinin kalip imalatinin
yapilmast

Uygun degil

Santiye Sefi
kontrolii
[TK]

Santiye Sefi kontroliinde beton
dokiilmesi

v

Akaryakit tanklarinin havuza
yerlestirilmesi

Akaryakit tanklarina topraklama
yapilmast

v

[LPG tankinin havuza yerlestirilmesi

v

LPG tankina katodik koruma yapilmast

v

Tank ¢ukuru kum dolgusunun
yapilmast
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EK K: Istasyon Binasinin imalati Prosesi

Bina yerlesim alanlarinin
belirlenmesi

|

Hafriyat topraginin ¢ikarilmasi

|

) Bina temeli demir imalatinin yapilmasi
Uygun degil Santiye Sefi
kontrolii

[TK]

Bina kalip imalatinin yapilmasi

Santiye Sefi
kontrolii
[TK]

Uygun degil

Santiye Sefi kontroliinde beton
dokiilmesi

v

Bina icine ve digina dolgu yapilmasi ve
sikistirilmasi

v

Gaz beton tuglayla duvar imalatinin
yapilmasit

I

Cati izolasyonu i¢in membran
uygulanmasi

Cati izolasyonu i¢in ekstrude polistren
kopiik imalatt

v

Cati izolasyonu i¢gin geotekstil kece
uygulanmast

Cati izolasyonu igin dere ¢akili
serilmesi

[D1s duvar siva imalatinin yapilmast

Aliminyum dograma islerinin
yapilmasit

@
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EK K: Istasyon Binasimin imalat1 Prosesi (devami)

Bina i¢i algipan duvar imalatinin
yapilmast

Aliiminyum kompozit panel kaplanmasi|

Bina ici seramik zemin ve duvar
kaplama igleri

Elektrik islerinin yapilmast

v

Sihhi tesisat imalatinin yapilmast

Isitma, sogutma, havalandirma islerinin
yapilmast

Metal ve tagyiinii asma tavan imalatinin
yapilmast

I

Duvar boya imalatinin yapilmasi

v

Ahsap kap1 ve boya montajinin
yapilmast

!

Kurumsal giydirme isleminin yapilmasi
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EK L: Kanopinin imalat1 Prosesi

Kanopi yerlesim alanlarinin
belirlenmesi

|

Hafriyat topraginin ¢ikarilmast

y

Kanopi temeli demir imalatinin
E—
yapilmast
Uygun degil Santiye Sefi
kontrolii

[TK]

Kanopi temeli kalip imalatinin
yapilmast

Santiye Sefi
kontrolii
[TK]

Uygun degil

Santiye Sefi kontroliinde beton
dokiilmesi

y

Kanopi ¢eliginin montajinin yapilmast

y

Kanopi ¢eliginin boyanmasi

I

Kanopiye topraklama yapilmas1

v

Kanopi alt ve iist kaplamasinin
yapilmast

I

Kanopi elektrik iglerinin yapilmasi

v

Kurumsal kaplama igleminin yapilmast
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EK M: Saha Altyapr isleri Prosesi

Hafriyat topraginin
¢ikarilmast

Drenaj, atiksu ve yagmursuyu hatlarinin|
belirlenmesi

Drenaj, atiksu ve yagmursuyu hatlarinin|
uygulanmasi

Saha elektrik hattinin ¢ekilmesi

Sundurmaya topraklama yapilmasi

v

Camur ¢okeltme hafriyatinin yapilmast

Camur ¢okeltme demir islerinin
yapilmast

Camur ¢okeltme kalip imalatinin
yapilmast

Camur ¢okeltme beton imalatinin
yapimasi

Yag yakit ayirici hafriyatinin yapilmasi

v

Yag yakit ayirict demir islerinin
yapilmast

!

Yag yakit ayirici beton imalatinin
yapilmast

Kumla dolgu yapilmasi
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EK N: Akaryakit Tesisatinin Imalat: Prosesi

Akaryakit hatt1 giizergdhinin
belirlenmesi

Hafriyat topraginin ¢ikarilmasi

!

Akaryakit hattinin ¢ekilmesi

v

Nefesliklerin montajinin yapilmast

Tank dolum hattinin ¢ekilmesi

Akaryakit tesisatinin kum dolgusunun
yapilmast
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EK O: Yikama Sundurmasinin Imalati Prosesi

Yikama sundurmasinin
yerinin belirlenmesi

|

Hafriyat topraginin ¢ikarilmast

Sundurma temeli demir imalatinin
yapilmasi

Uygun degil

Santiye Sefi
kontrolii
[TK]

Sundurma temeli kalip imalatinin
yapilmast

Uygun degil

Santiye Sefi
kontrolii
[TK]

Santiye Sefi kontroliinde beton
dokiilmesi

y

Sundurma ¢eliginin montajinin
yapilmast

Celigin boyanmasi

I

Sundurmaya topraklama yapilmasi

v

Kurumsal kaplama igleminin yapilmast

I

Kurumsal kaplama isleminin yapilmast

]

Zehirli, parlayici veya bogucu gazlarin
biriktigi yeralt1 tesislerinde yapilan isler]
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EK P: Saha isleri Prosesi

Saha yagmursuyu
1zgaralarinin yapilmasi

|

Hafriyat topraginin ¢ikarilmast

I

Saha betonu uygulamasi

!

Bordiir imalatinin yapilmast

Santiye Sefi
kontrolii
[TK]

LPG cevresi ¢it imalatt

Peyzaj islerinin yapilmasi

Kurumsal giydirme isleminin yapilmasi
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Ek R: Proseslere Gore Atik Miktarlart

PROSES GIRDI FAALIYET ATIKLAR ATIK SINIFI [ ATIK MiKTARLARI
1 Cevre istinat duvarimn [Toz maskesi Belirlenen alandan hafriyat 1.hafriyat topragi | l.hafriyat topragi  |1. §_0 ton
imalat1 Arag yakiti topragmin alinmast 2.sahada toz 2 kat1 atik 2. Olgiim yapilmamugtir
olusumu 3.gaz (emisyon) 3. Olgiim yapilmanustir
3.egzoz gazi 4 kat atik (geri 4. 6ad.
4.Toz maskesi doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
ingaat demiri, eldiven, Duvar demir imalatinin 1.metal (fire demir |l.metal (kat1 atik- [1. 120 kg
demir baglama yan yapilmasi ve bag teli) parcalari|geri doniisebilir 2.2kg
elemanlari (metal ve 2.Plastik (demir atik) 3.3 ad.
plastik) baglama yan 2.plastik (kat atik-
elemanlar) geri doniisimii
3.Eldiven yapilabilir evsel
atik)
3 kat1 atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
Ahsap kalip pargalari, Duvar kalip imalatinin 1.ufak boyutta tahta | 1.tahta (geri 1.0.11 ton
kalip yag, ¢ivi, plastik  [yapilmasi pargalari doniigiimii 2.4 ad.
kalip yan iiriinleri, eldiven 2 kalip yagi ile yapilamayan evsel 3. 15 kg
kontamine olmus atik) 4.20 kg
eldiven 2..tehlikeli atik
3.metal (givi) 3.metal (geri
4.plastik (kalip yan [d¢ i
iiriinii) yapilabilir evsel
atik)
yapilabilir atik)
Beton karigimy, eldiven, |Santiye Sefi kontroliinde beton |1.eldiven 1. ve 2. kat1 atik 1.2 ad.
plastik ¢izmeler dokiilmesi 2.plastik cizmeler |(geri doniisiimii 2.1 ad.
3.egzoz gazi (beton |yapilamayan evsel |3. 6l¢iim yapilmamistir
mikseri) atik)
3.gaz:emisyon
2 Sahanin uygun kotlara |Toz maskesi, dolgu Sahani uygun kotlara Lhafriyat topragt ~ [1.hafriyat topragr  [1. 1140 ton
getirilmesi 1 i (stabilize ve  |getirilmesi i¢in hafriyat ve 2.sahada toz 2.kat1 atik 2. dlgiim yaptlmamustir
micir), toz maskesi, ara¢  |dolgu islerinin yapilmast olusumu 3.gaz (emisyon) 3. 6lgiim yapilmamugtir
yakitt 3.egzoz gazi 4.kat1 atik (geri 4.5 ad.
4.toz maskesi dc mii
yapilamayan evsel
atik)
3 Tank imalat1 ve Toz maskesi Hafriyat topraginin ¢ikarilmas: |1.hafriyat topragi [1.hafriyat topragi  [1. 400 ton
ve yerlesimi Arag yakiti 2.sahada toz 2 kati ‘d(lk. 2. 6lgiim yapilmamugtir
olusumu 3.gaz (emisyon) 3. dlgiim yaptlmamustir
4 3.egzoz gazi 4 kat atik (geri 4.4 ad.
4. toz maskesi dé i

yapilamayan evsel
atik)

ingaat demiri, eldiven, Tank havuzlarinin demir 1.metal (fire demir |1.metal (kat1 atik- |1. 80 kg
demir baglama yan imalatimin yapilmasi ve bag teli) parcalari|geri doniisebilir 2.1.5kg
elemanlari (metal ve 2.Plastik (demir atik) 3.2ad.
plastik) baglama yan 2.plastik (kat atik-
elemanlar) geri doniisimii
3.Eldiven yapilabilir evsel
atik)
3 kat1 atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
Ahsap kalip parcalari, Kalip imalatinin yapilmasi 1.ufak boyutta tahta | 1.tahta (geri 1.0.08 ton
kalip yag, ¢ivi, plastik pargalari doniigiimii 2.3 ad.
kalip yan iiriinleri, eldiven 2 kalip yagi ile yapilamayan evsel [3. 10 kg
kontamine olmus atik) 4.12kg

eldiven

3.metal (givi)
4.plastik (kalip yan
iiriinii)

2..tehlikeli atik
3.metal (geri
doniigtimii
yapilabilir evsel
atik)

4.plastik (geri
doniigtimii
yapilabilir atik)
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PROSES GIRDI FAALIYET ATIKLAR ATIK SINIFI [ ATIK MiKTARLARI
Beton karigimy, eldiven, |Santiye Sefi kontroliinde beton |1.eldiven 1. ve 2. kat1 atik 1.2 ad.
plastik ¢izmeler dokiilmesi 2.plastik cizmeler |(geri doniisiimii 2.1 ad.

3.egzoz gazi (beton
mikseri)

yapilamayan evsel
atik)
3.gaz:emisyon

3. dlgiim yaptlmamustir

Eldiven, akaryakit tanklari|

Akaryakit tanklarimin havuza
yerlestirilmesi

1.eldiven
2 egzoz gaz1 (mobil
ving ve kamyon)

1 kat1 atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)

2.gaz (emisyon)

1.2 ad.
. dlgtim yapilmamustir

~

Topraklama bakirlart Akaryakit tanklarina 1.bakir parcalari 1.kat1 atik (geri 1. 15kg
topraklama yapilmasi doniigiimii
yapilabilir)
Eldiven, LPG tanki LPG tankinin havuza 1.eldiven 1.kat1 atik (geri 1.2 ad.
yerlestirilmesi 2 egzoz gazi (mobil |doniisiimii 2. 6lgiim yapilmamugtir

ving ve kamyon)

yapilamayan evsel
atik)
2.gaz (emisyon)

Elektrik kablosu LPG tankina katodik koruma | 1.bakir pargalart 1 kat1 atik (geri 1.10kg
yapilmas1 dé ii
yapilabilir)
kum dolgu malzemesi, Tank ¢ukuru kum dolgusunun | 1.eldiven 1.2 ad.

eldiven

yapilmasi

1. katr atik (geri
A N
yapilamayan evsel
atik)

istasyon binasimn
imalat1

Toz maskesi
Arag yakitt

Hafriyat topragimin ¢ikarilmast

Lhafriyat topragt
2.sahada toz
olusumu

3.egzoz gazi
4.Toz maskesi

Lhafriyat toprag:
2.katr atik

3.gaz (emisyon)
4.kat1 atik (geri

dc mii
yapilamayan evsel
atik)

1.225 ton

2. dlgiim yaptlmamustir
3. 6lgiim yapilmamugtir
4.4 ad.

ingaat demiri, eldiven, Bina temeli demir imalatinin 1.metal (fire demir |l.metal (kat1 atik- |1.240 kg
demir baglama yan yapilmas1 ve bag teli) parcalari|geri doniisebilir 2.45kg
elemanlar1 (metal ve 2.Plastik (demir atik) 3.6 ad.
plastik) baglama yan 2.plastik (kat1 atik-
1) geri doniistimii
3.Eldiven yapilabilir evsel
atik)
3.kat1 atik (geri
doniistimii
yapilamayan evsel
atik)
Ahsap kalip pargalari, Bina kalip imalatinin yapilmas: |1.ufak boyutta tahta [1.tahta (geri 1.0.25 ton
kalip yag, ¢ivi, plastik pargalart doniigiimii 2.8ad.
kalip yan iiriinleri, eldiven 2 kalip yag ile yapilamayan evsel 3. 28 kg
kontamine olmus  |atik) 4.34 kg
eldiven 2..tehlikeli atik
3.metal (givi) 3.metal (geri
4.plastik (kalip yan [doniistimii
iiriinii) yapilabilir evsel
atik)
4.plastik (geri
doniistimii
yapilabilir atik)
Beton karisimy, eldiven, |Santiye Sefi kontroliinde beton |1.eldiven 1. ve 2. kat1 atik 1.4 ad.
plastik ¢izmeler dokiilmesi 2.plastik ¢izmeler |(geri doniisiimii 2.2 ad.

3.egzoz gaz1 (beton
mikseri)

yapilamayan evsel
atik)
3.gaz:emisyon

3. 6lgiim yapilmamugtir

Dolgu malzemesi

Bina igine ve digina dolgu
yapilmast ve sikistiriimasi

1.egzoz gazi
(kamyon ve traktor
kepge)

1.gaz (emisyon)

. Olgtim yapilmamustir

Gaz beton tugla, gaz Gaz beton tuglayla duvar 1.gaz beton tugla 1.kat1 atik (geri 1.400 kg
beton tugla tutkali imalatinin yapilmasi fireleri doniistiiriilemeyen  [2. 150 kg
2.gaz beton tugla  |atik) 3.30kg
ambalajlart 2.plastik (geri
3.gaz beton tugla  |doniisiimii
tutkalt yapilamayan evsel
atik)
3.tehlikeli atik
Su izolasyon membrani  |Cat1 izolasyonu i¢in membran |1.su izolasyon 1.tehlikeli atik 1.25kg
uygulanmast membrani artig
Cimento, kum Dis duvar siva imalatiim 1.gimento posedi 1. ve 2.tehlikeli atik |1. 25 kg
yapilmast 2.¢imento 2.50 kg
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PROSES GIRDI FAALIYET ATIKLAR ATIK SINIFI [ ATIK MiKTARLARI
Aliiminyum dograma Aliiminyum dograma islerinin  |dograma ambalajlari|plastik (geri 1.30 kg
yapilmas1 doniigiimii
yapilabilir evsel
atik)
Algipan malzeme, Bina i¢i algipan duvar 1.algipan fireleri 1.kat1 atik (geri 1.20 kg
aliiminyum montaj imalatimin yapilmasi 2.algipan doniigiimii 2.30kg
profilleri, montaj vidalar balajlart pil atk) |3.15kg
3.altiminyum montaj|2.plastik (geri
fireleri doniigiimii
yapilabilir atik)
3.metal (geri
doniistimii
yapilabilen evsel
atik)
Kompozit paneller Aliiminyum kompozit panel kompozit panel plastik (geri 1.8 kg
kaplanmas1 balajlart doniigtimii
yapilabilir kat1 atik)
Seramik,derz dolgusu, Bina i¢i seramik zemin ve duvar|l.artan seramikler ~[1.kati atik (geri 1.40 kg
plastik derz artis1 seramik |kaplama isleri 2.yapistiricilarin doniigiimii 2.15kg
yapistirici, ¢imento balajlart pil atk) |3.10kg
3.seramik 2.,4. ve S.tehlikeli [4.20 kg
ambalajlart atik 3.kagit (geri 5.0.5kg
4.cimento ambalaji  [doniistimii
S.kullanilms derz ~ |yapilabilir kat1 atik)
artisi
Elektrik kablolari, elektik |Elektrik islerinin yapilmast 1.elektrik kablosu | 1.metal ve plastik |1. 10 kg
diigmeleri, aydinlatma fireleri (polietilen ve|(geri doniisiimii 2.15kg
armatiirleri, plastik kablo bakir) ve kablo yapilabilir kati atik)
kanallar1, metal kablo kanal artiklart 2 kagit, plastik ve
tavalari, sigorta 2.elektrik elemanlari|plastik (geri
otomatlari, hoparlorler balajlart doniistimii
yapilabilir kati atik)
PVC boru ve baglant1 Sthhi tesisat imalatiin 1.pve ve pp boru 1.plastik (geri 1.5kg
1 lar1, Polipropilen pil artig doniisiimii 2.8kg
boru ve baglanti 2.s1hhi tesisat yapilabilir kati atik)
elemanlart 1 inin 2.kagit ve plastik
ambalaj atiklart atig (geri
doniigtimii
yapilabilir kati atik)
Isitma ve sogutma Isitma, sogutma, havalandirma |metal havalandirma [metal (geri 1.30 kg
makineleri, metal islerinin yapilmast kanallar doniigiimii
havalandirma kanallar1, yapilabilir atik)
metal menfezler
Metal ve tagyiinii asma  |Metal ve tagyiinii asma tavan  [l.artan metal asma |1.metal (geri 1.10kg
tavan ve montaj imalatinin yapilmasi tavan ve metal [ls mii 2.5kg
elemanlart montaj pargalari yapilabilir kati atik) [3. 5 kg
2.tagyiinii artiklari |2.geri doniisiimii
3.asma tavan yapilamayan kat1
elemanlarinin atik
ambalajlar 3.kagt ve plastik
(geri doniisiimii
yapilabilir kati atik)
Boya, tiner, eldiven, Duvar boya imalatimn 1.bosaltilmig boya |1. ve 2. tehlikeli atik|1. 2.5 kg
maske, boya firgalar1 ve  |yapilmast kutulart 2.5kg

rulolart

2 kullanilmayacak
boyalar, boyayla
kontamine olmus
eldiven maske,
bosaltilmus tiner
kutular1 ve boya
firga ve rulolart
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PROSES GIRDI FAALIYET ATIKLAR ATIK SINIFI [ ATIK MiKTARLARI
Kurumsal levhalar, Kurumsal giydirme isleminin  [1.kurumsal levha 1.plastik (geri 1.30 kg
montaj pargalari yapilmas1 balajlart doniigtimii 2.30kg
2 karton ambalaj yapilabilir evsel
atiklar atik)
3.metal montaj 2.kagit atik (geri
pargalarimn fireleri |doniisiimii
yapilabilir kati atik)

Kanopinin imalati

Toz maskesi
Arag yakity

Hafriyat topraginin ¢ikarilmast

1.hafriyat topragt
2.sahada toz
olusumu

3.egzoz gazi

4.gaz ve toz maskesil

1.hafriyat topragt
2 katr atik

3.gaz (emisyon)
4 kat1 atik (geri
doniigiimii
yapilamayan evsel
atik)

1. 48 ton

2. 6lgiim yapilmamugtir
3. dlgiim yaptlmamustir
4.4 ad.

ingaat demiri, eldiven, Kanopi temeli demir imalatinin |1.metal (fire demir |1.metal (kat1 atik- |1. 80 kg
demir baglama yan yapilmas1 ve bag teli) parcalari|geri doniisebilir 2.1.5kg
elemanlari (metal ve 2.Plastik (demir atik) 3.2ad.
plastik) bagl. yan 2.plastik (kat1 atik-
elemanlar) geri doniisimii
3.Eldiven yapilabilir evsel
atik)
3 Kkat1 atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
Ahsap kalip parcalari, Kanopi temeli kalip imalatinin | 1.ufak boyutta tahta | 1.tahta (geri 1. 0.08 ton
kalip yag, ¢ivi, plastik  [yapilmasi pargalari doniigiimii 2.3 ad.
kalip yan iiriinleri, eldiven 2 kalip yagi ile yapilamayan evsel [3. 10 kg
kontamine olmus atik) 4.12kg
eldiven 2..tehlikeli atik
3.metal (givi) 3.metal (geri
4.plastik (kalip yan [doniisiimii
iiriinii) yapilabilir evsel
atik)
4.plastik (geri
doniigtimii
yapilabilir atik)
Beton karigimy, eldiven, |Santiye Sefi kontroliinde beton |1.eldiven 1. ve 2. kat1 atik 1.2 ad.
plastik ¢izmeler dokiilmesi 2.plastik cizmeler |(geri doniisiimii 2.1 ad.

3.egzoz gazi (beton
mikseri)

yapilamayan evsel
atik)
3.gaz:emisyon

3. dlgiim yaptlmamustir

Celik, eldiven, maske,
kaynak malzemeleri

Kanopi ¢eliginin montajmin
yapilmasi

1.kaynak elektrotlari|
2 kaynak gazlart

1.tehlikeli atik
2.gaz (emisyon)

1.0.5kg
2. dlgiim yaptlmamistir

Boya, tiner, eldiven, Kanopi ¢eliginin boyanmast 1.bosaltilmig boya |1. ve 2. tehlikeli atik|1. 2.5 kg
maske, boya firgalar1 ve kutulart 2.5kg
rulolari 2 kullanilmayacak
boyalar, boyayla
kontamine olmus
cldiven maske,
bosaltilmus tiner
kutular1 ve boya
firga ve rulolart
Topraklama bakirlart Kanopiye topraklama yapilmasi | 1.bakir pargalart 1. metal (kat1 atik- |1. 15kg
geri doniisimii
yapilabilir)
Aliiminyum levhalar, Kanopi alt ve iist kaplamasimin | 1.kurumsal levha 1.plastik (geri 1.25kg
montaj pargalarl yapilmas1 balajlart doniigtimii 2.25kg
2 karton ambalaj yapilabilir evsel 3.10kg
atiklar atik)
3.metal montaj 2.kagit atik (geri
pargalarimn fireleri |doniisiimii
yapilabilir kati atik)

3.metal (kat1 atik-
geri doniisebilir
evsel atik)
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PROSES GIRDI FAALIYET ATIKLAR ATIK SINIFI [ ATIK MiKTARLARI
Elektrik kablolari, Kanopi elektrik islerinin 1.elektrik kablosu  |1.bakir ve plastik 1.5 kg
aydinlatma armatiirleri, |yapilmast fireleri (polietilen ve|(geri doniisiimii 2.75kg
hoparlorler bakir) ve kablo yapilabilir kati atik)
kanal artiklart 2 kagit ve plastik
2.elektrik elemanlari|(geri doniisiimii
balajlart pilabilir kati atik)
Kurumsal levhalar, Kurumsal kaplama isleminin 1.kurumsal levha 1.plastik (geri 1.20 kg
montaj pargalari yapilmas1 balajlart doniisiimii 2.20kg
2 karton ve plastik |yapilabilir evsel
ambalaj atiklart atik)
2 kagit atik (geri
doniigtimii
yapilabilir kati atik)
Saha altyap isleri Toz maskesi Hafriyat topraginin ¢ikarilmasi |1.hafriyat topragt  [1.hafriyat topragi  |[1. 48 ton
Arag yakitt 2.sahada toz 2.kat1 atik 2. dlgiim yaptlmamustir
olusumu 3.gaz (emisyon) 3. 6lgiim yapilmamugtir
3.egzoz gazi 4.kat1 atik (geri 4.8 ad.
4.gaz ve toz maskesif doniistimii

yapilamayan evsel
atik)

Polietilen borular Drenaj, atiksu ve yagmursuyu  |polietilen boru plastik (geri 1.10kg
hatlarinin uygulanmasit fireleri doniigiimii
yapilabilir evsel
atik)

Elektrik kablolar: Saha elektrik hattinin ¢ekilmesi |1.elektrik kablosu  [1.bakir ve plastik  [1. 8 kg
fireleri (polietilen ve|(geri d 2.4kg
bakir) yapilabilir kati atik)
2.elektrik kablosu  |2.plastik atik (geri

balailart doniisiimii
yapilabilir evsel
atik)

Topraklama bakirlart Sundurmaya topraklama 1.bakir pargalart 1.kat1 atik (geri 1.20 kg

yapilmas1 dc

yapilabilir)

Toz maskesi
Arag yakity

Camur ¢okeltme hafriyatinin
yapilmas1

1.hafriyat topragt
2.sahada toz
olusumu

3.egzoz gazi
4.Toz maskesi

1.hafriyat topragt
2 kati atik

3.gaz (emisyon)

4 kat atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)

1.62 ton

2. 6lgiim yapilmamugtir
3. dlgiim yaptlmamustir
4.2 ad.

ingaat demiri, eldiven, Camur ¢okeltme demir islerinin |1.metal (fire demir |1.metal (kat1 atik-  |1. 30 kg
demir baglama yan yapilmas1 ve bag teli) parcalari|geri doniisebilir 2.0.5kg
elemanlari (metal ve 2.Plastik (demir atik) 3.1ad.
plastik) baglama yan 2.plastik (kat atik-
elemanlar) geri doniisimii
3.Eldiven yapilabilir evsel
atik)
3 Kkat1 atik (geri
A N
yapilamayan evsel
atik)
Ahsap kalip pargalari, Camur ¢okeltme kalip 1.ufak boyutta tahta | 1.tahta (geri 1.0.02 ton
kalip yag, ¢ivi, plastik  [imalatmin yapilmas: pargalari doniigiimii 2.1 ad.
kalip yan iiriinleri, eldiven 2 kalip yagi ile yapilamayan evsel (3. 2.5 kg
kontamine olmus atik) 4.3 kg
eldiven 2..tehlikeli atik
3.metal (givi) 3.metal (geri
4.plastik (kalip yan [doniisimii
iiriinii) yapilabilir evsel
atik)
4.plastik (geri
doniigtimii
yapilabilir atik)
Beton karigimy, eldiven, |Camur ¢okeltme beton 1.eldiven 1. ve 2. kat1 atik 1. 1 ad.
plastik ¢izmeler imalatimin yapilmasi 2.plastik cizmeler |(geri doniisiimii 2.1 ad.

3.egzoz gazi (beton
mikseri)

yapilamayan evsel
atik)
3.gaz:emisyon

3. dlgiim yaptlmamustir
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Toz maskesi yag yakit ayirict hafriyatinin 1.hafriyat topragi | 1.hafriyat topragi  |1. 62 ton
Arag yakit yapilmas1 2.sahada toz 2 kat1 atik 2. 6lgiim yapilmamugtir
olusumu 3.gaz (emisyon) 3. dlgiim yaptlmamustir
3.egzoz gazi 4 kat1 atik (geri 4.2 ad.
4.Toz maskesi doniigiimii
yapilamayan evsel
atik)
insaat demiri, eldiven, yag yakit ayirict demir islerinin |1.metal (fire demir |[1.metal (kat1 atrk-  |1. 30 kg
demir baglama yan yapilmasi ve bag teli) parcalari|geri doniisebilir 2.0.5kg
elemanlari (metal ve 2.Plastik (demir atik) 3.1ad.
plastik) baglama yan 2.plastik (kat atik-
elemanlar) geri doniisimii
3.Eldiven yapilabilir evsel
atik)
3 kat1 atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
Ahsap kalip pargalari, Camur ¢okeltme kalip 1.ufak boyutta tahta | 1.tahta (geri 1.0.02 ton
kalip yag, ¢ivi, plastik  [imalatmin yapilmas: pargalari doniigiimii 2.1 ad.
kalip yan iiriinleri, eldiven 2 kalip yagi ile yapilamayan evsel 3. 2.5 kg
kontamine olmus atik) 4.3 kg
toprak 2..tehlikeli atik
3 Xkalip yag ile 3.metal (geri
kontamine olmug  |d¢ i
eldiven yapilabilir evsel
4.metal (¢ivi) atik)
5.plastik (kalip yan
uriinii)
yapilabilir atik)
Beton karigimy, eldiven, |yag yakit ayirici beton 1.eldiven 1. ve 2. kat1 atik 1. 1ad.
plastik ¢izmeler imalatimin yapilmasi 2.plastik cizmeler |(geri doniisiimii 2.1 ad.
3.egzoz gazi (beton |yapilamayan evsel |3. 6l¢iim yapilmamistir
mikseri) atik)
3.gaz:emisyon
Kum dolgusu, eldiven Kumla dolgu yapilmasi 1.eldiven Kati atik (geri 1.5 ad.
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
Akayakat tesisatinin Toz maskesi Belirlenen alandan hafriyat Lhafriyat topragt  [1.hafriyat topragr  [1. 30 ton
imalat1 Arag yakitt topraginin alinmast 2.sahada toz 2.kat1 atik 2. dlgiim yaptlmamustir
olusumu 3.gaz (emisyon) 3. 6lgiim yapilmamugtir
3.egzoz gazi 4.kat1 atik (geri 4.2 ad.
4.Toz maskesi doniistimii

yapilamayan evsel
atik)

plastik akaryakit borular1 |Akaryakit hattinin ¢ekilmesi 1.plastik boru 1.plastik atik (geri |1.5kg
parcalart doniigtimii
yapilabilir evsel
atik)
galvaniz borular Nefesliklerin montajimnin 1.galvaniz boru 1Metal (kat1 atik - |1.30 kg
eldiven yapilmas1 parcalart geri doniisimii 2.2 ad.
2.eldiven yapilabilen evsel
atik)
2 .kati atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
galvaniz borular Tank dolum hattinin ¢ekilmesi |1.galvaniz boru 1.Metal (katr atrk - |1.20 kg
parcalart geri doniisimii 2.2 ad.
2.eldiven yapilabilen evsel
atik)
2 .kat1 atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
kum dolgu malzemesi 1.eldiven 1.2 ad.

eldiven

Akaryakit tesisatinin kum

kat1 atik (geri
doniigiimii
yapilamayan evsel
atik)
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9 Yikama sundurmasimin |Toz maskesi Belirlenen alandan hafriyat 1.hafriyat topragi | 1.hafriyat topragi  |1. 12 ton
imalat1 Arag yakiti topragiin alinmast 2.sahada toz 2 kat1 atik 2. 6lgiim yapilmamugtir
olusumu 3.gaz (emisyon) 3. dlgiim yaptlmamustir
3.egzoz gazi 4 kat1 atik (geri 4.2 ad.
4.Toz maskesi doniigiimii
yapilamayan evsel
atik)
insaat demiri, eldiven, Duvar demir imalatinin 1.metal (fire demir |1.metal (kat1 atik- |1.25 kg
demir baglama yan yapilmas1 ve bag teli) parcalari|geri doniisebilir 2.0.5kg
elemanlari (metal ve 2.Plastik (demir atik) 3.1ad.
plastik) baglama yan 2.plastik (kat atik-
elemanlar) geri doniisiimii
3.Eldiven yapilabilir evsel
atik)
3 Kkat1 atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)
Ahsap kalip pargalari, Duvar kalip imalatinin l.ufak boyutta tahta | 1.tahta (geri 1.0.02 ton
kalip yag, ¢ivi, plastik  [yapilmasi pargalar1 doniigiimii 2.1 ad.
kalip yan iiriinleri, eldiven 2 kalip yagi ile yapilamayan evsel 3. 2.5 kg
kontamine olmus atik) 4.3 kg
eldiven 2..tehlikeli atik
3.metal (givi) 3.metal (geri
4.plastik (kalip yan [d¢ i
iiriinii) yapilabilir evsel
atik)
yapilabilir atik)
Beton karigimy, eldiven, |Santiye Sefi kontroliinde beton |1.eldiven 1. ve 2. kat1 atik 1.2 ad.
plastik ¢izmeler dokiilmesi 2.plastik cizmeler |(geri doniisiimii 2.1 ad.
3.egzoz gazi (beton |yapilamayan evsel |3. 6l¢iim yapilmamistir
mikseri) atik)
3.gaz:emisyon
Celik, eldiven, maske, Sundurma celiginin montajimn | 1.kaynak elektrotlari| 1.tehlikeli atik 1.0.2kg
kaynak malzemeleri yapilmas1 2 kaynak gazlart 2.gaz (emisyon) 2. dlgiim yaptlmamustir
Boya, tiner, eldiven, Sundurma ¢eliginin boyanmas1 |1.bosaltilmis boya [1. ve 2. tehlikeli atik|1. 0.5 kg
maske, boya fircalar1 ve kutulart 2.1.5kg
rulolari 2 kullanilmayacak
boyalar, boyayla
kontamine olmus
eldiven maske,
bosaltilmus tiner
kutular1 ve boya
firga ve rulolart
Topraklama bakirlart Sundurmaya topraklama 1.bakir pargalar 1. metal (kat1 atik- |1.5kg
yapilmasi geri doniisimii
yapilabilir)
Kurumsal levhalar, Kurumsal kaplama igleminin 1.kurumsal levha 1.plastik (geri 1. 10 kg
montaj pargalarl yapilmas1 balajlart doniigtimii 2.10kg
2 karton ve plastik |yapilabilir evsel
ambalaj atiklart atik)
2.kagit atik (geri
doniistimii
yapilabilir kat1 atik)
10 Saha isleri Beton karigimy, eldiven, |Saha betonu uygulamast 1.eldiven 1. ve 2. kat1 atik 1. 10 ad.
plastik ¢izmeler 2.plastik cizmeler |(geri doniisiimii 2.5 ad.
3.egzoz gazi (beton |yapilamayan evsel |3. 6l¢iim yapilmamistir

mikseri)

atik)
3.gaz:emisyon

Bordiir bloklart

Bordiir imalatinmn yapilmast

1.bordiir fireleri
2.eldiven

1.moloz (insaat
atigl)

2 kat1 atik (geri
doniigtimii
yapilamayan evsel
atik)

250 kg

.3ad.

267




PROSES GIRDI FAALIYET ATIKLAR ATIK SINIFI [ ATIK MiKTARLARI
Demir ¢it LPG cevresi ¢it imalatt 1.fire demir 1.metal (kat1 atik-  |1. 30 kg
pargalari geri doniisebilir 2.02kg
2 kaynak elektotlar |atik) 3. dlgiim yaptlmamustir
3 kaynak gazi 2.tehlikeli atik 4.2 ad.
4.eldiven 3.gaz (emisyon) 5.2 ad.
5.maske 4. ve 5. katr atik
(geri doniisiimii
yapilamayan evsel
atik)
Ekim yapilacak bitkiler, [Peyzaj islerinin yaptlmasi 1.bitki amlabajlart  [1.plastik (geri 1.5kg
bitkisel toprak, eldiven 2.bitkilerin sahaya |doniisiimii 2.5kg
getirildigi ahsap yapilabilir evsel
kasalar atik)
2.tahta (geri
doniigtimii

yapilamayan evsel
atik)

268




Ek S: UYGULAMA CALISMASI ISEC YONETIM SISTEMI EL KITABI

ISEC
(IS SAGLIGI, EMNIYETI VE CEVRE)
YONETIM SISTEMI

EL KIiTABI

Ocak 2006

269



Yayim Tarihi 05.01.2006
ISEC EL KITABI Revizyon Tarihi
Revizyon No
iCINDEKILER (BOLUM: 1)
ISO 14001 OHSAS
MADDES! | MADDESI |BOLOM |g5p i ap REV| REV |SAYFA
1 Icindekiler 2
2 |Degisiklik Kaydi 3
3 [Firma Tanitim 4
4 |Firma ISEC Politikas1 4
5 ISEC Yonetim Sistemi Temel Yasalari 5-6
4.1 4.1 6 ISEC  Yonetim Sistemi Amac ve 6
4.4.4 4.4.4 Kapsami
4.4.5 44.5 7  |Dagitim ve Kontrol 6
4.2 4.2 8  |ISEC Politikas 6
4.3.1 9 [Cevre Boyutu ve Cevre Etkisi 7
4.3.1 10 [Risk Degerlendirme 7
432 432 1 Uymakla  Yiikiimli  Olunan  Yasal 7
4.5.2 4.5.2 Mevzuat
433 433 12 |[ISEC Amac ve Hedefleri 7
433 43.4 13 |ISEC Yonetim Programi 8
4.4.1 4.4.1 14 |Organizasyonel Yap1 ve Sorumluluklar 8
442 442 15 |[Egitim, Biling ve Yeterlilik 8
443 443 16  |i¢ ve Dis Tletisim 8
4.4.4 444 17 |ISEC Yonetim Sistemi Dokiimantasyonu 9-10
4.4.5 44.5 18  [Dokiiman Kontrolii 10
4.4.6 4.4.6 19  |Operasyonel Kontroller 10
4.4.7 4.4.7 20 gﬁirlunz‘:g‘ﬁacﬁ; Hazrlik “ve - Acil 10-11
4.5.1 4.5.1 21 |ISEC Performansi Olgiimii ve Izlenmesi 11
jgg 459 2 gzﬁ;l;?]lguk’ Diizeltici  ve Onleyici 1
454 453 23 |Kayitlar 11
4.5.5 454 24  |ISEC Yonetim Sistemi Denetimi 11
4.6 4.6 25 |ISEC Yonetim Sistemi Gozden Gegirme 12
26 |Tanimlar 12

270




Yayim Tarihi

05.01.2006

ISEC EL KITABI Revizyon Tarihi
Revizyon No
DEGISIKLIK KAYDI (BOLUM: 2)
TARIH REVIZYON NO BOLUM DETAYLAR

271




Yayim Tarihi 05.01.2006

ISEC EL KITABI Revizyon Tarihi

Revizyon No

FIRMA TANITIM (BOLUM: 3)

FIRMA, calismalarina 1994 yilinda baslamus, 6zellikle akaryakit istasyonlarinin tasarim ve yapiminda
etkin caligmalar yapmustir.

FIRMA &nceden oldugu gibi akaryakit istasyonu insalariin yani sira is merkezleri, egitim kurumu
binasi, endiistriyel yapi, konut ingaat1 gibi faaliyetlerini siirdirmektedir.

FiRMA ISEC POLITiKASI (BOLUM: 4)

Firma olarak, tasarladigimiz projelerde ve gerceklestirilmesini ustlendigimiz her tir yapida

calisanlarimizin, iiclincii sahislarin ve ¢evrenin korunmasi amaciyla;

F Faaliyetlerimiz sonucu ortaya ¢ikacak is giivenligi risklerini ve cevresel etkileri kontrol altina

alacagimizi,

Bu is giivenligi risklerinin ve ¢evresel etkilerin kontroliinde siirekli iyilestirmeler yapacagimizi,

Is giivenligi ve cevre ile ilgili yasal mevzuata uyacagimiz,
F Faaliyetlerimiz nedeniyle gelebilecek her hangi bir sikayeti degerlendirecegimizi,

Cahsanlarimzi, taseronlarimizi ve tedarikgilerimizi is Saghg, Emniyeti ve Cevre (ISEC)

faaliyetlerimiz ile ilgili egitecegimizi,
F Cahigmalarimizi ISEC Yonetim Sistemimizle uyum icerisinde gerceklestirecegimizi,

Ziyaretcilerimizi Is Saghgi, Emniyeti ve Cevre (ISEC) faaliyetlerimiz ile ilgili egitecegimizi

taahhiit ederiz.

Firma
Yonetim Kurulu Baskani
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ISEC YONETIM SiSTEMi TEMEL YASALARI (BOLUM: 5)

Yonetimin Katilimi
ve Liderligi

Toplumla lligkiler ve
Acil Durum Hazirhgi

Yaklasimi
Kaza inceleme ve
Analizi
Taseron Hizmetleri

Degisikliklerin
Yénetimi

Operasyonlar ve
Bakim

Yonetimin Katilim ve Liderligi: FIRMA’ da iist yonetim, ISEC YS (Yo6netim Sistemi)nin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi icin; miisteri ISEC sartlara ve yasal gerekliliklere uygunlugunun
onemi; ISEC Politikas1 ve ISEC hedeflerinin olusturulmasi, yonetimin gdzden gecirmesi toplantist,
yontemleriyle liderligini ve kararliligin1 géstermektedir.

Risk Analizi ve
Yonetimi

Tesis Tasarimi ve
insaat

Proses Bilgisi ve
Dokiimantasyon
Yaklasimi

Personel ve Egitimi

ISEC YS TEMEL
YASALARI

Risk Degerlendirme ve Yonetimi: FIRMA biinyesindeki operasyon ve is aktivitelerin, is saglig:
acisindan riskleri tespit edilir ve gerekli tedbirler alinir.

Cevresel Etki Degerlendirme ve Yonetimi: FIRMA biinyesindeki operasyon ve is aktivitelerin,
cevre iizerindeki etkileri tespit edilir ve gerekli tedbirler alinir.

Tesis Tasarim ve Insaati: FIRMA’da projenin yasal acidan ve ISEC acisindan uygunlugu kontrol
edilir.

Proses Bilgisi ve Dokiimantasyon Yaklasimi: FIRMA’da dokiimantasyon ve kayitlarin, belgelerin
ve dokiimanlarin ne sekilde korunmas: gerektigi belirlenmistir.

Personel ve Egitimi: FIRMA’ da, ihtiya¢ duyulan egitimlerin dogru planlanmast saglamir ve egitim
eksikliginden kaynaklanabilecek kaza ve yaralanmalarin engellenmesine ¢alisilir.

Operasyonlar ve Bakim: FIRMA’da hatal1 isletme ve bakim uygulamalarindan kaynaklanabilecek
kaza ve yaralanmalarin engellenmesine calisilir.

Degisikliklerin Yonetimi: FIRMA biinyesindeki merkez ofis, satin alma ve santiyelerdeki
ekipmanlarla, personelle, operasyonlarla ilgili gecici, kalic1 ve acil degisikliklerin yonetilmesi icin
gerekli planlamalar yapilir.

Taseron Hizmetleri: FIRMA, taseron ve tedarikgilerin ISEC performanslarini izler ve gelistirir.

Kaza inceleme ve Analizi: FIRMA biinyesindeki tiim calismalardaki kazalarin ve ucuz atlatilan
olaylarin analiz ve sorusturulmalar1 diizenlenir.
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Toplumla iliskiler ve Acil Durum Hazirhg Yaklasgimi: FIRMA biinyesindeki merkez ofis, satin
alma ve santiyelerdeki meydana gelebilecek olast acil durumlar karsisinda alinacak 6nlemlerle ilgili
caligmalar belirlenmistir.

Sistemin Denetlenmesi ve Gelistirilmesi: Firma’da uygulanan ISEC YS’nin ne derece etkin
oldugunun ortaya ¢ikmasi i¢in ¢aligilir.

ISEC YONETIM SiSTEMi AMAC VE KAPSAMI (BOLUM: 6)

Firma ISEC Yonetim Sistemi; firma faaliyetlerinin saglik, emniyet ve cevre acisindan idare ve
kontroliinii saglamak amaciyla hazirlanmistir.

Akaryakit sektorii, yiiksek riskli bir sektor oldugu igin, is saghgl ve cevre ile ilgili standartlarin
yayimindan 6nce, bu alanlarla ilgili gereklerin ifadesi icin, ISEC Yonetim Sistemi Temel Yasalari
ifade edilmekteydi. Firma ISEC Yonetim Sistemi uygulamasi igin, firmada mevcut olan ISO
9001:2000 KYS ile entegre olmasi ve sisteme uyum agisindan Is Saglhigi ve Giivenligi Yonetim
Sistemi (OHSAS 18001) ve Cevre Yonetim Sisitemi (ISO 14001) maddeleri esas alinmistir.

Bu amacla Kalite El Kitabi ve ISEC El Kitab1 ayri ayr1 hazirlanmis, ortak olan gerekler i¢in Kalite
Yonetim Sistemi prosediirleri kullanilmigtir. Kalite ve ISEC Yonetim Sistemi; el kitabi, prosediirler,
is akislar1 ve caligsma talimatlarindan olusan bir sistem olarak tasarlanmustir..

Firma’mn, Kalite ve ISEC Yonetim Sistemi kapsaminda uyguladig1 prosediirlerin listesi F22 Giincel
Dokiiman Listesi belirtilmistir. ISEC El Kitab1, ISEC Yonetim Sistemi’nin gerektirdigi dokiimanlari
aciklar.

Bu el kitaba, 1SEC Yonetim Sistemi’nin, Firma’nin merkez ofis, satin alma binas1 ve santiyelerindeki
ISEC Yonetim Sistemi uygulanmasini aciklar. ISEC Yonetim Sistemi, Firma tarafindan kontrol
edilebilen ve yonetilebilen ile kontrolii altinda olmayan veya direkt yonetmedigi ancak etkili
olabilecegi cevre boyutlarini ve is giivenligi risklerini kapsayacak sekilde tasarlanmustir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.1, 4.4.4

DAGITIM VE KONTROL (BOLUM: 7)

Bu yonetim el kitabimn kontrolii kalite yonetim sistemi ile ortak olan PR7 Dokiiman YOnetimi
Prosediirii’'ne uygun olarak yapilir. El kitab1 ve eklerin hazirlanmasi ve yaymlanmasi ISEC Sorumlusu
tarafindan, onay1 ise Genel Miidiir tarafindan yapilir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.4.5
PR7Dokiiman Yonetimi Prosediirii

ISEC POLITIKASI (BOLUM: 8)

FIRMA’ nin faaliyet alam1 ve amaglarina uygun olarak gerekli sartlarin karsilanmasi ve siirekli
iyilegtirme i¢in kararlihigi belirten ve tim faaliyetlerini kapsayan bir ISEC Politikas1 hazirlanip
yayimlanmustir. ISEC Politikas1 Genel Miidiir tarafindan onaylanir.

Politika siirekli gelisimi vurgular; ¢evresel etkileri, is givenligi konusundaki riskleri 6nlemeye yonelik
kararlilik icerir. Ayrica, cevre ve is giivenligi yasalarina, yonetmeliklerine uygunluk veya diger
gerekleri yerine getirme kararligim gosterir. Kurulus i¢inde ISEC Politikas’’nin anlagilmasinin ve
uygulanmasinin saglanmasi amactyla, herkesin goérebilecegi yerlere asilir, ayrica tiim c¢alisanlara da
dagitilir. Yapilan egitim ve toplantilarda ISEC Politikas1 iceriginin anlasilmasi ve benimsenmesi icin
gerekli agiklama, bilgilendirme ve sunumlar yapilir. ISEC Politikast uygunlugu ve yeterliligi
“Yonetim Gozden Gegirme” Toplantilarinda gézden gegirilmektedir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.2
PRI4 Iletisim Prosediirii
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CEVRE BOYUTU VE CEVRE ETKiSi (BOLUM: 9)

FIRMA’ nin etkisi olabilecegi ¢evre boyutlari, firmanin cevre ile etkilesebilecek faaliyetleri, iiriinleri
veya hizmetleri belirlenerek, ISEC Sorumlusu, Teknik Koordinator, Genel Midiir ve gerektiginde
diger departman yoneticileri tarafindan olusturulur. Faaliyetler sonucu ortaya ¢ikan atiklar ile ilgili
yapilacak ¢alismalar PR6 Atik Yonetimi Prosediirii’nde belirtilmistir.

Acil durumlar1 da iceren boyutlar, Yonetim Sistemi Gozden Gegirme toplantilarinda ele alinir ve
onaylanir. Bu boyutlar her santiye i¢in, santiye baglamadan 6nce yapilir ve yeni/degisen siire¢ veya
faaliyetler oldugunda Yonetim Sistemi Gézden Gegirme toplantilarinda gozden gegirilir.

Referans ISO 14001:2004 madde 4.3.1
PRI5 Cevresel Etki Degerlendirme Prosediirii
PR6 Atik Yonetimi Prosediirii

RiSK DEGERLENDIRME (BOLUM: 10)

FIRMA’ min faaliyetleri sirasinda ve sonrasinda ortaya cikabilecek, is giivenligi ile ilgili tehlikeler
tanimlanir, bu tehlikeye maruz kalma etkileri belirlenir. Risklerin biiyiikliigiine gore kontrol 6nlemleri
belirlenerek, uygulamalarda bu tedbirler alimir. Faaliyetlerde veya faaliyetlerle ilgili sartlarda
degisiklik oldugunda, bir kaza oldugunda risk degerlendirmeleri giincellenir.

OHSAS 18001 madde 4.3.1
PRI16 Risk Degerlendirme Prosediirii

UYMAKLA YUKUMLU OLUNAN YASAL MEVZUAT (BOLUM: 11)

Firma’nin uymasi gereken yasal gerekler, F32 Standart ve Yaymnlar Listesi’nde agiklanir ve en az alti
ayda bir (Ocak ve Temmuz aylarinda) veya degisiklik oldugunda kontrol edilerek gozden gegirilir.
Degisiklikler varsa, bu degisikliklere uyum icin Yonetim Go6zden Gecirme toplantilarinda gerekli
planlamalar yapilir. Is Sagligi ve Giivenligi ile Cevre yasalarinin giincellenmesi, Dokiiman Yonetimi
Prosediirii’nde aciklandig1 gibi gerceklestirilir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.3.2, 4.5.2
PRI5 Cevresel Etki Degerlendirme Prosediirii

PR7 Dokiiman Yonetimi Prosediirii

PR17 Operasyonel Kontrol ve Izleme Prosediirii

F32 Standart ve Yaywnlar Listesi

ISEC AMAC VE HEDEFLERI (BOLUM: 12)

iSEC Sorumlusu, Genel Miidiir, Teknik Koordinator, Teknik Ofis Sorumlusu’nun katilimi ile tespit
edilen 6nemli gevresel boyutlar ve is giivenligi riskleri icin amag ve hedefler belirlenerek yazili hale
getirilmigstir. Amaclar belirlenirken yasal gerekler ve zorunluluklar da dikkate alinarak cevreyi de
iceren i kazalarinin 6nlenmesi ilkesi tizerine kurulmug ve politika ile tutarli olmasi saglanmustir.
Firma’nin ISEC Amac ve Hedefleri, ISEC Yonetim Programi’nda agiklanmustir. Hedefler 6lgiilebilir,
karsilastirilabilir konularda ve deger tasiyan alanlarda belirlenir.

Amac ve hedeflerin onemi belirlenirken; c¢evresel boyutlart ve is giivenligi tehlikeleri etkileri,
teknolojik secenekler, finansal olanaklar ve operasyonel is planlarinin izlenmesi kriterleri goz oniinde
bulundurulur.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.3.3
PRI5 Cevresel Etki Degerlendirme Prosediirii

PRI6 Risk Degerlendirme Prosediirii

PR3 Yonetim Gozden Gegirme Prosediirii

PRI18 ISEC Yénetim Programi Prosediirii

F67 ISEC Yonetim Programi
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ISEC YONETIM PROGRAMI (BOLUM: 13)

ISEC Sorumlusu, Genel Midiir, Teknik Koordinatdr, Teknik Ofis Sorumlusu’nun amag¢ ve
hedeflerine ulasmak icin ISEC Yonetim Programlarim hazirlar. ISEC Yénetim Programlari, ISEC
Sorumlusu, Genel Miidiir, Teknik Koordinator, Teknik Ofis Sorumlusu tarafindan hazirlamir ve
onaylanir.
ISEC Yonetim Programlar sunlari kapsar;

e Her 6nemli ¢cevresel boyut ve is giivenligi tehlikeleri i¢in kontrollerin arastirilmast,

. Olgiﬂebilir hedefler,

e Hedeflerin gerceklesmesi icin yapilacak isler, sorumlulari, bitis tarihi

Referans ISO 14001:2004 madde 4.3.3 ve OHSAS 18001 madde 4.3.4.
PR15 Cevresel Etki Degerlendirme Prosediirii

PR16 Risk Degerlendirme Prosediirii

PR3 Yonetim Gozden Gegirme Prosediirii

PRIS ISEC Yénetim Programi Prosediirii

F67 ISEC Yonetim Programi

ORGANIZASYONEL YAPI VE SORUMLULUKLAR (BOLUM: 14)

Kalite ve ISEC Yonetim Sistemi ile ilgili gorevler ve sorumluluklar ve gérev tanimlarinda
belirtilmistir. Firma Organizasyon Semast, Kalite El Kitab1’nda aciklanmustir. ISEC Sorumlusu, Genel
Miidiir, Teknik Koordinator, Teknik Ofis Sorumlusu, egitim, ¢evre boyutlarinin ve is giivenligi
tehlikelerin belirlenmesi, cevresel etkilerin ve is gilivenligi risk degerlendirmelerinin yapilmasi,
onaylanmasi, ama¢ ve hedeflerin belirlenmesi konularinda destek saglar. ISEC Sorumlusu, iist
yonetim tarafindan atanmistir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.4.1
Firma Gérev Tammlar

EGITiM, BILINC VE YETERLILIK (BOLUM: 15)

ISEC Politikas1 ve ISEC Y&netim Sistemi, gorevler acisindan nemli cevresel etkilere ve is giivenligi
risklerine yol acabilecek durumlar, acil hallere hazir olma igin gerekler ve belirli yontemlerden
ayrilmanin muhtemel sonuglar1 gibi konularda gerekli egitimleri tanimlar, planlar, izler ve kayitlarim
tutar. Bu amagla Kalite Yonetim Sistemi ile ortak kullanilan PR9 Egitim ve Personel Alimlari
Prosediirii hazirlanmis ve uygulanmaktadir.

Calisanlar, ISEC Politikasr’nin, 6nemli ¢evresel etkilerin ve risklerin bilincinde olmasi icin egitilir,
kendi yetki ve sorumluluklar1 konusunda bilgilendirilirler. ISEC Sorumlusu, calisanlarin egitim
kayitlarint tutulmasini saglamaktan sorumludur. Egitimlerle ilgili degisiklikler, egitim programi ve
giincellemeler Yonetim Gozden Gegirme toplantilarina girdi olusturur.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.4.2.
PR3 Yonetim Gézden Gegirme Prosediirii
PRY Egitim ve Personel Alimlari Prosediirii

iC VE DIS iLETiSiM (BOLUM: 16)

Firma, ISEC Yonetim Sistemi ile ilgili ve ¢esitli kademe ve boliimler arasindaki iliski/iletisim ile
cevreden, medyadan veya disaridan, kisi, karum yada kuruluglardan gelen sozlii ve yazili iletisim i¢in
prosediir olusturmus; gézden gegirmekte, kaydetmekte ve siirekliligini saglamaktadir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.4.3.
PR14 Iletisim Prosediirii

ISEC YONETIM SiSTEMi DOKUMANTASYONU (BOLUM:17)

Standardin gerektirdigi dokiimanlari ve siirecleri etkili olarak uygulamak ve kontrol etmek i¢in gerekli
dokiimanlar (Kalite El Kitabi, prosediirler, gorev tamimlari, is akiglari ...vb) hazirlanmigtir. FIRMA
biinyesinde kullanilan tiim dokiimanlar {i¢ kategoride tanimlanir:

®  Stratejik seviye dokiimanlar: 1SEC Politikasi, Hedefler, ISEC El Kitab1
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® Taktik seviye dokiimanlar : Organizasyon Semasi, Gorev Tanimlari, Formlar, Sistem
Prosediirleri, Is Akislar1, Talimatlar

®  Dis Kaynakli dokiimanlar : Miisteri ISEC Sartlar1, Yasal Sartlar, Standartlar

ISEC Politikasi
ISEC Hedefleri
STRTJK ISEG El Kitabi

Organizasyon Semasi
Goérev Tanimlari
: Formlar
TAKTIK Sistem Prosediirleri
A is Akiglari

_

DIS KAYNAKLI

Miisteri ISEC Sartlar
Yasal sartlar
Standartlar

1. Stratejik Seviye Dokiimanlar;

1.1. ISEC Politikasi

FIRMA iist yonetimi tarafindan tanimlanan ve onaylanarak uygulamaya alman, ISEC ile ilgili temel
deger ve ilkeleri dogrultusunda benimsedigi yaklasim ve kurallardir.

1.2. ISEC Hedefleri .
FIRMA iist yonetimi tarafindan tanimlanan ISEC politikas1 dogrultusunda 6l¢iilebilir ve kiyaslanabilir
performans ve basar1 gostergeleridir.

1.3. ISEC El Kitab:

FIRMA biinyesinde benimsenen ve uygulanan ISEC ilkelerini, yapisim, s giivenligi ve cevre ile ilgili
standart sartlarinin uygulama yontemini ilgili dokiimanlara gondermelerle 6zet olarak aciklayan bir
dokiimandir.

2. Taktik Seviye Dokiimanlar :
2.1. Organizasyon Semast:
FIRMA'’ nin organizasyon yapisini ve hiyerarsik seviye ve iliskileri belirten dokiimandir.

2.2. Gorev Tamimlar1
Organizasyon semasinda bulunan pozisyonlara ait goérev, yetki, sorumluluk ve bu pozisyonlarda
olmasi gereken personele ait nitelikleri belirten dokiimanlardir.

2.3. Formlar
Prosediirlerin ekinde bulunan ve yapilan islerin sonug¢larini kayit altina almak amaciyla diizenlenen
formlar, tablolar...vb bu kapsamdadir.

2.5. ISEC Prosediirleri :

Bir faaliyetin nasil yapildigini anlatan dokiimanlardir. Uygulama ile ilgili yontemler, ISEC sistem
gerekleriyle ilgili siire¢ ve uygulamalar bu prosediirlerle agiklanir. Prosediirlerin ekinde bulunan isi
yonlendirmek ve kayit altina almak amaciyla diizenlenen formlar da bu kapsamdadir.

2.6. is Akislar :

ISEC ile ilgili faaliyetlerin kim tarafindan ve hangi sira ile yapildigim sembol ve sekillerle
gorsellestirerek gosteren akiglardir.

3. Dis Kaynakh Dokiimanlar :

Miisteri ISEC Sartnameleri, FIRMA’ nin sundugu hizmetlerde ISEC gereklerini yerine getirdigini
ispat etmek amaciyla kullanabilecegi miisteri ve iiriin ISEC sartnameleridir. Yasal Sartlar, FIRMA’
nmin sundugu  hizmetlerde ISEC gereklerini yerine getirmek amaciyla takip ettigi kanunlar,
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yonetmelikler, tiiziikler vb evraklardir. Ttim ulusal ve uluslararasi standartlar, normlar, vb. her tiirli
evrak ‘Dis Kaynakli Dokiiman’’ olarak tammlanmistir. ISEC Yo6netim Sistemi dokiimanlarinin bir
kopyast ISEC Sorumlusu tarafindan saklanir. ISEC Yonetim Sistemi El Kitabi, prosediirler, talimatlar
ve formlar ISEC Sorumlusu tarafindan kontrollii olarak dagtilir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.4.4,
F22 Giincel Dokiiman Listesi
PR7 Dokiiman Yonetimi Prosediirii

DOKUMAN KONTROLU (BOLUM:18)

Firma Kalite Yonetim Sistemi ve ISEC Yonetim Sistemi ile ilgili tiim dokiimanlarini kontrol etmek
icin PR7 Dokiiman Yonetimi Prosediiriinii uygular. Bu konuda dokiimanlara erisim, taslak yazim,
okuma ve gozden gegirme, onay, degisiklik gibi uygulamalar, elektronik veya basili ortamda giivence
altinda gerceklestirilir. Basili ortamda erisilen dokiimanlar, elektronik ortamdaki orijinal dokiimanlara
bagli olarak erisilir, cogaltilir ve kontrol altinda tutulur. ISEC Yo6netim Sistemi ile ilgili dokiimanlarin
listesi giincel dok listesi yer almaktadir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.4.5,
PR7 Dokiiman Yonetimi Prosediirii

OPERASYONEL KONTROLLER (BOLUM:19)

ISEC Sorumlusu, Teknik Koordinator, Teknik Ofis Sorumlusu ve diger boliim yoneticileri ile birlikte,
prosediir, is talimat1 ve ISEC Yo6netim Programi gerektiren 6nemli ¢evresel boyutlarla ve is giivenligi
riskleriyle ilgili faaliyetleri ve yapilmas: gerekenleri belirler. Bu amagla, yokluklart ISEC politika ve
amaclardan sapmalar1 6nlemek icin yazili prosediir PR17 Operasyonel Kontrol ve izleme Prosediirii
belirlemistir. Is talimatlar1 belirli operasyonel faaliyetlerin ¢evresel ve is giivenligi kontroliinii kapsar
ve genelde yapilan ise 6zeldir.

Firma’nin Yonetim Sistemi ve uygulamalari ve uyulmasi gerekenler, taseronlara ve tedarikgilere
iletilir. Satin alma kriterlerinin ISEC Yonetim Sistemi ile ilgili gerekleri, kalite yonetim sistemi ile
ortak kullanilan TA1 Satin Alma Is Akisi ile PR1 Taseron ve Tedarik¢i Secimi ve Degerlendirmesi
Prosediirii’'nde aciklanmistir. Tehlikeli gorevler, tehlikeli malzemeler, kisisel koruyucu donanimlar ve
techizat bakimi gibi kontrol tedbirleri, ilgili dokiimanlarda a¢iklanmistir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.4.6.

PR19 Kisisel Koruyucu Donanim ve Uyarict Levhalar Prosediirii,
PR20 Kimyasal Maddelerle Calisma Prosediirii

PR21 Calisma Izinleri Prosediirii

PR17 Operasyonel Kontrol ve Izleme Prosediirii

IA1 Satin Alma Is Akisi

PRI Taseron ve Tedarikg¢i Secimi ve Degerlendirmesi Prosediirii
PR22 Koruyucu Bakim Prosediirii

ACIL DURUMLAR iCiN HAZIRLIK VE ACIiL DURUMDA YAPILACAKLAR (BOLUM:
20)

Firma, kazalar ve acil durumlardaki onlemleri tamimlamak i¢in bir prosediir hazirlamistir ve bu
durumla ilgili olumsuz cevre etkilerini ve is giivenligi risklerini Onler veya azaltir. Acil durum
planlarinin egitimleri/tatbikatlari, ilgili prosediir uyarinca verilir ve tatbikat sonuglarini iceren rapor
ISEC Sorumlusu tarafindan hazirlamr. Gerektiginde tatbikat veya acil durumlardaki basari ve
basarisizliklara gore acil durum planlar 1SEC Sorumlusu, Genel Miidiir, Teknik Koordinator, Teknik
Ofis Sorumlusu tarafindan gézden gegirilir.

Acil durum planlart ve tatbikat sonuclart yillik olarak yonetim sistemini gozden gegirme
toplantilarinda gozden gegirilir ve kayitlar saklanir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.4.7
PR23 Acil Durum Yonetimi Prosediirii
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ISEC PERFORMANSI OLCUMU VE iZLENMESI (BOLUM: 21)

Yasalara, igletme pratiklerine ve is sagligr ve giivenligi yOnetim programina uyumu izlemek icin
proaktif performans olciimleri ile kazalar, hastaliklar, olaylari kapsayan ve gecmiste ISEC
performansinin yetersiz oldugu zamanlar igin reaktif performans Olciimleri izlenir. Performans
olgiimleri gek-list kullanlarak, PR24 Performans Ol¢iimii ve {zleme Prosediirii’ne gore yapilmaktadir.

Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.5.1
PR24 Performans Olgiimii ve Izleme Prosediirii

UYGUNSUZLUK, DUZELTICi VE ONLEYiCi CALISMALAR (BOLUM: 22)

Firma, risklerin ve cevresel etkilerin, politika, ama¢ ve hedeflere ve yasal mevzuata uygunlugunu
kontrol etmek ve uygunsuzluk, kaza olan durumlarda yapilacak faaliyetleri ve yetkilileri tanimlamak
icin prosediir hazirlamistir. Bu prosediirde, uygunsuzluklar, kazalar arastirilarak ele alinir, etkileri
azaltmak icin planlar yapilir, diizeltici, Onleyici faaliyetler baglatilir ve tamamlanir. Periyodik olarak,
uygunsuzluklar gozden gecirilir ve Yonetim Gozden Gegirme toplantilarinda ISEC Sorumlusu
tarafindan yonetime raporlanir. ISEC Sorumlusu bu kayitlari muhafaza eder.

Referans ISO 14001:2004 madde 4.5.2 ve 4.5.3; OHSAS 18001 madde 4.5.2
PR26 Kazalar ve Diizeltici Onleyici Calismalar Prosediirii
IA2- Uygun Olmayan Uriin / Hizmet Kontrolii Is Akist

KAYITLAR (BOLUM: 23)

Firma Kalite ve ISEC kayitlarin1 tanimlama, muhafaza ve idaresi icin kalite yonetim sistemi ile ortak
prosediir hazirlamis ve uygulamaktadir. Bu kayitlar tanimlanir, kaybolma ve zarar gormeleri
onlenerek, belirlenen yasa, yonetmeliklerin ve/veya miisterilerin 6n gordiigii stire kadar saklanir. Kayit
ve dokiimanlarin nasil saklanacagi, sorumlulari, saklama siireleri ve imha yontemi bu prosediirde
aciklanmistir. Bu uygulama, kagit iizerinde veya bilgisayar kayitlar1 seklinde elektronik ortam
iizerinde olan tiim Kalite/ISEC kayitlar1 icin uygulanacaktir.

Referans ISO 14001:2004 madde 4.5.4; OHSAS 18001 madde 4.5.3
PRI11 Kayitlarin Kontrolii Prosediirii
PR7 Dokiiman Ydnetimi Prosediirii

ISEC YONETIM SiSTEMi DENETIMi (BOLUM:24)

Periyodik sistem denetimleri, ISEC Yonetim Sistemi’nin etkin olarak uygulamp uygulanmadig ve
siirdiiriildiigiinii giivence altina almak icin diizenlenir ve gerceklestirilir. Bu amacla ISEC I¢ Denetim
Prosediirii hazirlanmistir. Denetimler, faaliyetlerin durumu, Onemi ve onceki denetim sonuglart goz
ontine alinarak planlanir. Bagimsizlik ve tarafsizlik ilkeleri g6z  Oniine aliir. Denetimlerin
planlanmasi, yerine getirilmesi, sonug¢larin rapor edilmesi, kayitlarin muhafaza edilmesi icin
sorumluluklar ve sartlar dokiimante edilmis PR13 ISEC I¢ Denetim Prosediirii i¢inde tariflenmistir.

Referans 1SO 14001:2004 madde 4.5.5; OHSAS 18001 madde 4.5.4
PRI3 ISEC I¢ Denetim Prosediirii

ISEC YONETIM SiSTEMi GOZDEN GECIRME (BOLUM:25)

ISEC Yonetim Sistemi’nin uygunlugu, yeterliligi ve etkinliginin devamhiligim ve siirekli gelisimini
saglamak icin yilda en az iki kere yonetim gozden gecirme toplantilarinda gozden gegirilir. I¢ ve dis
denetim sonuglari, gevresel etkiler ve is giivenligi riskleri, acil durum planlari, yasalar, diizeltici ve
onleyici faaliyetler, 6nceki yonetim gozden gegirme toplantisinda alinan kararlar, ISEC Yonetim
Sistemi’i etkileyebilecek degisiklikler ve iyilestirme i¢in Oneriler bu toplantiya girdi olusturur.

Toplantida alman kararlar ve sorumlulari tutanagina kaydedilir ve toplanti tutanaklari ISEC
Sorumlusu tarafindan saklanir.
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Referans ISO 14001:2004 ve OHSAS 18001 madde 4.6
PR3 Yonetim Gozden Gegirme Prosediirii

TANIMLAR (BOLUM : 26)

Cevre:
Bir kurulusun, faaliyetlerini yiiriittiigii hava, su, toprak, dogal kaynaklar, flora, fauna ile insanlar1 da
ihtiva eden ve bunlar arasindaki iliskidir.

is Saghg ve Giivenligi:

Bir igyerinde, isin yiiriitilmesi sirasinda, herhangi bir sebeple calisanlarin saglifina zarar verecek
kazalardan korunmak amaciyla gergeklestirilen ve ¢aligma ortaminm iyilestirmeyi saglayan sistemli
caligmalardir.

Cevre Yonetim Sistemi: Bir kurulusun st yonetimi tarafindan resmi olarak ifade edilen ISEC ile
ilgili biitin amaglar ve idaresidir. Genelde ISEC politikast kurulusun genel politikasi ile tutarlidir ve
ISEC hedeflerini tesbit etmek i¢in bir ¢erceve saglar.

ISEC Yénetim Sistemi:

Isin daha iyi yonetilebilmesi amaciyla kullanilan yapilandirilmis kontrol mekanizmasi veya bir baska
deyisle firma is giivenligi,emniyeti ve ¢evre faaliyetlerinin kusursuz yonetilebilmesi icin gerekli olan
is kontrol ve degerlendirme sistemidir.

ISEC Amac: .
Gergeklestirmek amaciyla firma tarafindan tespit edilen, ISEC Politikasiyla uyumlu genel amaclardir.

iSEC Hedefi:
ISEC ile ilgili amaglara ulagsmak i¢in belirlenen ve kargilanmasi gereken ¢aligmalardir.

Tedarikgi:
Bir iiriinii saglayan kurulus veya kisidir.

Taseron:
Bir hizmeti saglayan kurulug veya kisidir.

Uriin:
Bir siirecin sonucudur.
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