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ONSOZ

Deniz Ticareti ¢ok tarafh ve karmagsik yapidaki faaliyetlerin
entegrasyonu olarak pratige yansimaktadir. Cok uluslu bir iy sahasi olma 6zelligi -
de ticaret denizciliginin farkh bir sektor oldugunu gostermektedir. Denizcilik Sektorii
de biitiin diger endiistri ve sektérlerde oldugu gibi daha iyi bir yonetimle; giivenlik ve
cevre koruma hedeflerine ulagmak istemektedir. Cok uluslu, ¢ok tarafli karmagik bir
is alam olan denizcilik sektoriinde bu hedeflere ulagmak igin ortak kabul goéren
standartlarin varolmas: gerekir. Giiniimiiz denizcilifinde bu standartlar gegte olsa
olusturulmaya baslanmugtir. Bu standartlardan en onemlisi Uluslararasi Denizcilik
Orgiitii karariyla 1 Temmuz 2002 tarihinden itibaren, 150 grt ve iizerindeki her tip
ticari maksatla igletilen gemi i¢in zorunlu uygulanmasi gereken ISM Kodu’ dur.

ISM Kodu’ nun amaci yeteri kadar denetlenemedigi diigtinillen denizcilik
faaliyetlerinin , Kodu’n olusturulan 13 kuralina uygun, giivenligi ve gevreye saygyi
on plana alan bir anlayigla siirdirilmesini saglamaktir. ISM Kodu denizcilik
sirketlerine ISM Kodu’na uygun  kendi politika ve prosediirlerini olugturma ve
bunlan yiiriitme imkam saglayarak deniz ticaretinde kendi kendine diizenleme yapma
ve bunun geligtirilmesi kiiltiiriinii  olugturur.

Bu ¢aligma, yukandaki hususlann 15181 altinda ISM Kodu’ na duyulan
gereksinimi tespit etmek, Kod’ a uygun bir sistemin nasil kurulabilecegini gdsteren bir
tasar hazirlamak ve de halihazirdaki sorunlann tespiti ve ¢éziimlerinin {retilmesi igin

hazirlanmugtir.

Bu amagla Boliim 1 de ISM Kodu’ na nigin gerek duyuldugu ve Bolim 2 de
ISM Kodun olusturulmas: konulan iglenmigtir. Ardindan denizcilik firmalarinda ISM
Kodu’na uygun Giivenlik Yonetimi Sistemi’nin olugturulmas: igin hazirlanmasi
zorunlu  olan, sirketin kendi politika ve prosediirlerinin ifade edildigi “’Giivenlik
Yonetimi El kitabt, Sirket Prosediirleri El kitabi, Filo Talimatlann El kitab1 ve
Olaganiistii Durum Planlar1 < vb. adlarla bilinen el kitaplarimn hazirlanmasinda
rehber olarak kullanilabilecek Boliim 3 - 6 hazirlanmigtir. Son béliimde, aynca_JI%}VI
Kodu’nun Diinyada ve Tiirkiye’ de ki denetimleri ile Tirkiye’de ki uygulamanin
durumu ve degerlendirilmesi verilmigtir.

_ Bu tezin hazirlanmasinda desteklerini esirgemeyen bagta, Saym Dog. Dr. Nil
GULER ve de Saym Yiik. Mith. I. Deha ER olmak iizere, ITU Denizcilik Fakiiltesi
Ogretim iyelerine tegekkiirlerimi arzederim.

5 Subat 1998

Hasan AYDIN
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NOTASYON LI‘STEsi

COLREGS:Denizde gatismanin énlenmesi igin uluslararast konvansiyon.

DOC (UYGUNLUK BELGESI) :ISM -kurallan gereksinimlerine uyan bir sirkete
klas kurulusunca verilen belgedir.

DOGRULAMA: Belirlenmis bir gereksinirhe uygun olarak bir faaliyet yada
operasyonun araghnilmas: ve teyid edilmesi anlamindadir. Sistem tetkiki dogrulama
faaliyetine ornektir.

DOKUMAN: Sirketin Giivenlik Yénetimi Sistemi’ni ifade eden Giivenlik yonetimi el
kitabs, Sirket prosediirleri el kitabi, Gemi prosediirleri el kitab1 ile ¢op yonetim plani,
Yag/yakit kirliligini 6nleme plan: vb. biitiin el kitaplan ve bunlara ait kontrol listeleri
ile kayztlar.

DWT __ (Dead weight tonnage): Geminin tagtyabilecegi yiik miktanim gosterir.

FiIRMA (SIiRKET): Armatér yada manager veya bare-boat charterer (geminin
teknik ve ticari idaresini yiiriiten kiraci) olarak geminin operasyonunu iistlenen
organizasyon.

GEMi YONETIMI:Geminin kontroli, isletilmesi-bakimi,kira sozlegmeleri gerekleri
ile sirket politikalarinda belirtilen yetki ve sorumluluklarla gemi personeli tarafindan
yiiriitiilmesi

GRT _ (Gross tonnage) :Geminin biitiin kapali mahallerinin feet kiip biriminden
toplamudir, 1 gross=2.83 metre kiiptiir.

GYS __ ( GUVENLIK YONETIMI SiSTEMI) , SAFETY MANAGEMENT
SYSTEM (SMS) : Uluslararasi Giivenlik Yénetimi (ISM ) Kodu’ nun 13 maddelik

gereksinimlerini  tam olarak kargiladigi beklenilen, gemilerin giivenli igletilmesi ve
¢evrenin korunmasim hedefleyen; armat6ér yada yonetici firmalar tarafindan tesis
edilip yiiriirliigii klas kuruluglarinca onaylamlan sistemin genel adidir.

TIACS : International Association of Class Societies, Uluslararast Klas Kuruluglan
Birligi

ICS: Uluslararas! deniz ticaret odast

ILU : Institude of London Underwriters, Londra Sigortacilar Enstitiisii



IMO: Uluslararas: Denizcilik Orgiitii

ISM KODU (Uluslararas: Giivenlik Yénetimi Kodu) : Uluslararas: Denizcilik orgiiti
tarafindan A.741(18) nolu kararla kabul edilen ve o6rgiit tarafindan ek dizenleme
yapilabilen, Gemilerin Giivenli Isletllmes1 ve Kirliligin Onlenmesi i¢in Uluslararasi
Yo6netim Kodu anlamindadr.

ITF : International Transportation Worker’s Federation , Uluslararast Tagimacihik
Sektorii Calisanlan Federasyonu

IC TETKIK :Sirketin yonetim fonksiyonunun bir pargas: olarak giivenlik yonetimi
sistemi faaliyetleri ve ilgili neticelerin, giivenlik yonetimi sistemi ile uygunlugunu
saptamak iizere yaptig1 sistematik ve bagimsiz bir dogrulama islemidir.

IDARE  :Geminin bayrak devletini ya da bayrak devletinin kismen veya tamamen
yetki devrini yaptif1 kurulugu ifade eder.

KAZA :Yaralanma yada can kaybmm oldugu, gevre, gemi yada yukune zarar veren
olaydr.

KUSUR / EKSIKLIK: Gemi personeli tarafindan tamir edilemeyecek makine ve
donanimlar ile spesifik bir cihazda olugan teknik anza.

KYK / KARADA _YETKILENDIRILMIS KiSi, DPA/ Designated Person

‘Ashore; Her geminin giivenlik ve kirliligi énleme konulannda isletilmesinin izlenmesi
ve gerektiginde yeterli kaynaklar ve kara desteginin verilmesinin saglanmas i¢in yetki
ve sorumluluga sahip ve ust yonetime dogrudan erigim imkan: olan ofiste atanms.
kigidir.

MARPOL 73/78: Gemilerden kaynaklanan kirliligini 6nlenmesi igin uluslararas:
konvansiyon

M/F__: Motorlu feribot
M/T__: Motorlu tanker
NESNEL KANIT :Gozlem, 6lgiim veya teste dayanan ve dogrulanabilen giivenlik

veya bir giivenlik yonetimi elemaninin varlifi ve yiritiilmesi ile ilgili kayitlar veya
gercek beyanlar, kantitatif ve kalitatif bilgi anlamindadir.

OCIMF : Yag/yakit firmalan uluslararas: denizcilik formu

vii



OFiS YONETIMI: Prosediirlerin sistemlerin, tahkiklerin ve kontrol politikalarmn
olusturulmas: ve yiiriitiilmesinin belirlenen yetki ve sorumluluklarla ofis personeli
tarafindan yapilmasi. :

ONEMLI UYGUNSUZLUK :Gemi ve personelin giivenligini ciddi olarak tehdit
eden ve gevrede risk olusturan ve derhal diizeltici faaliyet gerektiren diye tammlanan
bir sapmadir, ek olarak ISM Kodu gereksinimlerinin etkin ve sistematik
yuratilmemesi eksikligi de onemli uygunsuzluk olarak digiinilmektedir.

ROLE TALIMi : Gemilerde acil durumlara personelin hazirlikli olmasi amaciyla
yapilan aligtirmalardir. Belli bagh her bir acil durum igin gergekten olaganiistii bir
durum varmigcasina gerekli kurtarma faaliyetlerinin personelce yapilmasmm igerir.

SMC (GUVENLIK YONETIMi_SERTIFIKASI):Sirket ve gemi yonetiminin
onaylanmis giivenlik yonetimi sistemine uygun olarak galistifim belirten gemi i¢in klas
kurulusunca verilen belgedir.

SOLAS 74: Denizde can emniyeti uluslararas1 konvansiyonu
SOPEP :Her gemi i¢in hazirlanan denizin yag/yakit kirliliginden korunma plam

STANDART : ISO 9002 Kalite Temin Standardi ve Uluslararast Giivenlik Yénetimi
Kodu gibi kaliteyi temin eden model yada kodlar
standart olarak adlandinlir.

STCW:. Gemi adamlarmin vardiya tutma, belgelendirilme ve egitim standartlanm
igeren uluslararast konvansiyon

TEHLIKE OLUSUMLARI: Daha fazla geligtiginde bir kazaya sebep olan
hadiselerdir (Neredeyse kaza olugumu). Giivenlik Yénetimi Sistemi’nde tehlike
olusumlan uygunsuzluk olarak kabul edilir.
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OZET
ULUSLARARASI GUVENLIK YONETIMI KODU VE UYGULAMASI

Diinya Denizcilifi’nde gemilerden kaynaklanan kazalar ve bunlarin sebep oldugu
can ve mal kayiplan ile ¢evreye verdigi zararlar hzla artmaktadir. Halen ticaret
denizciliginde, ¢ok az sayida varolan standart sartlarda igletilen gemiler ile biiyiik
¢ogunlugu standart alti sartlarda igletilen gemiler mevcuttur. Standart ve standart alt1
sartlarda gemi igleten denizcilik firmalar1 arasinda, standart gartlarda gemi igleten firmalar
aleyhine haksiz bir rekabet s6z konusudur.

Bu kazalar ve sebep olduklari kayiplannn minimuma indirilmesi ile haksiz
rekabetin Onlenmesi igin biitin denizcilik firmalarinin en az asgari  standartlarda
isletmecilik yapmas: gerekir. Bu maksatla Uluslararast Denizcilik Orgiti (IMO)
tarafindan kapsami ISO 9002’ den biraz daha dar bir standart olan Uluslararasi Giivenlik
Yonetimi (ISM ) Kodu, giivenlik ve ¢evre korunmast amaciyla yiiriirliige konmusgtur.
Diinyada ilk kez denizcilik sektorii, en iist makaminca béyle bir standardi zorunlu
uygulanmasi igin yiiriirlige koymustur. Uluslararasi Denizcilik Orgiitii en ge¢ 1
Temmuz 1998 tarihine kadar 500 grt ve iizerindeki dokme yiik gemileri ve tankerlerin
ISM Kodu’na uygun igletildigini gosteren Giivenlik  Yonetimi Sertifikast (SMC)
almasim zorunluluk  haline getirmistir. Bu tarihler 150 grt ve iizerindeki konteyner,
genel kargo gemileri , dokme yiik gemileri ve diger biitiin gemiler i¢in 1 Temmuz 2002
olarak Uluslararast Denizcilik Orgiitii tarafindan karara baglanmgtir. Bu tarihlerden
itibaren Giivenlik Yonetimi Sistemi’ ne uygun isletilmeyen gemilerin yiikleri tagimasina
miisaade edilmeyecektir.

Bu ¢aliyjma da ISM Kodu’na duyulan gereksinimler , ISM Kodu’na ulagsma
asamalan ve Koda uygun olarak olugturulan bir Giivenlik Yonetimi Sistemi ve Kodu’ n
tilkemizdeki uygulama durumu ; igletme ve kalite bilimlerinin genel kabulleri, denizde
giivenlik ve gevre koruma ile ilgili biitiin diizenlemeler, konvansiyonlar ile modern
teknoloji dogrultusunda incelenmis ; muhtemel problemler goziimleriyle birlikte ortaya
konmusgtur.

Calisma da ISM Kodu’na uygun Giivenlik Yénetimi Sistemi’ni gercek anlamda
uygulayacak firmalanin, ulastiklan kalite standardiyla birlikte, igletme giderlerinin
azalacagi, guvenlife 6nem veren ve de gevreye saygili denizcilik firmalan hedefine
ulagilacag sonucuna vanlmustir. Ayrnica ISM Kodu uygulamasiun Tirk denizcilik
firmalarindaki durumu degerlendirilmistir.



SUMMARY

INTERNATIONAL SAFETY MANAGEMENT CODE AND ITS’
APPLICATION

Mercantile ship management is a complicated business requiring specialty
which is governed by comprehensive rules and conventions devised by national and
international authorities. However, the arrangement of the technical matters of safe
management enables attaining partially the goal of safe ship management which is not
involved in pollution. Although the ship master is obviously responsible of the safety
of the ship and the crew, the full responsibility of the management of each ship
belongs to the ship owner or the person or organization taking over such
responsibility.

Though statistical analysis reveal that approximately 80% of all ship
management accidents result from human failure, the fact underlying it happens to be
human attitudes and deficiencies including cases where the cause is established as
insufficiency of structure and equipment.

The mission facing all ship management companies is to minimize faulty
decisions of people which may directly or indirectly cause accidents or pollution. One
of the objectives should comprise informing and equipping the employees in such a
way to ensure that they shall safely perform their managerial responsibilities. Any
decision taken on land may be as vital as those taken on board and any decision taken
at any level of the company, influencing safety or environmental pollution, is required
to be assessed in terms of its consequences. |

The adoption of the International Safety Management Code (ISM), by IMO,
for the purpose of managing the ships safely and preventing the pollution, results from
the will of the State to attain these goals. ISM Code specifies rules to organize the
management of the company and put into effect a safety management system in
pursuit of safety and prevention of environmental pollution forming an international
standard for the safe administration and managing of ships.

Rules and regulations governing the safety and preservation of the
environment have developed in time through stages related to ship management sector
of the present day. The first step emphasizes on the consequences of safety
deficiencies. It involves an effort of finding someone to blame after incidents like
personal injuries, damage incurred in the ship or the cargo or environmental pollution.
This creates a penal culture, the major objective of which is describing the fault and
attributing it to the last person in the chain of incidents. The punishment is performed
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in such a way that the company punishes the master and the personnel, and the state
where the port is in punishes the company or its ship.

The second stage comprises prior description of the safety management by the -
rules and regulations set out to be followed in the sector. For example, the provisions
of SOLAS 1974, MARPOL 73/78, COLREG Convention for Preventing Collisions
and Loading Limit and STTCW from the basis of the external arrangement framework
for international ship management. This step constitutes a development in comparison
with the first stage owing to the fact that it has been designed to intervene the known
point of peril before actual damage is incurred. It paves the way of culture of
conforming to external rules. Yet it is not sufficient enough to apply external rules.
Because rules provide means to achieve safety and not final within themselves.

The third and most developed stage is one of where the regulations have
proceeded a long way than establishing criteria for conforming which are imposed
externally and the culture in which the safety is self arranged is created. This stage
emphasizes on internal management and organization in terms of safety, encouraging
the marine sector and the companies to determine targets of safety. Self arrangement
emphasizes that each company and individual should be responsible rather than
acquiring the measures taken which are aimed at the development of safety and
imposed externally. It calls from the devising of safety management systems peculiar
to the company or to the ship if the subject is ship management. In this third stage,
what is significant is that safety is organized by people directly affected in the case of
a deficiency.

In the ship management industry worldwide, the arrangement for safety and
the prevention .of environmental pollution has been characterized both as a penal
culture and a culture of conformity to the external rules. The adoption of ISM rules
by IMO and their compulsory application by all member states is an important step
towards the formation of a self arranging culture in ship management. Nevertheless,
self-arranging is not much effective by itself. All three stages are required for safer
seas and preservation of the environment. Each stage plays an important role with
respect to the corporate and individualistic attitude being influenced.

Accidents arising because of the ships and the loss of goods and casualties
together with the damage caused in the environment is increasing in number rapidly in
the World ‘Maritime. Still, in the mercantile maritime few ships are running in
accordance with the standard conditions where a great majority with substandard
conditions. An unfair competition between maritime companies which run ships under
substandard conditions and those under standard conditions exists on favor of the
former.
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~ To minimize the accidents an the losses they cause and to curb unfair
competition, all maritime companies should operate under minimum standards at the
least. To this end, IMO has put into effect the International Safety Management
Certificate (SMC9 certifying compatibility with the ISM code until July 1, 1998 at the -
latest. The date for containers, general cargo ships, bulk carriers and all other ships
under 150 grt has been specified by the International Maritime Organization as July 1,
2002. As from such date, ships that are not running in accordance with the Safety
Management System shall not be permitted to transport goods.

The ISM Code imposes following main responsibilities:

1- Information disclosure : The person responsible for the ship’s operation
must be identified to the flag state. '

2- Policy Statement : The Company must have a written policy on safety and
environmental protection.

3- Involvement of top management: There must be full commitment to safety
management at board level and a dedicated safety officer must be
appointed who has direct access to top management.

4- Ship master’s authority : The ship master must be assured of top
management’s unconditional support to his decision-making authority
onboard.

5- Written procedures : Safety management procedures must be specified in
writing,

6- Manual : Levels of authority and communication must be defined in a
manual put in a place by the person responsible for the operation of the
ship.

7- Resources : The person responsible for the operation of the ship must be
given adequate resources for safety management and logistical support.

8- Emergency response plan : Written emergency procedures must be
prepared.

9- Reporting : Procedures must be formulated for the reporting of violations
and accidents.

10- Maintenance : A planned maintenance procedure should be developed and
applied for every kind of equipment onboard.

11-Review : Auditing and management review procedures must be
developed.

Shipping . companies which intends to apply ISM Code have to get
“Document of Compliance’” for company and “’Safety Management Certificate’ for
their vessels. “The Steps of Document of Compliance for company and Safety
Management Certificate for ship has been shown on the following scheme.
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~ In this study, the need for an International Safety Management, stages to attain
the ISM code, a Safety Management System established in accordance with the Code
and the application of the Code in our country; general acceptance of the sciences of
management and quality, all regulations regarding safety at sea and preservation of the -
environment have been analyzed in terms of convention and modern technology and
probable have been set forth accompanied by solutions.

The study concludes that the operation costs of companies which shall actually
apply the Safety Management System in accordance with the ISM Code shall decrease
due to the quality standard reached and the goal of maritime companies friendly with
the environment shall be attained. Additionally, the application of ISM Code in
Turkish maritime companies has been evaluated.



1. BOLUM  GIiRiS

1.1 KISA TARIHCE

Ticari gemi isletmeciligi, ulusal ve uluslararas: otoriteler tarafindan geligtirilmis
kapsamh kural ve konvansiyonlarla yénetilen, uzmanhk gerektiren karmagik bir istir.
Bununla beraber, gemi igletmeciliinin teknik konularmin diizenlenmesi, giivenli ve
kirlilik yaratmayan gemi igletilmesi hedefine kismen erigilmesini saglar. Kaptan, gemi
ve inﬁrettebatxmn giivenligi konusunda agik¢a sorumlu oldugu halde, yonetim ve her
geminin igletimi igin tam sorumluluk, gemi sahibine veya gemi igletiminin

sorumluluunu gemi sahibinden devralan kigi veya organizasyona aittir.

Istatistiki analizler, tiim gemi isletmecilii kazalanmn yaklagik %80 ‘inin insan
hatalarindan kaynaklandigim belirtmekle beraber bunun altinda yatan gergek, yapi
veya teghizat yetersizliklerinin neden olarak tespit edildigi haller dahil olmak tzere

insan hareketleri veya eksikligi olmaktadir [1].

Tim gemi igletmeciligi sirketlerinin karg: kargiya kaldig gorev, dogrudan veya
dolayli olarak bir kaza veya kirlilik hadisesine neden olacak, insanlarin hatah
kararlarint en aza indirmektir. Hedeflerden biri, ¢aliganlarin isletme sorumluluklarim
giivenle yerine getirmelerini saglayacak sekilde uygun olarak bilgilendirilmeleri ve
donatilmalan olmahdir. Karada alinan kararlar, denizde alinan kararlar kadar 6nemli
olabilir ve sirket i¢inde herhangi bir seviyede alinan giivenlik veya gevre kirliligini
etkileyen her karar igin bu karann neticelerinin iyi degerlendirilmesinin saglanmasi

gerekliligi vardir.

Genmilerin giivenle igletilmesi ve kirliligin 6nlenmesi igin Uluslararasi Guvenlik
Yonetimi ( ISM ) Kodu’ nun IMO tarafindan kabul edilmesi, devletlerin bu hedeflere
ulagma isteginden kaynaklanmaktadir. ISM Kodu, givenlik ve g¢evre kirliliginin
Onlenmesi ile ilgifi olarak sirket yonetiminin organizasyonu ve bir giivenlik yonetimi
sisteminin yiriirlige konulmas igin kurallar koyarak gemilerin giivenli yonetilmesi ve

igletilmesi i¢in uluslararas: bir standart olugturur.



Giivenlik ve ¢evre korunmasim yoneten kurallar ve yonetmelikler, bugiiniin
gefni isletmeciligi sektoriiyle iligkili agamalarla zaman iginde gelismigtir. ik agama
giivenlik yetersizliklerinin neticeleri tizerinde dufur. Burada kigisel yaralanma, gemi.
ile yiikine hasar veya gevre kirliligi hadiselerinden sonra suglanacak bir kisinin
bulunmas: igin ¢aba sarfedilir. Bu, esas amaci sucu tammlamak ve c¢ogunlukla
hadiseler zincirindeki son kigiye sugu yiiklemek olan bir cezalandirma kiiltiirii yaratir.
Bu cezalandirma girketin kaptan ve personelini, liman devletinin de sirket yada

gemisini cezalandirmasi geklinde gerceklegir.

Ikinci agama, giivenlik diizenlemesinin, sektorde takip etmek lizere verilen
kural ve yoénetmeliklerle onceden tarif edilmesini icerir. Ornegin SOLAS 1974,
MARPOL 73/78, COLREG Catismayt Onleme, yiikleme simn konvansiyonu ve
STCW’ nun hiikiimleri, Uluslararas: gemi igletmeciligi icin dig diizenleme cergevesinin
temelini olugturur. Bu agama, birinci asama lizerine bir geligmedir, ¢iinkii gergek
zarar olugmadan bilinen tehlike noktalanina miidahale etmek igin dizayn edilmigtir .
Bu, dig kurallara uyum kiiltiiriine yol agar. Bununla beraber dig kurallarin uygulanmasi
yeterli degildir. Ciinki kurallar giivenlie ulagmak igin araglar sadlar ve kendi
~ iglerinde son degildirler.

- Ugiincii ve en geligmis agama , ikinci asamada oldugu gibi yonetmeligin digtan
empoze edilen uyum kriterleri koymaktan oteye gittifi, giivenlifin kendi kendine
diizenlenmesi kiltiiriiniin yaratilmasidir, Bu {iglincii agama giivenlik igin i¢ ydnetim
ve organizasyonun Uzerinde durur, denizcilik sektériini ve sirketleri giivenlik icin
hedefler olusturulmas: igin tegvik eder. Kendi kendine diizenleme, giivenligin
gelistirilmesi i¢in alinan tedbirleri diganidan kendilerine empoze edilmis olarak gérmek
yerine, her sirket ve bireyin sorumlu olmas: gerekliligini de vurgulamaktadir. Bu
sirkete 6zel ve gemi igletmecilifi halinde gemiye 6zel giivenlik ydnetimi sistemlerinin
gelistirilmesini gerektirir. Bu igincii agamada 6nemli olarak giivenlik, yetersiziik
durumunda bundan dogrudan etkilenen kisiler tarafindan organize edilmektedir.

Diinya gapinda gemi igletmecilifi endiistrisinde giivenlik ve gevre kirliliginin
Onlenmesi igin diizenleme tarihsel olarak cezalandirma kiiltirii ve dig kurallara uyum

kiilttra olarak karakterize edilmektedir. ISM Kodu kurallarmin IMO tarafindan kabul
edilmesi ve tiim iiye devletler tarafindan bu kurallanin zorunlu uygulanmasi gemi



'isletmeciliginde kendi kendine diizenleme kiiltiriiniin olusturulmas: igin énemli bir
adimdir. Kendi kendine diizenleme bununla beraber kendi bagina tam olarak etkili
degildir. Daha giivenli denizler ve ¢evre komﬁmam icin bu ii¢ asamanin da birlikte.
olmasi gereklidir. Her agama girketin ve bireysel davramgin etkilenmesi agisindan
onemli bir rol oynar. -
1.2 DUNYADA ARTAN DENIZ KiRLILiGi VE KAZALARI
Son on yil igerisinde meydana gelen ve asagida belirtilen kazalar, zaten her
endistri kolunda standartlagmaya dogru yonelen diinyada gemilerin emniyetli
isletilmeleri ve deniz kirliligini 6nleme ¢aligmalarinin hizlandinlmasina sebep olmustur.

Bu, kazalar tablo 1.1 ‘e gore sirasiyla  goyledir [1];

Tablo 1.1 Son on yilda meydana gelen en biiyik kazalar

YILI OLAYA NEDEN OLAN GEMI VE SONUCU
1987 M/F Herald of Free Enterprise; Ferry Boat, 7950 grt
Batma, 193 6lii ve kayip.
1989 M/T Exxon Valdéz; Tanker 214861 grt
Kayalara ¢arpma, yaklagtk 40.000 mt petroliin sebep oldugu deniz kirlilig;i.
1990 M/F Scandinavian Star; Yolcu gemisi, 10513 grt
. ‘ Yangin, 159 6lii ve kayip.
1992 M/T Aegean Sea; Tanker, 114036 dwt
Karaya oturma, yaklagik 73.000 mt petroliin sebep oldugu kirlilik.
1993 M/T Mearsk Navigator; Tanker, 255312 dwt

Catigma, yaklagik 25.000 mt’luk petroliin sebep oldugu kirlilik.

Tim bu biyik kazalardan sonra deniz ticaretindeki can've mal kaybt 1996
yilinda da 1995 yilma oranla énemli bir artig gosterdigi Londra Sigortacilan Enstitiisii
(ILU) tarafindan belirtilmigtir. Denizcilik ve havacilik sigorta piyasasim temsil eden,
deniz zayiat verilerini ayhk ve yillik olarak derleyip yayinlayan ILU tarafindan 500
grt ve lizerindeki gemilerle ilgili olarak derlenen istatiklere gore 1996 yilinn ilk alti
aylik déneminde zayi oldugu onaylanan gemi sayist 53’ tiir ve meydana gelen kismi
ve tam zararlar sonucu 730 kisinin 6ldigi yada kayboldugu tespit edilmigtir. 1995
yilinin ayn1 déneminde 48 olan zayi gemi sayist 1996 yilinda % 10.4 artmugtir. Aynica
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1995 yilinin tamaminda meydana gelen can kayb: ise 316 idi. Boylece 1996 yiliun ilk
alti ayinda meydana gelen kazalarda olen kisi sayist 1995 yihnin tamamiyla-
kiyaslandiginda % 231 oraminda artti gorilmiistir [2].

istatistik| arastirmalar; biitiin deniz kazalanmin % 80’inin insan hatalarindan
kaynaklandifim gostermistir [3]. Sonugta, insan hayatina mal olan kayiplar yamnda
deniz ve kiyilarin kirlilifine sebep olmasiyla denizlerdeki ekolojik dengenin bozulmasi
hizlanmigtir. Tiim diinya denizciliindeki bu kazalarda maddi kayiplann otesinde
olusan can kayiplan ve de denizlerin kirlenmesi olaylan telafisi miimkiin olmayan
kayiplan olugturmaktadir.  Geri doniigii olmayan kayiplarin yukandaki tablo da ve
EU’ nun rakamlarinda gosterildigi gibi ¢cok ileri boyutlara ulagmas: Uluslararas:
Denizcilik Orgiitii * nit (IMO) ve liman devletlerini acil tedbirler almaya zorlamugtir.

Cezalandirma ve harici kurallara uyum saglanmasim isteyen tedbirlerin tek
baslarina yeterli olmadifi meydana gelen kazalarin ve onlarin kayiplarimin gokluguyla
ispatlanmugtir. Bu sebeple her sirketin kendi kendine diizenleme yaparak giivenlik ve
gevre koruma sistemi kurma ve bunu koruma kiiltiiriiniin olusturulmas: gerekir. Iste
" bu kiiltiir denizcilik firmalarinda ve gemilerde Giivenlik Yonetimi  Sistemi ile tesis
edilip gelistirilecektir |
1.3 STANDARTLASMA IHTIYACI

Bilindii iizere, tim diinyada, biitin tretim ve hizmet sektorlerinde en iyi ve
kaliteli iriin ile hizmete ulagmaya yénelik ¢aligmalar ivme kazanmgtir. Bu amagla
ISO 9001, ISO 9002, Toplam Kalite Yonetimi vb. kavramlar hayata gecirilmigtir.
Tiim bu standartlara uygun iiretim yapma veya hizmet vermenin temelinde rekabet
vardir. Denizciligin geligimininde aslinda rekabete dayandigim belirtmemiz gerekir.
Deniz ticareti; tarihi boyunca, ticarette anahtan rolii ﬁstlenmesiné rafmen, neredeyse
giniimiize kadar uzanan bir donem igerisinde islevsellifi 6n plana alan ve
degerlendirmelerini sirf karlilik temelinde yapan bir sektér durumunda kalmgtir
diyebiliriz.

Geligmis Avrupa iilkelerinin énem verdigi degerlerin denizcilifin dogas: geregi,
ticari iligkilerin tamamuyla igice gegmesinden dolayr diger ilkelere de sigrama
zorunlulugunu dofurmugtur. Armatdriinin, kiracisimn, acentesinin, tersanesinin,

tamircisinin ve yiikleme-bogaltma limanlarinin hepsinin de genel olarak farkh



tilkelerden oldugu, uluslararast denizcilik sektorinde pek tabii ki temel .baz
kabullenmelerin olmasi, sektor galiganlarinin birbirini daha iyi anlamasi agisindan da

|
dnem kazanmaktadir.

Ayrica fticari ahlak ve de pek ¢ok tilkede gegerli olan rekabetin korunmast
yasalar geregi biitiin sektorlerde haksiz reicabetin onlenmesi gerekir. Tum diinyada ki
yitklerin % 80 ‘ini tagtyan denizcilik sektériiniin uluslararasi bir i olmas: sebebiyle
iyi igletme sartlanm saglayan gegerli uluslararasi bir standarda baglanmasi 6nem
kazanmaktadir [4]. Séyle ki gemi sayilan ve gemilerinin 6zellikleri aym olan iki ayn
firma diisiinelim; Birinci firma biitiin faaliyetlerini giivenlik ve gevrenin korunmasim 6n
plana alarak  gergeklestirsin, ikinci firma ise giivenlik ve gevre koruma kaygisi
olmadan tamamiyla kisilerin insiyatifinde faaliyetlerini gergeklestirsin. Bu iki firma
arasinda igletme giderlerinin birinci firma aleyhine hayli yiiksek olacag, ikinci firma
agisindan ise hak edilmemis bir kar marjina ulagilacag: asikardir. Halbuki dogru ve
gerekli olan birinci firmamn yaptiklaridir. Bu durumda haksiz rekabetin dnlenmesi

agisindan da igletmecilikte bir standartlasma geregi vardir.

ISM kodunun baglica amaci yeteri kadar denetlenemedidi diigiiniilen denizcilik
faaliyetlerinin, uluslararas: denizcilik 6rgiitii IMO tarafindan olugturulan standartlara
uygun, giivenlii ve gevreye saygityt on plana alan bir anlayigla siirdiiriilmesini

saglamaktir.
1.4 KALITE VE KALITENIN ISLETME GIDERLERININ
DUSURULMESINE KATKISI

1.4.1 Kalite Standartlar
Belli bagh kalite standartlar1 sunlardir;.

ISO 9000 : Toplam kalite yonetimi ve 9001, 9002, 9003 kalite glivencesi
modellerinin hangi kuruluglara uygulanabilecegi hususunda bilgiler verir [5].

ISO 9001 : Tasarim / Geligtirme , iiretim, tesis ve hizmette kalite giivencesi modeli
ISO 9002 : Uretim, tesis ve hizmette kalite giivencesi modeli, denizcilik firmalarina
da uygulanabilir.

ISO 9003 : Son muayene ve deneyler i¢in kalite giivencesi modeli [6].



ISM Kodu : Sadece gemi yonetimi igi yapan denizcilik firmalarma uygulanabilen,
geﬁlilerin givenli igletilebilmesi ve kirliligin 6nlenmesi i¢in Uluslararast Giivenlik

Yonetimi Kodu anlamindadir.
1.4.2 Denizcilik sirketlerine uygulanan kalite standartlan ve farkhliklan

Tum diger is kollarinda oldugu gibi denizcilifinde gevreye ve insana saygil,
bilingli / sorumlu bir sektor olarak hizmet vermesi gereksinimi ortaya ¢ikmugtir. Bu
ihtiyag ISM Kodu olarak adlandirilan, gercekte kapsamu 1SO 9002°den biraz daha dar
ve farklt yeni bir giivenlik yonetimi sistemi ile giderilecektir. ISM Kodu, ISO 9002
gibi bir standard: ifade etmektedir. Aynica denizcilik sirketleri de tagimacilik alaminda
hizmet verdiklerinden dolay: ISO 9002 belgesi almaya baslammglardir, ISO 9002 yada
ISM Code sertifikalarimi elde etmede kullamlacak yol ve yéntemler gergekte aynidir.
Ancak sertifikalar1 verecek olan Idare’ nin ya da klas kuruluglarnmin yapacag: denetim

ve incelemelerin kapsamu farkhidir [7].

ISM Kodu’ nun 13 tane kural vardir ; Bolim 3.1 Giivenlik Yonetimi El
kitabinda detaylanyla verilen bu kurallar suniardir [8];

1-ISM Kodu’ n tanmm , amaglan ve uygulandifi gemiler ile iglevsel

gereksinimlerini konu alir.

2-Sirketin Givenlik ve Cevre Koruma Politikasinin olmas: gerektigini ve

bunun ofiste ve gemide yiiriirliigiintin saglanmasim igerir.
3-Sirketin sorumluluklan ve yetkisini ifade eder.

4-Givenlik Yonetimi Sisteminin izlenmesinden sorumlu karada yetkilendirilmis
kiginin (KYK) olmas: gerektigini ifade eder.

5-Gemi Kaptamnn yetki ve sorumluluklarint konu alir.

6-Imkanlar ve personeli konu alir.

7-Gemi operasyonlan planlanimin geligtirilmesini igerir.

8-Acil durumlara hazir olunabilmesi i¢in gerekli prosediirleri igerir.

9-Uygunsuzluklarin, kazalarin ve tehlike olusumlarinm analizi ve raporlanmas:

hususlarin: kapsar.



10-Gemi ve donammlarmin bakim prosediirlerini kapsar.

11-Giivenlik yonetimi sistemiyle ilgili dokiimantasyonun yénetimi konularim

igerir.

12-Sirketin giivenlik y6netimi sisteminin dahili tetkiklerle gdzden gegirilmesi

ve de degerlendirilmesini igerir.

13-Sirket ve gemilerinin sertifikasyonu , degerlendirilmesi ve de kontroliinii

. - r
igerir.

ISO 9002 ‘nin icerdii 19 ana madde denizcilik sirketlerine adapte edilmig

sekliyle soyledir [6] ;

1-Yo6netimin sorumlulugu,

2-Kalite sistemi,

3-Sozlesmenin gézden gegirilmesi,

4-Dokiiman ve verilerin kontrolii,

5-Satin alma,

. 6—Mﬁs;ceri tarafindan temin edilen iiriiniin kontrolii,
7-Uriin tanim ve izlenebilirligi,

8-Proses kontrolii,

9-Muayene ve deneyler,

10-Muayene, 6lgme ve deney techizatinin kalibrasyonu,
11-Muayene ve deney durumu,

12- Uygunsuzluklann kontrolii,

13- Diizeltici ve énleyici faaliyetler,

14- Tagima depolama, ambalajlama, koruma ve teslim

15- Kalite kayrtlanmn kontrolii,



16- I kalite tetkiki,
17- Egitim,
18- Servis,

19- Istatiksel teknikler.

ISO 9002 ‘nin ana maddeleri , yukanda da gorildigi gibi ISM Kodu’ n 13
kuralim igerir. Hizmet ve istatiksel teknikler denizcilik sirketlerine uygulanmaz.

Boylelikle ISM Kodu’ n 13 maddesinin iizerine s6zlesmenin goézden gegirilmesi,

kalibrasyon ve de satin alma maddelerinin gerekleri yerine getirildiginde ISO 9002
standardma denizcilik sirketleri agisindan ulagilmig olur. Idare’ nin ya da Klas
kurulusunun ISM Kodu ve ISO 9002 i¢in kendisine miiracaat eden firmalarda

yapacag denetimlerin kapsami yukaridaki maddeleri ve kurallan tam olarak igerir.

Bunlardan bagka denizcilik firmalan agisindan Boliim 2.3 te belirtilen tarihlere
~ kadar ilgili gemilerin ISM Kodu’ nun girketlerinde ve gemilerinde uygulandigim
belirten uygunluk belgesi (DOC), yine ISM Kodu’ nun gemilerinde uygulandifm
gosteren giivenlik yonetimi sertifikast (SMC) alma zorunlulugu vardir [9]. Daha
once sayilan nedenlerden dolay: diinyada ilk defa bir sektér en iist organinca boyle bir
standard: yurirlige koymugtur. ISO 9002 igin boyle bir zorunluluk olmayip sirketin
bu standarda sahip olmasi tamamiyla kendi istegine baghdir. Sirket itibani, kalite
giivencesi ve de rekabet i¢in ISO 9002 ‘ye de sahip olunmasi ¢ok biiyiik bir

avantajdir,
1.4.3 Kalitenin isletme giderlerinin diisiiriilmesine katkis1

Yapilan bir yatinmdan gelir elde etme siiresi gergekte ¢ok uzun bir dénemi
kapsar. Halbuki kalitenin artinlmast/olusturulmasi, standardin yakalanmasi i¢in yapilan
yatinm ise ¢ok kisa siirede yapacagimz tasarruflardan dolay: sirketinize dolaylt olarak
gelir saglayacaktir. Sirketin olugturulan kalite veya giivenlik sisteminin tam olarak
yurirligiiyle girmesiyle birlikte her kademedeki personelin yaptig: biitiin faaliyetler
ve acil durum eylemleri girketin kalite ve giivenlik yonetimi sistemine uygun

olacagindan alnan kararlar asgari diizeyde hata igerecektir. Buna ragmen hatalar



-varsa sirket calisanlarmin dogrultucu ve Onleyici faaliyetleri ile gerektiginde
pr(;sedﬁrleﬁn degisimi vasitastyla sirket yonetim sisteminin siirekli dinamik kalmas: ve
kendini yenileyerek gelistirmesi soz konusuduf. Aynica kurulmug olan bir sirket.
sisteminin  katettii  geligmeler klas kuruluglarmca  yilhk yapilan  girket
degerlendirmelerinde o6zellikle kontrol edilmektedir. Tim bunlar sirketleri daima
kurmus olduklan sistemi, iyiye gitmesi yoninde tegvik etmektedir. I hayatinda
alinan her dogru kararmn dolayh ya da dolaysiz olarak geliri artiran ve masrafi diistiren
bir yonii oldugu distnilirse denizcilik firmalan kalitenin teminini, geligtirilmesini

bagindan itibaren maliyet diigiiriicii faktér olarak gormelidirler.

“Connecticut Maritime Association” Denizcilic 97 Konferansi’'nda kalite
standardinin saglandig firmalarda kalite ile birlikte [10];

. Ardard'ia 4 yil 6limle ya da aZir yaralanmayla sonuglanan kazanin olmadigi,

e Gemi ve donanimlarinda meydana gelen hasarin ii¢ yilda %19’ un  iizerinde
azaldif,

e Yaralanmalarn sebep oldugu is giicii kayiplarimn % 40 azaldigs,

o Tazminatlardaki kayip oranlarinin % 30’ dan % 5 in altina indigi,

e Limanlarda olusan kaza ve/veya denizde olusan anzalar nedeniyle zaman
kayiplarinin % 76 azaldif,

o Firmalann bir-iki yil iginde % 28-30 biyiidiigii tespit edilmigtir.



2.BOLUM

ISM KODU’NUN, GEREKLERI OLUSTURULMASI VE ASAMALARI

2.1 ISM KODU’ YLA YASANABILECEK MUHTEMEL PROBLEMLER
VE KODU’N HEDEFLERI

Her sektorde yiirtirliife konulan yeni bir uygulama baglangigta personelin
eski aligkanhklarim birakip yeni uygulamaya adaptasyonunda sikintilar dogurur. Bu
yeniden yapilanma, standart kiiltiiri olmayan firmalarda revizyon yerine mevcut
sistemin tamamiyla degigtirilmesi anlamma geldiginden  eski aligkanhklarin
degigtirilmesi uzun bir zaman diliminde gegeklestirilebilecektir. Bu durumda yeni
standart sistemin kurulmasinda ve gelistirilmesinde damgman bir firmanin yardimi

ahnabilir. Sirket personelinin egitimi sirket ici ve disinda agilan kurslarla saglanabilir.

Bugiine kadar denizcilik sektoriinde kalite standartlarina énem veren firmalar
aglslndén ISM‘K:odu’ na uygun bir sisteme gegiste sorunlar yaganmayacaktir. Bu
firmalann zaten kurallara uyma aligkanliklan ve kaliteli hizmet sunma amaglari vardir.
Asil sorun yonetim faaliyetlerinin bir sisteme bafli olmadifr kisilerin kendi is
anlayglarina gére su veya bu sekilde yonlendirildigi firmalarda yaganacaktir. Ciinkii bu
tir firmalarda standartlanin olmamasindan ote, gereginden az olan kurallarla yénetim
icra edilmeye ¢ahgilmaktadir. Yeni uygulama ise tam tersi, hem gemi hem de kara
agisindan yeterince kuralin oldufu ve bu kurallara uygun kirtasiyecilikle yiiriitiilen bir
ortami doguracaktir [11]. Ancak zaman igerisinde igini ciddiyetle yapan firmalar
hazirliksiz yakalandiklan bu durumdan kendilerini kurtaracak ve sonra, su an
kendilerine agin gelen bu kurallar igerisinde is yapmay 6greneceklerdir. Belki bir
miiddet sonra deisen sartlar nedeniyle, mevecut kurallarda yetersiz kalacak ve yeni bir
takim kurallara gereksinim duyulacaktir.
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ISM kodu uygulanmasimnin baglica hedeflerinden biri girketlerin daha giivenli ve
verimli organizasyonlar olusturmalarim saglamaktir.  ISM kodu uygulanmastyla

hedeflenen baglica gelismeler sunlardir [12] :

e Gemilerin operasyonunda emniyeti ve gevrenin korunmasim esas alan giivenli
bir ¢aligma ortami saglamak,

e Bilinen biitiin risklere kargi tedbir almak ve bunlart gelistirmek,

e Personelin giivenlik yonetimi bilgilerini gelistirmek ve acil durumlara
hazirliklt olmalarini saglamak,

e Gorev ve yetki smrlarim belirlemek, gemi yonetimiyle kara ydnetimi

arasinda iletigimi gliglendirmek.

Bitiin bunlara ilave olarak , hem karada hem denizde iletigim tarzindan
ybnetini tarzina kadar bir dizi yeni sorumluluk ortaya ¢ikacaktir. Dokiimantasyon
degisecegi yada yeniden olusturulacagi igin personelin bu konuda egitilmesi
gerekecektir. Bilgisayar yazilimlan da yeni sgartlara cevap veremeyeceginden

. degistirilmeleri yada tadil edilmeleri s6z konusu olabilecektir.

‘ ISM Kpdu gemi Uzerinde gerceklestirilen ve guivenligi etkileyebilecek butiin
uygulamalarla ilgili kayit tutulmasi zorunlulugunu  getirmigtir. Bundan ama¢ hem
bizzat geminin giivenlifini artirmak hem de cevreye verebilecegi zararin OGniine
gecmektir. Gemide bulunan biitiin mekanik, elektrik vb. aksamin bakim ve yedek
pargalarinin kaydinin tutuldugu bir gemi idare sisteminin gergeklestirilmesi de ISM

Kodunun getirdigi yeniliklerden biridir.

2.2 GUVENLIK YONETIMI SISTEMININ GEREKLERI

ISM Kodu’ na uygun bir yonetim sistemi olugturmak isteyen denizcilik
firmalart  Guvenlik Yonetimi Sistemi adi verilen bir sistemi girket ve gemileri
biinyesinde kurarlar. Kurulan sistem ISO 9002 ‘yi de kapsiyorsa sistem Kalite ve
Giivenlik Yonetimi Sistemi olarak adlandinilir. Giivenlik yonetimi sistemi ISM Kodu’

nun daha 6nce belirtilen on Gi¢ kuralina tam olarak hitap etmelidir.
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ISM Kodu’ na uygun olarak kurulan Giivenlik yonetimi sisteminde bulunmasi

gefekenlerin baglicalari gunlardir [13] :

-Giivenlik y6netimi sisteminde gorev alan biitiin personelin yetki ve sorumluluklari

belirtilip, birbirleriyle olan iligkilerinin organizasyon semasiyla gosterilmesi,

-Guvenlik yonetimi sisteminin igletilmesinden sorumlu, gemi ile ofis arasinda koprii
vazifesi gorecek, problemlere iist yonetimle direk temaslar kurarak ¢oziimler

getirecek bir kiginin (Designated Person ashore) karada gorevlendirilmesi,

-Gemide olugacak acil durumlara karadan gerekli destekleri verecek bir acil

durum ekibinin yetki ve sorumluluklariyla birlikte belirlenmest,
-Gemi makine ve donamimlarimin planlt bir gekilde bakim-tutumlarinin yapilmas,

-Giivenlik yonetimi sisteminin girket tarafindan belirlenecek bir yildan uzun olmayan

strede, i¢ tetkiklere tabi tutulmasi,

-Giivenlik yonetimi sisteminin kurulmasindan sonra ¢ikacak diizenlemelere sistemin

adapte edilmesi,

- -Ortaya ¢ikan uygunsuzluklarin incelenerek, diizeltme faaliyetlerinin yapilmasi,

olusan yeni duruma gore dokimanlarin revize edilmesi,

-Kara ve gemi personelinin ige baglamadan 6nce ve gorevleri sirasinda dizenli

egitimlere tabi tutulmalar,
-Yapilan biitiin iglemlerin ilgililerin onayiyla kayit altina alinmasi,

-Gemide ve ofiste siirekli olarak giincellestirilen, gerekli kaynaklari igeren

kiitiiphanelerin olugturulmas,

-Geminin igletim sorumlulugunun bagka bir kisi yada kuruluga verilmesi durumunda

gemi sahibinin idareye bildirmesi.

Ayrica ISM Kodu emniyet ve ¢evrenin korunmastyla ilgili o&zel

standartlarin gereklerini kargilamakta olup su ana prosedurleri igerir [14];

e Yirirlikteki konvansiyon ve kurallara uygunluk (SOLAS, COLREG,
MARPOL, STCW, Ulkelerin gemi adamlar: yonetmeligi vb. )
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e IMO, idareler, klas kuruluglar1 ve denizcilik kuruluglanmn yorirlige
koydugu kodlara, standart ve esaslara uygunluk,
e Geminin ve donanimlarimn ilgili uretici firma bakim ve el kitaplarinda ki-

talimatlara uygunluk.

2.3 ISM KODU’NUN YURURLUGE GIRIS TAKVIMI

Gemilerin emniyetli ¢aligtirlmasi ve deniz kirliliginin 6nlenebilmesi amaciyla
baglatilan galigmalari Resolution A 741 / 18 ile tammlanan Uluslararast Giivenlik
Yonetimi Kodu’'nu IMO’ nun Kasim 1993’ te yaptig1 18. Genel Kurulu’nda kabul
ederek yurturliige koymugtur. Mayis 1994°te yapilan SOLAS Konferansi’'nda ISM
Kodu SOLAS’ a ilave bir boliim olarak girmesi kabul edilmis ve bu SOLAS-74 °
te bolim IX olarak yer almigtir [18].

Yururltge giris tarihleri de gemi tiplerine gére asagidaki gibidir [8] :

a) | Temmuz 1998 tarihine kadar her tip yolcu gemileri (yiiksek siiratli
yolcu tekneleri dahil),

b) 1 Témmuz 1998 tarihine kadar 500 groston ve iizerindeki petrol ve
kimyasal tankerleri, gaz tagtyicilan, dokme yiik gemileri (yiiksek hzh yik
gemileri dahil),

c)l Temmuz 2002 ‘ten itibaren de 150 grostonun iizerinde ki diger yik

gemileri (konteynerler, genel kargo gemileri vs.) ile hareketli kiy1 6tesi sondaj

Uniteleri.

Avrupa Toplulugu’na Uye iilkeler Eylil 1994  teki Estonya yolcu gemisi
faciasindan sonra ISM Kodu’ nun yolcu gemileri igin yiiriirliige girig tarihini iki yil
onceye yani 1 Temmuz 1996 ‘ya almigtir [1]. Sirketler giivenlik yonetimi sistemi ve

uygulanmasiyla ilgili sertifika alma iglemini bu tarihlere kadar gergeklestirmelidir.
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2.4 ISM KODU’NUN OLUSTURULMASI

Denizcilik sektorii daha once belirtilen sebeplerden dolay: diinyada boyle bir
standard: en tist organinca (IMO) vyiriirliige koyan ilk sektor olmustur. IMO nun
aldig1 bu karar baglayict olup Giivenlik Yonetimi Sistemi’nin sirketler ve gemilerinde
yﬁrﬁrlﬁgﬁnﬁ gosteren ISM sertifika ve beigesini almayan firmalarin yukleri
tagimasina musaade edilmeyecektir. " Bu maksatla ISM sertifika ve belgesi olarak

bilinen su belge ve sertifikanin alinmast gerekir [16] ;
1-“Document of Compliance for Safety Management System (DOC)’:

Giivenlik Yonetimi Sistemi Uygunluk Belgesidir. Sirketin Idare ya da klas
kurulusunca denetlenmesi ve denetimin olumlu sonuglanmas: halinde sadece sirket
icin verilen, sirket yonetiminin giivenlik yonetimi sistemine uygunlugunu  belirten

belgedir.

2- ““Safety Management Certificate (SMC) © : Giivenlik Yonetimi
Sertifikasidir. Giivenlik ~ Yonetimi Sistemi  Uygunluk Belgesi’nin sirket igin
" alnmasinin  ardindan; Idare ya da klas kurulusunun sirketin her bir gemisini
denetlemesi ve bu denetimin olumlu sonuglanmasi halinde her bir gemi igin ayri ayn
verilen ve geminin Giivenlik Yo6netimi Sistemi’ne uygun isletildigini belirten

sertifikadir.

Genelde klas kuruluglan bayrak devleti adina denizcilik firmalarini ve sahibi
olduklar1 gemileri veya igletmeciliini yaptiklar1 gemileri denetleyerek sertifikalar
tescil eder. Bayrak veya armatoriin / yonetim firmasinin degismesi halinde uygunluk

belgesi ve giivenlik yonetimi sertifikasimin yenilenmesi gerekir.

Giuivenlik yonetimi sertifikasi olmayan gemilerin veya sertifikast oldugu halde
onemli uygunsuziuklar: / eksiklikleri olan gemilerin, Bolum 2.3 ‘te belirtilen
tarihlerden itibaren gittigi ilke limanlarinda yapilan liman devleti kontrollerinde
limandan kalklsima miisaade edilmeyecektir. Liman devleti kontroliinde baglanan
gemilerin kalkigina ancak giivenlik yonetimi sistemini en azindan son Ug¢ aydir
uyguladiklarini gésteren nesnel kayitlarin ibraz edilmesi veya baglama nedeni olan

onemli uygunsuzluklarin / eksikliklerin ortadan kaldirilmastyla miisaade edilecektir.
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ISM Kodunun yuriirliilge konulmasi emniyetli gemi igletmeciligi kulttiriniin
geli.smesine ve gevrenin korunmasina yardime olacaktir. Meveut kurallar ve kaideler
dikkate almarak gemi seferlerinin diizenlenmesine imkan saglayacak olan ISM Kodu-
uygulamasi uzun vadede gemi armatorii ve yoneticilerini personelin saghg ,emniyeti

ve ¢evrenin korunmasi lizerinde yogunlagtiracaktir.

Sirketleri ve gemileri igin ISM Kodu uygulayacak olan firmalar ilgili Idare ya
da klas kurulusunun bagvuru formunu doldurarak miracaat edip, gsirket ve
gemilerinin degerlendirilmesini ve tescil edilmesini isteyeceklerdir. ~Bagvuru ISO

9002 i¢inde ayn1 zamanda yapilabilir.

Bu miiracaatlarimin ardindan sirketlerinin gérev ve sorumluluk talimatlan ile
organizasyon yapilarin, i¢ hizmet yonetmeliklerini, gilivenlik ve gevrenin korunmasi
ile 1lgili politikalarim ve prosédiirlerini , insan kaynaklar ile ilgili her tiirlii bilgiler,
gemilerin ¢aligtinlmasindan sorumlu kimse, yetkileri, gemilerinin tiplerine gore
gemilerde yapilmasi gereken, islemler ve talimatlar -bunlarin gelistirilmesi ile ilgili
~dokumanlar, acil durumlarda gemilerinde yapilmasi gereken iglemler ve temas
edilebilecek kigiler, gemilerle ilgili her tiirlt teknik bilgi ve istatistik bilgi (kazalar
dahil), gemilerin bakim-tutumlar ile sertifikalarinin yiirtirligti vb. butin dokiimanlarn
ile bunlarla ilgili kayit ve kontrol listelerini hazirlarlar. Giivenlik Yonetimi Sistemi’nin
en az son Ug¢ ay uygulanmasi ve bu uygulamay: ispat eden kontrol listeleri ile

kayitlarinin tutulmasi gerekir .

Guivenlik yonetimi sistemi i¢in muhtemel dokiimantasyon yapis1 Sekil 2.1’

de gosterildigi gibi olabilir [17].
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Sirket Yonetim Belgeleri (Sirket El kitabr)
Profesyonel yoneticileri ve galisanlari etkileyen (st yonetim kararlarim da
igeren sirketin GY'S politikasi ve prosediirleri

Yonetim
Belgeleri
Gorevler
Tanimlar
Talimatlar
Prosediirler
Tetkik zaman
Cizelgesi

Olaganiistii Durum
Plam

Gemi Yonetim Belgeleri
(Gemi El kitabi)
Gemi operasyonu, bakim, idare ve tetkik gereksinimlerini ile sorumluluklari da
i i yonetimi sisteminin tamami

Giivenlik ' Yiik islem Olaganiistii
Egitim Prosediirleri Prosediirleri Durum Plani
El kitab: (Guvenlik (El kitabi)
El kitabr)

Sekil 2.1 GYS i¢in Muhtemel Dokiimantasyon Yapisi [17]
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Yukarida belirtilen detaylan igeren ve girket miidiirleri veya damgman bir
firma araciigrlyla hazirlanan ‘sirket ve gemi givenlik y6netimi manuelleri ile
olaganiistii durum planlan vb. diger biitiin dokiimanlar incelenmesi igin Idare’ye yada
klas kurulusuna gonderilir (Bu dokiimanlarin detaylari daha sonraki bolimlerde

verilmistir). Idare ya da klas kurulusu bunlan inceledikten sonra onerilerini sunar.

Ilgili klas kurulusu miiracaat eden sirkétle anlagtif: tarihlerde 6nce sirketi
ardindan gemilerini denetler. Sirketin talebine bagl olarak sirketi 6n denetime tabi

tutar. Sirketin denetiminde

a) Sirketin organizasyon yapisimin (Tipik bir organizasyon gemast Bolim 3.3
te verilmigtir)
b) Tablo 2.1 de verildigi gibi olusturulmas: zorunlu olan sirketin giivenlik

yonetimi sistemi igin gerekli yonetimsel dokiimanlarimn [13]

c)Tablo 2.2  de verildigi gibi olusturulmasi zorunlu olan geminin giivenlik

yonetimi sistemi igin gerekli yénetimsel dokiimanlarimin [13]

d)Giivenlik Yonetimi Sistemi uygulamasinin nesnel kamtlari olan kontrol
 listeleri ve kayitlan (Bolim 4 te Kayitlar / Referanslar kisimlarinda  isimleri

listelenmistir) ile bunlarla ilgili dosyalama sisteminin

ISM Kodu gereksinimlerini kargiladigimi gormek ister. Sirketin bitiin miidiirlerine
sorular sorar ve cevaplarinin girket ve gemi giivenlik y6netimi manuelleri ile olagan

istli durum planlarina uygun olup olmadiginm degerlendirir.

Ayrica girketin uygulamalarinm  sirket politikalarina ve prosediirlerine
uygunlugv;mu denetler. Bu denetlemeyi, uygulamay: ispatlayan kayitlar ile kontrol
listelerinin. girket ve gemi giivenlik yonetimi manuelleri ile olaganiistii durum plamina
uygun olarak kullanildigim kontrol ederek yapar. Idare ya da klas kurulusu genelde
iki gin stiren bu denetim sonunda ISM Kodu’ na aykirt diigen uygunsuzluklar ile
sistemin daha igler hale getirilmesi igin gozlem ve tavsiyelerini sirkete bildirir.
Uygunsuzluklarin sayisi, nitelii ve onemine gére DOC  belgesinin verilip
verilemeyecegini karara baglar. Bulunan uygunsuzluklarin dogrultucu faaliyetleri
yapilmadan kes‘inlikle sertifikasyon ~ verme iglemini  gergeklestirmez.  Klas

kurulugunun ya da Idare’nin SMC igin gemide yapacagi denetimin degerlendirilmesi
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sirketin degerlendirilmesi kriterleriyle aymidir. Gemi personeline ozellikle Kaptan ve
bagmithendisle 2. Kaptan/2. Mithendise  sorular yoneltilmesi, geminin giivenlik,
saglik ve imkanlar agisindan genel bir turla degerlendirilmesi , role talimi yaptirilmasi , -

acil donamimlarin personele test ettirilmesi vb. hususlar da kapsar.
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Tablo 2.1 Sirket Giivenlik Yonetimi Dokiimanlarimn Listesi [13]

Sirket
Kisaltmas1  ve|Dokiimanlarin Prosediir Prosediirlerin isimleri Dokiiman
Dokiiman No. | Isimleri No. Sorumlusu
ABC-100 Giivenlik Yonetimi El K.Y.K
kitabi
ABC-11 Giivenlik  Yonetimi Isletme
Politikasi Miidiirii
ABC-12 'GYS  Organizasyon| ABC-121 | Giiverte B6liimii Servis Filo
Kurallan Prosediirleri Miidiirii
ABC-13 Dokiiman Kontrol ABC-131 Giivenlik ~ y6netimi  dokiimanlar1  kontrol | Operasyon
Kurallan prosedurleri Dept.
ABC-132 |[Sirket ve Gemi Giivenlik Yo6netimi | Miidiiri
dokiimanlar listesi ‘
ABC-133 | Giivenlik Yonetimi kayitlar kontrol
v prosediirleri
ABC-134 | Giivenlik y6netimi kayitlarinin  listesi
ABC-14 Eksiklik/Kusur Operasyon
' Yénetimi Kurallar Dept. Miid.
ABC-15 Geminin seyri ile ilgili Operasyon
yﬁnétim kurallan Dept. Miid.
ABC-16 Personel yonetim | ABC-161 | Personeli ise alma prosediirleri Personel
kurallar ABC-162 |Personel galigma prosediirleri Dept.
ABC-163 [Personel degerlendirme prosediirleri Midiirii
ABC-17 Gemi ve| ABC-171 | Sirket bakim prosediirleri Teknik
-] donanimlarinin Dept. Miid.
bakimi igin y6netim
kurallart
ABC-18 Beklenmedik olay| ABC-181 .| Operasyon
kurallar Dept. Miid.
ABC-19 Ig tetkik igin yonetim Opefasyon
kurallart Dept. Miid.
ABC-20 Egitim igin y6netim| ABC-201 |Kara personeli egitim prosediirleri Personel -
kurallan ABC-202 | Gemiye katilma oncesi egitim prosediirleri Dpt.

Miidiirii
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Tablo 2.2 Gemi Giivenlik Yonetimi Dokiimanlarinn Listesi [13]

Sirket
Kisaltmas1 vd Dokiimanlarin Prosediir Prose(iiirlerin Isimleri Dokiiman
Dokiiman No. | isimleri No. Sorumlusu -
ABC-500 Gemi Yonetimi El K. Y.K.
kitabi
ABC-51 Gemi Organizasyon| ABC-511 | Gemi a&amlan icin girket kurallan. )
Kurallan ABC-512 |Gemi giivenlik komitesi organizasyon |Personel Miidiirii
prosediirleri.
ABC-52 Gemi Dokiiman| ABC-521 | Gemi dokiiman kontrol prosediirleri -
Kontrol Kurallar ABC-522 | Gemi yonetim dokiimanlarmn listesi
ABC-523 |Gemi giivenlik yonetimi kayitlarinin|Operasyon
listesi Miidiirii
ABC-53 Gemi Giivenlik| ABC-531 | Gemi operasyon prosediirleri
Yonetimi Kurallan ABC-532 Ozel seyir prosediirleri
ABC-533 | Gemi yiik ellegleme prosediirleri Operasyon
ABC-534 | Gemi giivenlik yonetimi prosediirleri Miidiirii
ABC-535 | Gemi iletigsim prosediirleri
ABC-54 Gemi Cevre Koruma{ ABC-541 | Deniz gevresini koruma prosediirleri
Kurallari ABC-542 | SOPEP plan Operasyon
ABC-543 | Yakat/yag transfer prosediirleri Mﬁdﬁrﬁ
ABC-55 Gemi Bakim| ABC-551 | Gemi bakim prosediirleri
Kurallan ABC-552 | Planh bakim prosediirleri Teknik
| ABC-553 | Onemli makinalar bakim prosediirler: Miidiir
ABC-56 Gemi  Olaganiistii| ABC-561 Gemi olaganiistii olay prosediirleri
Olay Kurallan ABC-562 | Acil egitim prosediirleri Operasyon
ABC-563 Acil durumlar igin kontak tel. no. listesi. |Miidiirii
ABC-57 | Gemi Eksiklik/ Teknik Miidiir
Kusur Kurallan
ABC-58 Gemi Egitim|{ ABC-581 | Gemi egitim prosediirleri Personel Miidiirii
Kurallan

NOT: Sirket kisaltmalart genellikle girketin tam adinin ilk iki ya da ii¢ kelimesinin bas harflerinden

olusur. Dokiiman numaralan klas kuruluslarinca tavsiye edilen numaralardir.
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2.5 DOC (UYGUNLUK BELGESI) VE SMC’ NIN (GUVENLIK YONETiMI
SERTIFiKASI) VERILMESI VE GECERLILIGI [8]

2.5.1 DOC’un verilmesi ve gecerliligi (Ek A)

Bolim 2.4 te agiklandig gibi bir dehizcilik sirketi agisindan ISM Kodu’ nun
olusturulmasinda ilk agama, Uygu'nluk Belgesi olarak bilinen DOC’ nin sirket icin
alinmasidir.

DOC, ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugun ilk kontroliini takiben
sirkete verilir. DOC, girketin Giivenlik Yonetimi Sistemi’nin ISM  Kodu
gereksinimlerine uygunlugunun dogrulanmasi ve etkin bir gekilde yiiriitildiigini
kanitlayan nesnel kamtin saptanmasiyla verilir. Dogrulama sirket Gﬁvenlik Y 6netimi
Sistemi’nin sirkette ve girket tarafindan igletilen her gemi tipinden en az bir gemi de
ii¢ ay igletimde oldufunu gésteren nesnel kanitlan igerir. Bagka bir deyisle, nesnel
kanit, kara ve gemide girket tarafindan gergeklestirilen i¢ tetkik kayitlarim kontrol
listelerini ve de diger kayitlan igermelidir.

DOC, ilk kontroliin yapildigi gemi tipleri igin gegerlidir. DOC’ un gegerliligi,
sirketin diger. gemi tipleri i¢in ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugu yeteneginin
dogrulanmas: sonrasinda ilave gemi tiplerini kapsayacak sekilde genisletilebilir. Bu
konuda, gemi tipleri SOLAS Boliim IX’ da bahsedilenlerdir.

DOC, bes yillik bir siire igin gegerlidirr DOC’un gegerliligi Giivenlik
Yonetimi Sistemi’nin etkin ¢ahstigini teyid etmek iizere, yil déniimii-tarihinin éncesi
ve sonrasinda ¢ ay iginde yillik bir kontrole tabidir. Bu DOC’ un gegerli oldugu her
gemi tipinden en az biri igin sunulan yasal ve klas kayitlanmin dogrulugunun
incelenmesi ve teyid edilmesini de kapsar. Onceki kontrolden beri Giivenlik yénetimi
Sistemi’nde yapilan diizeltme faaliyetleri ve degisiklikler kontrol edilir.

DOC’ un bir bes yillik siire igin yenilenmesi, ISM Kodu’nda belirtilen
hedeflerin kargilanmasi agisindan Giivenlik Yoénetimi Sistemi’nin tiim elemanlarinin
etkinliginin degerlendirilmesini kapsar.

Sadece belgeyi veren Idare ya da klas kurulusu DOC’ u iptal edebilir. Belgeyi
veren Idare ya da klas kurulusu, periyodik kontrol talep edilmediginde veya ISM
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Kodu ile 6nemli bir uygunsuzlugun varligt kanitlandiginda DOC’ u iptal eder.- DOC
ile fliskili Giivenlik Yénetimi Sertifikalar da gegersiz sayihr ve iptal edilir.

2.5.2 SMC’ nin verilmesi ve gegerliligi (Ek B)

Giivenlik Yonetimi Sertifikasi, ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugun ilk
kontroliinii takiben gemiye verilir. Bu, gemi igletiminden sorumlu sirket igin
diizenlenen DOC’ un belirli gemi tipine uygunlugunun dogrulanmasi ve gemi Giivenlik
Yonetimi Sistemi’ nin ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugunun degerlendirilmesi ve
uygulamada oldugunun dogrulanmasim kapsar. Sirket Giivenlik Yonetimi Sistemi’nin
gemide en az ¢ aydir etkin olarak galigtirildigini belgeleyen nesnel kanitlar, bagka bir

deyisle, sirket tarafindan gergeklestirilen ig tetkik kayitlan mevcut olmahdir.

SMC, bes yillik bir sire igin gegerlidir. SMC’ min gegerliligi, Giivenlik
Yonetimi Sistemi’nin etkin galigtiini géstermek ve onceki kontrolden beri yapilan
herhangi bir degisikligin ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugunu teyid etmek iizere
" en az bir ara kontrole tabidir. Belirli hallerde, 6zellikle Giivenlik Yonetimi Sistemi
altindaki isletimin baslangi¢ periyodu sirasinda, klas kurulugu ara kontroliin sikliginin
arttinlmasim gerekli gorebilir. Ek olarak, uygunsuzluklarin durumu ara kontrolleriﬁ

sikliklarin arttirniimasi igin temel tegkil edebilir.

SMC’ nin beg yillik bir siire igin yenilenmesi, gemi ile ilgili tiim Giivenlik
Yonetimi. Sistemi elemanlarmin  ISM  Kodu’ nun belirlenmis  hedeflerinin
kargilanmasindaki etkinlikleri bakimindan degerlendirilmelerini igerir.

Sadece belgeyi veren I1dare SMC’ ni iptal edebilir. Belgeyi veren idare ya da klas
kurulugu, ara kontrol talep edilmediginde veya ISM Kodu ile 6nemli uygunsuzlugun

varligt kanitladiginda SMC’ n1 iptal edebilir.
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2.5.3 Gegici DOC ve SMC
\

Bayrak veya girket degisikligi hallerinde, 6zel gegici diizenlemeler bu esaslara
uygun bir sekilde yapilir. Gegici bir DOC, sirketin yeni kurulmasi halinde veya mevcut
DOC’ ye yeni gemi tipleri eklendiginde ISM Kodu’nun ilk olarak uygulanmasina ve
yurtitilmesine imkan vermek izere verilebilir.

Idare ya da  klas kurulugu, sirketin ISM Kodu’ nun 1.2.3 nolu kuralimn
[8] hedeflerini karsilayan Giivenlik Yonetimi Sistemi’nin oldugunu kamtlamasim
takiben, bir girkete on iki aydan daha uzun siire gegerliligi olmayan gegici bir DOC
verebilir. Idare, gegici DOC’ un gegerlilik siiresi igerisinde ISM Kodu’nun tiim
gereksinmelerini saglayan bir Giivenlik Yonetimi Sistemi’ni yﬁrﬁrlﬁge koymasi i¢in

planlarin1 géstermesini girketten ister.

Altr aydan daha uzun bir siire gegerliligi olmayan bir gegici SMC, yeni
teslim ahnan gemilere ve girkete, yeni olan bir geminin yonetim sorumlulugunun
 alinmast halinde verilebilir. Ozel durumlarda, Idare yada klas kurulusu gegici SMC

"nin gegerliligini bir alt1 ay daha uzatabilir.

Gegici SMC verilmesinden once, Idare ya da klas kurulusu asagidakileri
kontrol eder:

1-DOC ve gegici DOC gemi ile ilgili olmalidir.

2-Gemi ve sirket tarafindan olusturulan Giivenlik Yonetimi Sistemi, ISM
Kodu’nun anahtar elemanlarini icermeli ve DOC’ nin verilmesi igin
yapilan tetkik sirasinda degerlendirilmis veya gegici DOC’ un verilmesi
i¢in kantlanmig olmalidir. A

3-Kaptan ve ilgili zabitler Givenlik Y6netimi Sistemi ve uygulamasi igin
planlanmug diizenlemeleri bilmelidirler,

4-Onemli olarak tamimlanan talimatlarin sefer oncesinde verilmekte oldugu
tespit edilmelidir,

5-Ug ay iginde geminin sirket tarafindan tetkiki igin planlar mevcut olmalidir.
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6-Giivenlik Yonetimi Sistemi hakkinda ilgili bilgi, ¢alijma lisamnda veya

gemi personeli tarafindan anlagilan lisanda verilmelidir.
2.5.4 Sertifikasyon agamalar

Bir sirkete DOC’ un ve bir gemiye SMC’ nin verilmesi ile ilgili sertifikasyon
islemi olagan gartlarda agagidaki adimlart kapsar:
1- ilk kontrot
2- periyodik ve ara kontrol; ve
3- yenileme kontrolii
Bu kontroller, klas kurulusu yada klas kurulusunun olmadig ulkelerde
klas kurulugsunun atadifi bagka bir tilkedeki temsilcisi vasitastyla sifketin basvurusu

tizerine yapilir. Bu kontrollef, Giivenlik Yonetimi Sistemi’nin tetkikini igerir.

Bir sirketin Uygunluk Belgesi ve de Giivenlik Yonetimi Sertifikasi alma

asamalan Sekil 2.3 te gosterilmigtir .

2.5.4.1 ik Kontrol

Sirket, ISM Kodu sertifikasyonu igin klas kurulusuna bagvurmalidir. Klas
kurulugu tarafindan yapilan kara yonetim sisteminin degerlendirilmesi, yonetimin
gergeklestirildigi ofislerin ve sirket organizasyonu ve fonksiyonlarina bagh olarak

muhtemelen degisik yerlerdeki diger ofislerin de degerlendirilmesini gerektirebilir.

Giivenlik Yonetimi Sistemi’ nin kara kismmin tatminkar bir gekilde
tamamlanmasindan sonra, girketin gemilerinin degerlendirilmesi. igin diizenlemeler,
planlamalar baglayabilir. Degerlendirmenin tatminkar bir gekilde tamamlanmasindan
sonra, sirkete DOC verilir, DOC’ un kopyalan tim kara ofislerine ve sirketin biitiin
gemilerine gonderilir. Her gemi degerlendirilip SMC verildiginde, SMC’ nin bir kopyast

sirketin merkez ofisine génderilmelidir.
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Yetkilendirilmig bir organizasyon (temsilci bir klas kurulugu yada subesi) tarafindan
sertifikalarn verilmesi halinde, tiim sertifikalarn kopyalan Idare’ ye goénderilmelidir.
Sirketin ve geminin givenlik yonetimi sistemi tetkiki aym temel adimlan igerir. Amag
$1rketm ve geminin ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugunun dogrulanmasidir. Tetkikler
asagldakﬂerl kapsar

-Sirket Giivenlik Yénetimi Sistemi’ nin ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugu;

-Giivenlik Yonetimi Sistemi’nin biitiin Uluslararas: ve Milli diizenleme, kural, yasa

yonetmelik, konvansiyon ve kodlara uygunlugu.
2.5.4.2 DOC ‘un periyodik kontrolii

Periyodik giivenlik yonetimi tetkikleri, DOC” un gegerliligini siirdiirmek igin yapilir.
Bu tetkiklerin amaci, Giivenlik Yonetimi Sistemi’ nin etkin olarak ¢alismasinin ve yapilan
olasi diizeltmelerin ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugunun kontroliidiir. Periyodik
kontrol, yillik olarak yapilir ve DOC’ un yil déniimii tarihinden ii¢ ay Oncesi ve sonrast
iginde gergeklestirilir. Ug ay1 agmayan bir calisma plam gerekli diizeltme galismalarinin
tamamlanmas: i¢in kararlagtinhir. Birden fazla kara ofisi olan sirketlerdé, bu ofislerin hepsine
ilk degerlendirme sirasinda gidilmemis olabilir, periyodik degerlendirmeler DOC’ un

gegerlilik siiresi iginde tiim ofislerin tetkik edilmesine imkan verecek sekilde diizenlenir.
2.5.4.3 SMC nin periyodik kontrolii

Ara giivenlik yonetimi tetkikleri, SMC’ nin gegerliligini siirdiirmek igin yapihr. Bu
tetkiklerin amaci, Giivenlik Yénetimi Sistemi’ nin etkin olarak ¢aligtiginin ve olast
dizeltmelerin ISM Kodu gereksinimlerine uygunlugunun kontroliidiir.  Sadece bir ara

arasinda olmalidir.
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2.5.4.4 Yenileme kontrolii

Yenileme kontrolleri, DOC veya SMC’ nigl. bes yil olan gegerlilik siireleri dolmadan
once gergeklestirilir. Yenileme kontroli, ISM Kodu gereksinimlerinin uygulandifi tiim
Giivenlik Yonetimi Sistemi elemanlan ve faaliyetlerine yoneliktir. Yenileme kontroli DOC
ve SMC’ nin gegerlilik tarihi sona erme giiniinden alt1 ay 6ncesinden itibaren yapilabilir ve

gegerlilik tarihi sona ermeden tamamlanmahdir.
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3. BOLUM

GUVENLIK YONETIMi EL KiTABININ HAZIRLANMASI

ISM Kodu’na uygun isletmecilik yapmasi gereken denizcilik firmalan,
firmalanmin ~ Giivenlik Yonetimi Sistemi ve politikalanmt ifade eden Giivenlik
Yonetimi El kitabim hazirlamak zorundadirlar. Givenlik Yonetimi El kitabi ISM
Kodu’n 13 kuralim igerir. Bu bélim ISM Kodun 13 kuralimn baghklanyla
olusturulmug bir Giivenlik Yénetimi El kitabiin hazirlanmasina rehberlik etmek
amaciyla diuzenlenmigtir. Giivenlik Yonetimi El kitabinda verileti bu 13 kuraldan
olusan politikalar girketin igletme miidiirii tarafindan 3. Taraflara ve kigilere karst
taahhiit edilir.

3.1 FIRMA VE FIRMAYLA iLGILi BILGILER

_ Giivenlik Yonetimi Sistemi El kitabimn ilk boliimiinde firmamin {invam,
calistift i alanlan, organizasyon tiirii, merkez ve subelerinin adresi , filo miidiirii,
firmamin igletmeciliini yaptif1 gemi tipleri, yonetim tipi (armatér, yonetim firmasi) ile-
el kitabinda kullamlan kisaltma ve tammlar verilir. Bu bolim ISM Kodu’n 1.
Kuralinin gereklerini karsilar.

3.2 GUVENLIK VE CEVRE POLITIKASI:

Givenlik Yonetimi El kitabinda sirketin Givenlik ve Cevre Politikas: ile
sirketin olusturacggl GYS’ nin iglevsel gereksinimleri verilir. Ormek bir giivenlik ve
gevre politikas: asagida  verilmigtir. Sirketin Giivenlik ve Cevre Politikasimmn ifadesi
ISM Kodu’ n 2. Kuralint olusturur.
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3.2.1 Politikamn ifadesi

Firmamn politikast uluslararast ve milli regiilasyonlarla ilgili standart ve
kurallara uygun olarak saglikh ve gtivenli ¢aliyma sartlanm saflamak, gtvenlik ve
gevrenin korunmasimi esas alan isletmé‘ pratigini sirdiirmektir. Sirketin giivenlik
yonetimi el kitabi, kirliliin onlenmesi ve gemiilerin emniyetli operasyonu igin sirketin
yOnetim sistemini anlatir, Sirketin amaglar:

-Gemi operasyonunda ve ¢aliyma ortamlannda giivenli pratik galigmay:

sagilamak,

-Bilinen tiim risklere karsi 6nlem alacak bir sistem kurmak ve bunu

geligtirmek,

-Cevre korunmast ve emniyetin her ikisiyle de ilgili acil durumlara

hazirlamlmasimi da igeren karadaki ve gemideki personelin giivenlik y6netimi

hiinerlerini siirekli gelistirmek.
Bu amaglar;

1-Dokimente edilmis efitim sistemine baghlikla, personeli disiplini ve
bireysel sorumlulugunu, giivenlik bilincini yiiksek standartlarda olusturarak yiiriitmek
yoluyla,

2- Cevre korunmasi ve giivenligin geligtirilmesinde amagclanan 6lgiimlere
aktif olarak calisanlarin katilimyla,

3~ Biitiin personeli, gemiyi, kendilerini ve meslaktaglanm etkileyebilecek

potansiyel yada bilinen biitiin tehlikelerden haberdar etmeyle,

4-Prosediir ve aktivitelerin dahili incelenmesi ve dokiimente edilmig galigma
prosediirlerine daimi baghlif1 saglamakla,

5-Belirli gemi tipleri ve belirli ticaretle ilgili endiistri kodlan, diizenlemeler
ve biitiin gerekli yasalanin siirekli olarak gézden gegirilmesiyle bagarilacaktir.

Biitiin ¢ahganlarin daima giivenlik ve ¢evre koruma kurallan ve prosediirlerine
uymalan ve kendilerini, meslektaglanim, gemiyi ve yiikii ile ¢evreyi korumak igin
gerekli 6nlemleri almalan beklenir.
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3.2.2 lslevsel Gereksinimler

Sirketin Uluslararas1 Giivenlik Yonetimi Sisteminin iglevsel gereksinimleri

detaylt olarak su prosediirleri kapsar;

1-Kazalar, tehlike olusumlan ve ISM’den sapmalan ifade eden uygunsuzluklar

i¢in kayit tutma prosediirleri,

2-Acil durumlarda sorumluluk ve daha Once bunlara hazirlig kapsayan

prosediirler
3-Dahili tetkikler ve yapilacak denetimler i¢in prosediirler

4-Cevre korunmast ve geminin giivenli igletilmesi ic¢in ‘gemi (inite ve

donammlannt igeren resmi kayitlar ve bunlarin bakiminu igeren prosediirler
5-Gemilerin operasyonlan ve Kod’a uygun kara y6netimini igeren
prosediirler,

6-Dokiimantasyonun kontrolii ve bunlarin yonetimini igeren prosediirler

3.3 SIRKETIN SORUMLULUK VE YETKILERI

Sirket ve gemi organizasyonu ile girket organizasyonunda gorevlerin

belirlenmesi ISM Kodu’ n 3. Kuralinin geregidir.
3.3.1 Sirket Organizasyonu

Giivenlik yonetimi el kitabinda ofis personeli organizasyon semasi; sirketin
armatér ya da yonetici firma olmasi, iglettifi gemi sayisi, yatay ya da dikey
organizasyon olugturma istegi vb. kriterler gozoniine alinarak hazirlanarak verilir.
Sekil 3.1 de gemi sahibi yonetici ve yatay organizasyonlu bir firma igin tipik bir

organizasyon gemasi gosterilmigtir [13].
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Isletme
Karada Operasyon Teknik Dpt. Personel
Y etkilendirilmig Dpt.. Miid. Miid. Miidiirii
Kisi
Giiverte Makine
Enspektorii Enspektori
Gemi
Kaptant

Sekil 3.1 GYS de tipik bir girket organizasyon gemasi [13]

3.3.2 Gemi Organizasyonu
Gilvenlik yonetimi sisteminde gemi organizasyonu geminin tipine, otomasyon
~ bir gemi olma durumuna, yagma vb. kriterlere goére degisir. Tipik bir gemi

organizasyon semast $ekil 3.2 de verilmigtir [18].

Kaptan
Bag Miih.
| .
" : Giivenlik
2. Miihendis Zabiti . 2. Kaptan
Miihendisler ve Personel |_|Giiverte Zabitleri ve Personel
. (Destek Gorevi) (Destek Gorevi)

Sekil 3.2 GYS “de tipik bir gemi organizasyon semas: [18]
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3.3.3 Personel

" Firma giivenlik yonetimi sistemine gore sirket organizasyonunda belirttigi
departman yada kisilerin ‘ gorev tamimlarim vermelidir. Buna gore $ekil 3.1.
Organizasyon semasindaki departman ya da kigilerin gérevleﬁ sOyledir:

3.3.3.1 lsletme Miidiirii

1) Sirket gemilerinin deniz operésyonlanmn ekonomik ve etkin olarak
yiriitilmesi,

2) Sirketin giivenlik yonetimi politikasiin amaglara uygun olarak
yiriitiilmesi, miigteri beklentilerine cevap vermesi,

3) Sirketin miidiirleriyle birlikte projelerin , hizmetlerin geligtirilmesi,
biitgenin tasarlanmasi ve biitiin personel i¢in egitim gereksinimlerinin tespiti,

4) Giivenlik yonetimi sisteminin verimli olarak yiiriitiilmesi igin karada
yetkilendirilmis kigiyi her konuda &zellikle imkanlar ve personel konusunda
desteklemek,

5) Etkin bir giivenlik yonetimi sistemi i¢in uygun personelin ige alinmast ,

6) Yonetimin goézden gegirilmesi toplantilanna ve acil durum ekibine

baskar}hk etmek .

3.3.3.2 Operasyon Departmam Miidiirii

1) Giivenlik yonetimi sistemi ile ilgili ofis personelinin egitimi,

2) Karada yetkilendirilmig kigiyle beraber personelin egitim miifredatim
olusturmak, egitim planlarim hazirlamak,

3) Dokiiman kontrol prosediirlerine uygun olarak dokiimanlarin kontrolii,

4) Olaganiistii olay planlarma ve ilgili prosediirlere uygun olarak gemilerle
iletigim ve operasyonlar,

5) Operasyon  Departmamnin giivenlik yonetimi sistemiyle ilgili
sorumluluklat géyledir;

a) Sirket gemilerinin biitiin seferlerinin ve baglantilarinin kontrolii,

b) Deniz kazalarimn 6nlenmesi i¢in tedbirlerin alinmasi,
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¢) Her bir yiik tipine gére muhtemel tehlike enformasyonunun gemilere
bildirilmesi,

d)Saglikh ve giivenli ortamlarin olugturulmas: igin gerekli enformasyonun -
gemilere saglanmasi,

e)Deniz ¢evresinin korunmas; igin organizasyon,

f)Limanlann imkanlariyla ilgili teknik enformasyonun saglanmasi,
g)Gemilerin tekne ve makine sigortas, koruma ve tazminat sigortalan ve
diger sigorta islerinin yiiriitiilmesi,

h)Kendisine gorev verildiginde sirketin difer departmanlarinda yada
gemilerde dahili tetkiklerin ve gemi denetiminin yapilmasi,

i)Yonetimin gozden gegirilmesi toplatilarina katiimak.

3.3.3.3 Teknik Departman Miidiirii

1) Olaganiistii oléy prosediirlerine ve diger prosedirlere uygun olarak
iletigim ve operasyonun saglanmast,
2) Teknik Departman Miidiiriiniin giivenlik yonetimi sistemine gore
sorumluluklar;
a) Gemi donammlari ve teknik konularla ilgili regilasyonlar  hakkinda
- gemilere bilgi saglamak,

b) Gemilerin yag, yakit ve yedek parga ile malzeme akigimn takibi ve defer
lendirilmesi,

¢) Makine problemlerini dnleyici 6lgiimlerin denetimi ve kontrolii,

d) Deniz kazalanmn, makine anzalanmn, eksiklik/kusurlarin nedenlerinin
analizi ve tekrar olugmamast igin 6nlemlerin gelistirilmesi,

e) Tekne ve makine bakim plamnm olugturulmas: ile bununla

ilgili kontratlanin degerlendirilmesi,

f) Havuz /tersane iglerinin planlanmasi, yiriitilmesi

g) Gemi alimlannda ve ingaasinda girkete teknik bilgi ve desteBin saglanmasi,
h) Cevre kirlili§inin o6nlenmesi i¢in makine / donammlarla veya
regilasyonlarla ilgili enformasyonunun saglanmas

1- Kendisine gérev verildiginde diger departmanlarm ya da gemilerin dahili
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tetkiklerinin ve gemi denetimlerinin yapilmasi,
j- Yonetimin gézden gegirilmesi toplantilarina katilmak.

3.3.3.4 Personel Departmam Miidiiri

1) Olaganiistii olay kurallanna ve ilgili prosediirlere gére operasyonlarin
ylriitilmesi, ' ‘

2) Giivenlik Yonetimi Sistemine gore pérsonel departmam mildiriiniin gorevleri

sunlardr;

a) Kara ve gemi personelinin efitim miifredatinin  hazirlanmas;, egitim
ihtiyaglaninin tespiti ve egitimin planlanmas:,

b) Gemi personelinin degerlendirilmesi, terfi ettirilmesi, cezalandinlmasi maag
odemelerinin takibi vb. konularda iglemlerin yiiriitilmesi,

c) Gemiye milli ve uluslararas: regiilasyonlar, kurallar ve ézéllikle STCW 95
hakkinda enformasyonun saglanmast,

d) Gemi personelinin saghg: ile ilgili islemlerin yiiritilmesi,

e) Personelin bayrak devleti kanunlari ve ITF kurallanna goére ige alinmas,
¢ahgtilmasi ve isten aynimasi iglemlerinin yiiriitilmesi,

f) Gemi personelinin aileleriyle iletigimin saglanmas: .

3.3.3.5 Giiverte Enspektorii

o Filodaki gemilerin giinliikk operasyonun yiiriitiilmesi,

o Belirlenen biitgenin kontrotii,

e Sirket prosedirlerine ve uluslararas: diizenlemelere uygun olarak gemi
giivenlik ve gevre politikalarmin uygulanmasinin saglanmasi.

o STCW gereksinimlerine gbre uygun egitimli, tecriibeli personelin
diizenlemelere uygun olarak donatilmasini saglamak. ‘

¢ Acil durumlar da igeren gemi ve kara igin beklenmedik muhtemel oiaylann
incelenmesi ve bunlara hazirlaniimasi,

o Gemi giivenlik yonetim sisteminin dahili denetimlerinde temas halinde olmak.

o Giivenlik yonetimi sisteminin inceleme / gozden gegirme toplantilanna
katilma,

o Egitim gereksinmelerinde personel miidiirityle iligki halinde olma,

o Ofis ve gemiyi kapsayan uygunsuzluklarla ilgilenme,
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e Kaza raporlariun giivenlik ve sigortaya gére incelenmesi, aragtirilmasi. -

e Ilgili kurallarn, diizenlemelerin - kodlann kontrolinden sorumludur.

3.3.3.6 Makine Enspektorii

34

e Geminin uluslararasi diizenlemeier ve sirket prosediirlerine uygun olarak
bakiminin saglanmast '

* Gemilerin butin inite ve donammlarnnm klas sorveylerinin yapilmasim
saglamak

e Gemi giivenlik yonetimi sisteminin incelenmesinde temas halinde olmak.

o Belirlenen hesaplarin, biitgenin kontrolii

e GYS gozden gegirme toplantilarina katilma

o Temel makina arizalarini ve onlardan dogan sigorta tazminlerini aragtirma.

e Gemide ve ofiste giivenlik yonetimi sisteminin teknik prosediirlerini igeren
ISM’den sapmalanin degerlendirilmesinden sorumludur.

* Gemilerin yag, yakit ve yedek parga ile malzeme ihtiyaglannmn saglanmas:

KARADA YETKILENDIRILMIS KiSi

ISM Kodu® nun 4. kurahna goére girket miidiirlerinden biri, giivenlik y6netimi

sisteminin gemi ve girketin en st organtyla direk iligki kurarak izlenmesi amaciyla

karada gorevlendirilir. Giivenlik Yonetimi El kitabinda belirtilmesi gereken karada

yetkilendirilmig kisi gorev tammlan soyledir [19];

1-Sirket giivenlik yonetimi sisteminin etkin olarak yiiriitiilmesi ve
korunmasindan,

2-GYS’ nin hem gemide hem karada denetimlerinin gergeklestirilmesinden,

3-Enspektorlerin ve gemi kaptanlarinin uygunsuzluk, kaza ve tehlike olugumu
raporlannin  incelenmesi, degerlendirilmesi ISM’le ilgili toplantilarin
programlanmasi ve kayitlarimn-raporlarinin tutulup saklanmasi

4-Gemi ve ofis ¢aliganlarinin GY'S’ni anlamasimnin saglanmas:

5-GYS’ yle ilgili rutin yayimlarda gemi kaptanlaryla iligki

6-GYS ’yi kapsayan kara personelinin egitim gereksinimlerini tanimlamak
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7-Gerektiginde uygun-yerinde kaynaklarin ve kara desteginin saglanmasi. .
8-GYS ile ilgili 6nemli yaymlann direk olarak igletme miidiirine rapor

edilmesi..
3.5 KAPTANLARIN YETKi VE SORUMLULUKLARI

Giivenlik Yonetimi El kitabinda Kaptamn yetki ve sorumluluklarimin ISM
Kodu’n 5. Kuralina gére belirlenmesi gerekir. Bu gorev ve sorumluluklar soyledir.
3.5.1 Gemi Kaptam

Gemi kaptani gemisinin etkin igletilebilmesi, kirliligin 6nlenmesi ve giivenlik
igin biittin gerekli onlemleri alma yetki ve sorumluluguna tamamuyla haizdir. Cevreyi
yada gtivenligi etkileyen biitiin durumlarda, Kaptan direk olarak GYS igin karada
gorevlendirilen kisiye (DPA’ye) rapor yazar [19].

Kaptan; :

-Kirliligin 6nlenmesi ve giivenlik yonetimi faaliyetleriyle ilgili iglerde agik ve

net talimatlarin verilmesinden,

-Sirketin gevre ve giivenlik politikasinin yiiriitiilmesinden,

-Politikanin yiiriitilmesinde personelin motive edilmesinden,

-Giivenli operasyonu yada deniz gevresini riske atabilecek durumlarda sirketin

yardimmin gerektiginde, sirkete eksiklerin rapor edilmesinden,

-Gemi igi egitim gereksinmelerinin koordine edilmesi ve degerlendirilmesinden,

. -GYS’.ne uygun olarak yardimei zabitlere gorevlerin verilmesi

-DPA’ ye rapor edilen herhangi bir eksikligin - kusurun, gemi prosediirlerinin

ve gemi beklenmedik olay planlarmin incelenmesi,

-Tehlike olusumlarimin , donamm yada personeli igeren kazalarn,

uygunsuzluklann sirkete rapor edilmesi.
-Her bir sirket prosediiriiniin kontroliiniin yapilmasi, kontroliin belirtilerek

giincellegtirilmesinin saglanmasindan,

-GYS i¢in girketin yardimina ihtiyag duyuldugunu disindiiginde bu yardimn
istenilmesinden, | |
-GYS ile ilgili biitiin kayitlarin, tammlanan prosediirlerin v.b. mevcut

olmasmdan sorumludur.

3.6 KAYNAKLAR VE PERSONEL

ISM Kodu’ n 6. Kuralina goére giivenlik yonetimi el kitabimn kaynaklar ve
personel kisimlan agagidaki ana hususlan igererek olugturulabilir;
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3.6.1 Uygun Kaptan Atanmasn
Firma, STCW’ ye uluslararasi standartlara uygun, tecriibeli, iginin ehli, GY'S ve
firmanin gereksinimlerine gore yonetimi y'ii'r‘ﬁtebilecek kaptan atamalidir.

Sirket, kaptanin gemiyi etkin ve giivenli igletebilmesi igin karada ve denizde
mevcut uygun kaynaklarla desteklenmesini saglar.

3.6.2 Gemi personeli
3.6.2.1 Zabitan
Sirket; milli ve sirket gereksinimlere gore saglikli, STCW ve diger ilgili

diizenlemelere uygun kalifiye zabitlerin her bir gemide gorevlendirilmesini saglar.
3.6.2.2 Personel (Tayfa)

Sirket, milli/uluslararast ve kendi standartlarina uygun saghkh kalifiye
personelin her bir gemide gorevlendirilmesini saglar.
3.6.2.3 Gemi Adam Seviyesi

Sirket, giivenli personel donatim sertifikasina uygun minimum zabit ve
- tayfalarla her bir geminin donatilmasim saglar.
3.6.2.4 Personelin Bilgilendirilmesi

' Uygun talimatlar, kontrol listeleri, bilgi dokiimanlariyla gemi personelinin,
gevrenin tiimiiyle korunmas: ve emniyetli gemi operasyonu igin bireysel
sorumluluklarmdan haberdar edilmesini firma saglar.

Sirket personeli gemilerin giivenli operasyonunda uygulanabilir milli
standartlardan , kodlardan, klas gereksinimleri ve uluslararasi diizenlemelerden
haberdar edilir. Personel gemiye katilmadan GYS’ nin tamitilmas: igin bilgi verilmesi
gerekir,
3.6.2.5 Egitim

Sirket siirekli olarak egitim gereksinmelerini belirler ve gerektiginde deniz ve
kara personeli i¢in GYS ile ilgili diizenli kurslar diizenler.
3.6.2.6 iletisim-Gemi Personeli

Sirket, biitiin gemi personelinin anladiklan dilde ilgili GYS bilgisini almalarin,

gorevlerini yiriitiirken bireylerin etkin olarak iletisim kurmalanm saglar. Burada ozel
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bir dikkat gereklidir. Etkin bir iletigimin gemide ve karada nasil olusturulacagim ve
bunun kontrol edilecegini belirtmek gerekir.

3.7 GEMI OPERASYONLARI PLANLARININ GELIiSTiRILMESI
ISM Kodu’ n 7. Kuralim olusturaﬁ gemi operasyonlarn planlarmin gelistirilmesi
ile ilgili esaslar goyledir;
3.7.1 Filo Talimatlan
Sirket, | GYS’ ne uygun olarak isletilen belirli gemi tiplerini, tagman yiikii,
ticareti yansitan ve gemilerin belirgin rutin operasyonlarim kapsayan belli talimatlar:
(basvuru kaynaklarim) geligtirir, olugturur .
Talimatlar asagidaki baghklar altinda olugur [19];
-Tanitim,
-Sorumluluklar ,
-Sefere kalkig i¢in hazirliklar
~Gemide giiverte operasyonu
~-Gemide makine operasyonu
~Denizde seyir operasyonlari
-Denizde makine operasyonlar
' -Vané i¢in hazirhklar
-Liman operasyonlar
~-Bakim
3.7.2 ilave Talimat ihtiyac:

ISM’den sapmalarin incelenmesi - gemi ve sirket giivenlik komitesi
mitingleri yada yonetim incelemesiyle varolan talimatlarm diginda prosediirlerin
degistirilmesi vb gerektirmeyen durumlarda sirkiiler olusturularak-ilave talimatlar
yayinlanabilir,

3.8 OLAGANUSTU DURUMLARA HAZIRLIK

Sirket ISM Kodu’ n 8. Kurahna gore gemideki potansiyel acil durumlarla ilgili
bilinen olaganiisti olaylarin planlanm hazrlar. Bu planlar hem gemiyi hem ofisi
kapsayacak sekilde gelistirilerek, herhangi bir acil olayda etkin bir davramgla cabuk,
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koordineli cevap vermeyi ve olaylan degerlendirmeyi sagiar.

3.8.1

3.8.2

3.8.3

Ofis i¢in Olaganiistii Durum Planlan

Ofis igin olaganiisti durum planlart sunlan igerir[20]:

-Plan igin atanan kigilerin belirlenmesi ve gorevleri,

-Potansiyel tehlikelere yada farkli tiplerdeki kazalara kargt prosediirlerin takibi,
~Geminin dengesi, genel planlar, tank planlan, emniyet donanim ve malzemeleri
kirlilik 6nleyici donanim v.b igeren filodaki gemilerin tek tek detayl bilgileri,
-Gemi ile kara/ofis arasindaki iletigim prosediirleri,
-Tavsiye, ihtiyag halinde damigmanhk ve yardim igin 3. bir tarafin desteginin
saglanmast '

-Gemi ve kara yonetimi arasindaki raporlann diizenlenmesi ve gonderilmesi
metodlan

-Acil durumun tipine gore gemi-kara arasinda sistematik iletisime yardim edecek
uygun kontrol listelerinin ve akis gemalanmin sekillendirilmesi, olusturulmasi
-Oncelikli bir konuda, yapilacak seylerin prosediirlerinin ilan edilmesi,
duyurulmast. '

-Medyada ki bilgi biltenlerinin , yaymlarin takibi prosediirii
Genmi I¢in Olaganiistii Durum Planlan

Gemi i¢in olaganiistli durum planlan sunlan igerir,

-Planda bahsedilen kisilere gorev ve sorumluluklarin dagitilmast

-Tanimlanan - bilinen her bir acil durum igin 6nleyici faaliyetlerin yapiimast

-Asil ve ikincil iletigim metodlan

-Destek almabilecek 3. taraf ve iletigim metodu

-Sirketle olan iliskilerin yiiriitiilmesi ve ilan edilmesi (duyurulmam) prosediirii

Role Talimleri
SOLAS’ ta ifade edilen her bir gemi tipine goére belirgin role talimlerinin

yapilmas: igin sirket bir program hazirlar [20].

Role talimleri diizenli araliklarla yapilip, ilgili beklenmedik olay planina uygun
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olarak kara personelinin katilimiyla kombine olarak yapilir. Yapilan biitiin acil durum
role talimleri kayitlart tutulup, saklanir.
3.8.4 Acil Durumlar |

Olaganiistii durum planlarim igeren acil durumlar asagidaki gibidir :

-Kritik iinite arizalan (ana makine ;Qﬁmen donanimu, dizel -jenerator tniteleri)

- -Carpigma (denizde ve kanallarda)

-Karaya oturma

-Yangin

-Gemiyi terk

-Denize adam diigmesi(derhal, bilinmeyen)

-Personel yaralanmasi veya hastalig

~Yiik kaymasi

-Gemiyi kurtarma

-Denize yag/yakit dokiilmesi

-Su basmasi, sel

- 39 UYGUNSUZLUKLARIN, KAZALARIN VE TEHLIKE
OLUSUMLARININ ANALIZI VE RAPORLANMASI

Giivenlik Yonetimi el kitabinda bu bélim ISM Kodu’ n 9. Kuralinin

gereksinimlerini kargilamast igin su temel tizerinde gelistirilebilir;

3.9.1 Uygunsuzluk raporlan

Kaptan gemideki biitiin uygunsuzluklar, kazalan ve tehlike olusumlarim DPA’
ye (karada atanmig kigiye) rapor eder. Biitiin raporlar Kaptamn diizeltici eylemiyle
birlikte ilgili yonetim ve DPA tarafindan incelenir. Bitiin diizeltici faaliyetler

kusurlann / kazalarin tekrarinin dnlenmesini amaglar.

3.9.2 Analiz

Uygunsuzluklar, kazalar yada olaylar DPA yada ilgili yonetim tarafindan
analiz edilerek, analiz sonuglar,

-Diizeltici genel faaliyetlerin firmamn diger gemilerinde baglatiimasi,

-Uygunsuzluklarmn, kazalarin tekrar olusumunun énlenmesi igin GYS” nde
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yapilacak diizeltmelerin baslatilmast igin kullamlir.

3.9.3 GYS’ nin incelenmesi
Kaptan GYS’ ni gemisi i¢in inceleyerek, giivenligin saglanmasi ve kirliliin

Onlenmesini etkileyecek eksiklikleri DPA"Ye‘ bildirmekten sorumludur.
3.10 GEMi VE DONANIMLARININ BAKIMI

ISM Kodu’ n 10. Kuralim olugturan gemi ve donanunlarinin bakimi boliimii
Giivenlik Yonetimi El kitabinda agagidaki hususlar g6z oniine alinarak olugturulabilir.
3.10.1 Bakim

Sirket geminin ana makina, yardimc1 makinalar ve diger donamimlannin ilgili
kural ve diizenlemelere gore bakimmin yapilmasmm saglar. Makine ve donamimlarinin
bakimm iiretici firmanin tavsiyelerine uygun olarak planh-dizenli-rutin olarak yapilr.
Ureticinin bakim igin datalan eksik diginildiigtinde, sirket daha yiiksek standartlarda
makina ve donammlarma bakim saglamak i¢in prosedirler geligtirir. Geligtirilen bu
- prosediirler rutin olarak gemilerin denetlenmesini ve bu denetlerin sonucu olarak
herhangi bir uygunsuzlugun raporlanmasim igerir [20].

3.10.2 Yasal ve Klas Sorveyleri

Firma ; Milli ve Uluslararas: gereksinmelere uygun olarak programlanan tarihte
ilgili biittin yasal sorveylerin yapilabilmesi igin inceleme prosediirlerini olugturur.
Biitiin Klass sorveyleri klass kurulusuyla anlagilan tarihlerde, programa gore yapihr.
3.10.3 Bakim Kayitlar

Sirket gemi personeli yada 3. bir taraf (tersane,tamir ekibi vb,servis)
tarafindan yapilan biitiin rutin yada program dist bakimlarin kayitlarmin tutulmasim
saflar. 3. tarafsa/sorveyce verilen sertifikalann orjinali gemide saklamr, fotokopileri
ofiste kalir.

Bakim yada sorvey kayitlar her bir gemi icin en az 10 yil gemide yada girket
argivlerinde muhafaza edilmelidir. -
3.10.4 Kritik Sistemler

Sirket, her bir gemi igin tehlikeli bir durumla sonuglanabilecek geminin

donamm ve de sistemlerindeki anzay: teshis etmelidir. Prosediirler ilgili sistemlerin
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diizenli testlerinin yapilmast ve sonuglarim igeren kayltlarlmn tutulmasi, detaylarim
igefmelidir. Programli olarak test edilecek sistemler gunlardir [20];

-Yedek tahrik sistemi ve kontrolleri .

~Yedek jenerator setleri

~Yedek diimen donammu sistemleri ‘

-Giiverte donanimlan ve hidrolik aksami

-Yangin pompalar

-Alternatif haberlegme sistemleri

-Kirliligi énleyici tinite ve benzeri donanimlar

-Yangin dedektorleri ve alarm sistemleri

-Emercensi kapama ve stop sistemleri

-Sintine ve balast sistemleri

-Su gecirmez bolmeler ve kapilar
3.11 DOKUMANTASYON

ISM Kodu’ n 11. Kuralina gore Sirket, gemide ve ofiste GYS ile ilgili biitiin
data ve dokiimanlarin yiriirlige konulmas: i¢in prosediirler olusturur. Daha 6nce
hwrlMs dékiimanlardaki herhangi bir degisiklik dokiimanda vede ilgili dosyasinda
belirtilir. GYS ile ilgili biitin aktivitelerin kayitlan gemide ve ofiste, belirlenen
prosediirlere gore tutulur ve muhafaza edilir.

3.11.1 Ofis

KYK gemiler ve ofisteki departmanlann kendileri ile ilgili dékﬁmantasyona
uygun yirirliligiing denetler. Kullamlmayan dékiimanlar yurirliikten kaldinlir. KYK
Giivenlik Yonetimi Sisteminde yapilacak muhtemel biitiin diizeltmeleri inceler.
3.11.2 Gemi

Kaptan gemide departmanlanin dékiimantasyona uygun yarirliligini
denetler. Kaptan KYK ile iletisim halinde bulunarak kullamlmayan dokiimanin
yirtirlukten kaldirdmasim saglar.
3.11.3 Kurallar ve Diizenlemeler

Sirket gemileri ile ilgili buitiin kural, dizenleme, sirkiiler mektuplarmn

kopyalanim gemide bulundurur, uyumlarnim saglar. Guiverte enspektorii bu kural ve
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diizenlemelerin gemi kaptanlanina dagitiimast, yﬁrﬁtmeyé alinmas1 ve kullamlmayan

eski diizenlemelerin ¢tkarimasindan sorumludur.

3.12 FIiRMANIN DENETLENMESI, YENIDEN GOZDEN GECIRILMESI
VE DEGERLENDIRILMESI '

ISM Kodu’ n 12. Kuralina gore firma , emniyetli isletmecilik ve kirliliSin
onlenmesi ¢aligmalanimn giivenlik yonetim sistemine uygunluunun belirlenmesi igin
dahili denetimler yapar.

Firma, diizenli arahklarla ve firma tarafindan olugturulan yéntemlere gore,
sistemin yeterliini degerlendirmeli ve gerektifinde yeniden gézden gegirmelidir.

Denetimler ve olas1 diizeltici ¢aligmalar belirlenmis yontemlere gore yapilir.,
Firmanun byikliigii ve yapisi nedeniyle olanaksiz olmast durumu hari¢ denetlemeleri
yapan personel denetlenen gruplann digindan segilir.

Denetim ve inceleme sonuglan, o konuda sorumlu tiim personele bildirilir.
Konusunda sorumlu olan yonetici personel, bulunan eksikliklerle ilgili diizeltici

- galigmalan zamamnda yapar [18].

3.13 SERTIFIKALANDIRMA, DEGERLENDIRME VE KONTROL

Sertifikalandirma, degerlendirme ve kontrol ISM Kodun 13. Kuralim
olugturur bilgi vermek amacm giider. Giivenlik yonetimi el kitabina konulmaz ve de
su 6nemli hususlan igerir;

Geminin igletimi, s6z konusu gemi ile ilgili olarak uygunluk'belgesi almaya
hazirlanan firma tarafindan yapilir.

Uygunluk belgesi, Uluslararasi Giivenlik Yonetim Kurallar’nin isteklerine
uyan firmalar igin, Uluslararasi klas kuruluglar birlidi iiyesi Klas kuruluglan tarafindan
diizenlenir.

Bu belgenin bir kopyas, istenildigi takdirde liman devleti kontrollerini yapmak
tizere gorevlendirilmis kuruluglara gosterilmesi igin gemide bulundurulmalidir.

Giivenli Yonetimi  Sertifikast olarak adlandmlan sertifika gemiye, Idare
tarafindan verilir. Idare yada Klas kurulugu geminin giivenlik yonetim sisteminin
onaylandifi gekilde yiiriitildiigini diizenli olarak denetler.



4. BOLUM
SIRKET PROSEDURLERI EL. KiTABININ HAZIRLANMASI

Giivenlik Y¢énetimi Sisteminin ISM Kodu gereksinimlerini kargilayabilmesi igin
sirket, organizasyon sekli, armatér ya da yonetici firma olmasi, gemi sayis1 vb.
hususlan da dikkate alarak kendi yapisina uygun olarak sirket prosediirlerini
olugturur. Sirket prosediirleri el kitabi sirket dokiimantasyonun yénetimi,b yOnetimin
gozden gegirilmesi, dahili tetkik, gemi ve ofis personelinin egitimi , gemiye personel
donatlmasi, geminin denetlenmesi, olaganiistii durumlara kargi planlama, bakim ve
kusurlarn raporlanmasi, tamirler ve gemilerin havuzlanmasi , uygunsuzluk-kazalar ve
tehlike olusumlan, iletigim, gemi sertifikasyonu ve sorveyleri ile giivenlik ve ¢evrenin
korunmasi prosediirlerinden olugur [21]. Kalite standardi uygulayan pek gok sirketin
sirket prosediirleri el kitabinda oldugu gibi sirket prosediirleri el kitabi her bir

prosediir i¢in su kisimlardan olugur;

a) Konu : Prosediiriin amactyla birlikte igerigini ifade eder.

b) Sorumluluklar : Prosediirlerin uygulanmasinda goérev ve sorumluluklarin
dagiimumn belirler.

c¢) Detaylar : Prosediirlerin nasil, ne zaman kimin tarafindan
yiiriitillecegini aynintilanyla verir.

d) Kayitlar / Referanslar : Sistemi canli tutan kayit, form ve kontrol

listelerinden olusur.

Yukan de}t bahsedilen hususlann 15181 altinda girket prosediirleri soyle

olusturulabilir;



45

4.1 SIRKETIN OLUSTURULAN DOKUMANLARININ.
DERLENMESI YAYIMI VE DUZELTILMESI

4.1.1 Konu
Bu prosediir giivenlik yonetimi sistemi ile ilgili sirket prosediirlerinin ve diger
sirket dokiimanlarinin nasil derlenecegini , yayimlanacafim ve diizeltmelerinin

yapilacagim anlatir, Biitiin prosediirler kontrol edilen dékiimanlardir.

4.1.2 Ekler

EK C- Bu prosedir doékiimanlarn igerii igin organizasyonun giivenlik
yOnetimi sistemi , yapisimin amaglan ve ilkelerini ifade eder.

EK D- Bu prosediir geligtirilen prosediirlerin baglangig¢ listesi ile birlikte ig

talimatlan ve prosediirlerin geligtirilmesini kapsayan personeli listeler.

- 4,1.3 Sorumluluklar

Ek B’de belirtilen uygun sirket miidiirleri bu prosediiriin gereksinimlerine gére
prosediirlerin, talimatlarin, planlanin ve diger sirket dékiimanlarimin ifadesi, derlenmesi

ve dizenlenmesinden sorumludur.

Karada yetkilendirilmis kigi i§ talimatlan ve yaymmlanan prosediirlerden
sorumludur. Dokiimant muhafazadan sorumlu kigiler yeni yada degistirilmis
prosediirleri aldiginda kendi ellerindeki kopyalari da buna gore diizenlemekten

sorumludur,

4.1.4 Detaylar

4.1.4.1 Format

Prosediirler agagidaki formatta tasarlanir :

a- Birinci yada ikinci sayfada belirtilenler; Prosediir numarasi, yayim tarihi,
sayfa no, yetkilendirme, konu, sorumluluklar, detay bilgileri
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b- Ikinci ve daha sonraki sayfalarda prosediir numarasi ve sayfa no belirtilir.

Gerektiginde, prosediiriin igindeki kisaltmalar yada terimlerin agiklanmasi

veya aktivitelerin ifadesi ve konularin verilmesinden sonra prosediirlerin takdimi -

sunulabilir,

Is talimatlan da soyle tasarlanr; ilk sayfa da ; is talimat numarasi, yaymm tarihi,

sayfa no, yetkiler, takdim ,detayh talimat verilir. 1ikinci ve daha sonraki sayfalar da

ise iy talimat numarasi, sayfa no belirtilir. 1igili refaranslar ve kayitlar i talimatlan

yada her bir prosediiriin sonunda listelenir.

4.1.4.2 Derleme ve yaymlar

Operasyon prbsedﬁrlen' ve talimatlann / egitimlerin gercekten girket pratigine

yansimasim saglamak icin, tasari prosediirlerin igerigi agagidakilere goredir;

Ek C de bu prosediirle ilgili ilkeler,

Onceki var olan dokiimantasyon

Cesitli rutinleri ve aktiviteleri ifade eden Ozet notlann tecritbeli personel yada
atanan temsilci tarafindan hazirlanmasi

Personelle yapilan toplantilar sonucu dogan notlar.

Biitiin prosediirler ve talimatlar ilgili gérevi ve onu yapacak kalifiye personeli
agikca ifade eder.

Yazlan draft tamamlaninca, daktilo edilmeden énce onay i¢in uygun bir mudiire
( Isletme Miidiirii / Genel Miidiir ) sunulur. Kaptan kopyas: yazilan prosediir ve
talimatlara katildigin belirtmek igin ilgili personel tarafindan imzalamr.

Karada yetkilendirilmig kigsi ( DPA ) prosediirlerin daktilosunda, yazlan
proéedﬁrlerin yaymm yetkisini vermek i¢in ilk sayfay: imzalayp tarihini atacaktir.
Yeni bir prosediir dosya revizyon listesinde o giinkii tarihe uyarlanmi§ olarak
yayimlanacaktir. Bilinmesi gerekli oldugu igin yayimlanan prosedﬁrlerA biitiin
departmanlara ve gemi kaptanlarna dagitilip, alindi belgeleri de alan kigiler
tarafindan diizenlenecektir.

Her bir prosediirin ana kopyast ve onlarin onayh tasanlan karada
yetkilendirilmis kisi tarafindan ana dosyada yada dékiiman yonetimi dosyasinda
muhafaza edilecektir.
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e Karada yetkilendirilmis kigi i talimatlannin ve prosedirlerin dagitimmn

' yapilmasindan sorumludur. | _

e Sirket operasyon prosediirleri ve talimatlarinin harici dagitilan kopyalan-
olmayacaktir.

4.1.4.3 Diizeltme

e Prosediir ve is talimatlaninin tadili gerektiginde, degisikligin incelenmesi ve onay
karada yetkilendirilmis kisi tarafindan koordine edilir.

e Bir prosediir yada ig talimat: diizenlendiginde revizyon tarihi degistirilip, yeni
yayim tamamyla KYK tarafindan yiiriirliie konur.

e Prosediirlerin ana kopyasindan, yiiriirlilkten kaldinlan boliim ¢ikanilip dékiiman
yonetimi dosyasimn yirtirliikten kaldinlanlar kisminda muhafaza edilir.

e Yapilan degisikliklerin kolayca anlagilabilmesi icin , ilgili sayfaya revision no’su
ve revizyon tarihi belirtilmelidir.

e Yapilan revizyonlann, eklemelerin ve yirirlikten kaldirmalarn kisa detaylan
dokiiman yonetimi dosyasinda acilan dokiimanlarin dagitim, dokiimanlarnn
revizyonu, eklenen dokiimanlar ve yirurliikten kaldinlan dokiimanlar alt
dosyalarinda muhafaza edilir.

* Elkitaplarini elinde bulunduranlar kendi niishalarinin bagindaki listeye revizyon
ve eklemeleri ilave ederler.

4.1.4.4 Dokiimanm alinmasi

Revizyon yapilmis yada yeni bir dokiiman teslim alindifinda departman
miidiirleri yada kaptanlar sunlan yapar :

Alinan belge igin alindi belgesi diizenlenir, KYK’ ye gonderilir / verilir.
Revizyon ya da ilave igin ilgili gecersiz sayfa kendi kopyasindan gikanlir yenisi yada

revizyon edilmis sayfa yerine konulur. Eski kopya yiiriirlitkten kaldinlir.

Dokiiman yonetimi dosyasina degisiklikleri anlatan revizyon , ekleme ve vyiiriirliikten

kaldirmay1 tamamlama belgeleri konur. Aym dosyada ki degisiklikler listesine iglenir.
Filo talimatlann , beklenmedik olay planlari , sirkiller ve girketin diger

dokiimanlar bu prosediire uygun olarak derlenir, yayimlamr ve diizenlenir.

Yeni bir prosediir yada talimat gerektiginde sirket i¢inde yonetimin gozden gegirilmesi

toplantilarinda ve gemide giivenlik komitesi toplantilarinda incelenir.



48

4.1.5 Kayitlar/Referanslar
" Dokiimanlarn yonetimi dosyast
-Dokiimanlann dagitim kaydi
-Revize edilen dokiimanlar
-llave edilen dokiimanlar
-Yiiriirliikten kaldinlan dékiimanlar

4.2 UCONCU TARAF DOKUMANTASYONUN KONTROLU

4.2.1 Konu
Bu prosediir giivenlik yonetimi sistemiyle ilgili harici diizenlemelerin ve

yaynlanin kopyalaninin nasil kontrol edilecegini ve eklenecegiini / diizenlenecegini
igerir.
4.2.2 Sorumluluklar

e Giiverte enspektorii, sonradan gelen ilgili yaynlann, brogirlerin, kodlarn
diizenleme ve kurallarin dagitimlani ve alindilanimin planlanmasindan sorumludur.
" Gemi Kaptani; biitiin ilgili yaywnlarin, brogiirlerin, kodlarin diizenleme ve kurallanin
gemide giini ginine muhafazasi ve gemiye dagtilan yayinlarin listesinin
tutulmasindan sorumludur.

o Sirketin giivenlik yonetimi sistemi ile ilgili her bir kuraln, diizenlemenin kodun
bir kopyas: ofiste, tarihi gegerli olarak muhafaza edilir.

¢ Geminin giivenlik yénetimi sistemi ile ilgili her bir kuralin, regiilasyonun, kodun
ve yayimn bir kopyast, tarihi gegerli olarak gemide muhafaza edilir.

¢ Yiirirlitkten kaldinlan dékiimanlar referans amagh kullanilmasi igin karada ve
gemide muhafaza edilebilir. Bu tiir dokiimanlar durumlarim bélirtmek igin -agtkca
aynca dosyalanmal yada markalanmalidir.

o Uzerinde gegersiz olduguna dair bir igaret bulunmayan ve gemide halen
kullanimda olan tigiincii taraf dokiimantasyon bu nedenle hala gecerlidir.

e Gemi i¢in doktmanlar ofisten gemiye, gemiden ofise postayla gonderilir.
Gonderilen dokiimanla birlikte, dokiiman génderim notu da ulagtirilir. Gemiden alinan
bu gonderim notunun bir kopyast alindifina dair imzalanip merkez ofise génderilir.
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o Diizeltmeye/degisiklife konu olan dékimanlar ofiste giiverte enspektort
tarafindan guinil giiniine gecerli hale getirilir. Dizeltmenin yapildif1 orijinal dokiiman
da not edilir. Kayit tutma, dokiimanlarin durumur;u belirler.

e Gemide kaptan degistifinde yeni kaptan gemide tutulan dékiimantasyon igin
imzal bir alindi listesi diizenleyecek. Bu li'sig dokiimanlann listesini igerir.

e Bitiin kullanim noktalarinda yeterli miktarda yeni dokiimantasyonun otomatik
olarak tedarikini saglamak i¢in, girketin ilgili distribiitérlerle yilik anlagmalan vardir
(Haritalar ve denizcilikle ilgili yayinlar vb.)

e Harita ve seyir yaymlarnimn diizeltmeleri gemiler tarafindan yapilacak, haritalarin
tedariki sirket yada acentesi tarafindan yapilacak. Denizlere ilanlar haftalik yaymnyla
bildirilen degisiklikler haritalarda yapiip muhafaza edilecek.

¢ Kaptan haftalik denizcilere ilanlar yayminda belirtildiginde ve gerektiginde yeni
haritalar ve yaymlar siparis edecek.

e Gemideki ve ofisteki ilgili plan ve resimlerin bir indeks diizenlemesi yapilacak.
Planlar ve resimler o giine kadar gemide yapilan degisiklikler islenecek, bu resimler
| asagidakilerle simrh olmamakla birlikte sunlan igerebilir;

- Yangn kontrol ve giivenlik planlan
* Devre semalan

Genel plan

Tank kapasite planian

4.2.3 Kayitlar/Referanslar
-Gemide tutulan dokiimanlarn listesi.

43  YONETIMIN GOZDEN GECIRILMES] /DEGERLENDIRILMEST
4.3.1 Konu
Bu prosedir ISM Koda uygun olarak giivenlik yonetimi sisteminin karada
periyodik incelenmesini gergeklestirmek igin gerekli aktiviteleri konu alir.
4.3.2 Sorumluluklar
o Igletme Mudirii yonetimin goézden gegirilmesi toplantilanmn koordine

edilmesinden ve planlanmasindan sorumludur.
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e Karadaki yetkilendirilmig kisi y6netimin gozden gegirilmesi toplantilarindan

. dogan kara kokenli aktivitelerle ilgili faaliyetlerin yerine getirilmesi / pratige
gecirilmesinden sorumludur. .

o Enspektorler ilgilendikleri gemilerle ilgili yonetimin gozden gegirilmesi
toplantisinda dogan faaliyetlerin yerihg getirilmesinden sorumludur.

4.3.3 Detaylar :W’

e Yonetimin gozden gegirilmesi toplantilan giivenlik- yonetimi sistemine gore
senede en az bir kere yapihr.

o Sirket Mudiirlerinin en az yansiyla yonetimin gozden gegirilmesi toplantilan
yapilabilir. Isletme Miidurii, karada yetkilendirilmis kisi de toplantida mutlaka
olmahidir. Seferde olmayan iki kaptanda bu toplantiya katilabilir.

¢ Yonetimin gozden gegirilmesi toplantilarimn amact giivenlik yonetimi sisteminin
etkinligini degerlendirmek ve verimi arttirmaya yonelik degisiklikleri tavsiye
etmektir.

e Her yonetimin gozden gegirilmesi toplantis1 giindemi kagida dokiilecek ve de
gerekli faaliyetleri belirtecek.

e Her yil Ocak ayinda Igletme Miidira yonetimin  gozden gegirilmesi
toplantilarina katilacaklarmn listesini hazirlayacak.

¢ Giindem i¢in onerilen maddeler her yil Aralik aymmm sonuna kadar KYK’ ye
sunulur. Toplanti gindemi ve de tarih KYK tarafindan belirlenip biitiin
katihmeilara bildirilir.

® Yonetimin gozden gegirilmesi toplant1 giindemi asagidakilerle sinurli olmamakla
birlikte sunlan igerir:

-Bir 6nceki toplantida alinan kararlann takibi

-Kazalann, tehlike olugumlannim ve uygunsuzluklarin analizi’
-Dahili tetkiklerdeki bulgular

-Ugtincii taraf inceleme sonuglari

-Egitim metodlanmn etkinligi

~Ilgili yasa, kod, konvansiyon ve kurallardaki degisiklikler
-Yeni planlanin, prosediirlerin yada talimatlann tammlanmas:

-GYS’ nin verimliligi ve onerilen degisiklikler.
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e Yonetimin incelenmesi toplantilanmn tutanag: Isletme Miidirii tarafindan

' onaylandiktan sonra her bir geminin kaptam dahil bitiin ilgili personele
dagitilacak. Toplant1 senede bir kezden f@a Isletme Miidiirii ve de KYK’nin.
istegiyle yapilabilir [21].

4.3.4 Kayitlar/Referanslar

-Yonetimin gozden gegirilmesi toplant1 kayds.
44 DAHILI TETKIiKLER

4.4.1 Konu
Bu prosediiriin amaci ISM Koda gore gereken dahili giivenlik tetkiklerinin
gereksinimlerini tam olarak kargilamaktir.

4.4.2 Sorumluluklar

KYK, gemiler ve ofisin dahili tetkiki i¢in yilik bir takvimin olugturulmasindan
sorumludur. Enspektorler ve midirler olusturulan takvime goére tetkiklerin
yapimasindan sorumludurlar. Sirketin gemisinde ¢aligtiktan sonra izine aynilan dahili
tetkik egitimi almu§ uygun bir kaptan takvime gore kara kokenli operasyonlardan bir
departman tetkik edebilir.

4.4.3 Detaylar
KYK, her yil Ocak ayinda o yihn dahili tetkikleri igin bir gizelge olusturacak.
Bu cizelge sirket operasyonlanimin giivenlik ve gevre koruma goriigiine istinaden biitiin

departmanlan ve aktiviteleri igerir. Bu gizelge sunlar diigiiniilerek olugturulabilir [21];

e Her bir aktivite veya departmanin 6nemi
¢ Her bir 6zel departmanda ve aktivitede tecriibe edilen problemlerin sayisi.
Belirli departmanlar yada aktiviteler senede bir kezden fazla tetkik
gerektirebilir. Ozel problemli departmanlarda gizelgeye ilaveten aynica takip tetkiki
ihtiyaci hissedilebilir.

o Cizelge detayr denetimin giiniinii belirtmez, ayin belirtilmesi yeterlidir.

o I¢ tetkik ¢izelgesi o yihn son giiniine kadar yiiriirliikte kalir.

e Dahili tetkikgiler, denetledikleri alandaki bagimsizhklarma ve de hazir
bulunmalarina gore KYK tarafindan gérevlendirilir.
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Tetkik ¢izelgesine goére li¢ haftadan az olmayan bir siire icinde tetkik eden
tetkik edilecek departmanin sorumlusuyla tetkik igin bir giin kararlagtinr.

Tetkik eden tetkiki ettigi departmandéki bitin dokiimanlara rahathkla .
ulagabilmelidir.

Tetkik to;J)Iantlslmn aciliginda, tetkik eden tetkiklerin konusunu ve de rapor
metodunu agiklar. Tetkik, hazirlanan kontrol listeleri kullamlarak yapilir.

Tetkik, bir uygunsuzluk notu hazirlanarak tamamlamr. Gozlemlerde potansiyel
riskleri belirtme agisindan belirlenir.

Tetkikte dogan herhangi bir uzlagilmig uygunsuziuk, tetkiki yapilan departman
sorumlusu tarafindan imzalanr.

Toplant1 tetkik edenin  mevcut bulgulariin 6zet sunumu ve yapilacak
dogrultucu faaliyetlerde uzlagilmasiyla bitirilir.

Tetkik eden, tetkik tarihinden sonra iki hafta iginde tetkik raporunu tamamilar;
Orijinalini KYK” ye, kopyasim tetkik edilen departman sorumlusuna génderir.
Takip tetkikleri : Tetkikte ciddi uygunsuzluklar bulundugunda, ardindan bir
tetkik daha yapmak gerekebilir. Bu ikinci tetkik KYK ve de Teknik Miidiiriin
takdiridir. Takip tetkiklerinin amaci dogrultucu faaliyetlerin yapildigindan ve
gtkinligipden emin olmaktir. Yapilan takip tetkiki iginde 'aynca bir kayit bulunur.
Bir takip tetkiki gerekli goriiliirse bunun yapilma prosediiri normal tetkik
prosediiril ile aynidir.

Dahili tetkikte bulunan uygunsuzluklann dogrultucu faaliyetlerinin yapilmasi ve
bunlann etkinlifinin saglanmasi o uygunsuzlugun ortadan kaldinlmasi igin
yeterlidir.

4.4.4 Kayitlar/Referanslar

~Dahili tetkik gizelgesi

-Uygunsuzluk/dogrultucu faaliyet notlar

-Dabili tetkik raporlan

-Dabhili tetkik hazirlik raporu

-Dabili tetkik plan raporu

-Gdzlem notlan
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4.5 GEMI PERSONELININ EGiTIMIi

4.5.1 Konu
Bu prosediir, uygun personelin ige alinmasi igin gerekli kontrolleri ve

faaliyetleri ile personelin sisteme entegre edilmesi iin egitim ihtiyaglarmi konu alir.

4.5.2 Sorumluluklar
Kaptan gemisindeki personelin egitim ihtiyacimt  gozlemlerine gore

saptanmasindan sorumludur.

Personel Miidiirii gemi personelini karada iken (sefer 6ncesi ve sonrast) egitim
ihtiyacinin tespit edilmesinden ve de gemiye gonderilecek her gemi adaminin egitilmesi

ve bununla ilgili formlarin doldurulmasindan sorumludur.

Personel Mudiirii gemi personelinin degistirilmesinde daima uygun kalifiye
personelin donatilmasindan sorumludur. Ayrica yeni aday personel ige alinmadan
butiin STCW Sertifikalarinin ve kalifiye belgeleri ile saghk belgelerinin mevcut ve
tarihlerinin gegerli olup olmadlglfnn kontrolinden sorumludur. Personel Midiirii

. bitiin personel dosyalarinin tutulmasim ve tam olmasim saglar.

KYK belirlenen egitim ihtiyacimin biitiin personele verildiginin kontroliinden

sorumludur.

4.5.3 Detaylar
Her gemi adaminin ige alinmadan 6nce geminin bayrak devleti tarafindan kabul
edilebilir tiim belgeleri goérilmelidir. Bu belgeler Personel Miidiirii tarafindan

incelenmeli ve kopyalart personelin sahsi dosyasinda saklanmalidir.

Ayrica kaptanin uygun kalifiyede ve yoneticilik igin tecriibeli olmast gerekir.

Kaptanin agagidaki hususlar saglamas: tercih edilir.

a- Sirketin yada diger firmalarin benzeri gemilerinde en az ii¢ yil Ikinci Kaptan
olarak caligmig olmast,

b- Giivenlik yonetim sistemini anladigim ve bilgisini gosteren davramslarin ¢alisma
esnasinda sergilenmesi.

Personel Midurii givenlik yonetimi sisteminin gemi personeli tarafindan

anlagilabilmesi i¢in gerekli tedbirleri kaptanla birlikte almalidir. Gemide yabanci



54

personel varsa Turk ve yabanci personelinde anlayabilecegi lisanlarda giivenlik

yonetimi el kitaplarinin gemide bulundurulmas: gerekir.

Sirket gemisine katilacak gemi adamina sirketin giivenlik, ¢evre koruma, alkol
ve uyusturucu politikasim belirten el kitaplar1 verilip gemiye katilmadan 6nce okunup

anlayarak imzalandiktan sonra Personel Miidiiriine teslimi saglanir.
4.5.3.1 Gemi i¢i Egitim

Her gemi adaminin gemiye katiliminda ilk 24 saat iginde gemi tamitim turunu
tamamlayip ilgili‘ belgeyi imzalar ve de bir hafta i¢inde sirketin belirgin guvenlik
yonetimi manuellerini, SOLAS egitim kitabini ve benzeri butiin kitapgiklart okur.
Gemi tanitim turu ve de belirgin kitapgiklarin tamtilmast kayitlari kaptana sunulur.
Gemiye katilan gemi adamlan igin bu tanitimlar temel ve belirgin- tanittim kontrol
listelerinin doldurulup imzalanmas: ile yapilir. Personelin giivenlik yonetimi sistemini
tamidiginu belirten bu belgelerin bir kopyasi gemide saklamr, digeri ise sirkete

gonderilir,

Kaptan her bir gemi adaminin egitim ihtiyacim belirlemek igin seferin sonunda
" degerlendirme yapar bu degerlendirme verilen egitimle verilmesi gereken egitimin

detaylarini igerir.

Gemi adamlarinin giivenlik ve gevre koruma gereksinimlerine uygun goérevleriyle
ilgili bireysel talimatlar / egitimler departmanlarin sorumlulari tarafindan verilir ve

egitim i¢in ilgili kayitlar doldurulur.

4.5.3.2 Karada egitim

Personel Miidiirii gemilerden aldigi her bir egitim raporunu inceler.
Raporlardan herhangi bir gemi adami igin daha fazla bir egitime ihtiyact oldugu
anlagilirsa ornegin; denizde canli kalabilme, yanginla miicadele kurslari gibi Personel
Miidiirii gemi adamu ayrildiginda egitim igin plan yapar. Karada verilen egitim igin
ilgili kayit doldurularak dosyasinda muhafaza edilir. Ayrica Personel Miidiirii gemi

personelini uygulamadaki kural ve diizenleme ile degisikliklerinden haberdar eder.

4.5.3.3 Kaptan, Bas Miihendis ve Zabitlerin Egitimi
Biitiin Kaptan / Bag Miihendisler, Ikinci Kaptanlar / Ikinci Miihendisler ilk

defa sirketin bir gemisine katilmadan 6nce girketin giivenlik yonetimi sistemine agina
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olmalan i¢in merkez ofiste egitilir. Bu egitim giivenlik yonetimi sistemi el kitaplarim,
prosediirleri, kullanilacak kayitlart ve kontrol listelerini igerir. Yillik olarak aym
personele ofiste sistemdeki revizyonlar igeren bir egitim verilir. Biitiin bu egitimlerin -

kayitlar1 Personel Miidiirii tarafindan tutulup muhafaza edilir.

4.5.4 Kayitlar/Referanslar
-Guivenlik yonetimi politikas el kitab: eéitirﬁ kayd
-Giivenlik yonetimi prosedﬁrleri egitim kaydi
-Egitim raporu
-Gemi temel giivenlik tanitimu kontrol listesi
-Gemi belirgin giivenlik tanitimi kontrol listesi
-Gemide izlenen egitim kasetleri kaydi

-Ofiste izlenen egitim kasetleri kayd:

4.6 OFIS PERSONELININ EGIiTiMI

4.6.1 Konu
Bu prosediir girketteki giivenlik yonetimi sistemi ile ilgili bitin personelin
egitimi, yeni yada yeni transfer olan personelin gorevleriyle agina olabilmesi igin

verilecek egitimde gerekli kontrol ve aktiviteleri ele alir.

4.6.2 Sorumluluklar
KYK biitiin ilgili ofis personelinin alacagi egitim ihtiyacinin belirlenmesi ve

miidurlerin egitiminden sorumludur.

Her departmamn miidiirii kendi departmanina alinan personelin egitim

ihtiyacinin tespiti ve egitimden sorumludur.

Isletme Midiirii gerektiginde kara personelinin egitimi ve bu personelin

tecriibesi ve kalifiye kayitlarinin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sorumludur.

4.6.3 Detaylar

KYK biitiin personel tarafindan giivenlik yonetimi ve ¢evre koruma politil;asx
ile ilgili kurallarin, regilasyonlarin ve kodlarin anlagildiginin teyidinden sorumludur.
Ayrica her. bir departmandaki kigilerin kendi aktiviteleri ile ilgili dékiimanlardan

(kayitlar ve kontrol listeleri dahil) bilgi sahibi olduklarindan emin olmalidir.
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Kara personelinden yeni ige baglayanlar tecriibeleri,  kabiliyetleri- ve
pozisyonlarina gore sirket ici ve dig1 egitime tabi tutulur. Departman Miidiirleri alinan

egitimin durumunu ilgili egitim kayitlarina isler.

Yeni yada tecriibesiz bir kisi ige alindiginda, kiginin durumuna gére Departman
Midiri tarafindan bir egitim plam hazirlanir. Tecriibesiz personel agina olmadig

aktiviteleri igeren iglerde ¢alistinimaz.

Egitim gereksinimlerinin kaydi ve belirlenmesi amaciyla yillik olarak biitiin

personel i¢in egitim degerlendirmesi yapilir.

Biittin verilen egitimlerin kaydi tutulur. Harici alinan egitimlerin sertifikalan

yada belgeleri i¢ egitimde yeterliligi belgelemek amaciyla muhafaza edilir.

Guvenlik yonetimi sistemini etkileyen sirket i¢i yada digindan bir atama

yapildiginda gerekli egitim verilerek kayda alir.

Beklenmciedik olaylara hazirlikli olmak i¢in gemi/ofis kombine role talimi béliim

4.9 da belirtildigi gibi yapilir.
4.6.4 Kayitlar / Referanslar
-Egitim plam
-Ofis pefsoneli egitim kaydi

4.7 GEMIYE PERSONEL DONATILMASI

4.7.1 Konu
Bu prosediir bayrak devleti ve sirket gereksinimlerine uygun personelin
gemilere donatilmasim saglamak igin gerekli kontrolleri ve aktiviteleri ifade eder.

4.7.2 Sorumluluklar

Kaptan Uluslarasi, Bayrak Devleti ve sirket gereksinimlerine uygun personelle

gemisinin donatildiginin kontroliinden sorumludur.

Operasyon Miudiirii biitiin gemilerin Sigorta Sirketleri Liman Baskanliklan
vb.kurumlarla bir sorun yagamamast igin yeterli sayida ve yeterli ehliyetli kalifiye

personelle donatildiginin takibinden sorumludur.
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Personel Miidiirii daima gemilere  “’safe manning “’sertifikasina " uygun

pefsonelin donatilmasinda sorumludur.
4.7.3 Detaylar

Giiverte Enspektorii Personel Miidiirine giivenli personel donatim sertifikasim

ilave donatim gereksinimleri ile beraber saglar.

Personel Mudiiri her bir geminin gereksinimlerine uygun olarak personel
donatir. Gerekirse rekabet igin yabanci bayrak altinda ayni gemi isletildiginde personel
durumunu degerlendirir. Yabanci personel galistrma durumunu aragtirir, gerekirse

yabanci personele ig verir.

Her bir gemideki personelin detaylarini igeren dosyalar tutulur. Bu dosyalér
geminin personél listesini personelin kalifiye detaylarml,personelin. kigisel bilgi ve

degerlendirme formlarini igerir.

Her seferin sonunda personelin sertifikalarinin saghk ve polis vizelerinin yeni
sefer i¢in uygun tarihte olup olmadigi kontrol edilip gerekirse siiresi gegen sertifika,

saglik ve polis vizeleri igin ilgili yerlere bagvurunun yapilmas: saglanir.

Gemiye yeni bir personel génderilmesi gerektiginde muhtemel adaylarin uygun

olup olmadigina personel miidiirii karar verir ve en uygun goérdiigii kisiyi gemiye atar.

Kaptan gemisine katilan personelin sertifikalarinin gegerliligini ve kisisel

gegerliligini inceler ve personelin STCW sertifikalarinin dosyasini tutar.
4.7.4 Kayitlar/Referanslar

-Personel listesi

-Is bagvuru Formu

-Zabitler i¢in degerlendirme formu
-Tayfalar i¢in degerlendirme formu

-Personel STCW sertifikalari
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4.8 GEMININ DENETLENMESI

4.8.1 Konu
Bu prosedir kara personeli tarafindan analizin yapilmasi igin; raporlarin
saglanmasi, geminin yap1 ve donamminin durumu ile operasyonlarinin gézlemlenmesi

i¢in gerekli kontrol ve aktiviteleri igerir.

4.8.2 Sorumluluklar
-Basmiihendis talimatlara uygun olarak mihendislik ve makine departman: ile

ilgili raporlarin zamaninda hazirlanmasindan sorumludur.

-Kaptan talimatlara uygun olarak biitin deniz operasyonlari ve kendi
departmanu ile ilgili raporlari zamaninda hazirlayarak bagmuhendis raporlan ile birlikte

geciktirmeksizin girkete ulagtirilmasindan sorumludur.

-Denetim igin atanan enspektor veya mudir yillik ve tg¢ ayhk denetimi

talimatlara uygun olarak yapilmasindan sorumludur.

4.8.3 Detaylar

4.8.3.1 Ayhk Denetimler .
-Biitin gemiler kaptanlann ve bagmiihendisleri tarafindan aylik olarak

denetlenip raporlan karada yetkilendirilmis kisiye génderilir.

-Karada yetkilendirilmis kigi aylk denetim raporlarim inceleyerek

anormallikleri tespit eder.

-Denetim sirasinda hangi birimlerin kontrol edilecegi filo talimatlarinda

tammlanmstir.

4.8.3.2 Uc aylik Denetimler

-Bu denetimler atanan miidir ya da enspektorler tarafindan g aylik ara ile
gerceklestirilir. Denetimler hazirlanan kontrol listeleri kullanilarak yapilir. Gozlemler
rapor halinde yazilip bu kontrol listeleri ve bu listelerdeki olumsuzluklarn agiklamalar

rapora eklenir. Kullamlan denetim kontrol listeleri su adlar altinda olusturulabilir:

1-Dokiimantasyon
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2-Ko6pri tstii donanimlari ve prosedirleri
3-Radyo ( Telsiz dairesi) donanimlar1
4-Yagam mabhalli
5-Yanginla miicadele donamimlan
6-Can kurtarma donanimlan R
7-Ana giiverte ve yiik kaldirma/indirme donanimlar
8-Makine Dairesi
Hazirlanan raporlar uygunsuzluk kayitlart ile beraber karada yetkilendirilmig
kisiye sunulur. KYK tarafindan incelenen rapor uygunsuzluklarin giderilmesi i¢in
gerekli diizeltici faaliyetlerinin yerine getirilmesi igin departman sorumlusuna iletilir.
Biitiin ilgili kayitlar gemi denetim dosyasinda tutulur. Eksikliklerin/uygunsuzluklarin
giderilmesi 4.11 ve 4.12 boliimlerine gore saglanr.
4.8.4 Kayitlar / Referanslar
-Aylik , ¢ aylik denetim raporlar
-Ug aylik denetim kontrol listeleri

{
"49 OLAGANUSTU OLAYLARA KARSI PLANLAMA

4.9.1 Konu
Bu prosediiriin amaci bilinen biittin potansiyel acil durumlara kargi personelin
hazir olmasimt saglamak ve kayiplari minimize etmek igin gerekli egitimi

tanimlamaktir.

4.9.2 Sorumluluklar
Sirketin  acil durum ekibi gemideki potansiyel acil durumlarn
degerlendirilmesinde ilgili prosediirlerin  olugturulmasindan  gerektiginde bu

prosediirlerin degistirilmesi /diizeltiimesinden sorumludur.

Kaptan potansiyel acil durumlara iligkin role talimlerini belirlenen ¢izelgeye

gore yapimasindan sorumludur.
Gemi  giivenlik  komitesi yapilan role talimlerinin  etkinliginin
degerlendirilmesinden sorumludur. Gerektiginde role talimi prosediirleri ve ¢izelgede

degisiklikler igin 6neriler sunulmalidir.
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Kaptan olugan ciddi bir kaza kargisinda kendi kumandasi altinda herkesin
gorevini bilingli olarak yapmasimi saglamaktan sorumludur.Kaptan bu esnada ilgili

beklenmedik olay planlarina uygun olarak hareket edecektir.

Karada yetkilendirilmis kisi sirketin kara kokenli beklenmedik olay planlarin

yiiriitiilmesi ve bunlarin etkin olarak gemiye yansitilmasindan sorumiudur.

4.9.3 Detaylar
4.9.3.1 Gemi
Gemi acil durum planlari gemi durum tipine gére dogabilecek acil durumlara

istinaden her gemi igin ayr1 ayn olusturulacaktir.

Kaptan role talimlerinin tamimlanan acil durumlara uygun yapilmasim

saglayacak, bu role talimlerinin amaci ;

1-Geminin ve personelinin karg: kargiya kalabilecegi potansiyel tehlikelere karsi

hazir olma kabiliyetini geligtirmek

2-Belirlenen potansiyel acil durumlara karg1 sorumluluk ve goérevleri, hizli etkin

standart hale getirmek

e Her yil ocak ayinda her gemi her ay i¢in yapilacak role talimlerinin listesini
yapacaktir. Herhangi bir nedenle bu role talimlerinden biri yapilamazsa nigin
yapilamadigi giiverte jurnalinde belirtilecektir. Yapilamayan role talimi sonra pratik
olarak yapilabilecek bir tarihe alimp ¢izelgeye konulacaktir.

e Asagidaki role talimleri ve egitimleri diizenli olarak biitiin girket gemilerinde
yapilacaktir [22];

' l-Yaisam mabhallinde yangin
2-Gemiyi terk
3-Karaya oturma
4-Personel yaralanmasi / hastalanmasi
5-Gemiden adam diigmesi
6-Carpigma
7-Diimen arizast
8-Denize yag dokiilmesi

9-Gemi giici arizast
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10-Kapali mahalden yarali kurtarma
11-Kargo mahallinde yangin
12-Makine dairesinde yangin
Asagidakilerle siirh olmamakla birlikte su role talimleri de eklenebilir;
13-Korsan saldirilan B
14-Yikiin kaymasi
Belirlenen biitiin acil durumlar igin planlar gemideki beklenmedik olaylarn

plam el kitabinda bulundurulur. Her bir plan asgari sunlan igerir ;

a)Gorevlerin dagilimi ve sorumlularinin kimler oldugunu

b)Durumun tekrar kontrol altina alinabilmesi igin yapilabilecekler

¢)Gemi ile ofis arasinda kullamlacak iletisim metodlan

d)Gerektiginde tiglinci tarafin yardimini talep etme prosedﬁrléri

e)llgili otoritelere ve sirkete, medyaya durumun bildirilmesi prosediirleri
f)Olayin izlenmesi ve raporlarinin hazirlanmasinda yardimer olabilecek

kontrol listeleri.

Yapilan bitiin role talimleri giiverte jurnaline yazilirBu kayit kullamlan
donamimu ,katilan personeli,olusan herhangi bir problemin detaymn igerir ve kaptan

tarafindan imzalanir,

Aylik giivenlik komitesi toplantilarinda yapilan role talimleri analiz edilir. Bu
analizden dogani herhangi bir gelistirme 6nerisi pratige uygulanabilmesi igin sirkete

onaylanmak tzere gonderilir.

Sirket acil durum ekibi planda bir degigikligin gerekli olduguna karar verirse,

bu dokiiman kontrol prosediiriine uygun olarak ilgili diger gemilere de bildirilir.

Kara kokenli acil durum plam girketin bir gemisinde dogabilecek acil durum
tipinin 6nemine gore olugturulur. Her bir geminin acil durum plam karada
yetkilendirilmig kisi tarafindan birer kopyalart da acil durum ekibinin diger tyeleri

tarafindan muhafaza edilir.

Acil durum plam acil durum ekibinin her birine sorumluluklar verir, gorevleri

dagitir ve ekipten birinin olmamasi durumunda yerine kimin sorumlu olacagin belirtir.
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Potansiyel acil durumlarin kontrol ve izlenmesine yardim eden kontrol listelert

acil durum planlarinin iginde yer alir.

Sirket acil durum ekibi tarafindan sirket / gemi kombine role talimleri i¢in bir
cizelge hazirlanir. Bu gizelge gemide gergeklestirilen ilgili role talimiyle koordine

edilir,belirgin bir gemi ve de Giglincl tarafla pratik olarak uygulanir.

Acil durum plammn kullanilmasim gerektiren her acil durum ya da kaza
incelenip degerlendirildikten sonra gerekli dogrultucu faaliyet gergeklestirilip aym
olayin diger gemilerde olusumunu onlemek i¢in 6nleyici faaliyet diger gemilere de
bildirilir. Inceleme / degerlendirme gemide ve karada acil durum planinin gelistirilmesi

i¢in de yararhdur.

4.9.4 Kayitlar referanslar

-Gemi acil durum plam

-Kara acil durum plani

-Sirket acil durum ekibi toplantisi raporu
-Acil durum kontrol listeleri ve akig semalarn
-Role talimi kayztlari

-Giivérte jurnali

-Gemi giivenlik komitesi toplanti raporlar

-4.10 da ki kayitlar
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4.10 BAKIM VE EKSIKLIK/KUSURLARIN RAPORLANMASI

4.10.1 Konu

'Bu prosediir filodaki gemilerin etkin ve emniyetli bakim igin gerekli kontroller
ile aktiviteleri ayrica geminin en uygun durumda bakimimin yapilmas: igin teknik

departmanin organizasyonunu ifade eder.

4.10.2 Sorumluluklar

Kaptan teknik departman miidiirii veya operasyon midiirtinden aldigi ve
tizerinde anlagtif1 talimat iizerine geminin rutin bakiminin yapiimasindan sorumludur.
Kaptan ig talimatlari ve el kitaplarinda belirtildigi sekilde gemisinin durumunu

raporlamasi gerekir.

Bagmiihendis gemide planlt bakimin yiiriitilmesinden ve bunun adimlarimn

kaptan vasitast ile teknik muidiirlere ve enspektorlere bildirilmesinden sorumludur.

Ikinci kaptan geminin teknesi ve giiverte donamminin planli bakiminin

yiirtitiilmesi ve bunun kaptan vasitasi ile enspektorlere bildirilmesinden sorumludur.

Teknik departman midiri  gemilerindeki makinelerin  Greticilerinin
tavsiyelerine uygun olarak gemisini iyi igletim sartlarinda tutabilmek igin planl bakinmn
gerek gemi personeline gerekse sahil ekibine yaptiimasindan sorumludur. Bu igler
daima sirketin guvenlik ve ¢evre koruma politikasinda,uluslararasi - milli ve klas

standartlarina uygun olarak yapilir.

Satin almadan sorumlu departman ya da mudir geminin- bakim igin gerekli

onemli pargalarin ve malzemelerin zaman kaybetmeksizin temininden sorumludur.
|

4.10.3 Genel

Cevre koruma ve giivenlik i¢in girketin politikasinda beyan edilenlere uygun
olarak geminin isletilmesi esnasinda geminin performansim korumak igin bakim

yapmak temel hedeftir. Sirket gemilerinin bakim seviyeleri biitin uygulanan kural ve
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diizenlemelerle uyum i¢inde olmalidir. Teknik departman miidiiriine teknik destek

sirketteki kalifiye personel tarafindan saglanur.
4.10.4 Planlama

Bakim planlart her bir makinenin-el kitaplarinda belirtilen araliklara uygun
olarak aylik bazda takip edilecek sekilde tz‘lbl‘olar‘ olusturularak takip edilecek ya da

bakim programlarimi igeren hazir bilgisayar programlar kullamlacak.

Bu planlt bakim sistemi gemideki donanimlarin ve teknik sistemlerin tehlikeli duruma

neden olacak ani operasyon arizalarint da tammlayacak.

Planli bakim sistemi biitiin emercensi donamimlarin bakimint ve testini igerir.
Bu emercensi donanimlar gemiye gore degiseceginden agagidakilerle sinirli olmamak

Uzere soyle olabilir [13];
1-Emercensi yangin pompasi

2-Emercensi jenerator ya da aydinlatma igin akiilii sistem
3-Emercensi diimen donanmmi

4-Sintine alarmlar

5-Filika motorlart

" 6-Ana makine ve jeneratorlerin emercensi stoplart ve otomatik kapama yerleri

7-Cabuk kapama valfleri

8-Yangin sondiirme donammlari

9-Gemiyi terk ve yangin alarmlan

Ayrica gemide bulunan biitiin makinelerin diizenli olarak c¢alistirilmasi ve test
edilmesinin planlanmas: gerekir. Ornegin birinci ay 1 nolu pompalar, separatorler ve
kompresorler vb. galistirlip iki nolu makineler stand-by birakilabilir. Bu arada stand-by
birakalan biitiin makineler her hafta ya da on giinde bir test edilir. Ikinci ay ise bu islemler
bir nolu makinelerin stand-by birakilmast ve diizenli testi ile, iki nolun makinelerin
caligtinlmasi geklinde degistirilebilir.

Denetim igin atanan enspektor ii¢ aylk denetiminde bakim sisteminin

etkinligini izleyip, degerlendirip ilgili verilerle birlikte denetim raporlarina ekler.
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Geminin ve donanimlarmin dig gériiniimiiniin korunmasi, bakimi boyanmasi vb.
iglerin diizenli organizesi igin gemiyi ziyarete gelen enspektorle anlagilarak ii¢ dort

aylik peryod igin planlanir.

Mevcut isgicii ve yedek parca / malzeme durumu gemi ve ofis arasinda
kararlagtirilarak satin almadan sorumlu kisi-ya da harici tedarik firmalarinin destegi ile

yeterli malzeme ve yedek parganin siparisi saglamf.

Sistemdeki eksiklikler / kusurlar,uygunsuzluklarla ilgili formlar sirket
talimatlarma uygun bir sekilde doldurularak kaptan / bagmiihendis / enspektdr
raporlarina eklenir. Gemiye 6zgili rutin bakim sisteminin detaylar1 ofis disinda her bir

gemide muhafaza edilir.
4.10.5 Kayitlar/Referanslar

-Eksiklik-kusur/tamir raporu

-Planli bakim tablosu veya programi

-Aylik ve iig aylik enspektor denetim raporlan
-Uygunsuzluk raporu

-Aylik ig raporu .
-Yapilan bakimlarda alinan 6lgiimler i¢in tutulan kayitlar

-Aylik yedek parca raporu

4.11 TAMIRLER VE GEMILERIN HAVUZLANMASI

4.11.1 Konu
Bu prosediir girketin giivenlik ve gevre koruma politikalarina uygun olarak
geminin havuzlanmasi / tersaneye alinmasi ve tamirlerinin yapilmas: igin gerekli

kontrolleri ve aktiviteleri igerir.

4.11.2 Sorumluluklar

Kaptan ve bagmiihendis sirket ve klas gereksinimlerine diizenlemelere uygun
olarak tersanede yada harici yapilmasi gerekli bakim ve tamirlerin sirkete

bildirilmesinden sorumludur.
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Tamirler / havuzlama ile ilgili enspektor havuz / tersane hazirliklarinin ve

burada yapilan tamirlerin giinii giiniine izlenmesinden sorumludur.

Teknik departman miidiiri havuzlama / tersane islemlerinin ve gemi

tamirlerinin girket politikalarina uygun olarak yaptiriimasindan sorumludur.

4.11.3 Detaylar

Gemideki eksiklikler / kusurlar kaydedilip talimatlara uygun olarak raporlan

yazilip firmaya bildirilir.

Kaptan veya bagmiihendis kendi departmanlarindaki eksiklik/kusurlan bilinen

nedenlerini de igeren detaylari ile birlikte bildirir.

Gemiyi personeli yik yada deniz gevresini etkileyen kushrlar/eksiklikler,

uygunsuzluklar ve kazalar 4.11.deki prosediire uygun olarak derhal girkete bildirilir.

Mevcut eksiklik / kusur ve bununla ilgili bakim ve tamirler ilgili enspektor
tarafindan incelenip dogrultucu faaliyetin kisa yada uzun dénemde gergeklestirilmesine

karar verilir.

Tamirler sahil ekibi tarafindan yapildiginda zabitlerden birinin godzetiminde
gergeklestirilir. Tekneyi, yiikii, tahrik sistemini yada kapali yiizeyi etkileyen tamirler
departmanlarin sefleri tarafindan denetlenir. Filo talimatlarina uygun olarak emniyet ve

¢evre koruma Snlemleri alinir.

Biitiin yapilan tamirler ilgili enspektor tarafindan denetlenir. Bazi denetimler
gerektiginde testlerin,6l¢iimlerin yapilmasim igerebilir. Bu durumlarda gerekli test ve
olgimler yapilmaksizin ve bunlarin ispat edilebilmesi maksadiyla kayitlari olmaksizin
tamirler kabul edilmez. Tamirlerin detaylar: tamir raporlarina yazihir. Geminin bagh
oldugu klas kurulusu tarafindan sdrveyin denetiminden gegmesi gereken kisimlar tam

olarak tespit edilip organizasyonu yapilr.

Tamamlanan bir tamirin bildirimi alindiginda ilgili enspektér yeterliligini
kontrol igin tamir raporunu inceler gerekirse daha fazla rapor i¢in gemiden bilgi ister.

Bu vb. hususlar geminin denetiminde de gozden gegirilir.
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4.11.3.1 Gemilerin havuzlanmasi

Eksiklik / kusur ve tamir raporlarindan gerekli hususlar enspektor tarafindan -

geminin tersane / havuz listesine konur.

Geminin havuzlanmasindan alti ay oOnce ilgili enspektor tersane / havuz

sartnamesini hazirlar ve bunun i¢in hazirliklar yépar.

Havuzda ve tersanede yapilan bitiin igler gemi personelinin denetiminde havuz
/ tersane gartnamesine ve programina uygun olarak yapilir. Guivenlik ve ¢evre koruma

ile ilgili hususlar kaptanla iligki halinde olan tamir enspektériiniin sorumlulugundadir.

Is listesinde olup da tersanede yapilmayan isler havuz / tersane raporuna
kaydedilir ve bu raporun bir kopyasi gemide bulundurulur. Ayrica havuz Oncesi

eksiklik / kusur tamir raporlari gemide ve ofiste degerlendirilir.

Programda olmayan ana tamirler ve havuzlama / tersane igleri yine bu boliime

uygun olarak yapilir.

~4.11.4 Kayitlar / Referanslar
- Havuz / tersane sartnamesi,
- Havuz / tersane raporu,

-Havuz / tersane ig listesi,

4.12 UYGUNSUZLUKLAR , KAZALAR VE TEHLIKE OLUSUMLARI

4.12.1 Konu
Bu prosediir uygunsuzluklarin kazalarin tehlike olusumlart ile bunlarin
raporlanmasini, giivenlik ve gevre koruma bilincini geligtirme amaci ile dogrultuéu
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi,incelenmesini saglamak igin gerekli aktiviteleri ve

kontrolleri igerir.
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4, 1‘2.2 Tammlar

Uygunsuzluk  : Geminin biinyesini,deniz gevresini, insanlarin giivenligini
yada kargoyu riske atabilecek bir planin eksikligi bir hata yada givenlik yonetimi

sisteminde belirlenen gereksinimlerden sapma anlamindadir.

Kaza : Gemiye cevreye zarar veren ve insan hayatini tehlikeye sokan yada

sona erdiren,yaralanmay1 da igerebilen olaylar.

Tehlike Olusumu : Daha fazla gelistiinde kazaya neden olabilecek durumlarn

ifade eder.

4.12.3 Sorumluluklar
Biitiin sirket personeli sahit oldugu yada iginde bulundugu uygunsuzluklan,
tehlike olusumlar ve kazalan rapor etmelidir. Raporun verilmesi st kademelerde

yazili,alt kademelerde s6zlii gerektiginde yazihdir.

Kaptan kendi kumandasinda olusan uygunsuzluklari tehlike olusumlan ve
kazalan karada yetkilendirilmis kigiye rapor edilmesinden sorumludur. Ayrica giivenlik

yoOnetimi sisteminde 6nerilen herhangi bir degisikligin, gelismenin koordinesini saglar. -

Karada yetkilendirilmig kigi sirketin gemilerinden bildirilen butiin kazalarin,
uygunsuzluklarin ve tehlike olugumlarimin raporlarmin incelenmesinden dogrultucu
faaliyetler igin bunlann sirkille edilmesinden ve bunlarin givenlik yo6netiminin

incelenmesi toplantilarinda sunulmasindan sorumludur.

Isletme miidiirii giivenlik yonetimi sistemindeki herhangi bir degisikligin yada
yukarida bahsedilen raporlardan dogan dogrultucu faaliyetlerin baglatiimasindan
sorumludur. Ayrica filo igindeki dogrultucu faaliyet bulgularimin 6nleyici faaliyet

olarak diger gemilere bildirilmesinden sorumludur.

Karada yetkilendirilmis kisi departman midiirlerinin kaptan/bagmiihendis yada
enspektorlerin gerektiinde igletme miidiiriiniin danigmanh@inda diizeltici faaliyetlerin

olusturulmasindan sorumludur.
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Kaptanlar yada ilgili departmanlarin iist yoneticileri dogrultucu faaliyetlerin

yuriitiilmesinden sorumludur.

4.12.4 Detaylar
Bir uygunsuzluga, bir tehlike olusumuna yada bir kazaya gahit olan yada iginde
bulunan herhangi bir sirket ¢ahigam durumu sozlii olarak departmanimn sefine

bildirecek. Bu denetim raporlarinin incelenmesinden anlailabilir.

Yeterli bilgiyi toplayan departman sefi bunu uygunsuzluk formu yada
eksiklik/kusur formuna isleyip Kaptana sunar. Kaptan bunun bir kopyasim gemide

tutarak digerini sirkete gonderir.

Ilgili departman sefi tarafindan gerekli diizeltmeyi saglayacak
faaliyet miimkiinse en azindan kisa dénem igin derhal igleme konulur. '
Gegici dogrultucu faaliyette miimkiinse rapora/kayda islenir.

Kaptan deniz kazasi raporunu, eksiklik/kusur raporunu yada uygunsuzluk

raporunu derhal firmaya bildirir.

Karada yetkilendirilmig kigi aldigt raporu inceler, gerektiginde ilgili departman
miidiiriiyle, gerektiginde ise acil durum ekibiyle dogrultucu faaliyeti tammiayip ilgili

formuna isleyérek yurtrlik igin gemiye bildirir.

Kaptan yada basmiihendis tarafindan yiirirliige konulan dogrultucu faaliyetin
etkinligi uygun bir zaman sonra bir enspektér tarafindan izlenip karada yetkilendirilmisg

kisiye rapor edilir.

Uygunsuzluk, kazalar ve tehlike olusumlar ile ilgili genel trend gemi ve sirket
giuvenlik komitesi toplantilarinda degerlendirilir. Bu toplantilarda etkin olmayan

dogrultucu faaliyetlerde gozden gegirilebilir.

Bir gemiden bildirilen belirgin bir konudaki uygunsuzluk, tehlike olugsumu veya
kazanin dogrultucu faaliyeti ve kendisi diger gemilere 6nlem alinmast maksadiyla

bildirilir. Gemilere gonderilen her kaydin bir kopyasi ofiste muhafaza edilir.
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4.12.5 Kayitlar/Referanslar

-Deniz kazasi raporlari
-Uygunsuzluk raporlar
-Eksiklik/kusur raporlari

;Uygunsuzlugun diizeltilmesi raporlar

4.13 [LETiSIM

4.13.1 Konu
Bu prosedir gemi ile ofis. arasinda ve gemilerde yeterli iletigimin saglanmasi

i¢in yapilacak aktiviteleri ve kontrolleri konu alir.

4.13.2 Sorumluluklar

Biitiin personel gorevlerini icra ederken agik ve anlagilir gekilde iletisim

kurulmasindan sorumludur.

.Kaptari sirketin giivenlik ve g¢evre koruma politikasma gore perSonelih
gorevlerini verimli olarak yerine getirebilmeleri igin emirleri, isleri basit-agik olarak

bildirip boylelikle etkin bir iletigsim saglanmasindan sorumludur.

4.13.3 Detaylar

Sirket tarafindan gemilerde personele hangi lisanda ig talimatlarinin verilecegi
tammlanir. Kaptan gemisinde yeni bir personel atandiginda bu personelin yazili ve
sozli talimatlarin her ikisini de yeterince anlayabildiginin tespiti ve yeni personelin

gemide yapacagl is igin uygunlugunun belirlenmesinden sorumludur.

Sirket ve gemi arasinda kullamlan yazili ve sozlii iletisimde kullanilan dil
taraflarin en iyi anlagabildigi dilde olacaktir. Ancak jurnaller raporlar ve kayitlar

ingilizce yazilacaktir. Kullanilan bagka diller varsa bunlar da belirtilecektir.
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Gemiye gelen pilotun ana lisam gemideki kaptan ve giiverte zabitleri ile aym

olmadig takdirde pilotla yapilan iletisim Ingilizce olacaktir.

Sirketin giivenlik yonetimi sisteminin yazili oldugu manueller personelin ana
lisaninda ve Ingilizce olarak gemide bul_undurulacdk. Kaptan gerekirse manuellerin
igerigi ve pratik bilgi bazinda personeli destekleyecek. Verilen egitimler tanitma turlari

ve bilgilendirmeler kayit altina alinacak.

Diizenli pozisyon ( noon report ) raporlar filo talimatlarina uygun olarak
bildirilecek . Yazili olarak sirkette yada gemide alinan her belge alici tarafindan
incelendigine dair lzerine imza,tarih ve yapilan ilgili faaliyetle beraber. belirtilecek.
Geminin operas;ilonu ile ilgili alinan sozlii mesajlar iletisim jurnaline yada telefon

gorismest kaydi formlarina yazilir.

Geminin operasyonunda gemiden karaya iletisim sistemleri filo talimatlan el

kitabina uygun olarak yapilir.

4.13.4 Kayitlar/Referanslar

-Egitim jurnali ve kaytlari

~lletigim jurnali yada kayitlar

4.14 GEMI SERTIFIKASYONU VE SORVEYLERI

4.14.1 Konu

Bu prosediir igletilen gemilerin bayrak devleti ve ilgili klas kurulusunun
gereksinimlerine uygun olarak sertifikalandirma ve sérveylerinin yapilmasini saglamak

i¢in gerekli kontrolleri ve aktiviteleri igerir.

4.14.2 Sorumluluklar

Sirketin teknik departman miidirii geminin bayrak devleti ve klas kurulusunun

isteklerine uygun olarak sirket gemilerinin sertifikalandiriimasindan sorumludur.
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Makine enspektorii bitiin sirket gemilerinin ~ sdrvey durumlarinin izlenmesi
ve bunlarin kayda alnmasi ile yapilacak sorveylerin  organize edilmesinden

sorumludur.

Her geminin kaptan ve bagmiihendisleri gemisinin sertifikalarimn gegerlilik
tarihlerini izlemesi ve bunlarin bitim tarihlerine dogru teknik departman miidiiriine

bildirmeleri gerekir.

4.14.3 Detaylar

Her bir geminin gerekli sertifikalar ve sérveylerinin gegerlilik tarihlerini igeren
bilgi geminin sertifikalar formunda bulunur. Ayrica sertifikalar ve sérveyler igin ayr

ayr1 dosyalar tutulmasinda fayda vardir.

Kaptan, bagmiihendisle uygunluk iginde sertifikalarin yenilenme/sona erme
tarihlerini her ay kontrol edip sertifikalar formunu ayhik doldurur ve gegerlilik siiresi

sona ermeye yakin olanlar isaretleyerek firmaya bildirir.

Danmigma hizmeti gerektiginde de kaptan sorveyi uygun bir limanda gemiye
“davet edebilir. J’Geminin bitiin orjinal sertifikalan liman ve bayrak devleti ile klas
kurulugu temsilcilerinin denetimi igin gemide bulundurulup képyalarl ofiste muhafaza
edili. Mevcut sertifikalarin gegerliligi ofiste ve gemide diizenli olarak gézden
gecirilir. Kaptan sertifikalarin durumunu etkileyecek yada sérvey ¢agirmay: gerektiren

eksiklik/kusurlart derhal ilgili enspektor yada miidiire bildirir.

4.14.4 Kayitlar / Referanslar
-Sertifikalar
-Sertifika takip formu
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4.15 GUVENLIK VE CEVRENIN KORUNMASI

4.15.1 Konu
Bu prosediir gemideki giivenlik ve ¢evre koruma ile ilgili hususlarn

izlenmesini ve muhtemel gelismelerin tamimlanmas: aktivitelerini igerir.

4.15.2 Sorumluluklar

Biitlin personel girketin giivenlik ve gevre koruma politikasina uygun olarak

gorevlerini icra etmekten sorumludur.

Gemi giivenlik komitesi ve de girket yonetimi giivenlik sistemi etkinliginin

izlenmesi ve geligmelerin katedilmesinden sorumludur.

Karada yetkilendirilmig kigi ; gemi giivenlik komitesi toplant1 raporlar, denetim

raporlar1 vb. diger raporlarin incelenmesi,degerlendirilmesinden sorumludur.

4.15.3 Detayl!ar
4.15.3.1 Gemi

Gemi giivenlik komitesi toplantilari bir ay1 gegmeyen araliklarla yapilir. Kaptan
bu toi)lantllarin bagkanidir ve her departmanin, zabit ve personelin temsilcileri
toplantiya katiir. Toplantinin igerigi asagidakilerle siurli olmamakla birlikte sunlari
igerir :

e Bir onceki toplantida alinan kararlanin uygulamasinin takibi,yapilamayanlar
varsa nedenleri ve gelecek aya devredilmesi

o Uygunsuzluklar, kazalar ve tehlike olusumlar

o Denetimlerin raporlari

o Giivenlik yonetim sisteminin geligmesi igin 6neriler

¢ O ay i¢inde yapilan role talimlerinin analizi

o Kural ve regiilasyonlardaki degisiklikler

Yapilan giivenlik komitesi raporlarinin igerifini kapsayan bir rapor karada

yetkilendirilmig kigiye goénderilir.
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Giiverte ve makine departmanlari giivenlik ve ¢evre koruma hususlariyla- ileri
derecede ilgilenmesi igin bir temsilci seger. Bu temsilcilerin ikinci kaptan ve ikinci

mihendis olmast daha uygundur.

ikinci kaptan ve ikinci miihendis. gemide kendi departmanlarimin giivenlik ve

¢evre koruma faaliyetlerini filo talimatlarina uygun olarak ytiritur.

4.15.3.2 Ofis ‘

Sirket giivenlik komitesi toplantilar li¢ ayda bir yapilir. Bu toplantinin bagkam
isletme mudiaridir. Toplantt konular agagidakilerle sinirli leamak lizere sunlar
igerir.

e Bir 6nceki toplantidan degerlendirilmesi gereken hususlar
e Uygunsuzluklarin ve kazalarn tehlike olugumlarinin analizi
o Giivenlik yonetimi sisteminde yapilan degisiklikler

e Giivenlik yonetimi sisteminin gelistirilmesi i¢in tavsiyeler

¢ Yeni talimatlar,planlar ve prosediirler igin tavsiyeler

o Kural ve regiilasyonlardaki degisiklikler

e Gemilerin ticaret konularinda ¢aligma bolgelerinde, yiiklerde ve navlunlardaki

degisiklikler

Sirket giivenlik komitesi toplantilan igerigini kapsayan raporlar hazirlamp
butiin gemilere gonderilir. Bu raporlar yillik yonetimin gozden gegirilmesi

toplantilarina hazirlik icin kullanilabilir.

Karada yetkilendirilmig kisi gemi giivenlik komitesi toplant1 raporlarini inceler
ve gerekli faaliyetleri ilgili gemiye bildirir. Karada yetkilendirilmig kigi sirket giivenlik

yonetimi toplantilar igin hazirlik yapar ve data saglar.

4.15.4 Kayitlar/ Referanslar
-Gemi giivenlik komitesi toplanti raporlar

-Sirket giivenlik komitesi toplanti raporlari.



5. BOLUM
FiLO TALIMATLARI EL KIiTABININ HAZIRLANMASI

5.1 FILO TALIMATLARI

Kimi denizcilik firmalarinda gemi yonetim el kitabi olarak bilinen filo
talimatlari el kitabi gemi personelinin gorev ve sorumluluklarm verir, ardindan
geminin sefere bazirhk, pasaj plam, bakim, liman operasyonlan prosediirleri ile,
gemideki makine ve giiverte operasyonlar ile denizdeki makine ve seyir operasyonlan
prosediirlerini konu alir [22]. Bunlarla ilgili kontrol listeleri ve de kayitlan da igerir.
Bahsedilen hususlar dikkate alnarak filo talimatlan el kitabi olusturulmasinda bu
boliimde verilenler bir temel olugturabilir;

5.1.1 Hedefler ve Amaclar

Bu boliimde bahsi gegen filo talimatlan sirketin operasyon politikalarnin biitiin
kaptanlara, zabitlere ve personele tanitilmas: (bildirilmesi) i¢indir. El kitabi setlerinin
higbiri her ihtimali tam olarak icermez. Kaptan ekstrem olaylar diginda kendi
dastincelerini uygulama hakkina sahiptir.

Bu talimatlara uygunsuzluk s6z konusu ise Kaptan ilk firsatta faaliyetleri,
intimalleri, olaylani nedenleri ile birlikte sirkete rapor olarak sunmaldir. Kaptanlara
deniz g:evrésinin korunmasi, can emniyeti, yilk ve geminin giivenligi gibi kendilerine
emanet edilen birincil sorumiuluklarda rehberlik edilmelidir.

Bu egitimlerin  (talimatlarm) amaci aliglmamig bir durumla kargt karstya
kaldiginda , kaptan ve zabitlerin insiyatiflerini kullanmasina engel olmadan verimli ve
giivenli caligacaklan iskeleti olugturmaktir.

Sirket personelin iginin ehli olarak isini yapabilmesi ve Kkalifiye hizmet
verebilmesi i¢in egitim v.b hertiirlii ¢abayr sarfetmelidir. Bununla birlikte resmi
prosediirler, bitiin ilgililer aym amaca dogru yiriimesi igin gereklidir. Bu filo
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talimatlari bu proseste ilerlemek igin yazilir ve dagitiir. Tam olarak bugtinkii

gereksinim ve beklentileri yansitmasim saglamak igin zaman zaman gozden gegirilir.

5.1.2 Karada Yetkilendirilmis kisi (KYK)
Karada Yetkilendirilmis Kigi’ nin 3. Bolim ¢ de belirtilen gorevlerinden bagka

ilave olarak agagidaki gorevleri vardir [22,23].

a- Filo talimatlar el kitaplarmin giin be giin korunmasini saglamak.
b-Gemi sahibi yada Genel Midiirle direk iliski kurmak
c-Filo talimatlanindan ve her bir geminin Kaptanin orderslarmdan bir
kopya saklamak.
d-Kaptan ve zabitlerle yakin iletisimde bulunmak
e-Diizenli araliklarla herbir gemiyi ziyaret.
f-Jurnalleri, gemi giivenlik komitesi toplant1 kayitlanm, Kaptanin/Bag
Miihendisin raporlarii ve dahili tetkikleri ve denetimleri sik sik gozden gegirerek
gemi operasyonlarim gozlemlemek
5.1.3 Filo Talimatlan Bilgisi
Biitiin kaptan ve zabitlerin bu filo talimatlarin iyice 6grenmesi gorevidir. Ilgili
talimatlar tayfalarin dikkatine sunulmahdir. Gemiye atanan kaptan ve zabitlerin filo
talimatlarim tanimasim saglayan bir egitim almast ve bunun tamtma kagltlarmé

imzalattinlmas: geklinde her gemide bir kayit tutulmalidir.

Bu filo talimatlarimin iki kopyas: her bir gemiye Bas Miihendis ve Kaptan
tarfindan muhafaza edilmek ve mevcut zabit/personelin istifadesine sunulmak iizere

gonderilir,

5.1.4 Yeni Personele Tanitim

Biitiin yeni zabitler ve personel yeni bir gemiye katildiginda gemiyi/gorevi

tanima egitimi almalidir. Tanima minumum agagidaki kisimlar igerir;

a- Gorev ve sorumluluklarin tam olarak anlagilmasi
b- Yangin séndiirme donanimlarinin yerlerinin 6grenilmesi

¢- Can kurtarma donanimlarmin yerlerinin &grenilmesi
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d- Can yelekleri ve 1s1l. koruma elbiselerinin yérlerinin Ogrenilmesi
¢- Role gorevlerinin ve role yerlerinin 6grenilmesi

f- SOLAS egitim manuelinin yeri

g- Liman durumu ve verilen gorevler

flave olarak yeni katilan zabitler

h- Isletme prosediir ve ﬁlp talimatlarinin - el kitaplarimin yerleri
1- Iigili sirket ozellikleri, yaymlar, kontrollii dékiimanlar ve donammlar
hakkinda bilgilendirilmelidir. Tamtma kontrol listeleri doldurulup sirkete

gonderilmelidir.

5.2 SORUMLULUKLAR VE GOREVLER
5.2.1 Kaptan

Kaptan gemisinin verimli (etkin) igletilebilmesi, kirliligin énlenmesi ve
glivenligi icin biitiin gerekli faaliyetleri uygulatma yetki ve sorumluluguna sahiptir.
Givenlik yada gevreyi etkileyen yada etkileyebilecek biitiin meselelerde kaptan direk
- olarak DPA’ ye rapor verecektir. Kaptan’ in gérevleri daha énce gitvenlik yonetimi el

kitabinda verildiginden burada tekrar edilmeyecek.

5.2.2 2. Kaptan
Sorumluluklari

e Giiverte departmaninin bagt ve kaptanin vekilligi

e Yiik ve ilgili giivenlik operasyonlari

e Sahil yetkilileriyle iliski ve GYS’ne aginaliin saglanmasi

o Sirket prosediiriinde belirtildigi gibi emniyetli ¢aligma prosediirlerinin
giiverte personeli tarafindan takip edilmesinin saglanmast

Giiverte Operasyonlarnindaki;

» Potansiyel tehlikelerin tammlamp gerekli bilginin kaptana iletilmesi
e Prosediirlerle ilgili gliverte zabitlerinin, stajyerlerin ve personelin
egitilmesi, gorevler verilmesi

e Yiik ve ballastla ilgili stabilite hesaplarinin yapilmasi
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e Deniz ¢evresini riske atabilecek yada gemi 'gﬁvenligini etkileyebilecek
eksikliklerin derhal kaptana bildirilmes?

e GYS’de tammlanan giiverte departmam sorumluluklarimin / gorevlerin .
ilgili personel ve zabitlere organizesi

o ISM’den sapmalarin arastmﬁriam ve kaptanla uyum halinde dizeltici

faaliyetlerin uygulanmas:

5.2.3 3. Kaptan

Gorevleri

e Geminin etkin ve giivenli operasyonu i¢in 2 kaptana yardimci olmak
o Seyir zabiti olarak kanal/bogaz plani yapilmasi, haritalarin ve denizcilikle
ilgli yaymlarin diizenlenmesi ve harita diizeltmelerinin yapilmasinda

kaptana karg1 sorumludur.

5.2.4 Giivenlik zabiti

2. Kaptan asafidaki maddelerden sorumlu geminin atanmug giivenlik

zabitidir;

Prosedurlere uygun olarak giivenlik ile ilgili biitiin egitim ve role talimlerinin
programlanmasi, yapitlmasi

Biitiin giivenlik ve gevre koruma egitim ve role talimlerinin kayit altina alinmas:
Personel arasindaki iletisim ve lisan sorunlarimin kavramp Kaptan’a bildirilmesi,
Oneriler getirilmesi

Personelin egitimi vede role talimlerinde eksikliklerin bildirilmesi ve kaptana
oOneriler gotiriilmesi.

Gemiye yeni katilan personele tamitma egitimi verilmesi

ISM’den sapmalar ve duzeltici faaliyetlerin giivenlik enspektorii ile uyumlu olarak
degerlendirilmesi

Guivenlik ve kirliligi 6nleme donanimlarimin tam olarak hazir durumda olmasim

saglamak
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5.2.5 Bas Miihendis

Sorumluluklar

¢ Yeni mithendis (makine zabiti) ve personelin ilgili prosediirleri tanimasini
saglamak .

e Tim makine sistem ve donamimlarimin GYS’ne ve sirket prosediirlerine
uygun olarak verimli (etkin) isletilmesi ve. bakimi

o Sirket prosediiri ve gereksinmelere uygun olarak bitiin rutin olmayan
bakimlarin kayitlariin tutulmasi

e Makine ve donammlariin bitiin  klas sorveylerinin  klas  kurulusu
gereksinmelerine gore yapilmasi.

e Yedek / stand-by donamim ve sistemlerin herhangi bir apil gereksinimde
kullanilabilmesi icin bakimlariin yapilmast

o Sirket prosediiriine gore stand-by sistemlerin, emercensi donanimlarin diizenli
araliklarla testi

e Geminin giivenligini etkileyecek yada deniz g¢evresini riske atabilecek
herhangi bir eksikligin kaptana bildirilmesi

e GYS ‘ne gore gorevlerin makine departmanindaki zabitlere ve personele
dagitdmasi

e Gemi Kaptamyla uygunluk iginde uygunsuzluklarin ve dogrultucu
faaliyetlerinin degerlendirilmesi

e Bitin makine ve donammlarimin diizenli ¢ahgtinlmasi ve testlerinin
yaptiriimast

. Yag kayit defteri ve makine jurnalinin tam olarak ginliik tutulmasim

saglamak

5.2.6 1. Miihendis

e Geminin donammlarinin, makinelerinin bakiminda ve geminin giivenli

operasyonunda bag mithendise yardimct olmak
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5.2.7 Personel

" Biitiin personelin giivenlik ve gevre koruma regiilasyonlart ve isletme
prosediirlerine daima uyurﬁu ve cevreyi , yuku, gemiyi ve personeli gozeterek ;.
gerekli dnlemleri almalart gerekmektedir. GYS’n de kisilere 6zel gorevler dokiimente
edilmigtir. '
5.3 SEFERE HAZIRLIK
5.3.1 Trim ve Stabilite

Trim ve stabilite hesaplari, geminin daima dengede olmasini saglamak igin yiik

bazinda yapilir. Geminin yiiklii durumunu ve trimini kontrol etmek igin seyirden once
draft olgileri alimr. Okunan degerler ve yapilan hesaplamalar saklanir. Kontroller

kopriistu kontrol listesine uygun olarak yapilir.

5.3.2 Su Gegirmez Kapilar

Kargo operasyonlari tamamlandifinda gemi emniyeti i¢in biitin deniz suyu
girebilecek boliimlerin kapali olup olmadigi kontrol edilmelidir. Bu ambar
kapaklarinin, menhol kapaklarinin, basit kapaklarin, bolmeler arasi gegislerin, iskandil
_borusu kapaklarinin, su gecirmez kapilarin ve gemi Ozelliine gore diger kapilarin
kontroliini igerir. Ayni zamanda guverte yik lashingleri kontrol edilmelidir. Biitlin bu

kontroller kaptana rapor edilmelidir.

Gemi limandan iyice agildiktan sonra demirin emniyette oldugunun kontrolii ve
bir zabitin lashingleri, boru muhafazalari: ve de zincirlik kapilarim kontrol etmesi
emniyet agisindan onemlidir. Bu kontrolde kaptana rapor edilmeli ve kopriiiistii

kontrol listesine girilmelidir.

5.3.3 Giiverte ve Kipriiiistii Donammlarimn Testi

Asagidaki donanimlar kontrol edilmeli ve kullanim igin hazir tutulmalidir.

e Demirler

e Diirbiin v.b. donarumlar

e Rota ve makina manevra kaydedicisi

e Giiverte makineler igin elektrik enerjisi
e Yon bulucu - pusula

e Echo sounder (Derinlik 6lgen cihaz)
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e GPS

e Cayro compass ve Repeater

e Magnetic compass ve repeater

¢ Pilotun gemiye gelme ve ayrilmasimn organizesi
e Radar .

o Takometre ve iz kaydedicisi

Asagidakiler test edilip kullanima hazir olmaldir;

* Devir indikatorleri dahil olmak tizere kopriitistii ve makina dairesi telgraflan

o Dahili, harici ve portatif iletisim cihazlari

e Emergency seyir lambalart biitiin seyir fenerleri

e Gemi dudugi

o Isaret fenerleri

e Dimen donanimi (rﬁanuel kontrolii dahil), otopilot, acil degistirme
organizasyonu ve diimen ag1 indikatorii

Yukanidakilerin hepsi kopriiiistii kontrol listesine not edilmelidir.

-5.3.4 Haritalar ve Denizcilikle Tlgili Yaymlar
Gemideki biitiin haritalar seyir yonlerine uygun olarak bolgelerine gore
standart folyolér halinde gruplandirilmalidir. Kaptanin gerekli oldugu diisiindiigi ilave

haritalar siparis edilebilir.

Folyolarin ayriimasi geminin bugiinkii beklenen sefer bolgelerine gére yapilir.

Diger denizcilikle ilgili yaymlar folya dagitiminda belirtilen bolgelere gore saglanir.

Haritalann ve denizcilikle ilgili yaymnlarn dogru folyalarda muhafazasi indeks

halinde tutulur ve boylece harita diizeltmelerinde kolaylk saglanir.

Her hafta biitiin gemilere osinografi dairesinden yada ilgili 6zel firmadan gelen
ilanlar, duyurular ulagtirilir. Ayrica haritalan etkileyen diizeltmeler listesi harita sirketi

tarafindan gemiye ulagtirlmak tizere her hafta génderilir.

Kaptan haritalarin ve denizcilikle ilgili yayinlarin notice to mariners’in birinci
bolumine ve Mariner’s Handbook’un 1.6 boliimiine gore diizeltmelerinin yapilmasim

saglamalidir. Harita diizeltmelerinin miirekkepli kalemle yapilmas: tercih edilir. Fakat
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kursun kalem diizeltmeleri gegici olgiim olarak kabul edilmelidir. Harita diizeltmesi

yaﬁlldlglnda harita tizerinde ilgili yere diizeltme numaras: belirtilmelidir.

Deniz Hidrografi ve Osinografi Dairesi ile ilgili her diizeltme (Fenerlerin listesi,

sis igaretleri, radyo signalleri gibi) gemice yapilanlar ilgili listelere iglenmelidir.

Gegici yada baglangig olarak gemiye ulasan haritalar T ve P adi verilen
dosyalarda muhafaza edilmelidir. Ilanlardaﬁ etkilenen haritalarin diizeltilmemesi

gerekir, fakat haritanin T yada P oldu}‘gu markalanmalidir.

Biitin uygulanabilir diizeltmeler yapildiginda dizeltme O6zeti sayfasi
“tamamlandi” seklinde markalanmali ve diizeltmeleri yapan giiverte zabiti tarafindan
tarih atthp imzalanmalidir, ardindan kaptan onayi aliur. Imzalanan 6zet kagitlar
dosyalarda saklanmalidir. Tamamlanan haftalik Admiralty Notices To Mariners elden

¢ikarilmadan 6nce en az 1 yil saklanmalidir.

Sirketge isletilen gemilerde 3. Kaptan seyir zabitidir, haritalarin ve denizcilikle
ilgili yaymlarin muhafazalarindan, diizeltmelerinin yapilmasindan kaptana karsgi
sorumludur.

yapildigim ve pasaj planmi kontrol etmesi gerekir. Kayitlar kopriisti kontrol

listesinde saklanir.

5.3.5 Pasaj Plam

Pasaj plan1 kopriiiistii prosediir rehberine (ICS Brigde Procedures Guide)

gore yapilmalidir. Plan seyirden énce seyir zabiti ve kaptan tarafindan imzalanan pasaj

plam: kontrol listesiyle yapilir.

5.3.6 Limandan Kalkis

Asagidaki hususlar limandan kalkiglarinda g6zden gegirilmelidir.

Gemide bulunabilecek muhtemel kagaklarin aranmasi

Pilot gemide

Gerektiginde romorkor gagirilmasi

Borda iskelesinin kaldirilip - igeri alnmasi
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Liman durumunda personelin gorevleri tamtma prosesleri kisminda
anlatilacaktir.  Gemi limandan kalkis manevrast - ncesi Kaptan’i talimatlan
dogrultusunda kalklsa hazirlamp seyre e¢ikacaktir. Pervane civarinin halat v.b-

engelleyici diger seylerden neta oldugunun Kaptana bildirilmesi gereklidir.

5.3.7 Yorgunluk
Kalkigtan sonra ilk vardiyayr tutacak zabitin giivenli ve verimli vardiya
tutabilmesini saglamak amaciyla yeterince dinlendirilmelidir. Bu saglik ve givenlik

diigincesinin geregidir.

Kaptanin personelin giivenli bir seferde kendilerini hissetmeleri igin biitiin
dinlendirmeleri yapmasi beklenir. Kaptan Kkisilere yeteri kadar dinlenme zamamn

verecek sekilde vardiya diizenini olugturmalidir.

5.4 GEMIDEKi GUVERTE OPERASYONLARI

5.4.1 Kaptan’m daimi emirleri (standing orders)
e Daimi emirler gemi kaptam tarafindan kaptamn lizum gordigi
konularda yazilir.
e Kaptanmn daimi ve gece emirleri biitiin giiverte zabitleri tarafindan
okunup-imzalanir,
¢ Daimi ve gece emirleri filo talimatlarina ters diismez
» Gece emirleri gerektiginde daimi emirlere eklenebilir.
5.4.2 Role Talimleri
o Role talimleri minimum SOLAS gereksinimlerine gére yapilir.
¢ Role talimleri jurnale kaydedilir.
o Role talimlerinin analizi giivenlik komitesi toplantllarmaa yapilir.
5.4.3 Kaptan yada Giivenlik Zabitinin Denetimi
e Yasam mahallinin, firn (kuzine) , ve sogutma odalariin  (etlik-sebzelik)
kaptan ya da giivenlik zabiti tarafindan haftalik denetimi
e Kaptan ve bag mithendis tarafindan yapilan aylik denetimler
e Raporlar, bulgular giiverte veya makine enspektorliigiine ulastiniimak ve

degerlendirilmek tizere DPA’ ye iletilir.
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5.4.4 laclarin diizeni

e Tlaglarin tedariki yasal gereksinimlere gore yapmalidir.

e llaglarin kullanilmadig zamaﬁlarda kapali bir odada revirde muhafaza
edilmelidir.

¢ Son kullanma tarihi gelmis olan ilaglar kullamilmamalidir.

e Tlaglarin son kullanma tarihlerini de igeren ilag kayit defteri tutulmalidur.

e IMO’ nun ilk yardim el kitabi mevcut olmalidir [24].

5.4.5 Gérev i¢in Uygunluk
e Biitiin zabitler ve personel gegerli bir saglik sertifikasina sahip olmalidir.
o Biitiin gemiler milli ve uluslararasi gereksinimlere uygun olarak saglikli

gemi adamlar ile donatilmahdir.

5.4.6 Uyusturucu ve Alkol Politikas:
e Politika OCIMF guidelines ilkelerine uygun olmahdir.
e Politika da belirtildigi gibi testlerin yapilmasi.
5.4.7 .Callsmz‘n icin kapali bir yere girme ve sicak ¢cahiyma yapma izni:
e Kontroller listeye gore gerceklestirilecek (kontrol listesine bakiniz)
e Kontrolleri yapan yetkili kiginin imzasi
e Isin yapildig yer - niteligi - yapan kisiler gibi detaylar
e Kaptann yetkisini vermesi
o Caligma izni
5.4.8 Gemi giivenlik komitesi toplantilar [23]
e Aylik olarak toplanacak
e Kaptan tarafindan baskanlik edilecek
e Kaptan diginda Bag Miihendis, 2. Mithendis, 2.Kaptan ve Giiverte Makina
Personel temsilcileri (Lostromolar) katilir.
e Giindem denetim sonuglarini, kazalar, olaylar role talimlerinin analizini,

gtivenlik ile ilgili yapilacak ve yapilan ileri igerir.
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e Toplanti notlari imzalandiktan sonra orjjinali DPA’ ye gonderilir; bir

niishada gemide kalir.
5.4.9 GYS’ ni Kaptanin gozden gecirmesi

e Gemideki giivenlik komitesi toplantilant Kaptan tarafindan degerlendirilir
o Degerlendirme gemi personelince yapilamayacak problemlerin ,arizalarn
raporlanmasini igerir.

5.5 GEMIDE MAKINE OPERASYONLARI

5.5.1 Bas miihendisin siirekli ve gece emirleri
e Normal operasyon talimatlari,

Onlem alic1 Slgiimler,

Acil durumlarla ilgili talimatlar,

Giivenli galigma pratik bilgileri,

Biitiin makine zabitleri tarafindan imzalanir.

l5.5.2 Miihendislere (makine zabitlerine) tanitim
- o Geminin genel plam

e Makine ve donammlarinin galigtirma talimatlan

o Asagidaki 6rneklerde dldugru gibi acil sistemlere kumanda yerleri
a) Ana ve yardimci makinelerin acil stop butonlar1 ve otomatik kapama
yerleri

. b)Ana makine yag ve yakit pompasi emercensi stop butonlart ve gabuk

kapama valfleri,
c)Emercensi jenerator, hava kompresérii ve yangin pompast
d)Yangin damperleri,
e)Fan emercensi stop butonlart,
f)Emercensi kagig yollari,

g)Diger acil kontrol sistemleri
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5.5.3 Yakit / yag transferi

Yakit transfer ve servis planlari,
¢ Dinlendirme tanklar
e Tanklarn dreyni
e Iskandiller
e Yag dokiilmesi ya da kagaklar
o Yag kayit defteri
5.5.4 Sintineler
o Serbest yiizey etkisini 6nlemek igin diizenli olarak tanklara sintinenin
basilmast B
¢ Sintine suyu ve slacin barca verilmesi ‘
» Denize yag igerigi 15 ppm’i gegmeyen ve bu orana gore ayarlanmig
sintine separatorleriyle sintine suyunun basilmasi
o Karaya 12 mile kadar olan mesafede kesinlikle sintine suyu basilmamasi
e Yag kayit defteri
5.5.5 Ana makinelerin ¢alistirilmasi ve stop edilmesi
e Uretici firmanin manuellerinin ve basmithendis talimatlarina uyum
- o Makinanin asirt yiiklenmesi ve kritik devir gibi durumlardan kaginilmas:
e Stoplarda hizli sogumadan kagimak igin sirkiilasyona devam edilmeli
5.5.6 Ana makine emercensi stoplar yada otomatik kapamalar
¢ Normal operasyon-kopruiistii kontrol
¢ Acil durum-gerekli eylemin yapilmasi
. Kopriitistiine haber
5.5.7 Makine dairesinde yangin énlemi
e Denetimler
* Yag-yakit kacaklarinin ve dokiilmelerin 6nlenmesi -temizligi
o Yanabilir metaryaller ile yakict maddelerin birarada bulundurulmamas:
e Atiklarin ve bezlerin (iistiibiilerin) yangina dayanikli kutularda muhafazas:
5.5.8 Uretici firma manuellerinin listesi

e FEldeki mevcut manuellerin indeks listesi
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5.6 DENIiZDE SEYIR OPERASYONLARI
5.6.1 Kopriiiistii vardiyas1 [25]

e Seyir yada demir durumu

Vardiyadan sorumlu seyir zabitleri igin operasyon rehberi

Carpisma diizenlemeleri

e (Cevrenin / trafigin gézlenmesi

Riizgar ve akint1 etkisi

o Pozisyon

Kaptann siirekli ve gece emirleri

Gidilecek rota

Vard’iyamn asagidaki hususlar dikkate alinarak tutulmasi
1- P\()zisyon, rota ve hiz
2- Hava durumu, gérﬁs mesafesi-durumu ve akint: tahminleri
3- Pusula hatalar
4- Seyir donanimlarinin durumu
5- Makina durumu v.b.
6- Diimen
7- Pusula
8- Trafik separasyon semalar:
9- Demir vardiyalar
5.6.2 Sinirh Goriis
¢ Hizin diigirilmesi
e Fazladan ¢evrenin kontrolii
e Diimenin otomatikten manuele alinmasi
o Seyir fenerleri
e Ses sinyalleri
e Radann goriig alam
e COLREGGS kurallar 6 ve 9

¢ Derinlik 6lgiicii cihaz
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5.6.3 Manevra bilgileri
‘ e Doniig dairesi
e Stop etme uzakligi v.b.
5.6.4 Radyo haberlesmeleri
e Donanimin (cihazin) tipi
e Lisans
e Cihazin kullanimu
e Zabitlerin sertifikast
e Iletisim numaralan
o Iletisim jurnali
5.6.5 Pozisyon raporu
e Pozisyon raporu
o ETA Raporu ‘
e Hava ve Deniz durumu
e Mevcut yag/yakit durumu

- 5.6.6 Simirh sularda seyir

Makineler stand-by

Radarin daha kisa mesafeler i¢in kullanim
Seyir’ talimatlar

Akint1 tahminleri

5.6.7 Demirdeki gemi [25]

e Kopriilistii vardiyasinin devami

e Diizenli olarak geminin tarayip taramadiim anlamak igin mevkinin
kontroli

o Trafigin kontroli

e Fenerler

o Smurh goristeki sesli uyarilar

¢ Ana makinelerin hazirhig:
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5.7 DENIZDEKi MAKINE OPERASYONLARI

5.7.1 Makine dairesi vardiyas:

Vardiya kontrolleri;

e Ana ve yardimct makinelerin durumu, kontrolii
e Bagmiihendisin gece emirleri |
e Kopriiisti gereksinimleri
e Yakit durumu, dinlendirme ve servis tanklari
o Sintinelerin, atik yag tanklarinin, makine sump tankinin seviyesi
o Herhangi bir ariza nedeniyle 6zel galigtirma gekli
e Tamirler vb. galisma izinleri
e Hatali cihazlar ve kontroller
¢ Adamsiz makine dairesine gegiste koprii Ustiine haber verilmesi
5.7.2 Acil durumlar
e Ana makineyi / makineleri acil stop etmek gerekliyse kopriiiistiine haber
verilmesi
e Zarar kontrolii
. Yahgm alarmu
5.7.3 Tamirler
e Tamir yada bakimin kopriitstiine bildirilmesi
) Makinelerin durumu ve ¢aligma sartlan
5.7.4 Alarmlar
e Tam olarak anlagilmali
e Yangmn ya da gemiyi terk alarni olmasi durumuna gore gereginin
yapilmast | .
5.7.5 Swmurh sular yada simirh goriis mesafesi
e Makinenin manevraya hazir olmasi
e Diimen donanimu ve diger ihtiyaglar igin yeterli gii¢ (kw)

¢ Enerji kaynaginin saft jenaratorii yerine dizel jeneratérden saglanmast
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e Diger yardimci makineler ve acil dimen donammun kullanima- hazir
olmas. i
5.7.6 CO2/Halon / Képiik sistemleri
o [Ilgili sondiirme sistemi talimat}anmn mevcut olmasi
¢ Biitiin miihendisler tarafindan aﬁlasxlmam
5.7.7 Demirdeki gemi
e Bas Miihendisin istegine gore makine dairesinde zabit / ekstra personel
bulundurulmas:
o Kaptanin istegine gore makinelerin hazir tutulmasi
5.8 PASAJPLANI
5.8.1 Varista pasaj plam
e Liman hakkinda istthbarat
e Seyir yonleri ve séparasyonlar
e Hava Raporlan
e Gel-git durumu
e Kanalda ve yanagma yerinde (rihtimda) su derinligi
o Gemilerin draﬁmda, triminde, hizinda vede giris saatlerindeki sinirlamalar.
5.8.2 " Kargo / balast
e Balastin yeniden dagilimu
¢ Balastin basilmasi / alinmasi
5.8.3 Demirler
e Irgatlara gii¢
e Lashinglerin ¢ikariimasi
5.8.4 Son seyir verileri

Haritalardaki diizeltme v.b. ye gore yeni veriler

5.8.5 Tahmini varis zamam detaylar
e Liman ve pilota biitiin ilgili detaylarin bildirilmesi
e Acenteye haber verilmesi

o Sirkete haber verilmesi
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5.8.6 Makina ve seyir donanimlarmm kontrolleri

Ana makina ve yardimci dizel jeneratorlerin testi
Radar

Echo sounder (derinlik lgen cihaz)

Pusulalar |

Diimen donanimu

5.8.7 Diger Donammmlarin Kontrolleri

Giiverte ve makine manevra kaydedicisi
Saatlerin ayarlanmasi (saat farkinin giderilmesi)
Dabhili iletigim araglan

Sesli isaret donanimlari

Guiverte fenerleri

Halat Irgatlan

Halat babalari , halatlar v.b

5.8.8 Diimen donanim elde

Dimen donaniminin otomatikten manuele alinmasi

Manevra baglamadan 6nce diimenci kopriiiistiinde

5.8.9 " Pilotaj

Pilota koprii tistii hakkinda hizla bilgi verilmesi
Kumanda kaptanda
Varcfiya zabiti vardiyasina devam ediyor

 Ilgili manevra bilgisinin pilota verilmesi

5.8.10 Makine stand-by

Muhtemel stand-by zamaninin makine dairesine bildirilmesi
Stand-by zamam gelince telgrafla haber verilmesi ve zamanin

defterine kaydedilmesi

manevra
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5.8.11 Yanasma bilgisi
' Demirleme yada yanagma

¢ Sancaktan mu, iskeleden mi
¢ Gemi yada sahil borda iskeles'i,. yagam mahalli merdiveni
o Irgatlar, demirler

5.9 LIMANDA OPERASYONLAR

5.9.1 Gemiye emniyetli gecis
e Borda iskelesinin sabitlenmesi ve baglanmasi
e Merdivenin altinda diigmeyi 6nleyen file konulmast
o Emniyet netasi
e Demirde
e Pilot iskelesi
e Pilot iskelesinin erhniyeti
e Can simitlerinin yerleri kontrol

5.9.2 Giiverte vardiyalar ve giivenlik
e Kaptanin daimi emirleri
o Ogzellikle ambarlar civarinda - glivertede vardiya
e Halatlarin ve baglandig: yerlerin kontrolii
e Gemiden karaya gegis iskelesinin kontrolii
e Ambar kapaklarimn agilip-kapanmasi
e Giivenlik
e Yetkisiz ve ilgisi olmayan kisilerin giriginin 6nlenmesi
e Girigin siirlandiriimasi
e - Yasam mahalli kapilarinin, makine dairesinden atmosfere agilan kapaklar

ve iskele tarafi lumbuzlarin kapah tutulmasi |

5.9.3 Kargonun Yiiklenmesi

Yukleme i¢in hazirliklar
I

Balast bastlmast

Ambarlarin stiptriilmesi/temizligi

Ambarlarin yikanmasi
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Ambarlarin denetimi

Regiilasyonlara uygun ytikleme

Tipik yiikler

Kargo kayitlan
5.9.4 Yiikiin tahliyesi
e Tahliye i¢in hazirhklar
o Tahliye
e Balast alinmast
o Kayitlar
5.9.5 Yakit alma
o Frengi deliklerinin tapalanmasi
e Sigara igilmez uyan levhalart
e Cevredeki materyai ve artiklarin temizligi
e Hortum, boru ve baglantilarin kontrolu
o Kullamlmayan taraf boru devresinin korlenmesi
o lletisim

e Valflerin ayarlanmasi

Bitiminde

e Valflerin kapanmasi

e Hortumun sokiilip - alinmasi

o Korlerin baglanmasi

e Frengi delik tapalariin ¢ikariimasi

o Iskandil alindiktan sonra resmi evraklarin imzalanmas:

e Yag kayit defteri ‘
5.9.6 Teknik Mﬁdiir yada Makina Enspektoriiniin denetimleri

o Her sirketin gemi denetim prosediiriine uygun olarak yapilir.
5.9.7 Atik yag ve sintine sulan

15 ppm’ in iUzerinde yag, kirli su/camur igeren sivilarin tanklarin dolma

stiresine gore uygun araliklarla barca verilmesi
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5.10 BAKIM

5.10.1

5.10.2

5.10.3

5.10.4

5.10.5

5.10.6

Ana makineler

Alarmlar ve otomatik kapamalarin testi ve bakimi

T/C yikanmasi

Sogutma suyu analizleri

Yaglama yag: analizleri

Liman ve baca kazanlar1

e Alarm ve otomatik kapamalarin testi ve bakimu

e Su analizleri

Makine dairesi

e Yardimci dizel makinelerin sogutma suyu analizleri
e Otomatik ilk hareket ve stop donanimlan test ve bakimi
e Rutin bakim .

Giiverte donanimlar

e Donanimlarin prosediiriine uygun bakim

e Donamimlarin test edilmesi

Kritik sistemler

e Karter yagi duman dedektorii

e Skaveng yangin dedektori

e Balast sistemi

e Yakit alma ve transferi

e Atik yagin verilmesi

e Sintine basilmasi ve sintine separatorii

e Atik su sistemi

Acil donammmlar

Asagidakiler igin diizenli test program: yapilr;

e Yangin damperleri

Cabuk kapama valfleri

Acil donamm ve pompalarin stoplari

Sprinkler
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Pitch kontrol sistemin acil kontrol kumandast
Acil diimen donanimi

Sintine ejekter sistemi

Emercensi jenerator

Emercensi kompresor

Emercenst yangin pompasi

Yangin dedektorleri ve alarmlan

Yangin sondirme donamimlari

5.10.7 Elektriki donanimlar

e Bakim programi

e Telefon santrali testi

o Meger testleri



6. BOLUM

OLAGANUSTU DURUM PLANININ OLUSTURULMASI

Olaganiistii durum plam ISM Kodu’ n 8. Kural olan acil durumlara hazirlik
maddesinin biitiin gereksinimlerini kargilamak izere olugturulur. Ofis ve gemi
bazinda incelenir. Bilinen her bir olaganiistii durum igin ofiste ve gemide kjsiierin neyi
nasil ve de hangi asamada yapmasi gerektigini tammlar. Bunlar igin kontrol listeleri,
kayit ve formlar ile akig semalan verir. Sirket ve gemi olaganiistii durum plam

agagdaki hususlar gézoniine alinarak olusturulabilir;

6.1 KARA KOKENLI OLAGANUST{ DURUM PLANI
6.1.1 Amag

Bu prosediirtin amac: sirket gemilerinden birinde acil bir durum olustuunda
ireya gemiden kaza raporu geldiginde kurulan acil durum ekibine rehberlik yapmaktir.

Bu plan yalmzca ofis personeli ile sirlidir . Bununla birlikte iletisim ve bilgilendirme
amagh olarak planin kopyalan gemilere de génderilir. Bu plamn bir kopyasi miidiirler
ve enspektérler tarafindan olaganiisti durum planinda ki gorevlerinin tam
anlagilabilmesi- i¢in diger el kitaplanyla birlikte muhafaza edilir.

Plan sirketin gemilerinden birinden gelecek bir telefonla ya da raporla baglanan
faaliyetin biitiin adimlarimt her bir acil durum icin kigilerin gorevleriyle birlikte konu
alir.

6.1.2 Olaganiistii durum ekibi
Acil durum ekibi agafiida ki kigilerden olugur. Ekip uyelerinden mevcut
olmayanlarin yerine kimin sorumlu oldugu ayrica belirtilmigtir.
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Ekibin mensuplar: Bksikligi durumunda
' _ sorumlu kisi
1- Isletme Miidiirii Operasyon Dpt. Miidiirii
2- Operasyon Departman Miidiirii h ~ Guverte enspektorii
3- Teknik Departman Mudirii - Makine enspektori
4- Personel Miidiirii Giiverte enspektori
5- Karada yetkilendirilmig kigi Operasyon Dpt. Mudiiri

Isletme miidiirii ekibin ve toplantimn bagkamdir. Karada yetkilendirilmig kisi

gemi ile temas kurulmasini saglar.

6.1.3 Olaganiistii Durum Ekibinin amaci [26]

o Tlgili geminin personelinin akrabalar: ve firma arasinda koprii olusturmak,

o P&I kuliip ve acenteleri, yiik ve gemi sahipleri ile biitiin alt-kontrat sebebiyle

ilgili kimselerle acil hizmetler i¢in iletigim hatti olugturmak,

¢ Geminin kaptanina rehberlik yapmak ve de tavsiyelerde bulunmak,

e Durumun agrhgin hafifletmek igin biitiin teknik ve diger detaylara sahlp

kahﬁye tecriibeli personelden olugan iletisim merkezi kurmak,

o Sirket ve misterileri ile 3. taraflar arasinda koprii olugturmak.

6.1.4 Olaganiistii Durum EKibi iiyelerinin sorumluluklan
6.1.4.1 Isletme Miidiirii

Acil durum ekibinin bagkanligim yapmak,

Ekip tarafindan gerekli bilunan ilave imkanlar1 koordine etmek,

Medyayla olan iligkileri yiiriitmek,

Ciddi derecede yaralanma varsa ve de gerekli oldugu disunildiginde aile
bireylerinin kazazedeye ulagmasim saglamak,

Sirket avukatlarnyla durumun hukuki agidan degerlendirilmesi.

Sigorta sirketiyle olan iligkileri yiiriitmek,

6.1.4.2 Operasyon Departmam Miidiirii

Acil hizmet gerektiren hususlarda iligkileri yiiriiten kisi olmak,
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e Gemi kurtarma sirketleriyle iligkileri yiratmek,

e Liman Devletiyle iligkileri yiiriitmek,

¢ Bayrak Devletiyle iligkileri yiirtitmek,

o Geminin kiracisi ile iligkileri yjiriitmek,

e P&I kuliip temsilcisi ile iligkileri yiiritmek,

e Ekip igin gemi personel listesini saglamak.
6.1.4.3 Teknik Departman Miidiirii

o Gerekli biitiin gemi planlarinin, teknik resimler ile bilginin saglanmasi.

6.1.4.4 Karada yetkilendirilmis kisi

e Gemi ile ofis arasinda koprii gorevi gormek,

o Olaganiistii durum ekibinin biitiin iiyelerine haber vermek,

¢ Gemiye yardimci olmak igin yeterli kaynak ve destegin saglanmasi.
6.1.4.5 Personel Departnianl miidiirii

e Personelin ailelerine haber vermek,

e Gerektiginde personel ile ilgili detaylarn ekibe sunmak.
6.1.5 Tletisim

Gemi olaganiistii bir durumda yada bir kaza gegirmigse, kaptan sirkete
asagidakileri tam olarak bildirmelidir;

a-Geminin adi

b-Geminin pozisyonu

c-Kalkig ve varig limanlart

d-Kaza yada acil durumun detayl agik raporu

e-Meydana gelen hasar durumu

f-Kaza bagka bir gemiyi de igeriyorsa adi, bayragy, tipi ve durumu

g-Olii ya da yaralt durumu,

h-Kurtarma igin gerekli olan servis (yedekleme, helikopter, filika, ilkyardim,

itfaiye vb.)

i-O ana kadar talep edilen ve kullanilan servisler,

j-Halihazirdaki hava ve deniz durumu ile sonraki gerekli siire igin tahmin.
Kaptan acil bir durumda 6nce karada yetkilendirilmis kisiyi yada sirketteki

nobetgi enspektorii arayacak. Kaptandan kaza haberini alan karada yetkilendirilmig



kisi yada nobetgi enspektor igletme miidiiriinii arayacak ve isletme mudiirii acil -durum

ekibinin toplamip toplanmayacagina karar verecek.

6.1.6 Kayitlar/Referanslar
* Olaganistii durum ekibi ofis, ev ve cep telefonlar listesi,
e Her bir olaganiistii durum i¢in akiy gemalari,
e Yiik ve gemiyle ilgili biitiin taraflarin (aﬁnatér, geminin yiikleme ve tahliye

limani acenteleri, P&I kuliip temsilcisi, broker vb‘)'telefon numaralari.

62 GEMI OLAGANUSTU DURUM PLANI
6.2.1 Amag
Kaptana ve sirkete olaganiistii durumlarda ve kazalarda rehberlik etme ve
tavsiyelerde bulunmak temel amagtir. Bu plan bilinen biitiin poténsiyel tehlikeleri
igerir. Ancak belirtileceklerin diginda da kazalar ve acil durumlar olusabilir. Bu
dokiimanin amaci kaptann elinin altinda kullanabilecegi temel bir bagvuru kaynag
olmasidir.. Tammmlanamayan olaganiisti durumlarda kaptan benzeri bir olaya gore

olay: yénlendirebilir.

Yag veya yakitla deniz kirliliine sebep olundugunda bununla ilgili SOPEP

manuele referans verilmelidir.

6.2.2 Olaganiistii durum prosediirleri

Firmanin gemilerinden biri personelin hayatim, gemiyi, yiki yada deniz
cevresini tehlikeye atan bir kaza gecirmig yada olaganiistii bir durum igerisinde ise,
gemi kap;am hayat kurtarilmasi ve risklerin minimize edilmesi igin gerekli bitiin

aktivitelerin yaptinlmasindan sorumludur.

Kaptan yardimin gerekliligine karar verirken daima. sartlarin daha da kotiye
gidebilecegini diisiinerek gerekli énlemi miimkiin olan en kisa siirede alir. Kaptan
gemisi tehlikede iken uygun bir zamanda yardim ¢agirmalidir. Sahil muhafaza yada
kurtarma otoriteleri ile diger gemiler emniyet yada acil sinyalini alinca durumun

ciddiyetine gore yardima hazirdir.

Acil olarak romorkér yardimi gerekiyorsa ve gemi tehlikede ise kaptanin

gemisini yedekleyecek romorkér yetkilisi ile kendi anlagma maddelerini yapmaya hakki
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vardir. Bu genelde “ Lloyd’s open form contract (LOF 90)” kullanilarak yapilir.
Baélanglgta herhangi bir gey imzalanmasi gerekmez. Yalmz s6zli bir anlagma gerekir.
Yapilan anlasma ve kiminle yapildig1 giiverte jurnaline kaydedilir. Ilk firsatta mevcut-

durum sirkete bildirilir [26].

Romorkér yardimu gerektiginde durum acil ve gemi tehlikede degil ise kaptan
sirkete durumu‘ bildirmelidir. Ayrica gevresindéki gemilerle de kontak kurmalidir.
Sirket mevcut en iyi sartlarda yedekleme anlagmasim organize etmeye gahsacaktir.
Kaptan bu arada durumu gozetim altinda tutar ve durumun daha da kétiiye gitmesi

halinde gemi ve insanlarn giivenligi i¢in gerekeni yapar.

Acil bir durum olugtugunda pratik olarak oncelikle firmaya bilgi verilmelidir.
Sirket ve kaptan agisindan genellikle kaza veya acil durum hakkinda ilk raporu kaptan
tarafindan direk olarak sirkete bildirilmesi, tigiincii bir taraf¢a bildirilmemesi gerekir.
Ik raporun sirket yerine Ugﬁﬁcﬁ bir tarafa gonderilmesi durumunda kaptanin yetki ve
sorumlulugu azalmaz, kaptan yine g¢evre kirliliginin 6nlenmesi ve giivenlik igin gerekli

gordiigu faaliyetleri gergeklestirmelidir.

Kaptana oOncelikle daima birinci sorumlulugu olan hususlarda; personelin,
geminin ve yikiin giivenlifi ile deniz gevresinin korunmast hususunda rehberlik

edilmelidir. Bunlarin digindaki tiim hususlar ikinci siradadir.

Geminin kurtanlmast durumunda kurtarma gemileri ise bagladiklarinda dahi
kumanda gemi kaptamindadir. Bu esnada kaptan ve gemi personeli kurtarma gemisi ile
koordineli olarak ellerinden gelen biitiin gabay: sarfederler. Kaptan iyi bir nedeni
oldugu muddetge kurtarma gemisinin yetkililerinin tavsiyelerine 6nem vermez.

Kurtarma hizmetinin detayli bir raporu yazilip muhafaza edilir.

Herhangi bir kaza durumunda muhtemelen basin veya. medya temsilcileri
durumla ilgili sorularin cevaplandinlmasina yada durumun G6zetlenmesini
isteyeceklerdir. Kaptan zabitler veya personel bu tir durumlarda agiklama yapmayip,

basin ve medyadan gelecek taleplerin sirketge kargilanacagini bildireceklerdir.

6.2.3 Raporlama
Sirketin bir gemisi kaza gegirmekte yada olaganiistii bir durumla kars1 karstya

ise, kaptan durumu sahil muhafazaya yada liman otoritesine ve sirkete en kisa siirede
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rapor etmelidir. Bu durumlarda ¢ok degerli olan zamandan tasarruf edebilme ve
maksimum bilgi gonderebilme agisindan adi deniz 'kaza31 olan bir form hazirlanabilir ve
igerigi sunlar olabilir:

Gemi adi, geminin pozisyonu (enlem, boylam, yanastig1 liman), kalkis ve varg
limanlar1, kazanin tipi (¢arpigma, karaya oturma, yangin, yag dokiilmesi vb), meydana
gelen hasar, kiract veya acentamin ismi telefon {/eya benzeri detaylan, kaza bagka
gemiyi de igeriyorsa adi-bayragi-tipi ve durumu, yarali ve 6lii durumu, kurtarma igin
gerekli hizmet (romorkér, helikopter, itfaye vb.), g¢agnlan servisler, durumun
bildirildigi milli, yerel, dier otoriteler ve acentalar, hava ve deniz durumu ile tahmini,

ilgili yorumlar, rapor zamani ve tarihi.
Denizin kargo yada yagy/yakit kirlenmesine maruz kalmasi durumunda:

Dékiilen yag/yakit yada yiikiin ne oldugu biliniyorsa kaza nedeni (tagma, hortum
patlamasi, tekne hasari vb.), dokiilen miktarin tahmini, dokiilecek miktarin tahmini,

temizlenmesi igin gemi yada giincii bir tarafga tesebbiis.

6.2.4 Role talimleri
Gemilerde yapilan role talimlerinin neler oldugu, hangi amaglarla yapildig1 ve

bunlarin planlanmasi hususlari boliim 4.9 da islenmistir.

6.2.5 Bilinen potansiyel kazalar ve olaganiistii durumlar

Potansiyel kazalar ve olaganiistii durumlan séyle siralayabiliriz [13,27]:

1- Kritik tinite arizalari
o a- Ana makine arizasi
b- Gemi enerji kaynag (jeneratorlerin arizasi)
¢- Diimen donanim arizasi
2- Carpigma
a- Acik denizde <
b- Bogaz,kanal ve liman bolgesinde
3- Karaya oturma
4- Gemide yangin

5- Geminin batmasi ve gemiyi terk
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6- Gemiden adam diigmesi
a- Adam diismesinin derhal tespiti durumu
b- Adam diigmesi zamantn bilinmedigi durum
7- Personel yaralanmasi ve agir hastaligi
»8- Yik kaymast
9- Korsan saldirisi veya tehdidi
10- Geminin kurtarilmas:
11- Denizin yag/yakitla veya yiikle kirletilmesi
12- Sel basmast
Yukarida bahsedilen biitiin kaza tipleri ve acil durumlarda kullamlmak tzere

kontrol listeleri olugturulmalidir. Kontrol listelerinin amaci yapilmas: gereken her bir

aktiviteyi hatirlatmak ve iglem sirasiu tespit etmektir,

6.2.6 Kayitlar/Referanslar
-Deniz kaza raporu
-Bilinen her bir olaganiistii durum igin akig semasi

-Bilinen her bir olaganiistii durum igin kontrol listesi



7. BOLUM SONUC

ISM KODU UYGULAMASININ KONTROLU 'VE DEGERLENDIRILMESI
7.1 ISM KODU UYGULAMASININ KONTROLU |

ISM Kodu belirli gemi tipleri ve grostonajlanna goére Bolim 2.3 te belirtilen
tarihlerde TMO ° nun ilgili karariyla yiiriirlige girecektir. Bu yiiriitmenin kontroliiniin
yapilmast1 IMO tarafindan liman devletlerinden talep edilmigtir. Buna gore liman
devletlerinin DOC ve SMC verilmesinde klas kuruluglanina yetki vermesinin yaminda TSM
Kodu uygulamasinin kontrol edilmesinde de yetkilerini hangi alanlarda ve ne olgiilerde
kime devredecegini A 739 (18) nolu karar uyarinca TMO Sekreteryasi’ na bildirmesi
gerekmektedir.

Bugiine kadar liman devletlerinin bilyiik ¢ogunlugu limanlanna gelen biitiin
gemilerde ISM Kodu uygulanmasimin kontroliiniin hangi kuruluglar veya klas kuruluglannca,
hangi alanlarda ve de ne olgiilerde yapilacagim IMO ¢ ya bildirmigtir. Ulkemizde ise bu
konuda Uluslararas: Denizcilik Orgiitii ‘ne (IMO) heniiz bir bildirimde bulunulmadig: gibi,
liman devleti kontrollerini liman devleti adina dofal olarak yapacak klas kuruluglanyla da
yetki devri anlagmalanmin yapilmadifi tespit edilmigtir. Liman devleti kontrollerinin
zamaninda iilkemizde baglatilabilmesi ve layikiyla yapilabilmesi igin bir an once ilgili klas
kuruluglaniyla yetki devri  anlagmalanmin  yapilip kural gerefi IMO’ ya bildirilmesi
gerekmektedir. Bokim 1.2 de detaylanyla verilen ve her yil niteligi ile sebep oldugu
kayiplannin  sayis1  hzla artan kazalar nedeniyle gemilerin gevreyi ve insanlan tehdit
etmeyecek standarda ulastinlmasi geregini Avrupa iilkeleri uluslararas: fommlarda strekli
olarak belirtmiglerdir. Béylelikle gemilerin kontrolii geregi ‘Hague Memorandumu® ile
bolgesel olarak, dokuz Ortak Pazar iilkesi tarafindan yarirlige konulmugtur. Bundaki
amag, gemilerin denize elverigliklerinin giiniin kosullarina uygun diizeye getirilmesi ve
digiik standarth gemilerin  standartlanmin  kabul edilebilir seviyeye getirilmesinin
saflanmasidir. Dolayisiyla gemilerin kontrol edilmesinde aranan  temel sart ‘Denize
Elverigliliktir’.

Gemilerin denize elveriglilik 6lciisii basta IMO Sozlesmeleri olarak bilinen Load
Line 1966, SOLAS 74/78, MARPOL 73/78, STCW 78, TLO 147 (Uluslararas
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Cahgma Orgitii) sozlesmeleri- olmak iizere bir dizi kurallara uygunlufun tespitini
kapsamaktadir. Bu sozlesmelere uygun olarak Hague Memorandumu’ nun uygulanmasinda
kargilagilan giiglilkler Paris Memorandumu ‘ nun dogmasma olanak saglarmgtir. Paris
Memorandumu 28 Ocak 1982 de 14>Avrupa ﬁlke;sinin katiimiyla gemilerin liman devleti
tarafindan  kontrolii boylece diigik standarth gemilerin Avrupa ilkeleri limanlarna
sokulmalarinin 6nlenmesi amaciyla  imzalanmgtir. Sonradan dort iilke daha Paris
Memorandumu’na imza atmigtir. Paris Memorandumu’ nun uygulandifi limanlardan birine
ufrayan bir gemi, bayrak iilkesi yukandaki uluslararas: sézlesmelere tabi olmasa bile, bu
sozlesmelerin gerekleri konusunda denetlenebilmektedir. Halen Diunya genelinde liman
devleti kontrolleri; ABD, Paris Memorandumu’ nu kabul eden 18 Avrupa iilkesi, Latin
Amerika Mutabakati’nt onaylayan 11 iilke, Asya-Pasifik Memorandumu’nu imzalayan 17
iilke ile Karayipler Momerandumu’ nu imzalayan 11 tlke tarafindan yapilmaktadir. Ayrica
6 ada devleti kendi ilkelerindeki kontrollerin Ingiltere tarafindan yapilmasi anlagmasini
yapmakta olup 6 iilkede Karayipler Momerandumu’ na katilmak iizeredir.

IMO’ nun istatistiklerine gére tiim diinyada 1995 yilinda 2730 geminin eksiklik ve
uygunsuzluklarindan dolayr limanlarda tutuldugu ortaya cikmugtir. Aym yd 16381 gemi
Paris Momerandumu’na imza atan devletler tarafindan kontrol edilmis ve de denize
agilmast sakincali olmast sebebiyle 1837 tanesi limanlarda tutulmugtur. Paris Memorandumu
iilkeleri gemilerde toplam 54451 adet eksiklik ya da yetersizlik tespit etmigtir. Yapilan
7820 kontrolde herhangi bir yetersizlige rastlanmamigtir. Bir bagka deyigle her kontrolde
ortalama 6 tane yetersizlik bulunmugtur. Bunlann iginde en bilyikk yeri % 37 oranla hayat
kurtarma ve yanginla miicadele konularindaki eksiklik ve yetersizlikler almaktadir. Bu
yetersizliklerin gogunlugunun nedeni gemilere iyi bir bakim yapilmamg olmasidir. En ¢ok
gortlen 7 eksiklik soyledir [28]:

1- Hayat Kurtarma (%22.2) ; Can filikasiin mayna virasi, can sallan, filika ve -

sallardaki eksiklikler.

2- Yangina Kargi Ekipmanlar (%16.4) ; Yangn dolaplan, ¢abuk kapama valfleri,

merkezi sistem ve seyyar yangin sondiirme donammlari.

3- Genel olarak giivenlik (% 13.9) ; Giivertenin durumu, fenerler , semboller, ikaz

ve giivenlik isaretleri, acil aydinlatma iiniteleri, acil kagiglar.
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4- Gemicilik (% 10.6) ; Denizcilikle ilgili yaymnlar ve haritalar, bayrak, sekil ve

sinyaller vb.

5- Giiverte ve yasam mahalli (% 5.7); Yasam mahalli 1sitma ve havalandirma

sistemleri, su gegirmez kapilar, punteller, giiverte isaretleri ve acil kagts yollar.

6- Geminin Sertifikalan (% 5.6) ; IOPP ve NLS sertifikasi, giiverte donammlan

sertifikasi, radyo sertifikast ile siiresi dolmus sertifikalar.

7- Deniz Kirlilii (% 5.4) ; Yag kayit defteri, sintine separatérii ve 15 ppm alarm

unit, denize yad/yakit basiimasi veya tagmasi.

ISM Kodu’ nun tam olarak yiiriirlige girmesiyle gemilerde, yukanda belirtilen
eksikliklerin, belirli standart caligma ortamlarma ulagilmasi nedeniyle azalacaf:, boylelikle
de limanlarda kismen, alikonacak ve/veya tutuklanacak gemi sayisinda digiiy meydana
getirecegi beklenmektedir.

ISM Kodu’na uygun isletmecilik yapmas: gereken gemilerden o6zellikle bakimsiz
ve yash olan gemilerin liman devleti kontrollerinde baglamip eksiklikleri giderilinceye kadar
ticaretten men edilecefinden, igletme giderleri agin yiikselecek ve béylelikle bu tiir gemilerin
biiyiik gbgunlugu zarar edeceginden hurdaya ayrilacaktir.

7.2 TURKIYE’DE Ki ISM KODU UYGULAMASININ DEGERLENDIRILMESI

Tirkiye’de, 1 Temmuz 1998 tarihinden itibaren ISM Kodu uygulama zorunlulugu
olan ve biiyilik tonajli dokme yiik gemileri ile tanker igleten denizcilik firmalan bu hedefe
ulagsmak igin yogfun bir faaliyet igerisine girmiglerdir. Ortak Pazar iilkelerinin aldig karara
istinaden yolcu gemilerinin ISM Kodu uygulama tarihinin iki yil 6nceye almmasiyla bu
ilkelere sefer yapan gemiler ve bunlann firmalan Giivenlik Yonetimi Sertifikasi (SMC)
ve Uygunluk Belgelerini (DOC) almuglardir. Ancak eski dogu bloku iilkeleri ile yurt ici
hatlarda ¢ahgan gemiler agisindan galigmalar pek i¢ agici degildir. Bu arada 1 Temmuz
2002 tarihinden itibaren ISM Kodu uygulama zorunlulugu olan bir ka¢ konteyner firmas:
sertifikasyon agamalarim tamamlayarak DOC ve SMC almstir. 150 grt ve izerinde
konteyner gemileri ve genel kargo gemileri olan firmalar ile 150 grt ve iizerinde gemileri
olan koster firmalan 1 Temmuz 2002 wihna kadar uygulama igin zamanlan oldugunu
dugtinerek herhangi bir ¢aligma icerisinde degildirler.
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Bu bulgularin  rakamlara dokiilebilmesi amaciyla klas kuruluglarma tek tek
bagvurularak, 1 Ocak 1998 tarihi itibariyle ISM Kodu uygulamas: igin klas kuruluglariyla
kontrat yapan ve de sertifikasyon iglemini tamamlayan firmalarin sayisi sorulmugtur. Buna

gore yapilan anketin sonuglan soyledir;

Klas Kurulusu Kontrat Yapan Firma DOC Alan SMC Alan
ve Gemi Sayis1 Firma sayisi Gemi_ Sayisi

[Su—y
1

American Buraeu of Shipping 4 firma, 23 gemi

Buraeu Veritas 7 firma, 15 gemi 2 7
Det Norske Veritas 17 firma, 65 gemi 7 22
Germannisher Lloyd 2 firma, 10 gemi 1

Lloyd’s Register 20 firma, 48 gemi 3 4
Nippon Kaiji Kyokai 31 firma, 47 gemi i3 17
Registro Italiano - - -

Russian Lloyds - - -

Aynca Tirk Loydu klash 7 yiik gemisi, 24’ i sehir hatlarina ait olmak tzere 27
araball vapur, 2 kimyasal tanker, 7 feribot, 5 ro-ro, 65 yolcu gemisi (64’G gehir hatlarina
ait), tamami TCDD’ ye ait 7 tren feribotu ile 22 tankerin 1 Temmuz 2002 tarihinden itibaren
ISM Kodu uygulamasi gerekmektedir. Ekim 1997 sonu itibariyle bu gemilerden dordiine
sahip sadece bir firma  Tirk Loydu’na bagvurmugtur. Bunlardan bagka ISM
sertifikasyonunu tamamlayan 7 firmada ISO 9002 kalite belgesini almugtir.

| Yukandaki listeden anlagilacag iizere sertifikasyona gitmek igin klas kuruluglanyla
kontrat yapan firmalann % 33 ‘it DOC almig ve bu firmalarin gemilerinin de ancak % 20 “si
SMC almuglardir. Buradan ISM Kodu uygulamas: igin sertifikasyona gidilmesinde Tiirk
denizcilik firmalannin agir davrandifi ve durumun ciddiyetinin kavranamadifi  sonucu
¢tkmaktadir. 1 Temmuz 1998 tarihine kadar daha pek ¢ok firmamn sertifikasyon iglemlerini
tamamlayacag asikar olmakla birlikte, sertifikasyon igleminin son ana birakilmasi nedeniyle
olumlu sonuglar alimamadif: takdirde, 6zellikle liman devleti kontrollerinin yapildig: iilke

limanlarinda bu firmalarin gemilerinin baglanmasi kaginilmazdir.
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Ek A xdk

Uygunluk Belgesi
(Resmi Mihar) (Deviet
Uluslararast Denizde Can Giivenlifi Konvansiyonu, 1974, degisiklik yapiloug sekliyle, hikiimleri
uyarnca,
Hiikiimeti yetkisinde

Devlet adi
tarafindan verilmigtir

Yetkili kigi veya organizasyon

Sirketin ach ve adresi

ISM Kodu 1.1.2 paragrafina bakimz

Bu belge, girket giivenlik ydnetimi sisteminin tetkik edildifini ve agafidaki gemi tipleri (ilgili
olmayanlan cizerek iptal ediniz) icin Gemilerin Gavenli Isletilmesi ve Kirliligin Onlenmesi igin
Uluslararas: Yonetim Kodu (ISM Kodu)* gereksinimlerine uygun oldunfunu onaylamaktadar,
Yolcu gemisi
Yiiksek hizlt yolcu gemisi

Yiiksck hzh yilk gemisi

Dokme yitk gemisi

Petrol tankeri -

Kimyasal tanker

Gaz tastyic

Hareketli kiyr-6tesi sondaj birimi

Diger yitk gemisi

Bu Uygunluk Beigesi periyodik kontrole tabi olarak tarihine kadar gegerlidir.*
Verildigi Yer

Belgenin verildigi yer

Verildigi Tarih

Belge veren yetkilinin mithilr veya damgas:

o Orgiit tarafindan A.741(18) nolu karar ile kabul edilmistir.

**% IMO , ISM Code and Guideliness on implementation, 1997, Londra
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Ek B #**

Giivenlik Yonetimi Sertifikas:

{Resmi Mithir) _ . (Devlet)

Uluslararas: Denizde Can Giivenlifi Konvansiyonu, 1974, degiisiklik sekliyle, hiikiimleri uyarnca,
' Hiikiimeti yetkisinde

Devlet ady
tarafindan verilmigtir.

Yetkili kigi veya organizasyon
Gemi adt

Ayirici sayt veya harfler
Kayit limam
“*Gemi tipi

Gros ton

MO No.

Sirketin ad1 ve adresi

ISM Kodu 1.1.2 paragrafina balkamz

Bu belge, sirket igin verilen Uygunluk Belgesinin bu gemi tipine uygulanablleceglmn kontroliini
takiben gemi givenlik ybnetimi sisteminin tetkik edildifini ve Gemilerin Giivenli Igletilmesi ve
Kirliligin Onlenmesi igin Uluslararasi Yonetim Kodu (ISM Kodu)** gereksinimlerine uygun
oldugunu onaylamaktachr.

Bu giivenlik Yonetimi Sertifikasi, periyodik kontrol ve Uygunluk Belgesinin gegerlilifine tabi olarak
tarihine kadar gegerlidir.

Verildigi Yer

Belgenin verildii yer

Verildigi Tarih

Belge veren yetkilinin mithilr veya damgasi

*Asapidakilerden blpm gemi tipi olarak bosluga yerlegtiriniz: yolcu gemisi, yitkksck hizli yolcu
gemisi, yiiksck izl yiik gemisi, dokme yiik gemisi, petrol tankeri, kimyasal tanker, gaz tasyic,
hareketli kiyr-5tesi sondaj birimi, diger yiik gemisi.

*% Qrgiit tarafindan A 741(18) nolu karar ile kabul edilmistir

**+* MO, ISM Code and guideliness on implementation, 1997, Londra
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EK C *kk

SISTEM DOKUMANTASYONU

1-AMACLAR

Sirketin dokiimente edilmig sisteminin amaglan soyledir.

a-Hiyerargik bir yapida dokiimente edilen giivenlik yonetimi sistemine sahip olmak
b-Hiyerargik yapidaki dokiimanlar ayn1 baghk ve nu;na;alandlrma tarzinda olmahdr,

c-§irket operasyonlanindan giivenlik ve kirlilifin énlenmesini etkileyen etkileyebilecek her bir
dékiiman ,dokiimantasyonda direkt olarak yada gapraz referansla belirtilmelidir.

2-DOKUMANTASYONUN YAPISI

2.1 Sistem d6kiimantasyonunun siras: agagidaki gibidir.

2.2 Gavenlik Yonetimi Manueli:Giivenlik ve cevre korunmas: igin sirketin politikalanm ve ISM
Kodu’nun gereksinimlerini karsilamak igin ne yapilmasi gerktigini belirten detaylan anlatir.

Sirket Prosediirleri:Personelin sorumluluklanni , sirketin biitiin deparimanlarindaki kara kokenli

operasyonlarda uygulanan aktiviteleri ve bunlarn kontrollerini igerir. '

Filo Talimatlan:Spesifik aktiviteler icin uygulanabilecek kontrollerin (bunlar ‘olmadify taktirde
problemler dofar yada girketin operasyonlarindaki emniyet ve gevre koruma gbrigiinii etkiler)
detaylan icerir. Bunlar girketin kendi talimatlan yada sajlanan donanim fireticilerinin talimatlan da
olabilir.

3-DOKUMAN ICERIKLERI
3.1-Gengl
3.1.1-Giivenlik yonetimi sistemindeki dokiimanlar yapisal dékiimanlarin bir parcasi olarak yazilir.
3.1.2-Biitiin dokiimanlarn nerede gerekli oldugu ve diger dokiimanlarla
capraz referans: belirtilmeli , kurallara - kodlara uygun olmahdir. Sirketin sisteminin bir kisminda
belirtilen bilgiler diier kisimlannda tekrar edilmemelidir.
3.1.3-Prosediirler ve talimatlar gelecck zamanda yazilmalidar,
3.1.4-Dbkiimantasyonun numaralandiriimasin girket kendisine en uygun bir sistemle yapacakdir.
3.2-Giivenlik Yonetimi Manueli
3.2.1-Organizasyonda uygulanan kalite sistemi diigiincesi, dokiimantasyonun yapisimda iceren basit
ybnetim sistemini , organizasyondaki kisilerin giivenlik y6netimi sistemindeki sorumliuluklarim
organizasyonun giivenlik ve ¢evre politikasim belirtir.
3.2.2 Manuel ISM Kodun her bir gereksinimine hitap etmelidir
3.3 Operasyon prosediirleri
3.3.1 Prosediirler;
» Neyin yaprimasi gerektigini
" Ne zaman yapilmasi gerektigini
Neyin bagarilmas: gerektigini
Kimin yapacagini
Nasi! yapilacagim
* Dogru yapildifinin nasil anlasilacagim
3.4 Filo talimatlan
* Neyin yapilacagim
Hangi kayitlanin muhafaza edilecegini agiklar
Kimin yapacagint
Hangi donammlann kullamlacagm
Dogru yapildifindan emin olmak igin hangi testlerin yapilacagins
Herhangi uygun kabul kriterlerini
Emniyetli bir operasyon saglamak igin hangi 6nleyici tedbirler nerede ne zaman
ahnmals
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EK D ***

1.0 fs talimatlarimn ve prosediirlerinin tammlanmast ve geligtirilmesinde asagndaki kigiler
sorumludur:

Isletme miidiirii

Teknik Departman Miidiirid
Operasyon Departmant Misdiirii
Filo Miidiirii

Karada yetkilendirilmig kigi (DPA)
Personel Departmam Miidiirii

20 Prosediirlerin 6n listesi

2.1 Sirket prosediirleri

2.1.1  Prosediir ve ig talimatlarmn derlenmesi yayim ve diizeltilmesi ( o girketin sistemi
olusturulup islendifinde, bu prosediir dokiiman kontrolii olarak degistirilecek.
2.1.2  Uglincti Taraf dokiiman ve sarinamelerinin kontrolit

2.1.3  Yoénetimin incelenmesi

2.1.4  Dahili tetkikler :

2.1.5  Gemi personelini ige alma ve egitim

216 Kara personelini ise alma ve egitim

2.1.7 Gemiye personelin donatiimasi

2.18 Gemi denetimleri.

2.19 Beklenmedik olay planlamasi

2.1.10 Bakim ve eksiklik/kusurlarin raporlanmas:

2.1.11 Tamirler ve tersane/havuz

2.1.12 Uygunsuzluklar, kazalar ve tehlike olugumlar:

2.1.13  fletigim

2.1.14 Sertifika ve sorveyler

2.1.15 Giivenlik ve ¢evre koruma

22 Filo talimatlan
Gemi i¢in talimatiar geminin tipine/calish g bélgelere ve ticarete gore olacaktr.
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