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ONSOZ
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Alp’in dogumu, artik birlikte yasamayir Ogrendigim kan hastaligimla tanigsmam,
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Tez ¢aligmamin degerli bir boliimiinii olusturmam i¢in goriisme imkani buldugum
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TURKIYE’DE MiMARLIK ORTAMI VE MIiMARIN EGiTiMi
OZET

Tez ¢aligmasi, bugilin mimarlik ortam1 ve egitim stratejisi arasindaki iliskide kopusglar
oldugu diisiincesinden hareketle, bu iliskinin, mimarhigin fitratinda var olan
dinamikleri kapsayan bir biitiin icerisinde yeniden diisiiniilmesi gerekliligi iizerine
vurgu yapar. Bu diislince bi¢imi, bireyi yani mimari1 Onceleyen bir yaklagimi
gerektirir. Mimarlik egitimi yerine mimarin egitimi terimi, egitimin &znesinin
birey/mimar aday1 olduguna dair bir odak kaymas1 yaratan egitim strtejisini anlatmak
i¢in kullanilmaktadir.

Bu tez kapsaminda, bireyin iligki kurdugu mimarlik ortaminin belirleyicileri, digsal
dinamikler olarak goriilen kiiresel 6lgekte gelisen akreditasyon siiregleri ve mimarlik
politikalart; i¢sel dinamikler olarak da toplumsal farkindalik ve gilindelik yasamin
icindeki kendiligindenlik olarak ele alinmistir. Aslinda digsal ve igsel degisim olarak
tariflenen dinamikler, tiglincii bir durumu anlamak i¢in ayristirilmis; ‘ara durumlar’
olarak nitelendirilmistir. Mimarin egitimi diisiincesi de 0Ozellikle dinamiklerin
kendisini degil, mimar ve ortam arasindaki iliskiyi ara durumlar iizerinden
anlamamizi saglar.

Caligmanin amaci, mimarin egitimi terimi ile mimarmn formasyonunun, hayat boyu
siirecek bir 6grenme stratejisi gelistirmek adina yeniden tanimlanmasina yoneliktir.
Boylece ideal olan ile gergeklik arasinda iligkisel diisiinebilmeye olanak saglayan ara
durumlarin farkindaligr ile egitim sorunsalinin paradokslarint asmak miimkiin
goriinmektedir.

Tez caligmasi, Tiirkiye’de mimarlik ortami ve mimarin egitimi iligkisini ara durumlar
tizerinden anlamamiz gerekliligi lizerine vurgu yapmaktadir. Bu baglamda, niteliksel
veri elde etmek i¢in yapilan alan ¢alismasinda, mimarlik ortamu ile iliski kurularak;
ogrenciler, egitmenler, mimarlik pratigi yapanlar, meslek odasinda gorev alan kisiler
ile odak grup calismalar1 ve ucu agik/yart yapilandirilmis goriismeler yapilmistir.
Gorlismelerde, ortamin bilesenleri iizerine iligkiler kurmay: tetikleyen sorular
cercevesinde elde edilen sozciiklerin, ciimlelerin ve bunlar arasindaki iliskilerin
sOylem analizi yontemi ile yeniden yapilandirildig: tematik ¢ikarimlara ulagilmistir.

Bu ¢ikarimlar, tezin degerlendirme boliimiinde, mimarlik politikalarinin, elde edilen
ara durum temalar ile iliskilendirilebilecek potansiyeller tasidigi lizerine vurgu
yapmaktadir. Boylece, mimarlik politikalarinin metodolojik olma, direktifler 6nerme
yerine, esneklik ilkesine uygun bir yapida kosullara gore degisen stratejiler ve
taktikler iiretme yollarina kap1 aralayan bir yapida ele alinabilecegi diisiiniilmektedir.
Mimarlik politikalarinin iginde egitimin yer almasi ile ortam ve egitim arasindaki
iliskiyi irdeleyen olasi ara durumlar Onerilmis ve mimarin egitimi konusunda ara
durumlar1 6nceleyen farkli bir egitim stratejisinin 6nemi vurgulanmustir.
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ARCHITECTURAL HABITAT IN TURKEY AND ARCHITECT’S
EDUCATION

SUMMARY

This thesis focuses on the necessity to think all the dynamics of architecture as a
whole that refers a disconnection between architectural habitat and education
strategies. This view requires an approach to prioritize an architect as an individual.
Instead of architectural education, the term ‘architect’s education’ is used to explain
the focal shift to the subject itself.

In this content, the dynamics of architectural habitat that are concerned with the
individual are considered as the external dynamics by the accreditaion process and
architectural policies globally; internal dynamics as social awareness and spontaneity
of everydaylife. In fact, these dynamics defined as the external and internal changes,
are separated to understand a third position described as ‘in- between concepts’.
Architect’s education term, helps us to inquire the relationships between habitat and
education through in-between reality not the dynamics.

Architect’s education as a term makes possible to gain a formation to gain a life-long
learning strategy may contribute to develop the learning-focused strategies and
tactics. In this way, it may be possible to achieve the paradoxes of education through
in-between reality by an relational view of ideals and realities.

This thesis eemphasizes on understanding the relation of Turkey’s architectural
habitat and architect’s education through in- between concepts. In this context, while
the process of gaining research data, focus-groups and semi-structured interviews are
established between students, academicians, practitioners and members of chamber
of profession. In this process, research data is inquired through provocative questions
mentioning on the relations of the dynamics of architectural habitat and thematic
inferences are gained through discourse analysis by re-construction of words,
sentences and the relations between them.

These inferences enable to consider architectural policies have potentials to relate
with the in-between concepts. Thus, by this approach, instead of being
methodological and proposing directives, architectural policies can be dealed in a
way of generating tactics and strategies which change according to the conditions
adequate to the flexibility principle. These architectural policies including education
generate possibilities of in-between concepts focusing on the relations between
architectural habitat and education.
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‘Architect’s education’ is a speculative term having double meaning connotations.
Recently this term still has been used in inquiring the architectural education since its
initiatives give rise to many connotations. This term consists of an interval extends
from beginning of the education in the context of learning focused education strategy
to the lifelong education referring to the principles of flexibility and sustainability.

Since the sustainability as a concept consists of a paradox having both change and
continuity which resists to change, it provides to think both the tendencies and
circumstances that require change in education and all its dynamics which exists in
architectural creativity in relation to each other.

While the tendencies and circumstances anticipate the change in accordance with the
recent developments, understanding and interpreting the resistance to change (how
the essence of architecture which exists within its creativity resist to change)
increasingly getting more important. In parallel to the change inquired in recent
architectural milieu, similar paradoxes concerning the architect’s education give rise
to think education from different perspectives.

In this context, both the architect’s education and architect candidate (student are
actually candidates for being architect) nourish each other giving the principle of
sustainability priority focus on the formation for lifelong learning. Searching for the
formation of an architect could be questioned in a reversible way addressing to the
term ‘architect’s education that makes possible to gain the lifelong learning
competence.

While the curriculum that gives priority to transfer knowledge are inquired through
the teaching models, architect’s education makes for the inquiry / examination the
pedagogy of learning to learn. In other words, the term ‘architect’s education’
emphasizes the focal shift from the objectivity of knowing to the subjectivity /
oneself who knows.

The debates on ‘architect’s education’ also help us to inquire the mutual relationship
between architecture and society from different perspectives. In Turkey the
relationship between the architecture and society, the efforts in developing the
politics in architecture are inadequate as the social responsibility and environmental
sensibility are not developed adequately during the education. The term ‘architect’s
education’ that gives way to consider all the paradoxical issues concerning
architectural knowledge that requires change and resists the change, may contribute
to develop the learning-focused strategies and tactics.

In recent accreditation conditions in architectural education prioritize the
development of critical thinking ability that the student’s should gain the knowledge
and skill within the student performance criteria; it is considered that critical thinking
ability will challenge to deal with the paradoxes. A new approach to learning to learn
focusing on the in-between concepts in understanding and interpreting all the deep
meanings and paradoxes of education which were almost the recent themes of the
debates.
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Instead of being methodological and proposing directives, this approach opens the
door to the ways of generating tactics and strategies which change according to the
conditions adequate to the flexibility principle. This study tries to find out some
possibilities of in-between reality that generates tactics in the context of a search for
an original education strategy.

XXi



XXii



1. GIRIS

‘Mimarlik ortaminda degisen ne’ sorusu ile birlikte mimarin egitimine iliskin bir
sorgulama, bu tez g¢alismasinin problematik alani olarak belirlenmistir. Mimarlik
egitimini biitiinsel bir yaklasim ile sorgulamak i¢in mimarlik ortami i¢inde egitimin
yeniden disiiniilmesi, problematik kavramini problem ¢6zmenin Gtesine tagimustir.
Biitiinsel yaklasimin dogasinda var olan karmasiklik ve c¢eligski, sorunlari
indirgemeden biitliin ile iliskisini kurarak anlama ve yorumlamaya yol agmuistir.
Tiirkiye’de mimarlik ortami ve mimarin egitimi iliskisini sorgulamaya yonelik bir
kavramsal cerceve iizerinden egitimde degisimi gerektiren unsurlar ve degisime
direnenler arasindaki gerilimin arastirilmasi  yoluyla egitimin kalitesini
yiikseltilebilecegi diislinlilmiistiir. Bu kavramsal cergeve, degisime neden olan
gerilimi ancak ‘ara durumlar’ lizerinden anlayabilecegimiz ve ara-uzam kavrami ile
aciklayabilecegimiz bir yaklagimla, mimarin egitimi ve mimarlik ortam iligkisini,

odak grup calismalar1 ve sdylem analizi ile tartismaya agmaktadir.

Mimarlik egitimi yerine ‘mimarin egitimi’ terimi mimarlik ortamimi® biitiin olarak
gorebilen holistik bir bakis ile tez calismasinin omurgasini olusturur. Mimarin
egitimi terimi, mimarlik ortamini olusturan parcalarin degil, bunlar aras iliskilerde
ortaya c¢ikan gerilimler ve degiskenlerle olusan biitiinciil bir durumu olasi
potansiyellere doniistiirmemizi saglar. Bu olgu, mimarin egitimi ve ortam arasinda
olusan paradoksal bir iligki bi¢imini agiklar. Bugiin mimarlik ortaminda yasanan
degisimi anlamak ve yorumlamak, biitiine iliskin iliski aginin farkindalig1 ile mimar
adayinin kazanmasi gereken formasyon iizerinden egitimin yeniden diisiiniilmesine
olanak saglar. Digsal ve i¢sel dinamikleri olan bu degisim, mimarin egitimini
mimarhik egitimi diisiincesinden farkli kilan bir yapiya géonderme yapar. Mimarlik

egitimi O0gretme odakli ve ders programlarinin bi¢im ve igerigine yonelik bir

! Mimarhik ortamu, egitim ve pratik iliskisi i¢inde tiim aktorleri ve gevresel gercekligi igine alan
habitat olarak diigtiniilmiistiir. Iginde, farkli diisiince ve yaratilarin beslenerek serpildigi bir alana
vurgu yapar.



yaklagim igerir; oysaki mimarin egitimi Ogrenme odakli bir egitim stratejisini
onceler. Dolayisiyla mimarin egitimi diisiincesi, bireyin anlama, bilgi ve becerileri
igsellestirme yetisi kazanmasi ve farkli bakis acilari ile elestirel diistinme becerisini
gelistirebilmesi igin ders programini alisilmisin disinda bir yontemle olusturmaya

olanak saglar.

Bilindigi gibi, 6grenme odakli egitimde &grenci deneyim yoluyla ve denemelerle
bilgiye ulasir; yaparak dgrenir. Ogreten bu durumda bilgiye ulasma yollar1 igin bir
ortam yaratir. Ogrenmeyi Ogrenmek, ayrica bireyin iginde bulundugu ortamu
anlamasina olanak verir; bu farkindalik, hayat boyu 6grenme becerisini tetikleyen bir
formasyon kazandirir. Bu bakis acisina gore, mimarligmm yalnizca egitim
kurumlarinda Ogrenilmesi yetersizdir; ¢iinkii mimarlik ortaminin dinamikleri
degistikgce mimarin sahip oldugu bilgi de gegerliligini kismen yitirir; ya da yeniden
giincellenmesi gerekebilir. Mevcut bilgiyi sorgulama, degisen baglama gore
giincelleme, 6grencinin kendi iradesi ile 6grenme yollarin1 bulmasini saglar. Bu
nedenle mimarin kazandigir ‘6grenmeyi 6grenme’ formasyonu, hayat boyu devam

eden dgrenme siirecinin bir pargasi olarak goriiliir.

Mimarlik ortamindaki degisimi anlamak i¢in, dnce bu ortamin belirleyicileri olan
dissal ve i¢sel dinamiklerin kuramsal arka plani arastirilmistir. Bu tez ¢alismasinda
digsal dinamikler, kiiresel ve ulusal Olgekte akreditasyon siire¢leri, mimarlik
politikalar1; i¢sel dinamikler ise toplumsal farkindalik ve giindelik yasamin i¢indeki
kendiligindenlik, egitim ile iligkisi baglaminda ele alinmistir. Digsal ve i¢sel degisim
olarak tariflenen dinamikler, ‘ara durumlar’ olarak nitelendirilen bir iliski
platformunda degerlendirilmistir. Oncelikle mimarlik ortaminda bugiin yasanan
degisimi anlamak ve bu baglamda egitim stratejileri gelistirmek i¢in s6z konusu
platform arastirilmis; mimarin egitimine yonelik kazanilmasi gereken formasyon igin
Oneriler gelistirilmistir. Bu iliski platformunun kendisini olusturan ara durumlar,
esnek diistineme yollarin1 aralayarak, tez galismasinda problematize edilen degisim
argiimaninin  egitimin  paradokslarin1  anlamaya ve yorumlamaya yardimci

olabilmesini saglamistir.

Literatiirde mimarlik disiplini disinda farkli disiplinlerde kullanilan ‘ara-uzam’

kavramimin, mimarlik egitimine yon veren arastirmalarda kullanilmadigi



saptanmustir.  Ozellikle mimarlik ortammi kapsayic1 bir ag iliskisi iizerinden
¢oziimlemeyi amaglayan bu tez calismasinda, bu kavramin acilimi ile olusan
kavramsal cerceve zemininde bir alan c¢alismasi yapilmistir. Mimarlik egitimine
ortam ve mimarin formasyonu iliskisi ekseninde farkli bir yaklasim Oneren bu tez
calismasi, kosullara gore degisen taktikler gelistirmenin énemli oldugunu ‘ara-uzam’

kavraminin agilimiyla dogrulamistir.

1.1 Arastirmanin Kapsami

Mimarin egitimi diislincesi, mimar adayin1 hayat boyu siiren 6grenme formasyonu
kazandiracak bir egitimin merkezinde goriir. Bu diisiince, mimar adayinin, yalnizca
lisans egitimi siirecinde, dahil oldugu egitim sisteminin ogrettikleri lizerinden degil;
daha sonra; iginde bulundugu tiim mimarlik ortamu ile iliskisi baglaminda, anlama,
sorgulama ve bilgiyi bu ortam igerisinde doniistiirebilme yetisi kazanmasini saglar.
Dolayisiyla mimarin egitimi, mimarlik egitimi diisiincesinden farkli olarak, elestirel
diistinme becerisi kazandirma hedefi dogrultusunda, toplumsal iliskileri ve kosullara

gore degisen bilgi liretimini de mimarin egitimi siirecine dahil edebilmeyi 6ngoriir.

Giiniimiiz mimarlik ortaminda ideal bir egitim Sisteminden s6z etmek; olasi etkin
faktorlere yanit olabilecek bir model iizerinden egitimin yeniden yapilandirilmasi
giictiir. Biitiin ve biitiinii olusturan etkin faktorler ve kosullar arasi iligkiler hizla
degismektedir. Bu tez ¢alismasinda etkin faktor oldugu diisiiniilen digsal dinamikler,
kiiresel Olgekte standartlar, akreditasyon siire¢ ve kosullar ile ile toplumsal degisime
neden olan i¢sel dinamikler egitime yon veren ve tezin kuramsal altyapisim
olusturan bir ¢ergeve olusturur. Aslinda tiim bu etkin faktorler, mimarin egitimi ve
mimarlik ortami arasindaki iligkiyi bir biitiin olarak diisinmemize ve herbirinin bu
biitlinii olusturan pargalar oldugunu kabul etmemize katki saglar. Parcalar arasi
iligkileri ‘ara’ durumlar {izerinden sorgulayan tez c¢alismasi, mimarlarin, bugiini
anlayabilecek bir farkindalikla gelecege iliskin Ongoriilerde bulunabilecek hayat

boyu 6grenme yetisi kazandiran bir bakis agis1 gelistirmesini 6ngdrmektedir.

Mimarin egitimi ile degisen ortam arasindaki iliskileri bu kapsamda ‘ara-uzam’
kavrami iizerinden aramak hem iliskiler iizerine diisiinebilecegimiz hem de iligkiler

tizerinden ¢ikarimlar saglayabilecegimiz bir diisiince bicimine olanak tanir. Bu



nedenle biitlinii olusturan etkin faktorleri ve bunlarin bir arada etkilesim olasiliklarini
anlamak ve yorumlamak i¢in farkli bir iliski bi¢imine, iligkisel ag zeminine
gonderme yapilir. Kuramsal altyapiyr olusturan iligkisel ag diisiincesi, biitiinsel

yaklagimin bir uzantisi olarak tezin ele alinis bigimini de etkilemistir.

1.2 Arastirmanin Yontemi

Gilinlimiizde bir mimarin diisiince ve eylem sinirlarini olusturan veya hakim olmasi
gereken alanin ne olmasi gerektigi sorusunu sormak, hem biiyiik resmi hem de onu
olusturan parcalari gormemize olanak saglar. Bugiin, mimar kimdir ve nasil bir
formasyona sahip olmalidir? sorusuna yanit ararken, mimarligin degisen kapsamu,
innovasyon ile iliskisi lizerinden yeni gerceklik / olasilik arayislar1 s6z konusudur.
Gergekligi kurmak ig¢in, biiyiikk resmi goebilmek, bunun i¢in de onu kapsayan her
seyi ist liste diisiirmek gerekir. Uzlagsma gerektirmeyen acik bir sisteme isaret eden
bu durum, tez ¢alismasinda ara-uzam gerceklikler baglaminda sorgulanir ve

degerlendirilir.

Bu tez calismasimin kavramsal c¢ergevesini olusturan ara-uzam kavrami mimarligin
dogasinda bulunan paradoksal diisiinceyi yansitir; egitim ve ortam iligkisini
paradokslar baglaminda sorgulamamiza olanak saglar. Boylece, bugiinkii kosullar,
kendi dinamikleri ile yeni bir gercekligi tanimlamada aracglar haline gelir. Mimarlik
ortaminin kapsadigi Ongoriilen, egitim, pratik, toplum bilesenleri {ist iiste
distiriildiigiinde, yeni olasilik alanlart yani ara durumlar olusur. Bilesenler / etkin
faktorler ve olasilik alanlar1 arasindaki iliski de kuramsal arka plan ile agiklanir; ve
bdylece ara-uzam kavrami {izerinden farkli egitim stratejileri gelistirme firsati

saglayan agik bir sistem Onerisi yapilir.

Mimarin egitimi diisiincesi, nesnel arastirma ve veri elde etme yOntemleri yerine
nesnellik ve 6znelligi birarada degerlendirebilen bir bilgi tiretimini gerektirir. Genel
olarak mimarlik egitimine iligkin arastirmalar, nesnel veri tabani iizerinden
degerlendirmeleri icermektedir. Mimarin egitimi diisiincesi, ara-uzam kavrami ile
mimarlik ortamindaki iligkileri muglak bir alanda agiga ¢ikarmaya calistigindan,
nesnelligi ve 6znelligi birarada barindiran degisime acik bir yaklagimi gerektirir.

Oznellik, veri elde etme siirecinde, niteliksel arastirma stratejileri yoluyla anlamsal



verilere ulagsmay1 saglar. Anlamsal verilerin mimarlik egitiminde kaliteyi yiikseltme
Olgiitii olarak degerlendirilebilmesi, yontemin de biitiinsel bir yapida olmasini
gerektirir. Bu nedenle, bu tez ¢alismasinda kesin ¢ikarimlar pesinde gitmekten ¢ok,
stirece iligkin bir degerlendirme modeli arayis1 hakimdir. Tezin problematigi olan
mimarlik ortami ve mimarin egitimi arasindaki iliski kopukluguna c¢are olarak,

sOylem analizleri yardimiyla olas1 ara-uzam kavramlar saptanmustir.

Glinimiiz mimarlik ortammi anlamak, baglama gore degisen iliskiler iizerine
diisiinebilmeyi gerektirmektedir. Dolayisiyla, Tiirkiye’de mimarlik ortami ve
mimarin egitimi iligkisinde yasanan gerilimleri ve paradokslari ara-uzam kavrami
tizerinden anlamamiz gerekir. Bu nedenle tez ¢alismasinda, mimarlik ortamindaki
iligkilerin yari-yapilandirilmig goriisme, odak grup goriismeleri ve bunlarin sdylem
analizi ile tartisilabildigi ve bilgi tiretebildigi niteliksel bir arastirma yontemi
kullanilmaktadir. Niteliksel arastirma yontemleri, genel olarak siirece ya da olguya
yonelik bir arastirma bic¢imidir; aragtirmaci siireci disaridan izlemez, siirecin bir
parcast olarak arastirmaya dahil olur; ve mutlak bir yargi ya da sonug elde etmeye
yonelik degildir. Kesin c¢ikarimlara ulasmak tezin hedefi degildir; onun yerine
degisim dinamikleri ile esglidiim saglayabilecek, baglama gore farklilik gosteren
olast durumlar1 serimlemek ve ¢erceve model gelistirmek dnemli goriilmiistiir. Tezin
anlamsal veri analizine yOnelik arastirma yontemi ise bu tez ¢alismasinin ayirtedici,
onu diger mimarlik egitimi lizerine yazilan diger tezlerden farkli kilan 6nemli bir
ozelligidir. Bu yontem ile, tez calismasinda, yari-yapilandirilmig goriisme ve odak
grup goriismeleri ile ulasilan anlamsal verilerin analizi ve degerlendirilmesi, mimarin
egitimi vurgusunun ara-uzam kavramlar ¢ercevesinde ele alinarak degerlendirlmesini
saglamaktadir. Yar1 yapilandirilmig goriismeler niteliksel arastirmalarda g¢ok sik
rastlanan bir yontemdir; Yildirnm ve Simsek (2011), algilarin ve olaylarin dogal
ortamda gercekgi ve biitiinciil bir bigimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siireg
olarak bu yontemden bahseder. Mimarlik ortami ve mimarin egitimi arasindaki
iliskinin anlamsal veri elde etme ydntemi de biitiinciil bir yapiya sahip gozlem,

goriisme ve sdylem analizi gibi aragtirma teknikleri olmustur.

Dolayisiyla, anlamsal verilere ulasirken olusturulan arastirma ortaminin yapisi
onemlidir. Odak grup goriismeleri ile olusturulan nitel arastirma ortami, algilarin,

olaylarin gergekc¢i ve biitlinciil bicimde ele alinarak anlamsal verilere ulagilmasini



saglamaktadir. Tez ¢alismasinda, odak grup goriismelerinin mimarlik ortaminda yer
alan farkli katilimcilarla olusturulmasi, olgularin ve soylemlerin ¢esitlendigi
anlamsal verilerin ortaya ¢ikmasina olanak vermistir. Bdylece, ulasilan veriler,
mimarin egitimi ve mimarlik ortami arasindaki iliskileri ara-uzam kavram iizerinden
sorgulanmasma olanak saglar. Ara-uzam’in kavramsal agilimina paralel olarak,
degisim dinamikleriyle egitimin olagelen ve siiregiden olus paradigmas: bilgi
tiretimine katki saglar. Bilgi iiretim siirecinde niteliksel aragtirma yonteminin
belirleyici ozelligi cesitlilik, yaraticilik ve esnekliktir.  Strauss (1987)’a gore,
biitlinsel bir yaklasim, standart veri elde etme bi¢iminden uzak durdugundan, s6z
konusu c¢esitlilik ortamini nasil algiladigimiz, anladigimiz, yorumladigimiz ve bu
stirecte iiretilen bilgiyi nasil degerlendirdigimiz daha da onemli hale gelmektedir.
Benzer bir yaklasimla, Coffey ve Atkinson (1996) veri analiz siirecinin kapsamli ve
sistematik olmas1 gerektigini vurgular; ancak bu siireci her arastirma igin gegerli
olabilecek standart bir siire¢ haline getirmenin miimkiin olamayacagini belirtir. Bu
acidan bakildiginda, veri analizinde yoOntem olarak kullanilan siiflamalar ve
asamalar cesitlenebilmektedir. Bu ¢alisma kapsaminda mimarlik egitimine alternatif
bir bakis acis1 6neren, tersten diisiinmeyi olanakl kilan anlamsal iligkiler agi, yontem

olarak soylem analizi ile gergeklestirilmistir.

Soylem analizi, son yillarda sosyal psikolojide disiplinlerarasi gelismelere bagli
olarak nitel arastirmalarda one ¢ikan bir yontem; anlamin degiskenligine odaklanan
art-yapisal bir arastirma stratejisi, yaklagim olarak kabul edilebilir. Bu yaklasim dilin
sosyal boyutunu vurgulamak i¢in dil felsefesinde yer alan diyalog / soz-eylem
kuramindan beslenir. Ve insanlarin algi diinyalarin1 anlama cabasinda giindelik
hayatin i¢inden dilin anlam diinyasini nasil yansittigin1 ¢oziimler. Bu agidan
bakildiginda sdylem analizi ¢cokluk ortaminin, ¢ok anlamli diinyanin paradokslarini,
anlam c¢esitliligini ve degiskenligini sorgulayan art-yapisalct yorumbilimsel bir
yontem olarak disiiniilebilir. (Aydinli, 1996). Soylem analizi kuramsal g¢ergeve
zemininde ortaya ¢ikan niceliksel veriler ve nitel degerlendirmeler arasindaki farkli
bir gecis siirecini agiklar. Farklilik, psikoloji, sosyoloji, dilbilim, antropoloji,
edebiyat, felsefe gibi disiplinlerden, medya ve iletisim gibi calisma alanlarindan
beslenerek gelistirilen bir kuramsal cerceveye yaslanmasindan kaynaklanir. So6z
konusu farkli disiplinlerin bakis acgilarindaki paralaks boslukta ilerleyen

paradoksalarla kusatilmig bir nitel arastirma teknigi oldugu sdylenebilir. Soylem



analizi bu nedenle biitiinlesmis tek bir kuram, yontem ve uygulama degildir. Bunun
yerine farkli disiplinler, farkli arastirma gelenekleri i¢inde yiiriitiilen, heterojen

Ozellige sahip nitel bir aragtirma yontemidir (Tonkiss, 2006).

Bu agidan bakildiginda arastirmanin disiplinleraras1 boyutu 6n plana ¢ikar.
Toplumbilim, egitim bilim / pedagoji, politika, psikoloji, mimarlik bilgi kurami /
epistemoloji gibi disiplinlerin bilgi aligverisine dayanan kuramsal arka planda ve
kavramsal ger¢eve dogrultusunda veri toplamak igin odak grup c¢alismalart (focus
groups) yapilmistir. Bu goriismelerde Ozneler-arasi zihin bilesenleri {izerine bir
analiz yapilir; bu analiz semantik, fonolojik, sentaks, morfoloji ve pragmatik
yaklasimlarda oldugu gibi ciimleyi temel alan dar kapsamli dil analizi degildir. Tam
tersine dilsel yapilar1 sosyokiiltiirel baglamda disiplinler arasi, hatta disiplinler 6tesi
bir yaklagimla ¢éziimleyen - anlama ve yorumlama odakli ¢oklu okumalara yol agan
iliskisel diisiinme yontemidir (Aydinli, 1996). Bu tez kapsaminda, mimarlik
ortaminda yasanan, digsal ve icsel olarak nitelendirilen degisimlerin tiim
dinamiklerinin birbiriyle iligskisi baglaminda anlama ve yorumlama amagli bir
arastirma yapilmistir. Anlama ve yorumlamaya yonelik bu arastirma, sdylem analizi,
odak grup goriismelerinden elde edilen dilsel yapilarin muglak adaptasyonlarini
¢Oziimleme - desifre etme — olas1 durumlar1 yapilandirma seklinde gerceklesir. Siireg
odakli bu nitel aragtirma yontemi “ne” sorusundan ¢ok “nasil” sorusuna yanit arar.
Bu nedenle anlama, yorumlama ve yeniden yapilandirma siirecine dayali ¢6ziimleme
baglama gore degisir; degisime agik, acik uclu sonuclara ulagma sdylem analizinin

farkin1 olusturur.

Boylece, elde edilen anlamsal verilerin degisime acik, ucu acik sorularla
yorumlanmasi, tezin kuramsal arka plani ile iliskilendirilmesi agisindan Snemlidir.
Tez calismast kapsaminda yapilan sdylem analizleri ile elde edilen ara-uzam
gerceklikler, mimarin egitimi terimi ile vurgulanan mimarin formasyonunun hayat
boyu siirecek bir Ogrenme stratejisi gelistirebilme becerisi ile iligkili oldugu
sonucunu ortaya koyar. Soylem analizi ile ulasilan ara-uzam gerceklikler, mimarlik
ortami ile mimarin formasyonu iliskisinde egitimin siirdiiriilebilir bilgi iiretme

stirecine ve hayat boyu 6genme yetisi kazanma olgusuna isaret etmektedir.



1.3 Arastirmanin Motivasyonu:

Araform Kavramindan Ara-uzam Kavramina Y oénelim

Tezin ortaya koydugu problematik dogrultusunda kavramsal ¢ikis noktasini olusturan
araform ve ara-uzam kavramlari tez g¢alismasinin motivasyonunu olusturmustur.
Mimarlik ortami ile mimarin egitimi iliskisinin sorgulanmasina, farkli egitim
stratejilerine olanak saglayan bu kavramin agilimlari, sonuca iligkin argiimanlarin da
olasi yeni diisiincelere gebe olabilecegini ima eder. Ara-uzam kavraminin, mimarlik
egitimi ve mimarlik ortami iliskilerinde bugilin yasanan paradigma kaymalarim
anlama ve yorumlama i¢in potansiyel olusturdugu soylenebilir. Bu paradigma
kaymalar1, bireyin toplum, iktidar iliskilerinde yeni anlayislar, yaklasimlar ile
yeniden konumlandirilmasi ile olusabilmektedir. Bireyin yeni gosterimleri iizerine
diistince treten Touraine (2007), bugiiniin diinyasini anlamak i¢in yeni bir
paradigmanin i¢inde kendimizi koyarsak, yeni aktorleri ve yeni bir bakigin fark ettigi
birliktelikleri kurabilecegimizden bahseder. Bu yeni paradigma ile ‘ben’in yani
bireyin dis diinya ile kurdugu ortakliklarda aslinda yine ig¢ine doniik oldugunu
vurgular. ‘Ben’in yeni gosterimleri ve dis diinyayla kurdugu iligkiler, mimarlik
meslegi gibi, birey ve toplum iliskilerinin bugiin daha da etkin hale geldigi meslek
alanlarinda meslegin dogasini anlamayir daha da gerekli kilar. Bugiin mimarlik
meslek ortaminin dogasi, onu olusturan dinamik ve bilesenlerin varlig1 kadar
aralarindaki iligkilerin dinamizminden de beslenmektedir. Bilesenler arasi iliskiyi
kuran da bireyin kendisi olacaktir. Mimar aday1 olarak tanimlanan birey de bu tez
calismasinda, sahip olmast beklenen bilgi, beceri ve yetiler araciligiyla mimarlik
ortamu ile ortakliklar ve yeni iliskiler kurabilecektir. Tez ¢aligmasi ayn1 zamanda bu
iliskileri ara-uzam kavrami ile anlama ve yorumlama olanagi saglar. Ara-uzam
kavraminin literatiirde nasil kullanildig1 ve tez kapsaminda nasil bir iligki baglaminda

ara-uzam kavramina ulasildigi sekil 1.1 de agiklanmaktadir.



araform

ara-uzam

Miibeccel Kiray ‘araformlar’
tampon kurumlar mekanizmalar

‘receteler’

Thomas Kuhn gecis donemlerinde ortaya gikan
kriz dénemleri

gelecekte modifiye edilecek
olmals

Kant ve Marx Uzerine

arada olmanin yani bir ¢atlaktan / ara-
uzamdan bakma

esnek ve eszamanh diisinme

“in-between” - “hem o hem bu”

kimi zaman “olug”, kimi zaman da “arada gerceklik arayisi”

Sekil 1.1 : Araform kavramindan ara-uzama gegcis.
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2. BOLUM: KURAMSAL ARKA PLAN: MiMARLIK ORTAMI iLE
MIMARIN EGITIiMI ILISKiSININ ACILIMI

Ara-uzam kavrami dogrusal olmayan bakis acisi ile iligskisel diisiinme yollarin
aralayan bir kavram olarak, mimarlik ortami ile mimarin egitimi iligkisi {izerine
diistintirken farkli ¢6ziim olasiliklar1 sunan bir bilgi iiretimi siirecini kesfetmemize
olanak tamimaktadir. Zaman ve mekan kavramlarina iliskin bakis agilarindaki
degisim, mimarligin 20. Yiizyilda gecerli kaygilarint ve mimarliklarini da farkli bir
diizleme tasimaktadir. Dogrusal bakis acisi, baslangic ve bitis, problem ve ¢ozliimii,
neden ve sonug gibi belirlenimei iliskilerin yeniden sorgulanmasina yol agmaktadir.
Dogrusal olmayan bakis acisi, kuantum mekanigi ile gelisen diinya tasavvuru ile
paralel olarak bildigimiz, inandigimiz s6z konusu iligkileri tersyiiz etmektedir.
Cozliim diye buldugumuz her sonu¢ yeni bir baslangica, farkli baglamlarda farkli
¢Ozlimlerin olduguna isaret etmektedir. Tamamlanmamis olanin degisim ve doniisiim
dinamiklerine acik olmasi, arada gerceklik olarak ‘in-between reality’ kavramu ile
aciklanabilir olmasi, ara-uzam kavramini tezin kuramsal arka planinda 6nemli bir
yere oturtmaktadir. Ara-uzam kavraminin baglangi¢ noktasini olusturan ‘araform’ un
kuramsal arka plan1 da disiplinler arast bir ¢aligma alami olarak tezin omurgasini

olusturmaktadir.

Araform kavramini ilk kez toplumbilim alaninda Miibeccel Kiray toplumsal degisimi

tampon bolgeleri agiklamak i¢in kullanmistir. Miibeccel Kiray’in deyimiyle,

Toplumbilimei olmasak da hepimizin yasayarak 6grendigimiz gibi toplum ne tiir bir etki
olursa olsun giinden geceye aniden degismez. Asama asama degisir; degismis yonlerle
degismemis yonlerini Dbirbiri ile eklemlestiren ve etkilestiren tampon kurumlar,
mekanizmalar, yeni ‘araformlar’ olusur. Degismeye hazir nazik dengeler yeniden kurulur.
Eger degisen yon ile degismeyenin arasi ¢ok agilirsa, bu bir tampon mekanizmayla degil daha

belirgin ‘bir sosyal hareket’ ile sonuglanir. Ve yeni bir evreye ulasincaya kadar etkilesimini

siirdiiriir (Kiray, 2006).

Araform kavrami, dogal degisim siireglerini tampon mekanizmalara gonderme

yaparak agiklar. Kiray, dis kaynaklarin kendi yonlerinden, kendi politikalar1 ve
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cikarlarinca ince ayarlanmis tavsiye ve regetelerini kabul ettirmeye calistiklarini
diisiinmektedir. Ayn1 zamanda sunulan ‘regeteler’ in hi¢bir zaman yerel ve dar
yorelerden gelmedigini, toplumu kontrol eden iist ¢evrelerden, dis kaynaklardan
geldigini diisiinmektedir. Bu nedenle onerilen dis kaynakli recetelerin, toplumun
asama asama degisen siirecine uyumlu hale gelmesi i¢in ‘araformlar’a ihtiya¢ vardir.
Bu olusumlar eklem vazifesini gorerek, dengeyi ve gegisi saglayan sistemlere
doniisebilirler. Mimarlik egitiminde de degisim s6z konusu oldugunda degisen ve
degisime direng gosteren konular giindeme gelir. Birbiriyle ¢elisen konular siiphesiz
bir tampon bolge yaratir; bu bolge bir tiir araform arayiglarina yol agar. Araform
degisim dinamiklerini dayatilan regete ya da formiillerle basa ¢ikma yeri olarak
diistintilebilir. Araform motivasyon ve meydan okuma yeri olarak yeni olusumlari

anlamamiza ve agiklamamiza yardimet1 olur.

Bu baglamda ‘araform’ kavrami Thomas Kuhn’un Bilimsel Devrimlerin Yapist adl
kitabinin giris boliimiinde belirttigi gibi, kriz donemlerinde ortaya c¢ikan, hem
bulundugu donemi anlama hem de yeni olasiliklar iizerine diigiinebilme adina yeni
potansiyeller iiretilmesine olanak saglayan bir duruma isaret eder. Kuhn’ a gore:

‘Krizi tanimlayabilirsek ve farkindaysak ¢ozebiliriz. Tanimlamadan ¢6zlim iiretmek
miimkiin degil. Bugiin problem olarak belirledigimiz sey gelecekte modifiye edilecek

olmali. Yeni durumlara gére kendini giincelleyebilmeli.” (Kuhn, 2000)

Thomas Kuhn, ara donemler (gegis donemleri) olarak tanimladigi, bilimsel devrime
yol acan paradigmalar arasindaki gecisi, siire¢ degisince ortaya ¢ikan kriz donemleri
ile tanimliyor ve kriz donemleri igerisinde alternatif teorilerin olustugunu ve bunlarin
kendi kendini ireten sistemlere doniistiigiinii diisiiniiyor. Dolayisiyla duragan
olmayan, degisen her tiirlii sistem i¢in Kuhn un da bahsettigi, gecis déonemlerinde
ortaya c¢ikan kriz donemleri, tampon mekanizmalarin kurulmasina zemin hazirlar.
Mimarlik egitiminde de benzer bir doniisiim s6z konusu ise degisen ve degismeyen
seylerin birbiriyle iligkisini paradoksal bir diisiince sistemi igeren paradigma
doniisiimleri ile agiklamak olasidir. Bu mekanizmalar, biitiinciil diistinmenin uzantisi
olan, ge¢isi saglayan esnek modeller olmaya adaydir. Teknolojik gelismeler,
kiiresellesme dinamiklerinin farkindaligi degisimi ka¢imilmaz kildigina gore,
mimarhk egitiminde de biitiinciil diislinme baglaminda araform tampon bolgeleri

yaratarak olasi yeni stratejiler gelistirmek gerekir.
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Ikili diinya goriisiine karsin ortaya cikan paradoksal durumu okuma (anlama ve
aciklama) adma araform kavrami ile benzer anlamlara sahip, ancak vurgusu ve
diistinme bi¢imi farkli ¢ok sayida kavram ile karsilasiyoruz. Kesinlik ve dogruluk
yerine olas1 durumlar1 anlamak ve biiylik resmi gorebilmek, yeni diisiinme yollarin
kesfetmek, on yargilardan kurtulmak i¢in meselelere esit mesafeden durup bakmak
gerekiyor. Bugiiniin dinamiklerini anlama ve yorumlama yetimize farkli bir kakti
saglayan Karatani (2010) de arada olma durumunu transkritik kavrami ile
aciklamaktadir. Transkritik, etik ile siyasal iktisat, Kant elestirisi ile Marx elestirisi
alanlarmin kendi smirlariin Gtesine tasarak birbiriyle iliskilendirdigi bir mekan
olusturuyor. Her iki karsit goriislin ortak paydasi olan elestirinin anlamini yeniden
kavrama girisimi bu ara-uzamda gergeklesebiliyor. Kantci elestirinin duragan bir
konumsallikta takilip kalmak yerine durmadan konum degistirmeyi gerektirmesini de
transkritik olarak adlandirmaktadir. Marx’in da insanin farkli diller, diisiinceler ve
deger sistemleri ile kars1 karsiya gelmesi gerektigi ve olumlu bir 6gretiye varmanin
mimkiin olmadig1 bir ‘catlak’ ta, yani transkritik mekaninda diistindiigiinii
belirtmektedir. Karatani (2010) 'nin Kant ve Marx iizerine bir okuma yaparak ortaya
koydugu bu kavram, arada olmanin yani bir catlaktan / ara-uzamdan bakmanin,
esnek ve eszamanli diislinmeye yol agmasi agisindan 6nemli agilimlar getirecegini

diistindiirmektedir.

Miibeccel Kiray tarafindan gelistirilen araform kavrami bu caligmanin baslangi¢
ivmesi oldu; ancak mimarlik egitiminin giinlimiiz dinamiklerini, biitlinciil yapisini
nispeten stabil bir tampon bolge arayisini dile getiren araform kavrami ile anlamak
mimkiin olamadi. Giiniimiiz dinamikleri {izerinden mimarin egitimi sorunsalini
anlama ve yorumlamada karsitliklar arasi iliskinin daha dinamik olasi sonuglarina
ulasmak amaciyla zaman-mekan iliskisine vurgu yapan ara-uzam kavrami kullanildi.
Ingilizce ‘in-between’ kavrami, ‘hem o hem bu’ mantigini anlamada yardimci olan
kimi zaman ‘olus’, kimi zaman da ‘arada gergeklik arayisi’ anlaminda kullanilmakta.
Zaman ve mekan i¢ ice gecince bakis agilarindaki degisim mimarligin 20. Yiizyilda
gecerli kaygilarin1 ve mimarliklarini da farkli bir diizleme tasiyor. Dogrusal bakis
acisi, baslangic ve bitis, problem ve ¢oziimii, neden ve sonug¢ gibi belirlenimci
iligkilerin yeniden sorgulanmasina yol agiyor. Dogrusal olmayan bakis agisi,
kuantum mekanigi ile gelisen diinya tasavvuru ile paralel olarak bildigimiz,

inandigimiz s6z konusu iligkileri tersyliz ediyor. Coziim diye buldugumuz her sonug
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yeni bir baslangica, farkli baglamlarda farkli ¢6ziimlerin olduguna isaret ediyor. Bu
baglamda ara-uzam kavrami gilinlimiizde karsitliklar aras1 gegisleri, diisiinsel imgeleri
iliskisel diisiinmeye c¢agiriyor; ara-uzamda karsitliklarin farkindaligi ile bilginin

iretimi ve bireysel gelisim 6nemli bir beceri olarak karsimiza ¢ikiyor (Sekil 2.1).

ara-uzam paradoksal durum
esnek diisiinmek
eszamanli diistinmek
karsithiklarin farkindahigi ile bilgi
tiretimi
bireysel gelisim

Sekil 2.1 : Ara-uzam kavraminin agilima.

Mimarlik ortaminda degisimi gerektiren ve degisime direnen arasindaki gerilim
lizerine diisiinmeye bagladigimizda, mimarin egitimi diislincesinin igerdigi
paradokslar zihin agici bir iligkiler agi iiretilmesini saglamaktadir. Bu nedenle
mimarlik ortami ve mimarin egitimi ile ne kastedildigi ve hangi etkenlerle olusabilen
iligskiler aginmi igerdiklerinin tanimlar1 yapilmaktadir. Burada mimarlik ortamu,
Ingilizcede habitus olarak kullanilan kavramla iliskilendirilebilir. Ik kullanimimin
Aristotales’e kadar uzandigi bilinen kavrami, sosyolojide Pierre Bourdieu (1984)
kullanmislardir. Ozellikle Bourdieu (1984) yapisalc1 ve varoluscu teorilerin, insan
eylemine iliskin ¢oziimlemelerini tek tarafli bulmaktadir. ‘Habitus’ kavramui ile insan
eylemlerinin ne tamaman dis etkenlere baglandigi, ne de 6znel siireglere indirgendigi
bir yaklagimi gelistirmektedir. Bu yaklagimla, birey ve toplum iligkisinde, birbirinin
Onciisii olan bileseni ortaya ¢ikarmanin aksine, stirekli birbirini yeniden yapilandiran
bilesenlerden bahseder. Insanin yalniz eylemlerinde degil, hayat1 algilayisinda, bakis
acisinda, yasam tarzinda da belirleyici bir kavram olarak habitusu tariflemeye caligir
(Terzi, 2014). Bu tarif, insanin i¢inde bulundugu ortam ile kurdugu tek yonlii
olmayan iliskisel bir biitlinliik vurgusu olarak diisiiniilebilir. Sosyoloji alaninda birey
ve toplum iligkileri {izerinden gelistirilmeye ¢alisilan bu biitiinsel bakig, mimarlik

ortamini olusturan iliskiler ag1 lizerine diisiiniirken ele alinabilecek bir kavramdir.
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2.1 Mimarhk Ortamim Belirleyen Dinamikler

Bu tez kapsaminda mimarlik ortami; egitim, pratik, toplum, iktidar bilesenlerini ara-
uzam kavrami iizerinden bir biitiine vurgu yapar. Bu biitiin, habitus kavraminda
oldugu gibi onu olusturan kosullarin, dinamiklerin, birbirinin onciisii olmadan,
birbirini yeniden yapilandiran bir iligki igerisinde ele alindig1 bir ortami1 vurgular. Bu
ortamdaki iligkiler {izerine diislinebilmek i¢in kosullari, dinamikleri goriiniir kilmak
gereklidir. Egitim ve pratige iliskin etkiler, digsal dinamikler olarak ele alinmakta ve
akreditasyon siiregleri ile mimarlik politikalarim1 kapsamaktadir. Topluma iliskin
etkin faktorler, igsel dinamikler olarak ele alinmakta ve toplumsal farkindalik ve
giindelik yasamin ic¢indeki kendiligindenlik ile tanimlanmaktadir. Mimarin egitimi
kavrami ise, mimarlik ortaminin tiim dinamikleri ile iliski kuran ve ara-uzam
kavrami iizerinden hayatboyu Ogrenmeye vurgu yapan bir anlama bigimini

acgiklamaktadir.

Mimarlik ortami ve mimarin iliskisini Wittgenstein’in tavsan-6rdek yanilsamasinda
oldugu gibi farkli bir gozle agiklamak miimkiindiir. Burada, Wittgenstein’in,
‘dogruluk’ (hakikat) sorununu yeniden gilindeme getiren, bilginin dogasini
sorgulayan bakisi énemlidir. Bu figiir, bir yanilsama etkisi yaratarak, parca ve biitiin
iligkisine dair yeni bir sorgulamayi1 ortaya ¢ikarir. Wittgenstein’in biitlinsel
yaklagimi, ya da biitiinii temsil eden agik sistem Onerisi, argiimanlarin yasam buldugu
olas1 gerceklikleri yansitmaktadir: ‘Bir varsayimin biitlin sinanisi, onaylanmasi ve
onaylanmamasi, hepsi de zaten bir sistem i¢cinde gerceklesir. Ve bu sistem, biitiin
arglimanlarimiz i¢in az ¢ok gelisigiizel ve kuskulu bir kalkis noktast degildir; tam
tersine, argiiman dedigimiz seyin Oziine aittir. Bu sistem, kalkis noktasi olmaktan

¢ok, i¢inde argiimanlarin yasam buldugu unsurdur’ (Wittgenstein, 2006).

Sekil 2.2 : Wittgenstein’in tavsan-6rdek yanilsamasi figiirii.
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Wittgenstein’in bu yaklasimi ile Kuhn’un paradigmayi bilime Onceleyen anlayisi
arasindaki paralellik agiktir. Bu paralellik, 6ziinde her tiirlii sinamanin, dogrulamanin
ya da yanliglamanin ve bunlarin nasil yapilacagma dair yontemsel belirlemelerin,
igerisinde tanimlandiklar bir sisteme / paradigmaya / kurama goreli oldugunun ifade
edilmesidir (Anli, 2013). Gestalt diistincesi de benzer iiretken bir diisiince yapisini
parga ve biitlin iligkisi ile agiklar. Parca ve biitiiniin birbirini var eden ve birlikte yeni
durumlar trettigi bir muglak alan s6z konusudur. Mimarlik ortami ve bilesenleri
arasindaki parca-biitiin iligkisinde de benzer bir durum s6z konusudur. Birbirini ve
biitiinii var eden parcalar ve parcalar aras1 olusan muglak alanlar bilgi {iretilen yeni

potansiyel durumlar1 olusturur.

Tez caligmasinda bilgi iiretilen muglak alanlar, ara-uzam kavramlarin yanilsama
yaratan biitiinliigii ¢er¢evesinde tartisiimaktadir. Ozellikle egitimin kalitesi, mimarlik
ortam1 biitiinii icerisinde degerlendirilmekte ve olgular {izerinden kurulmasinin
gerekliligi vurgulanmaktadir. Mimarlik ortaminin igsel ve digsal dinamikleri tarihsel
stire¢ igerisinde degisebilmekte ve ¢esitlenebilmektedir. Bu tez kapsaminda 6zellikle
akreditasyon siire¢lerinin egitimde kalite arayislarina ivme kazandirdigi diistiniilen
1990 sonras1 ele alinarak, Tiirkiye mimarlik ortaminin belirleyicileri olarak goriilen
icsel ve digsal dinamikler ve aradurumlar iizerinden bir degerlendirme yapilmistir.
Egitimin kalitesi, daha 6nce kendi bilgi alaninda sorgulanmakta iken, bugiin i¢cinde
bulundugu ortamla birlikte ele alinmaya c¢alisilmaktadir. Bu nedenle akreditasyon
stiregleri, Ozellikle egitimin kalitesi ile mimarin formasyonu arasindaki iliskiyi
sorgulama ve biitlin ile iligkili olma adina bir ivme yaratmasi agisindan Onemli

goriilmektedir.

Bu anlamda diinya iizerinde de hizla gelisen bir tartisma ortami1 mevcuttur ve cesitli
toplantilar araciligiyla farkli kurumlar bir araya gelerek mimarin rolii ve formasyonu
lizerine ¢alismalar yiiriitmektedir. Ornegin en yakin tarihli ortaklasa toplantilardan
biri, 7-8 Kasim 2014’te Milano’da, Avrupa Mimarlar Konseyi (ACE), Avrupa
Mimarlik Politikalart Forumunun (EFAP) ve Mimarlar, Plancilar, Peyzaj mimarlari
ve Korumacilar Ulusal Konseyi (CNAPPC) tarafindan gerceklestirildi. Bu toplantida,
ozellikle ACE’ nin yayinladigi, ‘The Role of the Architectural Profession in
Delivering Responsible Design’ baslikli yayinda, mimarlik pratigi, yapili ¢evre i¢in

‘sorumlu tasarim’ tiretmede kilit bir belirleyici olarak ortaya konmaktadir. Mimarlik
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pratigi ve toplum arasindaki iliskiyi sorgulamaya yonelik bu toplanti, mimarin
formasyonunun mimarlik ortami biitlinli igerisinde degerlendirilmesinin 6nemini

vurgulamaktadir.

Son donemlerde, mimarlik alaninda daha da artan bir kaygi durumu goériilmeye,
tartisilmaya ve diizenlenmeye c¢alisilmaktadir. ‘Siirdiiriilebilir tasarim’  gibi
tanimlamalarin da Otesine gegebilen, kapsayict ve biitliinsel bir yaklagim
gelistirebilme ¢abasi goriilebilir. Bu tez calismast kapsaminda mimarlik ortaminda
yasanan degisimi anlamaya yonelik gerek kuramsal, gerekse alan ¢aligmasinda ara-

uzam kavramu iizerinden biitiinsel bir bakis gelistirilmeye ¢alisilmaktadir.

2.1.1 Dissal dinamikler

Bu boliimde, kiiresel oOlcekte standartlagsma girisimlerinin mimarlik ortaminda
olusturdugu degisimler ve gelecekteki olast durumlar birbiriyle iligkili olarak ele
alimmaya c¢aligilacaktir. Bu degisimin digsal olarak nitelenmesinin nedeni, ortaya
cikis ve isleyis siireci olarak, kiiresel olarak gelisen ekonomik, politik anlagmalarin
ideal bir durum yaratma konusundaki tetikleyici ve hareketlendirici etkisi ile Tiirkiye
lizerinde de bir iist sdylem ve girisim niteliginde olmasindandir. Ozellikle ‘mesleki
hizmetlerin kiiresellesmesi’ ¢alismalarinda, mimarlik mesleginin diger mesleki
hizmetlerden farkli olmasi1 durumundan hareketle; mimarlik egitiminin igerigi ve

bicimi ile ilgili yeni diizenlemeler 6ngoriilmeye baslamistir.

Meslegin kamu yarar1 boyutu nedeniyle kaginilmaz olarak toplumsal ve kiiltiirel bir
tartisma alan1 olugmaktadir. Bu alan i¢cinde mimarlik meslegi ile ilgili degisim
siireclerini, mimarlik egitimi ve meslek ortamindaki gilincel gelismeler baglaminda
incelemek gerekli olacaktir. Bu tez kapsaminda degisim siiregleri gerek kamu yarar

acisindan gerekse egitim ve meslek pratigi baglaminda ele alinmaktadir.

Biitiin diinyada 1980’li yillardan baslayarak 1990’larda da devam eden bir
yiiksekdgretimde reform hareketi ortaya ¢ikmustir. Birbirinden farkli politik,
ekonomik, endiistriyel ve teknolojik gelisme diizeyleri olan {ilkelerde
kiiresellesmenin etkisiyle yiiksekogretim reformlarinin  yapilmaya baslandigi

goriilmektedir.
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Avrupa Birligi adi altinda {ilkeleraras1 orgiitlenmelerle somutlasan ‘Avrupalilik’
siireci, akademisyenlerin diinyasina ‘Avrupa Yiiksek Ogretim Alani’ ad verilen bir
biitiinlesme projesi ile girmektedir. 24-25 Mayis 1998 tarihinde, Paris, Sorbon’da
toplanan dort iilkenin egitim bakanlar: tarafindan imzalanan ortak bildiri ile ortaya
konulan proje, 19 Haziran 1999 tarihinde 16 iilkenin egitim bakanlar1 tarafindan
imzalanan Bolonya Bildirisi’nde, hedeflerin 6zgiillestirilmesi ve biitiinlesmenin 2010
yilinda tamamlanmasinit 6ngéren bir takvim olusturulmasi ile daha netlesmistir
(Oniir, 2003). Bolonya Bildirisi, Sorbon hedeflerinin, daha belirginlestigi bir toplantt
olarak, Avrupa kiiltiiriinii gelistirmede iiniversitenin oynadigi role vurgu yaparak, bir
‘Avrupa Yiiksekdgretim alan1’ olusturulmasina iliskin vurguyu devam ettirmistir. Iki
yilda bir yapilan toplantilar, 2001 yilinda Salamanka ve Prag, 2003 yilinda Berlin

toplantilari ile devam etmistir.

Ancak, Avrupa Yiiksek Ogretim Alanmin (Bolonya siirecinin) caligmalarinimn
mimarlik egitimi ortaminda tartisilmaya basladigi uluslararasi ortam, EAAE (Avrupa
Mimarlik Egitimi Dernegi) tarafindan 1-4 Eylil 2001 tarihlerinde Hanya’da (Girit)
‘Speculating the Future of Architectural Education in the Light of the Bologna
Declaration’ (Bolonya Bildirisi’nin Isiginda Mimarlik Egitiminin Gelecegi Uzerine
Diistinmek) bashig: ile diizenlenen 4. Avrupa Mimarlik Okul Bagskanlar1 Toplantisi
olmustur. Alanin politik ve akademik 6zelliklerinin anlagilmasi ve mimarlik egitimi
ile mimar formasyonunun gelecegi icin ne anlam tasidiginin tartisilmasi amaglanan
bu toplantida, Bolonya Bildirisi’nin mimarlik okullarinda yaratmis olabilecegi etki
ve egilimlerin saptanmasi da beklenmekteydi. Toplanti ile birlikte mimarlik
mesleginin kendine 6zgii kosullar1 iizerinden diisiinerek yeni tanimlar ve alanlar
gelistirme gerekliligi ile Uluslararas1 Mimarlar Birligi (UIA), Avrupa Komisyonu
Mimarlik Egitimi Danigma Komitesi (ACETA) ve Avrupa Mimarlar Konseyi (ACE)
gibi kuruluslar caligmalar yapmaya baglamistir. Mimarlik meslegini uygulayacaklar
icin en az bes yil egitim siiresi dngoéren ACE, bu siirenin iki y1l meslekte staj siiresi
ile tamamlanmasi gerektigini belirtmektedir. Aym goriis ACETA direktiflerinde ve
UIA/UNESCO Charter’da yer almistir (H. Neuckermans, 2001). 1996 yilinda
yaymlanan ve 2004 yilinda revize edilen UIA/UNESCO Mimarlik Egitimi Sarti,
mimarlik egitiminin igermesi gereken 11 kriteri siralamakta, egitimin en az 5 yil tam
zamanli olmasi1 ve bunu 2 yillik meslek pratiginin izlemesinin yerinde olacagini

sOylemektedir.
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Mimarlik meslegi ile ilgili diizenlemelerde, uluslararas1 meslek uygulamasi
konusunda, tiim diinyadaki mimarlik orgiitlerini kapsayan Uluslararasi Mimarlar
Birligi (UIA) ve Avrupa’daki mimarlik meslegine iliskin orgiitleri kapsayan Avrupa
Mimarlar Konseyi (ACE) 6nemli noktalarda yer almaktadir. ACE temel gérevini,
mimarlik meslegi, mimarlik uygulamasi, mimarlik politikasi ve yapili ¢cevre tizerinde
dogrudan etkisi olan AB politika alanlarindaki gelismeleri izlemek ve bu alanlarda
etkin rol iistlenmek olarak tamimlamaktadir. Oysa Tiirkiye de bdyle bir iligki kuran
kurulus heniiz yoktur. Ayrica mimarlik egitimi ile ilgili ¢alismalar yapan, Avrupa
Mimarlik Okullart Birligi (EAAE), Avrupa Mimarlik Okullar1 Bagkanlari Ag:
(ENHSA), Avrupa Mimarlik Politikalar1 Forumu (EFAP) giincel kuruluslar arasinda
yer almaktadir. Bir sonraki boliimde, dissal olarak gelisen bu degisimlerin, mimarlik
egitiminde  akreditasyon ve mimarlik politikalari  ¢aligmalarina  etkisi

degerlendirilmeye caligilacaktir.

2.1.1.1 Akreditasyon siiregleri

1940’larda Harvard Universitesi dekan1 Joseph Hudnut, ‘tam’ bir mimarlik egitimi
icin gerekli konularin listesini yapmis, liste tamamlandiginda, listedeki her seyi
O0grenmenin 22 yil alacagi hesaplanmisi (Gilirdalli, Yiicel, 2006). Meslegin ‘tam’
bilgisinin okulda Ogretilmesi miimkiin goriinmiiyorsa, aslinda bir mimarlik okulu
neyi iceriyordu? sorusu iizerine Spiro Kostof’un ‘mimar olacak olanlara verilebilecek
uzmanlik bilgisi yerine genele hakim olmay1 igerir. En azindan bu entelektiiel
yapinin dayandirildigina inanilan iyi ifade edilmis teorinin ipuglarmi.’ olarak ifade
ettigi, genele hakim olmanin ne olabilecegi sorusu diisiindiiriiciidiir. Bu yontemin,
akreditasyon siirecleri ile tanimlanabilirliginin, olumlu ve olumsuz ydnleri ile ele

alinmasi gerekli goriilmektedir.

Bugiin mimarlik egitimi kapsaminda kiiresellesmenin bir uzantisi olarak ortaya ¢ikan
yeni bir iletisim siireci i¢inde yeni iliskiler gelistigini gorebiliriz. Bu nedenle kiiresel
Olcekte mimarlik meslegi ve egitimi ile ilgili gelistirilen yeni durumlari, ilgili
kuruluslar1 ve beklentileri anlamak gereklidir. Bu boliimde, tez ¢alismasi kapsaminda
mimarlik ortamini belirleyen bilesenlerden biri olan akreditasyon siirecleri ile birlikte
gelen standartlarin etkileri, mimarlik egitiminin kalitesine iliskin yorumlar ele

alinmaktadir.
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Akreditasyon galigmalari, kiiresel olgekte mimarlik egitiminde kalite beklentisini,
egitim kurumlarininin miifredatlarinin  yapilacak diizenlemeler araciligiyla ele
almaktadir. Miifredatlar, kurumlarin egitim proglamlarinin c¢alisma ilkeleri ve
yontemlerini igerdiginden, nasil kurulacagi ve uygulanacagi daha da 6nemli hale
gelmektedir. Kurulma bi¢imi, akreditasyon olarak tanimlanan egitimde kalite arayisi
cergevesinde bazi temel standartlara dayandirilmaya calisilmaktadir. Standartlar,
belli ilkeleri, bilgi beceri ve yetiler araciligiyla gelistirmeye ve ¢esitlenmeye agik
miifredatlar ile belirlendigi zaman, kalite birey ile iliskilenebilen bir kavrama

doniigebilir.

Miifredatlar, egitimde kaliteyi bireyin gelisimi {izerinden giincelleyebilecek
stratejiler lizerinden kuruldugunda, kalitenin toplumsal iliskileri de i¢eren bir biitiin
icerisinde ele almmasini gerekli kilar. Dolayisiyla, akreditasyon calismalarinin,
egitim odakli gibi goriinse de ekonomik, siyasi, sosyal ve kiiltiirel bir tartigma alani
olusturdugu sdylenebilir. Mimarlik mesleginin diger mesleki hizmetlerden farkl ele
almmasini gerektiren bu etkilesim ortami, kalitenin egitim kurumlar1 ile de
sinirlanamayacak bir kapsamda degerlendirilmesini gerektirir. Bu baglamda, egitimin
kalitesini ylikseltme ¢aligmalari, bolgesel ve ulusal dlgekteki meslek orgiitlerini yeni

¢coziimler ve modeller gelistirme konusunda harekete gecirmistir.

Egitimin kalitesinin giincellenmesine iligkin meslek orgiitlerinin calismalarinin ele
almacagir bu boliimde, mimarlik egitimi, ‘mimar’in egitiminden farkli olarak,
donemsel bir varolug siireci icerisinde bugiinle iligkisi kurulmaya calisilacagindan
literatiirde yer aldig1 bu bi¢imiyle kullanilmaktadir. Kiiresel 6lgekte, akreditasyon
stireclerinde aktif olan kurum ve meslek orgiitlerinin ¢alismalarinin Tiirkiye’de nasil

etkileri oldugu ve hangi giincellemeleri tetikledigi tizerinde durulmaktadar.

Tiirkiye’de egitim tizerinde diislinmeye basladigimizda, akreditasyon siireglerinden
once, tarihsel siire¢ igerisinde bir takim ‘digsal’ belirleyici degisim siireglerinden
bahsetmek miimkiindiir. Aslinda her ‘yeni’ deneyim bir doniisiimiin baslamasini
tetikler. Mimarlik hizmetlerinin ayrigsmaya basladigi ve mesleki tanimlarin
degismeye basladig1 18. ylizy1l énemli bir kirilma noktasi olarak goriilebilir. Alman

ve Fransiz modellerine gore kurulan ya da yeniden bi¢imlenen iiniversitelerde digsal
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olarak nitelenebilecek bir etki ile egitim kurumlarinin yapilanmasindaki dontistiiriicti

giiclin varligindan s6z edilmektedir.

Fransa’daki 1960 0Ogrenci olaylari, diinyada oldugu gibi Tiirkiye ‘de de etkisini
gostermis, 1968-69 oOgrenci hareketleri, mimarlik okullarinda da yansimasini
bulmustur. Bu hareketlenme, mimarlik okullarinin varolan durumu sorgulamasi ve
degisiklikler dngdrmesini tetiklemistir. Bu degisiklikler, ODTU ve ITU’de mimarlik
icin 2 yillik mesleki egitimle, 2 yillik bilimsel egitimden olusan (2+2) bir modelin,
DGSA’da, 3 yil temel dersler, 1 yil profesyonel biirolarda uygulamali egitim ve 3 yil
tiniversitede uzmanlasma donemi olan (3+1+3) bir egitim modelinin Gnerilmesine

neden olmustur (Giirdalli, 2006).

Girsel (2003), 1968 iiniversite gengligi baskaldirisindan sonra, 12 Eyliil’e kadar
siiren gelismis ve tutarli bir yiiksek dgretim ve mimarlik egitim modelinin Giizel
Sanatlar Akademisi’nde, Ogretim iiyeleri ve Ogrencileri ile birlikte denendigini
belirtmektedir. Mimarlik egitim kurumlarinin, siyasal ve toplumsal kirilma ve gegis
donemlerinde, egitim modelleri de degismektedir. Tiirkiye’de baslica mimarlik
okullarinda digsal olarak nitelenebilecek etkilerin tetikledigi etkilesim ortaminda
belli bash gelenekler olusmaya baslamistir. Sonrasinda ac¢ilan mimarlik okullarinda
bu gelenekler kismen tekrarlanmig, kismen de degiserek c¢esitlenmeye devam

etmistir.

Ozellikle son donemde sayilart hizla artan mimarlik okullarmin niteligine iliskin
sorgulamalar devam etse de, bugiin bu cokluk icerisinde kiiresellesme ile gelen
‘digsal’ bir kalite beklentisi ortamin en belirleyici etkeni olarak varligimi
stirdiirmektedir. Her iilkenin kendi dinamikleri icerisinde degerlendirmeye ¢alistig1,
egitim kalitesinin gilincellenmesi, akreditasyon siiregleri, Tiirkiye mimarlik ortami
tizerinden yeniden diistiniilmelidir. Tez c¢alismasi kapsaminda, bu etkilesim,
Tirkiye’de bugiin mimarlik egitimi ve ortamini etkileyen digsal bir bilesen olarak ele
alinmaktadir. Akreditasyon siireclerinin, Bati’da hangi kurum ve kuruluslarca
basglatildig1 ve gelistirildigi aciklanarak, Tiirkiye’deki meslek orgiitleri ve egitim
kurumlar1 tizerindeki doniistiiriicii  etkisinin nasil bir potansiyel olarak ele

alinabilecegi tizerinde durulmaktadir.
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Bati’da hizmet ticareti anlagmasinin uzantis1 olarak o6zellikle ACE gibi kuruluglar
mimarlik hizmetleri i¢in diizenleme calismalar1 yapmaktadir. Avrupa’da 1985
yilindan beri gecerli olan Avrupa Konseyi Mimarlar Direktifi, 2005 yilinda AB
Parlamentosu ve Komisyonunun Mesleki yeterliliklerin Taninmasina Iliskin Direktifi
ile degismistir. Bu direktif, toplamda en az dort yi1l tam giin egitimden ya da en az {i¢
yili tam giin esasia dayali alt1 yil egitimden olusmaktadir. ACE nin kabul géren
goriisii egitimin kesintisiz bes yil olmasi gerektigi ve iki yillik zorunlu staj

uygulamasinin 6nem kazandigidir.

Avrupa Mimarlik Okullar Birligi (EAAE) ve Avrupa Mimarlik Okullar1 Bagkanlari
Ag1 (ENHSA) nin caligmalari i¢inde yer alan 2001 yilinda imzalan 2003 yilinda
yeniden kabul edilen ve 2007 de revize edilen Hanya Bildirisi, meslek uygulamasina
girisi saglayacak mimarlik egitiminin en az 5 yillik ya da Avrupa Kredi Transfer
Sistemi  (ECTS) ne gore 300 kredilik bir programla gerceklesebilecegini

belirtmektedir.

Mimarlik okullarinin uluslararasi akreditasyonu ile ilgili, uluslararas1 ortamda UIA
ve Ingiliz Mimarlar Kraliyet Enstitiisii (RIBA) arasinda bir calisma gerceklesmekte
ve validasyon (gegerlilik) hizmeti verilmektedir. Ulusal akreditasyon yapan, ABD’
de NAAB, Ingiltere’ de RIBA, Kanada’ da CACB, Avustralya’ da AACA 6nemli
kuruluglar olarak goriilmektedir. Bu kuruluslardan sadece RIBA iilke disindaki
mimarlik kurum ve programlarmin degerlendirmesini de yapmaktadir. NAAB ise
esdegerlilik  (international assistance) adiyla iilke disindaki programlari
degerlendirmekte, damigmanlik vermekte, ancak akreditasyon vermemektedir.
Ulkemizde de Mimarlik Akreditasyon Kurulu olan MIAK, egitimin kalitesinin

degerlendirilmesinde ¢alismalar yaparak ulusal akreditasyon vermektedir.

UNESCO-UIA egitim kosullarina bagli olarak UIA kapsami i¢inde UIA ya bagli tim
orgiitlerce kullanilabilecek bir organizasyon tizerinde ¢alismalar siirmektedir. EAAE
de iiye okullarin katilmi ile hareketlilik ve isbirliginin gerekleri olarak
degerlendirmede de ortakliklar aramakta, {lkelerin kendi akreditasyon
organizasyonlarini kurmalarini dnermektedir. DTO yalnizca serbest pazarmn olanakl
olabilmesi icin karsilikli tanima anlasmalar1 ve ortak sistem Onerilerini

desteklemekte, mesleki yeterlilik ve yetkilerle ilgili 6zel bir hukuk getirmemektedir.

22



Tirkiye’de genel durum ise AB’de mesleki yeterliliklerin taninmasi ve serbest
dolasim ile ilgili diizenlemelere bagli olarak ulusal yasa hazirliklarinin yapilmasidir.
‘Mesleki Yeterliliklerin belirlenmesi ve Taninmast Yasa Tasarisi’ c¢alismasindaki
kurumsal yapilar, Mimarlik Okullar1 B6liim Bagskanlar: Iletisim Grubu (MOBBIG),
Mimarlik Fakiiltesi Dekanlar1 Konseyi (MIDEKON), ve Mimarlik Akreditasyon
Kurulu (MIAK) ve mimarlik meslege kabul kurulu birlikte ¢aligmalar yiiriitmektedir.
UIA/UNESCO Egitim Sarti’nda ve Yeterlikler Direktifi’'ndeki 11 maddenin yani

sira, Tiirkiye 6zelinde bazi maddelerin eklenmesi kararlastirilmistir.

Tirkiye’de mimarlik mesleginde yeterliliklerin yeniden tanimlanmasina iliskin
calismalar yapilmasimi tetikleyen MIAK gibi yapilarin olugmasi, egitimde kalite
beklentisinin degerlendirilmesinde yeni olanaklar saglamaktadir. Ozellikle NAAB ve
MIAK 1n kendi iilke dinamikleri igerisinde belirledigi kriterler ve uygulama
bicimlerinin nasil bir etkilesim i¢erisinde oldugu ve nasil farklilagtiginin incelenmesi
diisiiniilmektedir. Oncelikle NAAB 1n kurulma ve ¢alisma siirecleri ile akreditasyon
kosullart olarak belirledigi kriterlerin egitimde kaliteyi nasil ele aldigi iizerinde

durulmaktadir.

NAAB, ABD mimarlik okullarmin es-kredilendirme siireci igin olusturulmustur.
1932’ye kadar ACSA’nin uyguladig1 standartlar1 uygulamis, 1940°da ise kurulus
bildirgesini yayinlayarak farkli okullarin degerlendirme ve es-kredilendirme siirecine
baslamistir. NAAB iiyeleri dort kurumun temsilcilerinden olusmaktadir: ACSA,
AlA, AIAS ve NCARB. Bu dort paydastan olusmakta olan NAAB’in hedefi,
egitimde kalite gilivencesi standartlarinin olugsumunda oOnciililk ederek, mimarlik
mesleginin degerini, iliskilerini ve etkinligini arttirmaktir (Dostoglu, 2009).
NAAB’in bu hedefi dogrultusunda belirlemis oldugu 13 adet es-kredilendirme
kosulu bulunmaktadir. NAAB es-kredilendirme kurulusuna bagvuru yapan okullarin
bu kosullari, belirlenen siirecler igerisinde yerine getirmesi ve temsilcilere bunlari
rapor olarak sunmasi gerekmektedir. NAAB’in; programin NAAB a yaklasimi
(mimarlik egitimi ve akademik igerik, Ogrenciler, kayit, meslek), programin
0zdegerlendirme, toplumsal bilgi, sosyal esitlik, stiidyo kiiltiirli, insan kaynaklart,
insan kaynaklarinin gelisimi, fiziksel kaynaklar, bilgi kaynaklari, maddi kaynaklar,

yonetimsel yapi, mesleki dereceler ve miifredat, 6grenci performans kriterleri olarak

23



belirtilen 13 tane akreditasyon kosulu bulunmaktadir. Bu maddeler siirekli

giincellenmekte ve genislemektedir.

NAAB, 6grenci performans kriterleri olarak belirledigi akreditasyon kosulu basligi
iki durumu onceler; ‘anlama’® ve ‘beceri’®. Tezin problematiginin kavramsal
acitlimint yapmasi agisindan Ogrenci performans kriterlerinin énemli oldugu
diisiiniilmektedir. Ogrenci performans kriterlerinin anlama ve beceri gibi yetiler
tizerinden kurulmaya calisilmasi, bilginin 6gretilen degil, 6grenci tarafindan farkli
baglamlara doniistiiriilebilen bir durumda ele alinmasini saglar. Dolayisiyla egitim
siirecinde ve sonrasinda, bilgiyi, aktarilan, verilen ve Olgiilen bir nesne olarak
gdérmeyen, bireyin yani mimar adayinin yetilerini gelistirme yoniinde 6zneye yonelen
bir durus gelismektedir. Tez caligmasi da, bireyi dnceleyen mimarin egitimi terimi ile
O0grenmenin hayat boyu Ogrenmeye doniismesi gerekliligi iizerine vurgu
yapmaktadir. Bu durumda 6grencinin kazanmasi beklenen yetilerin 6lgiilmesinde,
neyi ne kadar 6grendiginden ¢ok, bilgiye ulasma yollarini nasil kurabildigi ve bu

yetileri nasil kullanabildiginin 6l¢iilmesi gerekli goriinmektedir.

NAAB, ABD nin mimarlik egitim sistemini etkilemekte ve iginde bulundugu iilke
kosullar1 ile birlikte yeni olusumlarin va yapilandirmalarin ortaya ¢ikmasini
saglayabilmektedir. Bu boliimde, o6zellikle akreditasyon siireglerinin digsal bir
bilesen olarak belirmesinin bir diger nedeni de, bu yeniden yapilandirma siireclerinin
Tirkiye’ de ayni etki ve siireklilikte ilerleyemiyor olmasidir. Bir 6rnek model olarak
alinabilecek NAAB kriterlerinin, Tirkiye kosullarinda, egitim sistemleri ve
miifredatlarin yeniden yapilandirilmasinda heniiz doniistiiriicii etkisi olamamaktadir.
Bunun igin bugiin, Tirkiye mimarlik ortamimnin bilesenlerini birarada diisiinerek,
egitimin tetikleyici bir etken olarak, bireyin formasyonunu doniisiirecek bir giice

ulagmas1 miimkiin goriinmektedir.

Tirkiye’de egitim kurumlarinin akreditasyonu baglaminda, egitime iligkin ¢alismalar

yiiriiten MIAK, egitim programlarin icerigi ve ¢alisma prensiplerine yonelik ilkeler

2 ‘understanding’; the capacity to classify, compare, summarize, explain and/or interpret information
3 <ability’; proficiency in using specific information to accomplish a task, correctly selecting the
appropriate information, and accurately applying it to the solution of a specific problem, while also
distinguishing the effects of its implementation
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belirlemeye ¢alisan degerlendirme Olciitleri gelistirmektedir. Program degerlendirme
Olciitlerini, programin felsefesi, programin 06zellikleri, kompozisyonu ve yapisi,
Ogrencinin mezuniyetinde kazanmasi beklenen bilgi ve beceriler, insan kaynaklari
(akademik personel, idari- teknik- yardimci personel), 6grenme kaynaklari (derslik,
stiidyo, kiitliphane, vb...), mali kaynaklar, egitim kalitesi gelistirme yoOntemleri,
ogrenciye destek ve rehberlik hizmetleri, oOdiillendirme sistemleri olarak
tanimlamaktadir. MIAK 1n son donem calismalarinda, Mimarlik Egitimi ve
Akademik Kapsam, Mimarlik Egitimi ve Ogrenciler, Mimarlik Egitimi ve Meslek
Ortami1, Mimarlik Egitimi ve Toplum olarak tanimlanan alanlari i¢ine almaya ¢alisan
program yaklasimlar1 bulunmaktadir. Programlarin egitim ve 6grenim 6zelliklerini
ise, Egitim Dereceleri ve Miifredat, Ogrenme Ortam1 ve Basar1 Diizeyi, Ogrenme
Kiltiiri, Mezunun Kazanmas: Gereken Bilgi, Beceri ve Yetkinlikler olarak
belirlemektedir. Mimarlik egitiminin mezuna kazandirmayr amagladigi konu
cergevesindeki  bilgi, beceri ve yetkinlikler, anlama ve beceri diizeyinde
tanimlanmaktadir. Programin egitim miifredatinda yer alan dersler ile 6grencinin
kazanmas1 gereken bilgi ve beceri alanlar1 5 temel baslikta toplanmistir.

I) Mimarlik - Tasarim / Yaratict Diislinme

IT) Mimarlik - Tarih / Kuram, Kiiltiir / Sanat

IIT) Mimarlik - Cevre / Kent / Toplum

IV) Mimarlik - Teknoloji

V) Mimarlik - Meslek Ortami

Her alan, mimarlik egitiminin mezuna kazandirmay1 amagladigi konu ¢ercevesindeki
bilgi, beceri ve yetkinlikleri icermektedir. Bu bilgi, beceri ve yetkinlikler NAAB
kriterlerinde oldugu gibi iki diizeyde tanimlanmaktadir:

Anlama: Bilginin igsellestirildigi kavrama kapasitesidir. Bilgiyi yorumlama,
aciklama,dzetleme, karsilagtirma, siniflandirma, kisaca i¢sellestirme yetisidir.

Beceri: Edinilen bilgiyi farkli temsil ortamlarinda kullanabilme yetisidir. Kendine
0zgl bir problemin ¢ézlimiinde uygun bilgiyi segme, onun kullanim farkliliklarinin

farkinda olma yetkinligidir.

Burada anlama ve beceri kazandirmaya yonelik 0grenme merkezli bir egitim
tanimlanmaya c¢alisilmaktadir. NAAB kriterlerinde yer alan bu bilgi, beceri ve
yetkinlikler, egitim sistemlerinin yeniden yapilandirilmasini gerektiren yeni

olusumlar1 ABD nin iilke kosullarinda ger¢eklestirebilmektedir. Oysa, Tiirkiye nin
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egitim ve mimarlik ortami kosullar1 ABD’den farkli oldugundan, hem igerik hem de
hiz olarak aynmi yapisal doniisiim izlenememektedir. Bu nedenle digsal bir dinamik
olarak Tirkiye mimarlik ortamini etkileyen akreditasyon siire¢lerinin egitimde
kalitenin degerlendirilmesine ve yeni yapilandirmalara yol agabilmesi, holistik bir
bakis1 gerektirir. Tez ¢calismasi da, mimarlik egitimi yerine mimarin egitimi terimi ile
bu holistik bakisi, mimarlik ortamini olusturan pargalar yerine, bunlar arasi
iliskilerde ortaya ¢ikan olast durumlar1 potansiyel olarak gorebilmeyi Ongoriir.
Dolayisiyla, Tiirkiye i¢in digsal bir dinamigin tetikleyici etkisinin, yine mimar
adaymin gérme ve diisiinme bigimlerinde bir degisime yol agacak potansiyel olarak

ele alinmas1 gerekmektedir.

MIAK 1n da tamimladigi bilgi, beceri ve yetkinliklerin anlama yetisi ve beceri
yetkinliginin kazanilmasma yonelik tanimlari, egitimde yeniden yapilandirmay1
gerektiren bir bakis ile ele alinmamaktadir. Egitim kurumlari, egitimde kalitenin
degerlendirilmesinin, bireyi dnceleyen ve asil sorusunun diisiiniildiigii olusumlar
olarak yeniden kurgulanmasi gerekmektedir. NAAB ve MIAK &rneklerinde,
Ogrencinin kazanmasi beklenen yetiler ve performans kriterleri ile birey odakli bir
yaklagimin 6nem kazanmaya basladigini gozlemleyebiliriz. Ancak, Kurumlarin ve
ortamlarmin yeniden yapilanmalari, dgretim elemanlarinin da programlart ele alis
biciminde biitiinsel bir bakis acisina sahip olabilmeleri ile miimkiin olacak ve

devamliliktan soz edilebilecektir.

Dissal olarak nitelendirilen dinamikler {izerine diisiiniirken, son doénemlerde bir
baska etkin ¢alisma olan mimarlik politikalar1 ve etkilerini de degerlendirmek énemli
olacaktir. Mimarlik politikalarinin iilkeler bazinda hangi dinamiklerle nasil iliski

kurmaya calistigini incelemenin gerekli oldugu diisiiniilmektedir.

2.1.1.2 Mimarhk politikalar:

Ulusal mimarlik politikalari, en genel tanimiyla, mimarlik iirtinleri ve yapili ¢evrenin
niteliginin  kamu yararina oldugu diisiincesinden  hareketle, —mimarlik
uygulamalarinda standartlar1 yukariya ¢ekme hedefini hiikiimet politikalarina entegre

etme amaci tasiyan politika metinleridir.
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Dolaysiyla, mimari bir kalite beklentisi odaginda, hiikiimet politikalar1 ile iligki
kurmaya calisan yari-formal ¢aligmalardir. Diinyanin farkli {ilkelerindeki mimarlik
politikalarinin  bazilarinda, bir devlet kurumunun kurulmasiyla yiriitilmesi
ongoriiliirken (Almanya, Fransa), bazilarinda bir dizi nitelikli projeyle {ilkenin
mimarlik kiiltliriinii yiikseltmeyi amagladiklar1 gortilmektedir (Hollanda). Bazi
metinler, resmi bir politika olusturmadan once, iilkenin mimarlik ortaminin profilini
cizmeyi amagclarken (Almanya), bazilar1 resmi politika olarak yasalagmaktadir.

(Fransa Mimarlik Yasast, Italya Mimari Kalite Yasast).

Isve¢ parlementosunda ilk kez 1998 yilinda giindeme gelen politika metninin ana
temas1 mimari kararlarin anlik ekonomik kararlar olarak degerlendirilmesi yerine,
uzun vadeli bir perspektiften disiiniilmesinin gerekliligiydi (Nilson, 2007). Bu
baglamda, mimarlik poltikalarinin, mimarhk kiiltiirii ve kaliteyi yiikseltmek adina
hiikiimet politikalar1 ile iliski kurabilecek bir biitiin olarak ele alinmasi énemli hale

gelmektedir.

Ozellikle 90 It yillardan itibaren en ¢ok Avrupa iilkelerinde giindeme alinan ve
diinyanin farkli bolgelerinde gelistirilmeye baslanan politikalarin gelistirilmesinde
farkli aktor ve kurumlar yiiriitiicii olarak Ongdriilmiistiir. 12 Subat 2001 tarihinde
Avrupa Konseyi tarafindan ‘Avrupa’da Mimari Kaliteye Iliskin Karar’ baslikli bir
politika metni kabul edilmistir. Bu metin, Avrupa Mimarlik Politikalar1 Forumu
igbirligi ile gelismeye baslamis ve Avrupa c¢apinda bir mimarlik politikasina

donilismeye yonelik bir ¢caba olarak devam etmektedir.

Uyum siireci igerisinde aktif rol alan bu kuruluslardan, Avrupa Mimarlik Politikalar
Forumunun (EFAP) calismalarini incelemek, mimarlik politikalar1 olusturulurken
gelistirilen giincel yaklasim ve tartisma konularmni goézlemlemek, tez calismasi
acisindan onemli olacaktir. Paris’te Temmuz 2000°de kurulan Avrupa Mimarlik
Politikalar1 Forumu (EFAP), Avrupa Birligi’ne iiye iilkeler arasinda mimarlikla ilgili
konularda isbirligi kurmay1 amaglayan hiikiimetleraras: bir orgiittiir. Kurulusundan
itibaren iletisim ve paylasimi saglamak niyetiyle etkinlik ve toplantilar diizenlemeye
baslamislardir. Forum toplantilar1 yilda iki kere AB Donem Bagkanligi’ni ytiriiten
iilkelerin ev sahipliginde yapilmaktadir. Toplantilarin ilki Ekim 2006 da Helsinki’de
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‘Guinliik Yasami Kutlamak-Mimarlik Politikalarinin Farkli Yo6nleri® baghiginda
yapilmustir.

Bu toplantilar sirasinda, Tiirkiye Mimarlik Politikast olusturmaya yonelik ¢alismalar
Mimarlar Odasi tarafindan katilimcilara aktarilmistir. Cesitli komitelerde gelistirilen
taslak metin ise, Aralik 2005 te gergeklesen 3. Mimarlik ve Egitim Kurultayi’nda
tartisilmaya devam etmistir. Elde edilen taslak metinle, ¢esitli anayasal ve yasal
diizenlemeler ve benzeri kapsamli programlarin boliimleri olusturulmaya
baglanmistir. 2006-2007 donemi boyunca her iki ayda bir farkli sehirlerde ‘Tiirkiye
Mimarlik Politikasina Dogru Mimarlik ve Kent Bulusmalar1’ temal1 kongrelerle yeni

katkilar alinmasi ¢abasina gidilmistir.

2007°de Hamburg’da ‘Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisim I¢in Yap: Kiiltiiri’ temasiyla
devam eden EFAP toplantilarinin bugiline kadar yapilan toplam 8 toplantisinin
sonuncusu Nisan 2010 da Ispanya’da ‘Siirdiiriilebilirlik ve Biitiinciil Kentsel
Dontlisim’ temasiyla diizenlenmistir. Toplantt temalarma ve tartisilan giincel
konulara bakildiginda gbzlemlenebilecek olan, mimarlik ve kentle ilgili yeni fikirler
gelistirmeye calismanin ve katilimciligr destekleyen yeni yaklagimlarin 6n planda
oldugudur. Boylece her iilke kendi mimarlik politikasini olusturacak ve Avrupa
Birliginin 0ngordigii siirdiiriilebilir gelisim ve diinya o6l¢eginde rekabetci bir

ekonomi olma hedefine ulasmada adimlar atilacaktir.

Siirdiiriilebilir gelisim yaklasimi, her {ilkenin kendi mimarlik politikasini olusturma
hedefini, kiiresel ekonomik rekabetlerin araci olmak yerine, mimari kaliteyi
ylkseltmek adina, hayat boyu 6grenmeye doniistiirebilmelidir. Bu nedenle mimarlik
politikalar iiretilirken, iilke kosullarinin nasil degerlendirildigi ve mimari kalite g6z
oniinde bulunduruldugunda izlenen stratejiler 6nemli olmaktadir. Her iilkenin kendi
mimarlik politikasin1 olustururken hem kendi 6z nitelikleri ve beklentilerini ortaya
koymasi, hem de kiiresel Ol¢ekteki standartlara ulasmaya g¢alisirken mimarlik ve

egitimi ile ilgili ongoriiler gelistirmesi, biitiinsel bir bakis1 gerektirmektedir.

Bu nedenle, mimarlik ortaminda degisimi irdelerken digsal dinamiklerden biri olan
mimarlik politikalari, aslinda igerigi ve temas kurmayr ongordiigi kisi ve kurumlar

baglaminda ele alindiginda ara-uzam kavramu ile iliskilenebilecek potansiyeller
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tasimaktadir. Politika metinlerinde belirtilen mimari kalite beklentisini artirma ve
nitelikli mimari gevreler tiretme amaglari, toplumsal gereksinimleri de kapsayan
biitiinsel bir bakis kurma baglaminda ele alinabilir. Ara-uzam kavrami, politika
metinlerinin belirli bir ¢6ziim ya da ideali tanimlamadan &te, farkli baglamlarda
farkli ¢oziimler iretilebilmesine olanak saglayan iliskisel bir olusum olarak
kurulmasina olanak verir. Boylece bu olusum, mimarlik ortamiminin dinamikleri,
kosullar1 arasinda olusan karsitliklar arasi gegislerdeki iliskiyi bilgi liretme siirecine

dontistiirebilen acgik sistemler olarak goriilmektedir.

Umberto Eco (1992) agik sistemleri, ¢ogul diisiinceye olanak veren, kendinden
organizasyonlu ve lretken sistemler olarak agiklar. Agik ve iiretken bir sistem
kurabilmek mimarlik politikalar1 ele alinirken iligkilenebilecek bir bakisi getirebilir
(sekil 2.3). Bu bakis aslinda dinamik iligkileri anlatmaya yarayan ara-uzam kavrami
ile iist iiste diiger. Mimarlik politikalarinin tiretken bir sistem olarak ele alinmasi,
direktifler 6nermek yerine esneklik ilkesine vurgu yapan stratejiler iiretilerek, olasi
ara durumlarin  olugmasina olanak taniyabilmektedir. Mimarlik politikasi
metinlerinde mimarlik egitimine iliskin igerikler kurulmamistir. Egitim kendi
dinamikleriyle kendi ideallerini, politika metinleri de mimarlik pratikleri ile toplum
ve iktidar iligkilerinde ideallerini ortaya koymaya ¢alismaktadir. Mimarlik
politikalarinin, egitimi de icine alan, ayni zamanda informal olusumlar1 da
kapsayacak bir yapilanma iginde kendi alternatiflerini kendi iireten sistemlere

doniismesi miimkiin olabilir.

mimarhk politikalar

digsal mimari kalite beklentisini artirma ve
nitelikli mimari gevreler tretme
amaclari, toplumsal gereksinimleri de
kapsayan buttnsel bir bakis kurma
baglaminda ele alinabilir

Umberto eco-agik yapit

¢ogul dusilinceye olanak veren
kendinden organizasyonlu Uretken bir sistem

uretken sistemler direktifler 6nermek yerine esneklik ilkesine vurgu
yapan stratejiler

egitimi informal olusumlar ile iliskili bir yapilanma

. kendi alternatiflerini kendi Ureten sistemler
icsel / ara-uzam

Sekil 2.3 : Mimarlik politikalari ara-uzam iliskisi
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Bu nedenle dissal dinamikler olarak ele alinan akreditasyon siiregleri ve mimarlik
politikalari, mimarhik kiltiirti, kalitesi ve egitimin kalitesinin yiikseltilmesi i¢in
tetikleyici bir giigtiir. Bu etkenlerin, ulagilmasi gereken idealler yerine, mimarlik
ortamini harekete geciren ve yeni diisiinme yollarin1 kurmamiza olanak saglayan
etkenler olarak ele alinmas1 gerekmektedir. Ozellikle Tiirkiye mimarlik ortaminda bu
giiclin, iilkenin kendi dinamikleri ile birlikte biitiinsellikle ele alinmasi Kalite

beklentisini saglamada yeni bir bakis gelistirilmesini saglayabilmektedir.

2.1.2 I¢sel dinamikler

Tez ¢alismasi kapsaminda mimarlik ortamini olusturan bilesenlerden toplumsal yap1
ve degisimler igsel dinamikler olarak nitelendirilmektedir. Digsal dinamiklerin
tetikleyici bir gii¢ olarak olusum siireci ve hizi, toplumsal dinamiklerin varolma
stireci ve hizindan farkli gériilmektedir. Bugiin mimarlik ortamini biitlinsel olarak ele
almak, bu bilesenlerin varligini koruyarak arasindaki etkilesimleri yani ara
durumlari agiga ¢ikarmasi agisindan 6nemlidir. Bu nedenle, toplumsal dinamiklerin
nasil tanimlanabilecegi ve varliginin nasil bir etkisi oldugu iizerinde durulmaktadir.

Toplumsal dinamikler o6zellikle kendiligindenlik {izerine vurgu yapmay1
gerektirmektedir. Kendiliginden olan iizerine diisiinmek, giindelik olan nedir
sorusunu da beraberinde getirir. Giindelik olan, toplumlarin bir¢ogunda insan
soyunun varligmi siirdiirmek icin gelistirdigi etkinliklerden olusur: yeme, i¢cme,
barinma, iiretme, giivenlik, soyun yeniden iiretimi gibi basit insani gereksinimleri
karsilamak {iizere yapilan tiim etkinlikler, ‘giindelik’ rutinlerin, y1gilmis bilgilerin,
ritiellerin, toplumsal isboliimiiniin arasina dagilmis bir y1gin isi kapsar (Sahin, Balta,

2001).

Bu nedenle giindelik yasam, ani ve belirgin doniisiimler yerine, daha yavas ivmeli ve
kendiliginden gelisen bir igsel dinamik olarak goriilebilir. Giindelik rutinler
toplumsal yapiy1 ve davranis bicimlerini belirlerken, ayn1 zamanda o toplumun

aliskanliklarina iliskin fikir verir.
Insan bilimlerinin temel arastirma alanlarindan biri olan giindelik yasama iliskin

gelistirilmis tiim kuramlara deginmek yerine, mimarlik ortaminin bilesenlerinden

olan toplumsal dinamikler ile iliskisi degerlendirilmeye c¢alisilmistir. Bu nedenle
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gilindelik yagsam, insanin kendisi iizerinden diistinmesiyle es goriilebilir. Marx’dan
baslayarak giindelik yasam iizerine bilgi iiretme, kurulu bir toplumsal diizenin

stirekliliginin miimkiin olup olmadig tizerine diistindiiriir.

Marx’1in deyimiyle giindelik hayat, yani sartlar ve toreler insani1 geriden izler. Alman
ideolojisinde Marx ve Engels, tarih yaziminin insanin kendisinin i¢inde bulundugu

dogal kosullardan ve bu kosullarin insan faaliyetleriyle nasil degistiginden hareket

etmesi gerektigini ifade eder (Sahin, Balta, 2001).

Aydmlanma ¢aginda gelenekler ve yasantinin kendisi aklin kurallar1 ile
iligkilendirilmeye calisilmistir. Gilindelik yasam tartismalari, yasami anlama,
dontigtirme ve dlizen kurma ¢abalarini anlamak i¢in kuramsallastirilmaya
calistlmistir. Bovone (1989)’ye gore, giindelik yasamin oOzellikle 20. yiizyilin
basindan itibaren {izerinde diisiinlilen bir arastirma konusu olmasi, kendisinin
makrosistem olarak adlandirdigi, postmodernistler tarafindan ‘biiyiik anlati’ olarak
sunulan, biitiinsel yaklasimlarin zayiflamis olmasiydi. Bu nedenle kurulu bir
toplumsal diizenin siirekliliginden s6z edebilmek gii¢ gériinmektedir. Ozellikle 20.
yiizyildan itibaren giindelik yasam, iizerine diisiince lretilen bir arastirma konusu
olarak, tez caligmasinin toplumsal degisimler olarak gordigii icsel dinamikler

kapsaminda ele alinmaktadir.

Ozellikle 20. yiizyiin &nemli Marksist diisiiniiric Henri Lefébvre, eserlerini
postyapisalciligin ve yavas yavas da olsa postmodern diisiincenin yeni filizlenmeye
basladig1 ikinci Diinya Savasi ertesinde kaleme alir ve Marksizm’in ihmal ettigi
sosyolojik yani gelistirme cabasiyla giindelik yasam kavramini modern diinyada
toplumsal orgiitlenmenin bir nesnesi olarak gériir (Isler, 2012). Bdylece, giindelik
yasam tez kapsaminda da toplumsal degisimlerle iligkilenen bir kavram olarak ele
alindiginda, mimarin egitimi terimi ile toplumsal iligkileri kapsayan biitiinsel bakigin

igsel bir dinamigi olarak ele alinabilmektedir.
‘Gtlindelik hayat ortada bir yerde bulunur ve denge yeridir. Ayni zamanda tehdit edici

dengesizliklerin ortaya c¢iktigi yerdir ve...toplumsal devrim, insanlar giindelik

hayatlarini siirdiiremez hale geldiklerinde baslar’ (Henri Lefébvre, 1991).
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Insan1 hedef alan degerleri 6nceleyen yaklasimiyla, Henri Lefebvre (1991), modern
toplumlarin tiim gerilimlerinin yansidigi bir alan olan giindelik hayatin bir arastirma
konusu olmasi durumunda, 6zgiir diisiincenin farkli bir bakis agisiyla olasiliklarini
degerlendirir. Dolayisiyla 1910-1950 aras1t modern déonemde toplumsal diizen kurma
diisiincesi, 1950 sonras1 donemde insanin giindelik yasanti i¢indeki eylem ¢esitliligi
ile Lefebvre’in belirttigidengesizliklerin ortaya ¢iktigi dinamik bir alana doniismeye
baslamistir. Bir toplumsal yapiyr meydana getiren unsurlar arasindaki bagimlilik
iligkisi, degisimin rastgele bir bicimde gerceklesmesini engeller. Bu ig¢ iligkiler ayni
zamanda, yapinin bir unsurundaki degisimin diger unsurlar1 da etkilemesini saglar.
Degisim, toplumun her katmanim igine alacak sekilde, zincirleme bir reaksiyon
icinde gerceklesir. Sonugta toplum siirekli degisse de, birbirine bagimli kurumlarin,
iligkilerin ve degerlerin ¢ok hassas bir denge durumunda kaldigi bir sistem olma
ozelligini korur (Kiray, 2006). Dolayisiyla toplumun, i¢ iliskilerindeki dengeyi,
cesitliligi ve dinamizmi, giindelik yasam ic¢indeki eylemlerin cesitliligiyle varolan
dengesizliklerden saglayarak kurdugu diisiiniilebilir. Giindelik yasamin degiskenligi,
toplumsal diizenin siirekliliginden s6z etmeyi giiclestirir ve topluma dair tariflenmis
tanimlar yerine toplumsal yasamin dinamizmini, mimarlik ortaminin bileseni olarak
ele almak, diger bilesenlerle de farkli iligkilerin aciga ¢ikmasina, ara durumlarin

olusmasina olanak verir.

Genel toplumsal yapilanmalarin yaninda Tirkiye’deki toplumsal degisimler {izerine
de diistinmek gerekli goriilmektedir. Tiirkiye’de 1910-1950 arasi toplumda diizen
kurmanin hakim oldugu Cumhuriyet donemi diislincesi etkindi. 1955-1970
doneminde toplumdaki giindelik hayatta, bir 6nceki donemdeki etkinin devam
ettiginden ve toplumsal ihtiyaclar, yasanti ve iiretim arasinda bir bitiinliik
oldugundan s6z edilebilir. Gorsel medyanin iletilerinin arttig1 6zellikle 1970 sonrasi
donemde, toplum, iiretim, egitim iliskilerinde kopukluklar meydana gelmeye
baglamistir. Yasamin dinamikleri ve degiskenlerinin ¢esitliliginin arttif1 son
donemde toplumsal ‘bliyiik anlati’larin siirekliliginden s6z etmek daha da gii¢c hale
gelmektedir. Dolayisiyla, bugiin mimarlik egitimi ve tretimi ile toplumsal
eylemlerde paralellikten ya da kopustan s6z etmek yerine, tiim bu etkenlerin biitiin
icinde yer alarak diisiiniildiigiinde ortaya ¢ikan ara durumlarin potansiyelleri lizerine

bilgi tiretmek daha verimli bir alan olarak diisiiniilmektedir.
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Tez c¢alismasinda da toplumsal dinamiklerin, bireyin, giindelik yasam da
diyebilecegimiz eylemsel cesitliliklerini biinyesinde barindiran bir bilesen olarak
mimarlik ortami igerisindeki varligi potansiyel olarak ele alinmaktadir. Bundan
sonraki bolimde ele alinacak ¢alismalar, toplumsal dinamikleri mimarlik iriiniine
dahil edebilmeyi Ongoren yaklasimlari, informel c¢alismalar1 ve bazi mimarlik

politika metinlerini icermektedir.

2.1.2.1 Toplum ve mimarhk iliskileri

Tez galismasinda toplum mimarlik iligkisi, mimarlik ortamini olusturan bilesenlerden
biri olarak goriilmektedir. Bu nedenle mimarlik toplum iliskisi iizerine formel ya da
informel alanlarda iiretilen galismalar lizerinden 6rnekler verilmektedir. Bu 6rnekler,
toplum ve mimarlik meslegi arasinda kopukluklar yasandigi diislincesinden
hareketle, sosyal boyutun mimarlik tretimine katilmasma iligkin gorisleri ve

uygulamalar igerir.

Ozer (2009), ‘Ger¢ek mimar, toplumun mimari alandaki aktiiel ihtiyaclariyla, bu
ihtiyaglar1 karsilayabilmek i¢in sahip oldugu aktiiel imkanlar1 uygun sekilde
kullanabilen mimardir’ diyerek mimar1 toplumsal oncelikler ile iliskilendirerek
tanimlamaya c¢alismistir. Burada toplumun ihtiyaglari ile mimarin imkanlarinin
aktiiel olma durumu o6nemli goriilmektedir. Aktiiellik, zamanin kosullarina gore
degisen etkilerin giindelik olanla kurdugu giiclii iliskiye ve mimarin da bu iliskileri

gorerek doniistiirebilmesindeki bireysel yetisine vurgu yapmaktadir.

Ozellikle bati iilkelerinde, 1950’lerin sonlarmna gelindiginde, mimarlik mesleginin,
sosyal icerikten kopuk olarak degerlendirilmesinin rahatsizligi giindeme gelmeye
baglamistir. Walter Gropius, mimarligin, sosyal boyutlar1 igermeyen ¢ozim
Onerilerinin eksik kalacagi gerceginin altin1 ¢izmektedir. “Sorumlu mimar, biitiin
toplumu iceren kosullar icinde diisiiniir.” soziiyle toplumsal dinamiklerin mimarlik

varligiin olusumundaki gii¢lii bagina isaret etmektedir.
Bu anlayisa bir o6rnek olarak, 1949’da Ulm’ de kurulan Tasarim Yiiksek Okulu

(Hochschule fiir Gestaltung / 1949-1969) gosterilebilir. Bu okul, 1960’11 yillarda,

tasarim siirecine kuramsal ve bilimsel arastirmalar1 katmak gibi 6nemli bir yeniligin
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onciiliigiinii yapmustir. Okul yOnetimi, bunu yaparken tasarimciy1 toplumun orta
yerine, lretimin, endiistrinin merkezine oturtmaktadir. Bu yaklasimda hedeflenen,
sonug degil, slirectir. Bu, toplumu uyaran, i¢ine alan bir siire¢ olmaktadir; bir mimari
tasarim felsefesinin olusturularak, bilgi alanlarinin  yeniden tanimlanmasin
gerektirmektedir (Incedayi, 2000). Mimari tasarim felsefesini siire¢ odakli kurmaya
calismak, sonu¢ olarak goriilen mimari iirlinden ¢ok, tasarimciyr merkeze alan bir
yaklasimdir. Ogrenciyi tasarimci olarak tanimlamak bile onun egitim kurumu iginde
sinirlanmamasi gereken formasyonu ile liretim ve toplumsal siireclerle kurmasi

beklenen iligkisini vurgulamaktadir.

Mimarligin sosyal boyutlarin1 vurgulayan hareketler, orgiitlii bicimde bircok Avrupa
tilkesinde goriilmektedir. Hollanda’da “Amsterdam Provos” adli kii¢iik ama girisimcei
bir grup, “mimarlhigin politik potansiyeli”, “6zgiir kent” gibi sdylemlerle kentlileri
harekete gecirmeyi amacglamistir. Grubun amaci, daha kaliteli bir (kentsel) yasam
anlayisinin yayginlagmasidir. Diger bir politik grup, “Kabouters”, “kirletilmis ¢evre”,
“yetersiz yesil”, “tarihi/kiiltiirel mirasin yozlagsmasi1” ve “kentsel niifus” sorunlarinin

altin1 ¢izerek toplumun ilgisini ¢ekmeyi amaglayan calismalarla toplum mimarlik

iligkisini vurgulamislardir.

1965’te Amerikali planct Paul Davidoff, kentsel tasarimda ‘savunmaci planlama’
(advocacy planning) kavramiyla, kullanicinin kendi ¢evresi hakkinda soz sahibi
olmasini vurgulamaktadir. Bu yaklasim, Van Eyck ve ekibinin Amsterdam’da birgok
mahallede kentin yeniden canlandirilmasi, 1iyilestirilmesi c¢aligmalarinda etkili
olmustur. 1970’lerde bircok mimari ve kentsel tasarim uygulamasi sosyal ve politik
boyutlar 6n plana c¢ikartilarak gerceklesmektedir. Hollanda’da 1965°te Eindhoven
Teknik Universitesi biinyesinde John Hebraken onciiliigiinde kurulan SAR (Stichten
Architekten Research:Mimarlik Arastrmalari Vakfi) mimarligi sosyal bir reforma
doniistiirmeyi hedeflemistir. Mimarligin sosyal bilimlerle etkilesim siirecine
girmesini, siyasal, ekonomik, politik, psikolojik sonuglarin siirece katilmasini1 6neren

projelerini farkli boyut ve alanlarda gergeklestirmistir.

Tiirkiye’de 1969 yilinda diizenlenen Mimarlik Semineri, Mimarlar Odasi tarihinde
onemli bir kirillma siirecine isaret eder. Bulundugu dénemin politik dinamikleri ile

bir donilisim doneminde yer almasimnin yani sira, kamu yararia hizmet etmeyi
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amagclayan yapis1 6nemli goriilmektedir. Donemin mimarlar odasinin diizenledigi ve
ilkenin sosyo-ekonomik konularini kapsayan bir seminer olmasi ile dikkat ¢ekici bir
yapidadir. Bu yaklasimi ile tez g¢alismasinda igsel olarak belirlenen toplumsal
dinamikleri mimarlik ortam biitiinii igerisine dahil edebilen biitlinsel bakis1 destekler
nitelikte oldugu diisiiniilmektedir. Bu baglamda seminer metni, mimarlik ortamini
bulundugu donem ve dinamikler baglaminda biitiinsel olarak ele alabilmek adina
irdelenebilir. 2010 yilinda diizenlenen Mimarligin Sosyal Forumu ise yine mimarlar
odas1 tarafindan diizenlenen, mimarliga ve kente dair politik giindem maddelerini,
farkli aktorlerin bulusarak ve kendi deneyimlerini paylasarak ele aldigi bir ortam
kurmasi ile mimarlik ortamina dair diisiince lretilmesine olanak veren bir yapida

goriilebilir.

15 oturumda yiriitilen tematik tartismalarin yaninda siirdiiriilen 22 atolye
calismasinin biiyiik bir kismi kentliyle kent mekaninda bulusmanin ve etkilesmenin
ortam1 olarak kurgulanirken, bir dizi atdlye, yuvarlak masa toplantilar1 bi¢giminde
gerceklesmistir. Bu atolyelerden birisi olan ve Mimarlar Dernegi 1927 ve Mimarlik
Vakfi yliriitiictiliigiinde gerceklesen ‘1969 Mimarlik Semineri’ni Animsama’ baglikli
atolyede, seminere katilan kisiler yeniden bir araya getirilerek seminer {izerine bir
okuma yapilmistir. Seminerin, Oda’nin, devlet ile yakin temasta olan teknokratik bir
kamu kurulugsundan, toplumsal muhalefetin bir bileseni olmaya dogru gegirdigi
doniistimiin, ‘mimarlik i¢cinden’ tartisildig1 bir ortam olarak goriilmesi ve ele alinmasi
dikkat c¢ekicidir. Mimarligin toplumsal anlamini tartismaya acan 2010 yilinda
gerceklesen Mimarlik Seminer’i, 41 yil sonra diizenlenen Mimarligin Sosyal

Forumu’nun bir onciilii olarak degerlendirilebilir.

1969 Mimarlik Semineri sadece mimarlar degil; o donemin mimarlik Ogrencileri
acisindan da, oOnemli bir etkinliktir. Seminere katilanlarin yaridan fazlasi
ogrencilerdir. ODTU Mimarhk Fakiiltesi’nin ~ 6grencileri, seminer sabah
fakiiltelerinde diizenledikleri bir forumda, egitimlerine Mimarlik Semineri’nde
devam etmek iizere 4 giinliik boykot karar1 almiglardi. Ogrencilere dgretim iiyeleri de
katilmis, topluca iiniversitenin otobiisleriyle Seminer’in yapildigi imar ve iskan
Bakanlig1 binasina gelinmistir. Boyle bir yaygin katilim, bir zamanlar iiniversitelere
egemen olan 6zgiir ve dinamik ortami yansittig1 gibi, Mimarlar Odasi’nin 1970’lerde

‘geng’lesen yapisinin da habercisidir.
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Bu seminerde Giirol Giirkan, ‘Mimarlik ve Devrim’ adli yazisinda, ‘Mimarlikta
devrim, topluma ydnelisle olacaktir. Bundan bdyle, ‘Mimarlar Odasi toplumun
hizmetinde’ yerine ‘Mimar toplumun hizmetinde’ denilebilmelidir diyerek, mimarin
topluma yonelik olmasint bir devrim olarak goérmektedir (Giirkan, 1969). Ancak
seminerler ve igerikleri, topluma yonelik bir hizmet arayisnin ugraslar olsa da,
sOylemlerin eylemlere donlisememesi bir sorun olarak goriilebilir. Tez ¢alismasinda
ara-uzam kavraminin mimarlik ortaminin bilesenleri arasinda karsitlik igeren
durumlar iizerinden diisiinme yollar1 gelistirmeye calismasi, idealler ya da olmasi

gerekenler iizerine sOylemler iiretmenin 6tesinde bir bakis1 anlatmay1 olanakli kilar.

Toplumsal iliskileri gozeten 6rneklerden, “Architecture for Humanity” olusumu da
dikkate degerdir. Olusum, 1999 yilinda, Cameron Sinclair ve Kate Stohr tarafindan,
insani  krizlere ve toplumsal ihtiyaglara mimari ¢6ziimler arama amaciyla
kurulmustur (Sinclair, 2006). Kosova ve Afganistan gibi savas bolgelerinde veya
Afrika’da AIDS miicadeleleri gibi farkli ve sinir tanimayan, diinyanin her yerinde
mimarlik ve tasarimla ugrasan insanlara ulagsmaya ¢alisan caligsmalar
gerceklestirmistir. Diinyanin farkli yerlerindeki tasarimcilara ulasip, belki de onlarin
yasadiklar1 yerlerden c¢ok wuzaktaki yerlerin sorunlarina dikkat c¢ekerek, bu
tasarimcilara ortak bir biling kazandirma ve ¢éziimler yolunda emek sarfetme olanagi
sunmustur. Standard mimari ofis ve santiye ortamlarindan ¢ikip, ihtiya¢ sahipleri ve
kendi veya baska mesleklerden insanlarla ortak, sadece uzaktan bir goézle de
bakmayip, sorunlarin sahasinda ¢éziimler liretme anlayis1 sergilemeye ¢alismislardir.
Bu cabanin gerekliligini, Kosova’da yasayan bir ihtiya¢ sahibi, toplumun dilinden
seslendirmektedir: ‘Farkindaliga degil, gercek ilgi ve c¢oziime ihtiyactmiz var’

(Sinclair, 2006).

Tiim bu 6rnekler, toplum ve mimarlik arasinda iligski kurmaya ¢alisan formel ya da
informel ¢alismalar olarak degerlendirebilecegimiz oOzelliklere sahip olsalar dahi,
¢Oziim odakli yaklagimlar olarak goriilebilir. Giindelik yasam ve toplumsal
degisimler, donemin kosullarina gore cesitlenmektedir. Bu nedenle tez ¢alismasi,
mimarin egitimi terimi ile mimarlik ortaminin bilesenleri arasindaki iligkileri, olas1
¢Oziim Onerileri yerine, birey odakli bir bakis gelistirerek anlamanin gerekliligine

vurgu yapmaktadir.
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2.1.2.2 Toplum ve mimarhk politikalar iliskileri

Mimarlik politika metinlerinin mimarlik eylemini ve mimarimn formasyonunu tarif
etme c¢abasi, toplumsal bilgi iiretimi, kalite beklentisi, etik konularinin birarada
distiniilerek uygulanmaya ¢alisildigi 6rneklerdir. Mimarlik politikast metinleri
incelendiginde, iktidar ile iliskisi kurulmaya caligilan bir etki alani olusturulmaya

calisilarak beklentiler, 6neriler gelistirilmeye calisilmaktadir.

Tez ¢aligmasi, toplumsal iligkileri ve toplum i¢in kullanilabilir bilgi tiretimini slirece
dahil edebilmeyi ongormektedir. Mimarlik politikalarinin, tezin sdylem analizlerinin
yapilandirilmasinda ulagilan ara-uzam gergeklikler ile iliskilendirilebilecek
potansiyeller tasidigi goriilmektedir. Ara-uzama iliskin bir bakis acis1 gelistirilerek
mimarlik politikalar ele alinirsa var olan etkisizlik sorununun, gelisebilir ve esnek
¢Oziimler iceren bir yapida yeniden degerlendirilebilecegi diisiiniilmektedir.
Finlandiya, Hirvatistan, Irlanda’ya ait olan mimarlik politikas1 metinleri ele alinis ve
isleyis bicimine gore ¢alisma kapsaminda ele alinabilecek igerikte oldugu

diisiiniilerek secilmistir.

Finlandiya mimarlik politikasi, Finlandiya hiikiimeti tarafindan 1998 yilinda kabul
edilmistir. Politika metni, kent sakinlerinin yasadiklar1 yere iliskin ve kural
koyucularin katilimiyla, kentsel yasam kalitesi arasinda 6nemli bulduklar1 kavramlar
ortaya ¢ikarmasi ile iliskilendirilerek olusturulmaktadir. Politika metninde,
kullanicilarin, mimari kalite ve mimarlig1 yasadiklar1 bolgenin tarih, kiiltiir ve yasam
tarzindan ayrilmaz bir etken olarak gorebilmesinin 6nemi vurgulanmaktadir.
Mimarligin kiiltiirel, sanatsal ve ekonomik yasami etkileyen bir mesleki faaliyet
olarak nitelendirilebilmesi 6n planda tutulmaktadir. Kural koyucularin da mimarlik
ve kent planlama konularmin toplum tarafindan daha iyi goriiliir ve bilinir hale
gelmesi igin ¢aba gdstermesi gerektigi, ayrica yatirimer ve kullanicilart mimarlik ve
kent kiiltliri alanlart ile ilgili egitimi ve bilgi diizeylerini arttirmasi yoniinde tesvik

etmesi gerektigi de belirtilmektedir.
Hirvatistan mimarlik politikasi, Avrupa’daki yapili ¢evrenin niteliginin mimarlik ve

mithendislik gibi uzmanlik alanlarinin birlikte c¢aligmasi ile arttirilabilecegi

goriisiinden hareketle olusturulmaktadir. Mimarligin kiiltiirel politikasinin ve yapim
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kalitesinin mimarlik ile ilgili politikalar1 agiklayan ve hiikiimet tarafindan
hazirlanmig stratejik kurallar yoluyla elde edilecegi goriisiindedirler. Su anda
tanimlanmis mimarlik politikalari olmamasina ragmen, kilavuz olusturacak stratejiler
belirlemeye c¢alisilmaktadir. Bu stratejilerden bazilari; c¢evre kullanimi  ve
aliskanliklarim1  yerlestirme, ulusal biling ve Avrupa standartlar1 igerisinde
konumlanma, dogal ve yapili ¢evre degerlerini insan ve g¢evre etkilesimini
destekleyerek, koruma, gelistirme ve tahribatimm azaltmaya c¢alisma olarak

siralanabilir.

Irlanda’da cevre, kiiltiirel miras ve yerel yonetim kuruluslarinin etkin rol oynadig
mimarlik politikas1 olusturma siireglerinde, 2009-2015 yillar1 arasi ig¢in dngoriilen bir
gelisim plani ¢alisilmast yapilmistir. Bu konuda kurulusun baskani, 6ncii bir komite
(steering committee) ve odak gruplar (focus groups) olusturarak, iilkede segilen 7
bolgede kamu ile bulugsma toplantilar1 diizenlenmis ve 3 ana baglik iizerinde
yogunlasilmistir; yapili ¢evrede kalite, siirdiiriilebilirlik ve farkindalik, egitim ve
arastirma. Yapilan c¢aligmalar sonucunda, hiikiimete, hazirlayabilecegi mimarlik
politikasi i¢in taslak bir metin 6nerisinde bulunulmustur. Hiikiimet de bu dogrultuda
lizerine vurgu yapacagt 4 temel baglik belirleyerek politika olusturmaya
calismaktadir; mimarlik politikasi i¢in saglam bir zemin olusturma, yiiksek kalitede
yapilarla 6rnek olusturabilme, planlama siireclerine mimari verileri dahil ederek
stirdiiriilebilir yapili ¢evre iiretmeyi tesvik edebilme ve mimarlikta kalite beklentisini
ve farkindalik ve anlama kavramlarim gelistirebilme. Ozellikle irlanda, ilkdgretim ve
ortadgretim programlarinda uygulamayi ©Ongoérdiigii mimarlik programlar ile
farkindalik seviyesinin yiiksek tutulacagi bir toplumun ve kaliteli yapili ¢evre elde

edilmesinin miimkiin olacag1 goriisiindedir.

Bugiin birgok Avrupa iilkesinde gelistirilen bu ve benzeri mimarlik politikasi tiretme
calismalar1 ve olusturulan metinler incelendiginde, ortak birtakim ¢ikarimlara
gidildigi gozlemlenebilir. Kenti koruma bilincinin gelistirilmesi, mimari kalitenin
yiikseltilmesi, siirdiiriilebilir yapili cevreler tasarlanmasi, karar verici olarak
hiikiimetin yasayan bolge halki ve meslek uzmanlariyla birlikte ¢aligsmasi, farkindalik

ve biling diizeyinin artmasi gibi ilkeler bir siire sonra ortaklasmaya baglamaktadir.
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Mimarlik egitimi ile ilgili tespit ve Oneriler ise birka¢ kelime ile smirlanmas,
mimarlik politikalari tizerindeki etkinligi ¢ogu yerde daha geri planda hatta ayr1 bir
kavram gibi ele alinmistir. Oysa mimarlik egitimi de benzer bir standart ve kalite
arayis siirecinin i¢indedir. Politikalarin kapsayicilik diizeyi arttik¢a etkinliginin de
artacag1 agiktir. Ayni zamanda bir diger onemli nokta politikalarin uygulama

asamast ile ilgili 6neri ve 6rneklerin heniiz yetersiz bir diizeyde oldugudur.

Tiirkiye mimarlik politikasinin olugsmasina iligkin ¢alismalar devam etmektedir. Bu
calismada, mimarlik politikas1 metni igerik olarak diger Avrupa iilkeleri metinlerine
gore gelismesi gereken bir durumdadir. Politika metninde, ‘gelecege iliskin
saptamalar’ olarak belirlenen ilkeler ve olanaklardan bahsedilmektedir. Ancak
maddelerin ele alinig bi¢imi ve igerigi genel tespitlerden olusmakta ve herhangi bir
Oneri, strateji icermekten uzak bir yapidadir. Saptamalardan bazilari;

-Tiirkiye’nin niifusu, 6zellikle gen¢ niifusu artmaktadir, kirdan kente gb¢ siirmekte,
kentsel niifus hizla artmakta ve artik cogunlugu olusturmaktadir

-Aileler kiigiilmekte ve yapilari hizla degismektedir

-Kentsel gereksinmeler hizla artmaktadir, plansiz biiyiiyen kentlerimiz ciddi olarak
afet tehdidi altindadir; biitiin bu gelismeler bir yandan yeni yerlesmeleri ve
yapilasmayi, bir yandan da kentsel yenilemeyi ve mevcut yapi stokunun elden
gecirilmesini gerektirmektedir, bu hizli degisim, Tirkiye ve Diinya eko-sistemi
acisindan da ciddi bir tehdit olusturmaktadir.

-bu siire¢, kentlesme politikalarina ve kentsel yatirimlara yeni yaklasimlar
getirilmesini zorunlu kilmaktadir, bu kosullarla birlikte Avrupa Birligi’ne iiyelik
stirecindeyiz.

gibi maddelerden olusmaktadir. Bununla birlikte, ‘olanaklar’; ‘Tiirkiye; Kiiltiirel ve
mimari miras bakimindan énemli bir yere, cagdas teknolojiyi uygulayan, uluslararasi
anlamda etkinlik gosteren sektor kuruluslarina, mimarlik ve miihendislik alaninda
yetismis insan giiciine, nitelik ve nicelik bakimindan giiglii bir yapt malzemesi
iiretimine ve yeterli teknolojiye sahiptir. Kiiresel hizmet ticaretinin yarattig1 kiiltiirel-
mesleki tahribata direnecek, Avrupa Birligi iiyelik siirecinde hizla yap1 degisiminin
yarattig1 sorunlara rehberlik edecek, kaynaklarinin akilc1 yonetilmesini saglayacak ve
kentlesme politikalarina, kentsel yatirimlara yeni yaklagimlar sunabilecek birikimi de

bulunmaktadir. Yatirimlarini, yasam c¢evrelerini olusturan biitlin alanlardaki, ancak
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Ozellikle mimarlik ve miihendislikteki bilgi birikimini degerlendirerek planlamak,

gelecegine iliskin dogru yanitlar bulmak zorundadir.” maddelerinden olusmaktadir.

Tiirkiye mimarlik politikas1 metninde, saptamalar ve olanaklar olarak belirtilen bu
maddeler, keskin ifadeler tizerinden kurulmaktadir. Diger tilkelerin mimarlik politika
metinleriyle karsilastirildiginda, uygulama alanma doniisebilmesi agisindan yetersiz
oldugu aciktir. Ciinkii mimarlik politikalar1 tretilirken, hiikiimet politikalar1 ve
kamuya iliskin ¢aligmalar ‘nasil?’ sorusu iizerinden tartisilmadigi zaman, siireg
odakli stratejiler kurulamamaktadir. Ozellikle diger iilkelerin mimarhk politika
metinlerinin mimarlikta kalite beklentisini 6n planda tutarak c¢alismalar yapmalari
stire¢ odakli bir yaklasimi gerektirir. Kalite kavrami, politika metinlerinde idealler
kuran degil, mimarin formasyonunun nasil olmasi iizerine diislince iiretilen bir

yaklagmla ele alindig1 zaman amag degil ara¢ haline gelebilir.

Mimarin formasyonunun tarifinde bir ‘etkisizlik’ sorunun varligindan s6z etmemiz
miimkiindiir. Ozellikle Tiirkiye mimarlik politikast metinlerinde bu etkisizlik
sorununun, direktifler araciligiyla kurallar koymak, asir1 kurumsallagsmak gibi ortak
ahlak beklentilerinden kaynaklandigi diisiiniilmektedir. Kalite beklentisi, mimarin
yetilerini mimarlik ortammin bilesenleri ve paradokslarinin farkinda olarak
gelistirilmesi ile miimkiin olabilecektir. Bu nedenle tez ¢alismasi, ara-uzam kavrami
ve mimarin egitimi diisiincesi olasiliklart barindiran agik ve esnek sistemler
tiretebilmeye vurgu yapar. Bu nedenle bugliin mimarin formasyonu iizerine
diistinmeye basladigimizda, dissal ve igsel dinamiklerin birarada yer alarak yeni
etkilesim alanlar1 olusturdugu bir farkindalik durumundan s6z etmek gerekli
olmaktadir. Bu durum bir sonraki boliimde bireyin yani mimarin, mimarlik ortami ile
kurmasi beklenen iliski biciminde yasanan degisim {izerinden ac¢iklanmaya

calisilmisgtir.

2.2 Mimarm Egitimi
Mimarin egitimi diisiincesi, bireyi hayat boyu siirecek bir 6grenme stratejisi ve taktik

gelistirme ve bu baglamda bir formasyon kazanmay1 6ngoriir. Egitim siireci boyunca

kazandigr bu formasyon, bireyin/mimarin mesleki uygulama alaninda da iginde
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bulundugu mimarlik ortami ile nasil iliski kurabilecegine dair yol gosterici olur.
Farkli baglamlarda mimarlig1 anlama, sorgulama ve elde ettigi bilgiyi farkh
ortamlarda  donistiirebilmeyi saglar. Mimarlik egitimi tezin problematigi
dogrultusunda, egitimin ic¢inde buludugu ortam ile iligkisi baglaminda
diisiintildiiglinde mimarin egitimi terimi anlam kazanir. Akreditasyon siire¢lerinde
de belirtilen kosullar belgesinde mimar adayinin kazanmasi gereken bilgi, beceri ve
yetiler, egitim stratejilerini, miifredat programlarint ‘mimarin egitimi’ sapkasini

giyerek yeniden olusturmay1 6ngoriir.

Mimarin egitimi diislincesi, bireyin yani mimarin, yalnizca lisans egitim siirecinin
icinde degil; mesleki uygulama alaninda da i¢inde bulundugu mimarlik ortami ile
iligki kurarak, onu anlamayi, sorgulamayi ve bilgiyi bu ortam igerisinde
dontistiirebilmesini saglar. Kisaca mimarin egitimi, bireyli merkeze alir; onun
O0grenme yetisinin hayat boyu devam etmesini saglayan siirdiiriilebilir bir egitim
anlayigina isaret eder. Dolayisiyla mimarin egitimi, mimarlik egitimi diisiincesinden
farklir olarak, toplumsal iliskileri ve toplum icin kullanilabilir bilgi iiretimini de
stirece dahil edebilmeyi 6ngoriir. Egitim sirasinda mimarlik ve kenti ilgilendiren tiim
konularda elestirel ve iligkisel diisiinebilme, toplumsal duyarliligi ve sorumlulugu
kazanabilme mimarlik toplum iligkisini tasarim alaninda da irdelemek i¢in giiglii bir
farkindalik kazandirir. Farkindalik, farkli diistinebilmektir; yaratici diistinme becerisi
ile kazanilir. Ogrenme merkezli egitim, mimar adayinin kazanmasi gerekli bu ve
benzeri bilgi ve beceriler i¢in hangi ortamlarin nasil yaratilacagini ve bu ortamlarda
birlikte 6grenme kiiltiiriiniin nasil evrilecegini dnceler. Ogrenme kiiltiirii, farkls taktik
ve stratejilerin uygulama alani olan stiidyo ortaminda daha kolay agiklanir (Aydinls,
2007).

Ornegin Tekeli (2014) ogrencilere tasarim hiinerlerinin gretilmesinde temel
mekanizmanin stiidyo dersleri oldugunu ve bu derslerinin 6grencilere kazandirdigi,
pek de farkinda olunmayan jenerik hiinerler bakimindan degerlendirilmesi
gerektigini vurgulamaktadir. Bu derslerde bir 6grenci bir konuyu ele almakta, kendi
aragtirmasiyla Ogrenmekte, ilgili sorunlari tanimlamakta, bunlara bir ¢oziim
tiretmekte, irettiklerini, bir topluluk Oniinde jiiriye sunmakta, elestirilere muhatap
olmakta, bunlar1 yanitlamakta, diisiincesine sahip ¢ikmaktadir. Tekeli’ye gore bu ¢ok

kiymetli jenerik bir kapasitedir, diger mesleklerin egitiminde verilmemektedir. Bu
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nedenle de mimarlik egitimini tamamlayan birey, is yasamina atildiginda kolayca

ayricalikli bir konuma sahip olabilmektedir.

Mimarin egitimini ideal olarak yapilandirilan bir ortamda mevcut degerler sistemi
lizerinden diisiinebilmek giictiir. Ideal olan ile gergeklik arasinda bir bakis acis1 ile
sorunlara yaklagsmak gerekir. Ayrica mimarlik ortamininin kosullar1 hizla
degismektedir ve mimarlig1 ilgilendiren tiim bilgi alanlarma ancak farkindalik
diizeyinde hakim olunabilir. Bu nedenle digsal dinamikler olarak kiiresel dlgekte
standartlar ile i¢csel dinamikler olarak toplumsal degisimlerin ‘ara-uzami’ nda egitimi
yeniden diisiinmek gerekiyor. Bugiin, bilginin hizla degismesi, kiiresel ortamda
kolay erisilebilir olmasi, akreditasyon ve uyum siiregleri gibi digsal dinamiklerin
etkisinde, mevcut egitim sistemi, anlama, farkindalik ve hayal giiciinii harekete
gecirmede yetersiz kalmakta. Dissal ve i¢sel dinamikler arasinda gidip gelebilecek ve
birbirine hareket alan1 kazandiracak bir ‘ara-uzam’ gelecege iliskin Ongoriilerde

bulunabilecek bir bakis a¢is1 gelistirebilmek agisindan 6nemlidir.

Bilimde akil ve gozlem yoluyla gercekligi agiklamaya ¢alisan tek dogruya dayali
pozitivist paradigmanin terk edilmesiyle, 6gretme yontemlerinde de 6zne merkezli,
cogulcu bir yaklasim egemen olmaya baslamistir. Buna gore 6grenme, bireyin
cevresinde olup-bitenlere bir anlam yiikleme siirecidir. Dogru tek degildir; herkesin
kendi deneyimine ve degerlerine gére oriintiilenen dogrular vardir (Ozden, 2013).
Buna goére, mimarin egitimi “6grenmeyi 0grenme” i¢in yaratilan entelektiiel ortamda
gerceklesir. Ogrenmeyi 6grenme, dgrenci merkezli / 6grenme odakl egitime yonelik
yeni bir paradigma iizerine egitim bilimlerinde yogun calismalar stirdiiriilmektedir.
Yeni egitim paradigmasinda, biitiinsel yaklasimin i¢inde barindirdigi paradokslar,
celiskiler ile bas etme c¢abasi, bu c¢alismada ‘ara-uzam’ kavrami {izerinden
sorgulanmaktadir. Bu baglamda formel egitimin hayat boyu 6grenme formasyonu
kazandirmadaki yetersizligi, informel egitim ile iliskisi ‘ara-uzam’ kavrami

tizerinden dengeli birliktelik arayislarina yol agabilecegi diisiiniilmektedir.

‘Hicbir zaman okul hayatinizin egitiminize karismasina izin vermeyin.’
Twain’in bu sozli aslinda egitim iizerine diisiindiiriicii bir vurgu yapmaktadir. Ken
Robinson ’'un ‘okul yaraticiligi oldiiriir’ arglimani ile bir arada diisiindiiglimiizde

informel egitimin rolii 6nemli 6l¢iide belirginlesir. Oysaki okul olarak kastedilen
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formel egitim - belirli bir formatta uygulanan egitim — ile smirli oldugunda, onun
bicim ve igerigi i¢inde bulundugu donemin kosullarina gore degisiklik
gostermektedir. Kugkusuz tek basia informel egitim beklentisi degildir s6z konusu
olan; formel egitimin karsiti olan informel egitim ile dengeli bir birliktelik
sergilemesidir. Belki de ‘ideal’ bir duruma ya da ‘an’a ulasmak olas1 degildir,
olmamalidir da. Bu ¢alismanin odak noktasi da bu yiizden egitim modelleri ya da
egitim programlar: iizerine degil; bireyin konumunu, i¢inde bulundugu dénemi ve
kosullar1 anlama kavrama ve yorumlama yetisini Ogrenme motivasyonuna
dontistiiren ortamlar1 sorgulamaya yoneliktir. Bu nedenle 6grenme odakli egitim ile
kazanilan bilgi, beceri ve yetkinlikler hayat boyu 6grenme i¢in farkli bir zihin

yapisinin gelisimine yol agar.

Tim egitim sistemleri i¢in diisliniilebilecek olan bu durum mimarlik {izerine
diisinmeye basladigimizda, etkilesim icinde bulundugu bilesenlerin ¢oklugu
nedeniyle daha biitiinsel bir iliski ag1 igerisinde diistintilmeyi gerektirir. Bugiin
bilginin siirekli degistigi bir ortamda, mimarin 6ncelikle bu degisime ve farkliliga
cevap verebilecek diisiinme yollarin1 gelistirmesi gerekir. Aydinli (2001) ya gore,
bilgiye ulagabilme ve ona her baglamda farkli bir konum kazandirabilme bilinci, onu
doniistiirebilme yetisi, kaliplagmis, kural haline gelmis bilginin aktarilmasinin oniine
geemelidir. Mimarligin kesin olmayan belirsizlik ve ¢eligki igeren tiim konularinda ki
bu durum giiniimiizde giderek etkin olmakta; esnek diislinebilen, sorgulayan, bilgiyi
‘Yeni’ olana doniistiirebilen, karmagiklik ve celigki iceren sorunlara karsi toleransh

olabilen bir mimar yetistirmek, egitimde 6ncelik kazanmalidir.

Ogrenme odakl1 egitim stratejisinde mimarin formasyonu sorgulanirken 6ncelikle
glinlimliz mimarlik ortamimin tiim dinamiklerinin egitim ile iliskisini diisiinmek
gerekir. Aslinda mimarhiga bir tamim getirme, ‘mimarlik nedir?’ sorusuna yanit
arama, mimarin kendi eylemini sorgulamasi ve ‘nasil’ sorusuna cevap aramasi ile
baslar. Mimarligin kuramsal olarak yazili tanimlariyla karsilasmamiz, mimarligin
varlik siirecine karsin olduk¢a ge¢ olmustur. Glinlimiize ulasan ilk eser olarak
bilinen, Vitrivius'un ‘De Architectura’sinda (M.O 25) mimarhigin ne oldugu
konusundan ¢ok, mimarin ve mimarlik eyleminin nasil olmasi gerektigine iliskin bir
tanim yapilmistir. (Giiney, Yirekli, 2004) Vitrivius, Kitap I, I. Boliim de mimarin
egitimi olarak ele aldig1 baslik altinda soyle der: ‘Tiim islerde, fakat 6zellikle de
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mimarlikta su iki nokta vardir: Kendisine anlam verilen ve ona anlamin1 veren. Bu
nedenle, mimar hem dogal yeteneklere sahip, hem de egitilmeye yatkin olmalidir.’
derken aslinda mimarin gelisim ve egitimi i¢in bireysel donanimini gelistirebilmeye
yatkinligi lizerine iliskin bir vurgu goriilebilir. Cok yonlii bir bakis agis1 ile mimarlik
pratiginin ve egitiminin gerceklestirilmesi gerektigi ve bunun son derece Onemli
oldugu yaklasik 2000 y1l 6ncesinde dile getirilmis; ancak uzmanlagma ile s6z konusu

cok yonlii diisiinme, yapma eylemi sekteye ugramstir.

18. yiizyil ortalarindan itibaren bilim, sanat ve mimarlik akademilerinin yani sira, el
sanatlar1 ve miihendislik gibi teknik okullarin gelismesiyle bilgi ve meslek arasindaki
ayrimlar keskinlesmeye baslamistir (Tanyeli, 2000). Bilgideki uzmanlagsma ve
mesleki uzmanlagma, yap1 tretimiyle ilgili mesleki kimliklerin de ¢ogalip
farklilagmasina yol agiyordu. Mimarligin 6gretim birligi ve degerler sistemindeki
biitiinliik pargalanmaya baslamistt. Mimarlik disiplininin diger disiplinlerin
etkilemeye ve kontrol altinda tutmaya ¢alistig1 bir alan olmaya baslamasi ile mimar,
yaptiklarin1 adlandirma ve hakli ¢ikarma geregi duyuyordu. Mimarlar bdylece ilk
mimarhk sdylemlerini liretmege baslarlar, ¢iinkii mimarlik sdylemleri mesruiyet
arayiginin aract olarak giindeme gelir (Giirdalli, Yiicel, 2006). Bu mesruiyet ve
tanim getirme arayist mimarlik egitimi modellerinde de kendini gostermeye
baslamistir. Bunlarin bilinen en belirgin 6rneklerinden biri olan Bauhaus ekoli gibi

olusumlarla farkli odaklarda mimarliga tanim getirme ¢abasi goriilmiistiir.

Conrads (1991)’ a gore, Walter Gropius toplum igin yeni bir diinya kurma,
diizenleme sdylemini egitim programina da tasiyarak mimarligin uygulamasi ve
egitimin ayni hedefler dogrultusunda ¢alismasini amaglamisti. Bu nedenle Bauhaus
ekolii (1919), ayrismaya baslayan mimarlik uygulamasi ve egitimi alanlarinin
farkinda olan ve bu alanlarn biitiinlestirme ¢abasi i¢ine girmis bir olusum olarak
degerlendirilebilir. Ancak Bauhaus ekolii ilizerine yazilan kitaplar, makaleler bir
donem ayristirilmis, indirgenmis bir zihin yapisinin iiriinii oldugundan s6z konusu
biitiinlestirme c¢abasin1 agiklamakta yetersiz kalmistir. Sanatin ve zanaatin farkh
alanlarin1 tasarim disiplini i¢inde biitiinlestirme c¢abasi oOncelik kazanir; kendi
alaninda uzman kadro ile yapan 6gretir yaklasimi, ancak usta ¢irak iliskisi yerine

birlikte 6grenme kiiltiirii lizerine insa edilen bir egitim modeli, benimsenir.
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20. ylizy1lin tigiincii ¢ceyregine gelindiginde artik insan aklina, insan zihninin sorulari
algilama, ¢ozlimleme yetenegine, rasyonel diisiinceye olan inang sarsilmaktaydi
(Roth, 2000). Bilim alaninda kokli degisim, bakis agilarini degistirmis, bilginin
kendi disiplini i¢inde sikisip kalmasina karsi tavirlar giderek disiplinleraras: bilgi
iiretim alanlarinda  kendine yer bulmustur. Ornegin Capra (1996), disiplinler
arasinda gelisen agik sistem disiincesini, indirgenemeyen biitiin kavramini ortaya
koymustur. Yasamin dogasinin anlasilabilmesi i¢in yapilan arastirmalarin temel
diisiincelerinden olan biitlinsel bakis, mimarlik kavramlarinda da yansimasini
bulmustur. Disiplinleraras1 calismalar, diisiinceyi yoOnlendiren kavramlar iireterek
bilginin hem varlik bilgisini hem de kuramsal arka planin1 birarada irdeleme yollar
Onermistir. Bu kavramlardan ‘ara-uzam’ kavrami, bu tez calismasina yon veren bir
yaklagimi benimsemeye; biitiinsel diisiincenin egitimin problematik alani iginde
uygulama olanaklarini arastirmaya yol agmustir. Karsithik iceren kavramlara esit
mesafede durmay1 saglayan ‘ara-uzam’ kavrami, biitlinsel bakisin paradokslarini
nasil diisiindliglimiize dair ip uclart vermistir. Bu baglamda paradokslar, olasi
diisinme yollar1 arayigini tetiklemis; zamansal ve mekansal gerilimleri yaratici
diisiinceye doniistlirmiistiir. Sistem diisiincesinin acik uglu, kendini siirekli
giincelleyen bir yap1 icermesi nedeniyle ara-uzam c¢agrisimlari kendinden
organizasyonlu dogal siireglere de gonderme yaparak yeniden diisiinme yollarinin

kapilarini agmustir.

Mimarlik, kendi i¢inde ve diger disiplinlerle etkilesimi sonucu gelisen yeni diisiince
ve yaklasimlarla kendini siirekli degistirmekte; dolayisiyla net bir mimarlik tanimi
yapilamamaktadir. Bu ylizyilla gelindiginde, bilim ve diisiince diinyasindaki
gelismeler esliginde mimarliga kapali bir sistem, tanimli bir diizen olarak degil, agik
kendinden referansli bir sistem olarak bakilmaktadir. Giiney ve Yirekli (2004)’ye
gore, Ozellikle varlikbilim alanindaki g¢aligmalar esliginde, mimarlik bir diizen
bigiminden ¢ok, bir iletisim bigimi olarak tanimlanmaktadir. Mimarlik anin i¢inde
Otekiler ile olusturulan bir asimetrik iletisim stirecidir. Her ‘6teki’ ile kurulan
iletisim, mimarligin kendini yenilemesini, sorgulamasini, elestirmesini ve bdylelikle
kendini her 6teki ile karsilasma aninda yenileyebilen, acgik uglu bir sistem olmasini

saglar.
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Small (1997)’un ifadesiyle, mimarhigin bu acik uglu sisteme yanit verebilmesi igin
mimarlik egitiminde de farkli yaklasimlara gereksinim vardir. Bu yaklasimlardan
biri, mimarlik egitiminde rasyonel diizenin katiligin1 sezgisel bilgi ile dengelemektir.
Farkinda olmadan yakalanan sezgisel bilgi, bilinci zihindeki kurallar dizisinden
kurtarir ve bdylelikle acik uclu problemlere ¢oziimler bulmada ve olasiliklar
olusturmada gerek duyulan giiclii ara¢ olabilir diye diistinmektedir. Sezgisel bilgi ile
rasyonel / mantiksal bilginin ara-uzamda cesitli iliskisel acgilimlar1 olabilir. Agik
sistemi olusturan zihin yapisi, birbirinin karsiti olan, daha Once biraraya
gelemeyecegini  dislindliglimiiz bilgi tiirlerini; biligsel — duyussal, sezgisel —
mantiksal, ¢agrisimsal - gosterimsel, goriinen- goriinmeyen, sozel - gorsel, s6z ile
ifade edilen — edilmeyen bilgiyi birarada diisinmemizi saglar. Bu ve benzeri
karsitliklar ara-uzam kavrami ile diistinlimsel / refleksif iliski kurarak sonsuza dek
eklenerek cogalan diisiinme yollar sunar. Kuskusuz refleksif diisiinebilmek esnek
diisiince ile; acik sistem kurgusu ile yaratilan ara-uzamda her iki karsit duruma esit

mesafede durmakla, gerceklesir.

[lhan Tekeli (2014), mimarlik egitiminin bireyle iliskisinin kurulmas: kadar, sosyal
ve politik olanla da iliski kurulmas: gerektiginin altin1 gizer. Ilgili disiplin alanlarinda
verilen ¢ok sayida ders bulunmasina ve 6grencilerin de bu dersleri cogu kez se¢meli
olarak almalarina karsin, bu dersler yoluyla kurulan iligkinin ¢ogu kez ylizeysel
kaldigini, derinden bir iligki kuramadigin1 vurgular. Tekeli’ye gore, ‘bu iliskinin daha
derinden kurulmasimin yolunun, igerigi ve ele alinis bicimi degistirilmis mimarlik
tarihi derslerinden gegmektedir ve mimarin formasyonunda mimarlik tarihi dersleri
merkezi bir konumda olmalidir. Giliniimiizde mimarlik tarihi ¢ogunlukla mimarlik
stilleri tarihi bigimde verilmektedir. Benim merkezi 6nem yiikledigim mimarlik tarihi
dersleri ¢ok farkli bir igerige sahip olacaktir. Sosyalle, siyasalla derinden iliski
kurabilen, yap1 teknolojisi ve degismesiyle baglantili, tasarim kuramina atif yapan,
her dénemin tarihini anlatirken mimarlik kritigini yapabilen bir tarih’ (Tekeli, 2014).
Bu baglamda ‘mimar’in egitimi mimar adayina, mimarlik ile birincil veya ikincil
olarak ilgili tiim alanlar1 birbiriyle iliski icinde 6grenme; birbiriyle ¢elisen konularin
yarattif1 gerilimi elestirel diislinme siizgecinden gegirebilme formasyonunu
kazandirmig olacaktir. Diger bir deyisle mimarlik konularini toplumsal katmanlarin
acilimi baglaminda ele alma becerisi s6z konusu elestirel diisiinme yetisi ile

gerceklesir ve toplum mimarlik iliskisine dair farkindalik kendiliginden ortaya ¢ikar.
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Ogrenme merkezli egitim stratejisinde 6greten bu olgunun ortaya cikabilmesi i¢in

farkli ortamlar hazirlar.

Yirekli ve Yirekli (2004)’ye gore, giliniimiizde {iniversiteler, Ogrencilerinin
entelektiiel gelisimlerini, verdikleri meslek egitimi kadar Onemsemektedirler.
Universite egitimi artik sadece somut olan bilgiyle ugrasmamakta; daha gok
tanimlanmasi zor olana, belirsiz olana odaklanmaktadir. Belirsizligin arttig1, egitimin
acik uglu hale geldigi bir diinyada sezgiler, sagduyu, duygusal zeka, sorumluluk
duygusu, adalet duygusu, etik sorumluluk, cevresel duyarlilik, esneklik, yaraticilik
gibi soyut kavramlar 6ne ¢ikmaktadir. Degiskenligi yakalama ve mevcut durumlara
cevap verebilecek donanimda mimarlar yetistirme kaygis1 bugiin artan bir ivme ile
devam etmektedir. Egitimin sistemlestirilebilmesi adina yapilan pek ¢cok akademik
calisma bulunmasina ragmen, bu onerilerin de uygulamaya doniistiiriilmesi adina
glicliikler yasanmaktadir. Mimarlik egitimi de, degisen mimarlik ortaminin sagladigi

kosullarin dinamizminden siirekli etkilenmekte ve degismektedir.

Avrupa mimarlik okullart bolim baskanlarinin yillik toplantilarinda da, mimarlik
egitiminde paradigma degisimlerinden s6z ediliyor; meslek pratigi ve egitim
kurumlarindan edinilen bilgi ve beceriler arasindaki kopukluk sorunsali tartisiliyor.
Mimarin egitimi sorunsallagtirildiginda bu kopuklugun yarattigi bosluktan / ara-
uzamdan / pratik ve egitime esit mesafede durarak mimarlik egitimine iliskin
programlarin  hazirlanmas1 s6z konusu paradigma degisikliklerinin  ¢esitli
varyasyonlara agik olmasi miimkiindiir. Ilhan Tekeli (2014), mimarlik bdliimlerinin
programlari olusturulurken, tilkede ve diinyada mimarlik hizmetinin 6rgiitlenmesinde
ne tiir degisiklikler olacagi konusunda bir Ongoriiye sahip olunmasi gerektigini
vurgular. Tekeli’ye gore:
Kiiresellesen diinyada mimarlik hizmetlerinin verilmesinde / alinmasinda bir
kiiresellesme yasanmaktadir. Tiirkiye’de mimarlik  mesleginin
profesyonellesme tarihine baktigimizda mimarlarin, igteki pazarlarim
korumak i¢in ciddi bir miicadele verdigini goriiriiz. Boyle bir tarihsel
baglamda Tiirkiye’de mimarlik hizmeti, baslangigta biiylik devlet biirolar1 ve
kiicik bagimsiz 6zel biirolar eliyle verilmeye baslanmistir. Giinilimiizde

devlet biirolar1 gerilemis ve hizmet hemen, hemen tamamen 6zel biirolar
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eliyle i¢ pazar i¢in verilir hale gelmistir. Bdyle bir yapiyla mimarlik
hizmetleri liretiminin diinya pazarlarina agilmasi ¢ok zordur...

...Glinlimiizde egitim kurumlar1 halda mimarlik egitimlerini tasarim
hiinerlerine odaklayarak, mimarlik pratiginin kiigiik biirolarla gerceklestigi /
gerceklesecegi varsayimi iginde kalarak siirdiirmektedirler. Oysa bu okullar
aralarinda Tirkiye’nin mimarlik hizmetlerinin Orgiitlenmesine ve disa
acilmasina iligkin bir strateji gelistirmeyi basarabilirse, egitimlerinde 6nemli
degisiklikler yapilmasi gerektigini daha kolay fark edeceklerdir (Tekeli,
2014).

Dolayistyla bugiin giderek belirgin hale gelen, mimarlik ortaminin ¢ok bilesenli olma
durumuna biitiinsel olarak bakmaya c¢alisirken, etkin faktorlerin hizla degismesi ve
cesitlenmesi nedeniyle, sistemi olusturan parcalar arasi iligkileri gérmek ve giliniimiiz

kosullarinda bu iligkileri yeniden diisiinmek ve yorumlamak gerekli olacaktir.
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3. BOLUM: TURKIYE DE MiMARLIK ORTAMI VE MiMARIN EGIiTiMi
ILISKISININ DEGERLENDIRILMESI: SOYLEM ANALIZLERI

Mimarin egitimi diisiincesi ile iliskilendirilen hayat boyu 6grenme Stratejisi mimarin
formasyonunu, karmasiklik ve ¢eliskiyi iliski arayisina doniistiiren ara-uzam kavrami
ile muglak bir alanda tanimlamaktadir. Calisma yontemi olarak belirlenen sdylem
analizi, bu muglak alanda bilgi {iretimine olanak saglayan iliskileri agiga ¢ikarmaya
yarar. Ara-uzam kavrami, bu iliskileri, refleksif bir diisiinme bi¢imi ile birarada
sorgulamamizi, degerlendirmemizi saglar. Kavramin kendisi esnek diistinme yollar
sundugundan, tez ¢alismasinin yontemi de, birbiriyle ¢atisan/celisen ve karsitliklar
igeren bilgi liretim siirecini anlama ve yorumlamaya yoOnelik bir yapida olmasi
gerekir. Soylem analizi de bu siireci olusturabilen, goriinen ve goriinmeyen bilginin
birada diisiiniilmesini saglayan bir yontemdir. Sozen (1999)’e gore, sdylem analizi,
dili bir eylem, iletisim formu, sosyal pratik olarak gérme ve yorumlama 6zelligi tasir;

refleksiviteye bagli olarak elestiriye ve 6zelestiriye agik bir analizdir.

Dilin kendisi bir eylem ve iletisim bicimi olarak diisiiniildiigiinde, sdylemlerin nasil
iretildigi de onemlidir. Ara-uzamda bilgi {iretmenin, iletisim-etkilesim ortamlarini
cogaltmay1 gerektirdigi diisiincesinden hareketle, mimarlik ortami ve mimarlik
egitimi icerisinde yer alan kisilerin bir araya geldigi etkilesim alanlarinda veri elde
edilmesi digiiniilmistiir. Soylem analizi de anlam cesitliligine olanak saglayan bir
yontemdir. Bu ¢esitliligi olusturan s6ylemler, salt kisiler tarafindan degil, kisileraras1
diyalog ortaminda iiretilmektedir. Bdylece, iki ve daha fazla kisi arasinda gecen
goriismeler, yazili metinler {izerinden artikiilasyon ile dngoriilmeyecek bilginin ve

iligkinin yakalanmasina olanak saglarlar.

Soylem analizinde bu iligkilerin ortaya ¢ikmasina olanak saglayan goriigme teknikleri
olarak genellikle birebir goriismeler ve odak grup tartismalart kullanilmaktadir. Tez
caligsmasi kapsaminda, mimarlik ortamini olusturan; 6grenciler, egitmenler, mimarlik

pratigi yapanlar, meslek odasinda gorev alan kisiler ile odak grup calismalari
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gerceklestirilmistir. Odak grup c¢alismalarinin kavramsal c¢ercevesini olusturmak
amaciyla bir pilot ¢alisma olarak, hem uygulama hem de egitim alaninda etkin ibr
aktor olan mimar Nevzat Sayin ile ucu acik/yar1 yapilandirilmig goriigme yapilmustir.
Bu caligmalar ile elde edilen kavramsal veriler yorumlanarak, kuramsal g¢ergeve

baglaminda iligkisel bir bilgi liretim siireci 6nermektedir.

3.1 Soylem Analizi-Odak Grup Cahismalari

Soylem arastirmalari; sadece sOylenenler bazinda ciimleyi temel alan dar kapsamli
dil analizleri degildir. Dilin sosyal ¢evreyi, benzer sekilde sosyal ¢evrenin de dili
nasil yapilandirdig: lizerinde duran ve tiim bunlara dayali olarak olusturulan anlam
ingasinin nasil gerceklestigine dair {ist diizey bir yorumlama yontemidir. Yorum ve
degerlendirmeyi miimkiin kilan sdylem analizi, sosyal bilimler alanina genis
kapsamli bir bakis acis1 sunan nitel bir arastirma yontemi olarak degerlendirilebilir.
Soylem analizi pozitivist diisiincenin egemen oOldugu bilim anlayisina ve diinya
goriisiine alternatif bir bakis acis1 olarak goriilebilir. Pozitivist yaklagim, kiiresel
diinyanin karmasik iligkilerini agiklamada yeterli olmadig1 iddia edildigi i¢in, i¢inde
yasanilan toplumsal, yapisal ¢evreyi anlama ve agiklamaya yonelik sayisal verilere
dayal1 bilgilerden ziyade, derinlemesine yorumlamalara ihtiyag duyulmaktadir.
Soylem analizi bu noktada sosyal bilimler arastirmalarinda o6zellikle egitim,

psikoloji, kent ve mimarlik arastirmalarinda ¢ok 6nemli bir yer tutmaktadir.

Ulkemizde 6zellikle siyasal bilimler ve medya arastirmalarinda kullanilan sdylem
analizinin mimarlik egitimi (68renen, dgreten, 6grenme ortami, yonetim arasindaki
karsilikli iligkiler ve bu iliskilerin anlami, birbirlerini yapilandirma bigimleri vb...)
arastirmalarinda ele alinmasi yeni bir egitim paradigmasinin a¢ilimi i¢in daha derin
ve farkli bir bakis agis1 getirecegi diisliniilebilir. Mimarin egitimi yeni egitim
paradigmasi baglaminda sorgulandiginda sdylem analizi ag¢ik ug¢lu kavramsal

verilerin elde edilmesi ve yorumlanmasi agisindan 6nemlidir.
Coulthard (1985), sdylem analizine iligskin genel bir degerlendirme yapar ve bu alana

katki yapan farkli disiplinleri 6rnekler. S6z konusu dort arastirma tiiriinden birincisi

konusma eylemi kuramindan etkilenmistir; ve karsilikli konusmanin nasil
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orgiitlendiginin agiklanmasina yoneliktir. Daha psikolojik olan ikinci tiir; séylem
yapisinin hatirlama ve anlama {izerindeki etkisi gibi sdylem siireclerine odaklanir.
Ucgiinciisii 6zellikle bilim adamlarinin kendi ¢alisma ve eylemlerini takdim etmek ve
gecerli kilmak i¢in konusma ve metinlerini nasil insa ettiklerinin arastirildigi bilgi
sosyolojisi perspektifinden hareketle gelistirilmistir. Dordiincii tiir ise Avrupa
kokenli sosyal felsefe ve kiiltiirel ¢oziimleme alanlarindan kaynaklanmistir ve
kurumlarm, uygulamalarin, hatta basli basina bireyin, nasil sdylem biitiinlerinin
isleyislerinin iirlinleri olarak anlasilabilecegini gostermeye calismaktadir (Punch,

2005).

Bu tez calismasinda Ozellikle bireyin sdylem biitiinlerinin isleyislerinin iirlini
olabilecegi durumu, mimarin egitimi terimi tizerinden mimarlik ortamina dair bir
bilgi iiretimi ile bireyi Onceleyen yapist sOylem analizi yontemi ile arastirilmistir.
Coulthard’in s6ziinii ettigi ticlincii tiir arastirma, kavramsal ¢er¢eve baglaminda odak

grup konusmalari, metinler analiz edilmistir.

Soylem analizi hakkinda farkli yaklasimlar, konuya farkli acilimlar getirir; bu
nedenle sdylem analizi, bir sosyolinguistik ¢aligma, metin analizi, sosyal analiz ve
biitiin bu analiz tiirlerini i¢ine alan refleksif ya da elestirel analizdir (S6zen, 1999).
Edibe S6zen soylemi farkliliklar sebekesi olarak tanimlar; ancak bu dilin bigimsel
farklilig1 degildir. Anlamsal farkliliklar1 kesfetmeye, bir s6ylem icinde degisime
ugrayan miibadele edilen bilginin  kurgulanmis dilsel yapilarimi arastirmaya
yoneliktir. Mimarlik ortami ve mimarin egitimi arasindaki ara-uzam iliski anlamsal
farkliliklar1 kesfetmeyi saglayan sOylem analizleri ile odak grup goriisme

tablolarinda degisime agik bir yontem olarak belirmektedir.

Degisime agik bir yontem olmasint sdylemin dogasinda var olan ideolojik
gondermelerle iligkilendiren Faucault, kelimelerin anlamlarimin toplumsal ve
kurumsal ortamlara gore degisebilecegini vurgular. Ve bunu evrensel sdylem yerine
birbiriyle catisan sOylemlerin iktidar olma miicadelesi ile aciklar. Soylemlerin
tiretilmesi ve iktidar kullanimi arasindaki bag nedeniyle sdylem analizi i¢in iktidar
kavrami biiyiik 6nem tasir (Punch, 2005). Faucault’'nun sdylem {iizerindeki
goriislerini temel alan sdylem analizi elestirel kuram zemininde gelisir. Dolayisiyla,

sOylem analizi yonteminin paradoks iceren dilsel yapilar1 ¢oziimleme i¢in ihtiyag
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duydugu belirsizlik, muglaklik, tezin keskinlikler ve sartlanmisliktan uzak, alan

calismasi igerisindeki aktif bilgi liretimini 6nemseyen yapisi ile ortlisebilmektedir.

Soylem analizinin nesnesi yazili, s6zlii ve sozsiiz igerikte olan metinlerdir (Sozen,
1999). Amag anlamlandirma ve yorumlamadir. Tez ¢alismasinda sdylem analizinin
nesnesi olarak metinlerin, anlamsal farkliliklar1 kesfetmeye olanak taniyacak, keskin
yanitlar1 barindirmayacak, varolan bilgiyi, diisiinceyi ve duyguyu genisletecek ve
sosyal bir baglam i¢inde degerlendirmeye olanak saglayacak bir ortamda iiretilmesi

disiiniilmektedir.

Yari yapilandiriimig goriisme...Nevzat Sayin

Odak grup caligmalari...
...mimarhik égrencileri.....1
...ogretim Gyeleri............ 3

s.mimarlar................... 1

Sekil 3.1 : Soylem analizi i¢in yapilan goriigmeler.

Bu sosyal baglama tezin kavramsal ¢er¢evesinin olugsmasina katki saglayan mimar
Nevzat Saym ile yapilan goriisme olmustur. Hem mimarlik pratigindeki deneyimleri
hem de akademi ile olan iliskisi nedeniyle kendisi ile bir gorlisme yapilmasi
diisiiniilmiistiir. Istanbul’daki NSMH (Nevzat Sayin Mimarlik Hizmetleri) ofisinde
yapilan goriismede, tezin problematigi cercevesinde sorular yoneltilmistir. Bu
goriismede elde edilen ¢ikarimlar ¢agrisimsal ifadelerin analizi yapilarak elde edilen
tanimlar ve kavramlardir. Ifadelerin kendi dinamizmi, tez ¢alismasinin sorunsallart
ile iliskilendirildiginde, mimarlik ortami bilesenleri olarak ele alinan, egitim, pratik
ve toplum ile birey arasindaki iligkilerin farkli sosyal baglamlarda da anlamsal veri

elde edilmesinin gerekliligi ortaya ¢ikmuistir.

52



Cizelge 3.1 : Nevzat Sayin ile yapilan goriismenin yapilandirilmasi.

Kodlamalar Cikarimlar
-merak ashinda ¢ok ilging birsey. bence olmazsa olmaz. merak
Belki tiim temel egitimlerin motivasyonu bu ama mimarliginki hepten bu. motivasyon
-merak bence mimarlik egitiminin omurgasi. omurga

-bir tanesi formel seylerde bir degisiklik var. Bir tanesi i¢sel seylerde degisiklik var.

-bir gelecek tahayyiilii olmayan. boyle bir sey diisiinmeyen,

bir seyi siddetle hayattaki en biiyiik arzusu olarak ifade etmeyen ve

diinyanin kipirdamayacagi konusunda artik yerlesik ve ¢ok acikli bir hisse sahip biri,

bence kendi projesine de dyle bakiyor.

- Ben aslinda bunun uzun bir siire bir problem oldugunu bir zayiflik oldugunu diistiniiyordum.
Simdi bunun bir durum oldugunu kabul ettim.

- Benim standardizasyondan anladigim her okulun kendi i¢inde kendi kurgusunu standardize etmesi.

Biitiin okullarin ayn1 olmas: degil. Oteki irkiltici bir sey

- En ¢ok sevdigim sey bu oldugu icin su icer gibi yapip ediyordum

- Dolayistyla hem bir sey degisti yani normatif olarak mimarhk egitiminde.

Hem de hicbisey degismedi ayn1 tuhaflik devam ediyor. Ciinkii iyi 6grenci hala iyi 6grenci.
-Konuyu 6greterek degil yontemi 6gretebilirsiniz

-Fakat herkes sizden sihirli bir sey sdylemenizi bekliyor tipki kendisinden bekledigi gibi.
-Yapilan mimarhkla 6grenilen mimarhk arasinda ¢ok organik bir iliski olmamal.
Degme noktas1 olmal ama hayatin biitiin gergekligini okula tasirsaniz o zaman da

adamin zihnini kiiciiclik bir yere hapsetmis olursunuz

- Ne kadar hakli oldugunuz 6nemli degil ama ne kadar inandirici oldugunuz ¢cok 6nemli.
once igvereni sonra yapacak olan adamlar1 sonra kullanicilar1 inandirmaniz gerekiyor.

- Bazen de igverenin sizin akliniza hi¢ gelmeyen bir seyi oluyor, bir akli var ve diisiiniiyorsunuz.
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Cizelge 3.1 (devam): Nevzat Sayin ile yapilan goriismenin yapilandirilmasi.

Kodlamalar

Cikarimlar

hakli sdyleyecek bir sey yok tamam biz bunu tekrar gézden gegirelim diyoruz.

dolayistyla aslinda jiirilerde onlara yapmalarini1 6nerdigimiz seyi biz yapiyoruz.

- Hig is olsun diye bir sey yapmamisim. Cok ilging degil mi 6zgiirliik

- bence biitiin hayatin sihirli yeri orasi. Acik olmamz gerekiyor.

- sonuna kadar 6zgiir olmakla sonuna kadar sinirlt olmak arasinda bir ara yerden soz edilebilir.
-Ozgiirliik dedigimiz seyin bolluk olmayan sagma sapan bir ¢esitlilik oldugunu diisiiniiyorum

- bence okul bu konuda yani ilkeli olmak konusunda ¢ok 6nemli bir yer.

Zaten cirpinip durmamizin nedeni de o ilkeyi ortaya ¢ikarmak.

Ona diinyanin en iyi yapisini yaptirmak degil. Onemli olan o ilkeler.

-. Durusunun ne kadar énemli oldugunu ve o olmadan higbir sey olamayacagini.

Bence okulun bu konuda verdigi seyi hicbir yer veremez

- Asagidan yukariya dogru toplanms bilgilerin, yukardan asagiya dogru da bir program olarak
akitilmasi gerekiyor. 6zgiirliige burada iste ¢ok ihtiyacimiz var okullarin kendi yapitaslarini
olusturmalarina izin vermek gerekiyor.hangi dersleri izleyecek, nasil bir program verecek,
nereye dogru odaklanacak. Bunu bir kurula anlatmak kosuluyla keyfi degil.

Bir kurulun 6niine ¢ikip bak ben sunu sdyle yapmak istiyorum diye.

-okullarda hi¢ béyle bir organik yap1 yok

- toplum i¢cin mimarhgn hi¢cbir anlam yoktu zaten.

-gerek yok toplum bizim yapti@imizi anlamasin mimarhgi anlasin yeter,

mimarlar1 anlamasi gerekmiyor.

aciklik

ara yer (ara-uzam)
ilkeler

durus
program
formel

igsel

anlam
organik yapi1
toplum
anlama
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Nevzat Saym ile yapilan bu goriisme bir pilot ¢alisma olarak diisiiniilebilir.
Gorlismenin yapilandirilmas: ile elde edilen argiimanlar ile tez caligmasinin
kavramsal ¢ercevesi birlikte diisliniilmeye baslandiginda varolan bilgiyi ve duyguyu
genisletecek ve sosyal bir baglam i¢inde degerlendirmeye olanak saglayacak ortamin
odak grup goriismeleri ile olabilecegine karar verilmistir. Ciinkii mimarlik ortamini
olusturan egitim ve uygulama alaninda farkli bireylerin odak grup goriismeleri ile bir
araya getirilmesi, calismanin sorunsallastirdifi mimarin egitimine iliskin bilgi

tiretimine olanak saglayacak bir dinamizmi ve ¢esitliligi saglayabilmektedir.

Sonug olarak, bu tez ¢alismasi baglaminda, sdylem analizi, kavramsal veri elde etme
yontemi olarak, odak grup ¢alismalarinin yorumlanmasi ile gergeklestirilmistir. Bu
calismalarda, mimarlik ortamini olusturan kisiler arasinda beyin firtinasi gibi yaratici
bir ortam olusturulmus, ¢alismanin, ara-uzam kavrami ile mimarin egitimi iligkisi
yorumlanarak bilgi iretilmesine olanak saglanmistir. Ara-uzam kavrammi goz
onlinde bulundurarak odak grup c¢aligmalar1 kavramsal veri elde etmeyi
ongormektedir. Grubu olusturan bireyler arasinda gecen diyaloglarda eklenerek
cogalan /artikiile olan dil yetisinin kullanim degeri ile, Ongoriilmeyen iliskiler

yakalanmaya ¢alisilmustir.

Odak grup calismalari, katilimcilari aragtirmanin kapsami ve igerigine gore
aragtirmacinin belirledigi ve bu dogrultuda kavramsal veri elde ortami sagladigi bir
yontemdir. iftar (2004)’a goére, odak grup ¢alismalari, kiiciik katilime1 gruplariyla
yiiriitiilen ve katilimcilarin tiimiinii ilgilendiren bir konuda goriislerini, duygularini,
beklentilerini vb. belirlemeyi amaglayan goriismelerdir. Massey (2011), odak grup
calismasini uygulamali arastirma ve degerlendirme i¢in kullanilan bir yontem olarak
aciklar. Krueger’e gore, odak gruplar, tanimlanmis bir ilgi alaninda varsayimlar elde
etmek icin dikkatlice planlanmig tartigmalar olarak tanimlanabilir. Vaughn, S.,
Schumm, J. S., & Sinagub, J. (1996), odak grup ¢alismasini, katilimci1 gézlemleri ve
goriismelerin - elemanlarii baglayan ve grup dinamiklerinin  vurgusunu
gbzlemleyerek katilimcilarin bilissel ve duygusal tepkilerinin ¢esitli olasiliklarina

olanak saglayan bir ¢aligma yontemi olarak agiklar.

Dolayisiyla bu calismada da yapilan odak gruplar goriismelerinde, katilimci ve

aragtirmaci aktif bir rol oynamistir. Her odak grup ¢alismasi siirecinde, sdylemlerin
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cesitliligini saglayan, bireyler arasi diyaloglarin 6zgiinliigiidiir. Bu 6zgiinliik de, 5
odak grup goriismesinde da arastirmacinin tartismay1 yonlendiren klavuz sorular ile
birlikte yeni gelisen sorularin ortaya c¢ikmasi ve bireylerin diyalog ortaminda

birbirleriyle etkilesimleri slirecinde ¢cogalan ve ¢esitlenen soylemlerdir.

Tez c¢alismasi i¢inde belirlenen problematikler cergevesinde yapilan ‘odak grup’
caligmalarinda, temalar dogrultusunda belirlenen tartismayi yonlendiren sorular,
katilimc1 gruplara yoneltilmistir. Her grup ic¢in sorulan ortak sorularin yaninda,
grubun dinamigi ve katilimcilarin yanitlari dogrultusunda her grup iginde yeni
sorular ortaya ¢ikmustir. Sorularin gesitlenebilmesini saglayan olgu beyinfirtinasi
olarak da nitelendirilebilecek diisiince ve kavram iiretimi ile ger¢eklesmis; verilen
cevaplar da her katilimcinin bir digerinin goriisii ile beslenerek yeniden diisiinme ve
fikir Uiretmesini saglayan aktif bir katilimeilig1 barindirmistir. Kisilerin ve bir araya
gelis bigimlerinin 6nemli oldugu bu goriismeler, boylece 6zgiin kavramsal veri elde

etme ortamini saglayabilmistir.

Tez galismasi kapsaminda mimarlik ortaminda yer alan etkin faktorler arasi iligkileri
gozlemleyebilmek i¢in, mimarlik ortamu igerisinde yer alan bireyler odak grup
calismas1 i¢in bir araya getirilmistir. Mimarlik &grencileri, egitmenler, mimarlik
pratigi yapanlar arasinda gruplar olusturulmus ve bu gruplara ana temalar ve tezin
problematigi g¢er¢evesinde klavuz sorular yoneltilmistir. Greenbaum (2000)’un da
belirttigi gibi, veri elde etmek i¢in, cogu odak grup ¢aligmasinda bir soru rotasi veya
tartisma klavuzu kullanilir. Bu klavuzlar, katilimcilar arasinda diyalogu gelistirici
sorular ve tartisma konularini igerir, ayn1 zamanda tartigmanin en verimli ve yararlt
alanlan ile ilgili yorumlar gelistirmelerine yardimci olur. Odak grup c¢alismasinda
mimarlik ortaminin dinamikleri arasindaki iliskilere dair katilimeilarin yorum
gelistirmesi i¢in tartisma konular1 belirlenmistir. Bu konular, soru rotasi
niteligindedir, tartismay1 yonlendiren temalar olarak, egitim meslek pratigi iliskisi,
mimarhk toplum iligkisi, egitimde standartlar, mimarlik iktidar/yonetim iligkisi
temalar1 altinda gruplandirilabilmektedir. Ornegin;

‘Mimarlik egitim ortamini hangi dinamiklerle tanimlarsiniz?’

bir soru rotasi olarak her odak grup goriismesinde tekrarlanmis ancak grup
dinamigine gore cogalarak cesitlenmistir. Bu nedenle, sorular, egitim pratik ve

toplum iliskilerine dair tartismay1 yonlendirecek klavuz sorular niteligindedir.
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‘Mimarlik ortaminda yerel ve kiiresel 6lgekte yasanan degisimi nasil tanimlarsiniz?
Bu baglamda ara-uzam gerceklik sizce ne ifade ediyor?’

bir baska soru rotasini olusturmaktadir. Soru, tartismada ara-uzam gergeklikler
tizerine disiindiiriici ve tetikleyici bir klavuz olusturmaktadir. Ayn1 zamanda odak
grup goriismeleri, soru-cevap niteliginde olmayan dinamik bir ¢alisma yoOntemi
kurmay1 sagladigindan, Katilimcilarin yorumlart ile birlikte klavuz sorulara yeni

sorular da eklenerek c¢esitlilik saglanabilmektedir.

Odak grup goriismelerinin gergeklesme bigimi, yeri, ortami 6nemli oldugu kadar, bu
goriismelerdeki verilerin nasil kayit altina alinacagi ve desifre edilecegi de onemlidir.
Bazi durumlarda veri toplama araci olarak her ne kadar not tutma kullanilir olsa da
genelde goriisme esnasinda olan biteni tam anlami (tonlama, vurgu, duraksama,
tereddiit vb durumlar) ile ortaya ¢ikaracak olan ses kayitlarinin yapilmasi daha uygun
bir yontemdir (Sozen, 1999). Bu ¢alismada da, her grup belli bir konuya agiklik
getirmek amaciyla bir araya gelen bireylerle temsil edilmistir. Gruplar 5 ile 7 arasi
degisen sayida homojen katilimcidan ve bir moderatorden olusmustur. Grup
calismalar1 ortalama 2 saat siirmiis, tartisma konusu ¢ercevesinde hazirlanmis
sorularla bu siire boliimlere ayrilmistir. Grubun yapist ve moderatoriin yararh
harekete gecirici Onermelerdeki yetenegi, grup iiyeleri arasinda daha uygun
tartismalarin - olusmasini  desteklemistir. Her grup gorlismesi ses kaydr ile
belgelenmistir. Verilerin nasil degerlendirildigi ve analiz edildigi bir sonraki

boliimde aciklanacaktir.

Yapilan grup goriigmelerinde saglanan paylasim ortami, o ana, o zamana ve o
kisilere ait oldugundan, veriler Ozgiindiir ve bu ortam elde edilmeye c¢alisilan
¢ikarimlarin farkli yorumlara acgik baglama gore degisen bir cesitlilikte ortaya
cikmasini saglamistir. Odak grup goriismelerinin, ¢agrigimlarla ilerleyen, beyin
firtinas1 yaratan ve onyargilar1 disarida birakan grup dinamigi ile yaratici diistinmeyi

cagiran Ozelligi, sOylem analizine 151k tutan anlam verileri tiretmistir.
Calisma yoOnteminin diger ¢alisma yontemlerinden ayiran en onemli 6zelligi olan

Ozgiinliik, Massey (2011) in de belirttigi gibi sonug verilerin igerikteki zenginlikle,

geleneksel arastirma metodlarina karsi giiglii bir alternatif oneri gelistirmeyi saglar.
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Morgan (1997) da odak gruplarin hem bireyden hem de genis bir grubun pargasi olan

bireyden veri elde etme konusunda 6zgiin oldugunu vurgulamaktadir.

Soylem analizinde toplanan verilerin analizi okuma/siiflandirma, yorumlama ve
yapilandirma asamalarin1 kapsamaktadir. S6ylem yorumlarina iliskin olarak veri
analizinin yiriitilmesinde, farkli goriisler bulunmakladir. Bunlardan biri metin
icersinde kullanilan dilin 6zelliklerine bakmak digeri ise metindeki baskin temaya
bakmaktir. Genel olarak veri analizi sozciiklerin, ctimlelerin ve bunlar arasindaki
iligkilerin yorumlanmasi, yapilandirilmasi ve makro yapilandirilmasini igermektedir.
Analiz stirecine iliskin ¢alismanin kapsami, odak grup goriisme diyagramlarinin
olusum mantig1 bir sonraki bolimde detayli olarak yorumlanmakta ve

agiklanmaktadir.

3.2 Soylem Analizi Siireci

Tez c¢alismas1 kapsaminda yapilan odak grup goriismeleri sirasinda elde edilen
kavramsal verilerin analizi i¢in uygulanacak sdylem analizinin yorumlayict ve
aciklayici yapisi, verilerin toplanmasi ve degerlendirilmesi siireclerinde de farkli bir
yapilanmay1 gerektirir. Bu gorlismelerde, kisilerin sdylemleri, varsayilan ya da
yasanan ger¢ekliklerin dtesinde, deneyimin varligini belirgin hale getirir. Deneyimin
ifadesi ile elde edilen sozsel verilerin analizi ise bu gesitliligi barindiracak ve bilgi
liretimine olanak taniyacak bi¢gimde ger¢eklesmelidir. Bu tez ¢alismasinda ele alinan
ara-uzam kavrami ile mimarin egitimi iliskisi de yasanan gercekliklerin Gtesinde,
odak grup goriismeleri ile deneyimin varligini agiga ¢ikaran analizler ile iretilecek

bilgi ile degerlendirilmektedir.

Soylem analizinde farkli goriiste olmak, uyusmazlik, goriismeden elde edilecek
verilerin ¢esitligini arttirmada kolaylastirici bir unsurdur. Bu nedenle arastirmacinin
odak grup goriismelerindeki katilimi, tartismayi tetikleyen ve tez calismasinin
sorunsallari ile iligskilendiren sorular sormasi, kavramsal veri ¢esitliligine katki
saglamada 6nemli rol oynamaktadir. Odak grup goriismelerinde, arastirmacinin da
aktif olarak iginde yer aldigi, mimarlik ortamindaki iliskileri agiga ¢ikarici sorularla

goriismeler gergeklesmistir.
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Anlamsal veri toplama siireglerine arastirmacilarin aktif katilimi oldugu durumlarda,
goriismede kullanilan sorular séylem analizi i¢in elde edilecek olan metnin bir
parcast olmustur. Sorularin c¢esitliligi ve sayist grup dinamiklerine gore ¢esitlilik
gostermekle birlikte, goriismelerde sorular, tezin kavramsal cercevesi ile
iliskilendirilebilecek egitim meslek pratigi iliskisi, mimarlik toplum iligkisi, egitimde
standartlar, mimarlik iktidar/yonetim iliskisi temalar1 altinda gruplanabilmektedir.
Sorulardan bazilari;

- Mimarlik egitim ortamini hangi dinamiklerle tanimlarsiniz?

- Mimarlik egitiminde yasanan degisimin dinamikleri neler?

- Mimarlik egitiminde degismezler ve degisenler var mi1?

- Mimarlik ortamimi diislindiigiimiizde bu ortamda degisim var mi, varsa bu degisimi
tetikleyen dinamikler neler?

- Mimarlik ortaminda yerel ve kiiresel 6lgekte yagsanan degisimi nasil tanimlarsiniz?
Bu baglamda ara-uzam gerceklik sizce ne ifade ediyor?

- Mimari kalite dlgiilebilir mi? Evet ise nasil? Hayir ise neden?

- Tiirkiye’de toplum mimarlik iliskisi iizerine neler soylenebilir?

olarak drneklenebilir. Sorular gruplarin kendi dinamiklerine gore cesitlendirilmis ve
goriismeler sirasinda verilen cevaplarla birlikte goriismenin biitiinii (sorulan biitiin
sorular ve goriisiilen kisi/lerin bu sorulara verdikleri biitiin cevaplar) ses kaydinin

desifre edilmesi ile yazili hale getirilmistir.

Bu durumda, sdylem analizinde, sozlii iletisimden elde edilen verilerin yaziya
aktarilmasin1 ve kuramsal cerceve ile baglantilandirilmasini saglayan iligkisel
yapilandirma olduk¢a Onemli bir siire¢ olmustur. Sézen (1999)’¢ gore, sdylem
yasanan deneyimi tiim boyutlariyla yansitir; aynt zamanda da olasi durumlara 11k
tutacak sekilde deneyimi yeniden yapilandirir. Dolayisiyla analiz, bir versiyonun
varsayilan gerceklikle rekabete girebilecek sekilde nasil tasarlandigini sorgulamaya

odaklanir.

Bu acgidan bakildiginda iliskisel yapilandirma siireci 6nemlidir ve bilgi iiretimi
baglaminda tezin kuramsal ¢ercevesi ile iliskisel yapilandirma saglayacak bir analizi
gerekli kilar. Soylem analizinde ¢ogunlukla kullanilan, verilerin siniflandirmast,

yorumlanmasi ve yapilandirmasi asamalari bu ¢alismada kullanilmistir. Genel olarak
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veri analizi sozclklerin, climlelerin ve bunlar arasindaki iliskilerin yorumlanmasi,
yapilandirilmas1 ve makro yapilandirilmasini igermektedir. Bunun igin tartigmay1
yonlendiren temalar altinda gruplanan sorulara verilen yanitlar i¢in bir takim iglevsel
baglamlar olusturulmaya calisilmustir. Ik olarak smiflandirilma  asamasinda,
kodlamalar adi verilen bir diizenleme ile, sdylemlerin ¢agrisimlara neden olacak
boliimlerinden kisa ifadeler alinmistir. Bu ifadeler, sorularin gruplandig: temalar ile
iligskilendirilecek bigimde bir araya getirilmistir. Asagidaki semada, 1. odak grup
goriismesinde, tartismayi1 yonlendiren temalardan egitim meslek pratigi iliskisini
tartigmaya ara¢ olabilecek ‘Mimarlik egitim ortamimi hangi dinamiklerle
tanimlarsiniz?’ sorusuna verilen yanitlardan bir bolim alinmistir. Semada koyu
renkli ve biiyik puntolu ifadeler, kodlamalar olarak belirtilen asamada,
tartismacilarin sdylemlerinden ¢agrisimlara neden olacak boliimlerin belirlenmesini
anlatmaktadir. Bu kisa ifadeler, sdylem analizi asamalarini anlatan tablolarda

kodlamalar baslig1 altinda yer almistir

.................. sanat ve teknigin harmonisibu nedenle egitimi zor ve belli

kriterleri olmal. diger boliim ve mesleklerden farkll bir egitim sistemi
uygulanmasi gerekiyor. Liseden sonra {iniversiteye aligma mimarlik egitiminde
daha zor oluyor. ¢ok genis yelpazede bilgi birikimine sahip olmak
gerekiyor. farkl bir diinyaya adim atiliyor. teknik, felsefe, sanat gibi ¢ok
boyutu var. mimarlik egitimiyle birlikte etraftaki bir¢cok insandan farklilagmaya
baslyorsunuz ciinkii donanummmz siirekli gelisiyor ve bunu yapmamiz
gerekiyor. bu yalniz bireysek degil grupca gelisen bir siire¢. yalmz okuldaki
egitim degil, kisinin kendini gelistirmesi ile de ilgili. egitim ortaminin
disinda ¢ok daha fazla kendimizi gelistirmemiz gerekiyor. sadece 4 yillik egitim

hicbirsey icin yeterli degil. liniversitede egitim boliimler arasi farklilik gosteriyor.
diger boliimlerde yollar belli ama mimarlik egitiminde ipuglar1 veriliyor devami bize

kaliyor. mimarhkta Kesin dogru olmadigindan dolay;, insanin kendi
gelisimi 6nemli. mutlak dogrular1 yok. miihendislikten farkli. mimar ¢ok

sey bilmek zorundadir, miihendisin tek sey bilmesi gerekir. belki bagarisi az sey
bilmesindendir. mimarin bagarisiz olmasinin sebebi ¢ok sey bilmesi gerektigindendir.
mimarlik 6grencisinin kendini okul disinda da gelistirmesi gerekiyor.........

Sekil 3.2 : Odak grup goriismelerinin kodlama 6rnegi.

Bu semada belirtilen koyu renkli ve daha biiyiikk puntolu kelimeler ise, kodlama
yapilan kisa ifadelerin yorumlanarak tematik baglami olanlarinin belirlenmesini

anlatmaktadir. Tematik baglamda bir araya getirilen sOylemlerin yorumlanmasi
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olarak tanimlanan bu asama, S6zen (1999)’in de belirttigi sozciiklerin bellekte ilk
bakista var olan anlaminin yeniden yapilandirilmasi ve yorumlanmasi olarak
tanimlanabilir. Bu noktada, stratejik bir yaklagimla yorumlanma sonucu ortaya ¢ikan
Onerinin dnceki ciimle veya climlelerle olan iligkileri, uyumu arastirilir. Boylece bir
iletide yorumlama sonucu ortaya ¢ikan Oneriler iletinin en basindaki bir ciimle ya da
bir sozciik ile iliskilendirilerek sdylemdeki anlam yeniden olusturulur. Calismada,
tematik ¢ikarimlar olarak adlandirilan, kodlamada yer alan climleler ya da
sOylemlerle iliskilendirilen anahtar kavramlara ulasilmaya calisilmigtir. Bu anahtar
kavramlar, sdylemlerin yorumlanmasi sonucu ortaya ¢ikan oOnerilen yeniden
anlamlandirmaya denk diiser. Ornegin, yukardaki semada, sdylemler kodlanarak
ulasilan kisa ifadeler ve bu ifadeler i¢inden belirlenen anahtar kavramlar; Kriterler,

farklilik, tematik ¢ikarimlar olarak belirlenmistir.

Yapilandirma asamasinda ise, tematik c¢ikarimlarla ulasilan kavramlarin, tez
calismasinda mimarin egitimi terimi ile iliskilenebilecek potansiyel olasilik alanlari
lizerine diisiince gelistirmesine veri saglayacak kavram ve temalarla iliskilendirilmesi
diistiniilmektedir. Bu nedenle, ¢calismanin bu asamasi, ara-uzam kavrami ile mimarin
egitimi iligskisi kurulmaya calisilirken, yeni bir bilgi iiretiminin varligima duyulan

ihtiyaca yonelik veri elde edilmesine olanak tanir.

Sozen (1999)’in belirttigi makro yapilandirma siireci ise verilen mesajin makro
diizeyde algilanmasinin  anlamlandirilmasim1i ~ kapsar; bdylece katilimcilarin
deneyimlerinde ©Onemli olan etkenlerin ortaya c¢ikarilmis oldugu bir siiregtir.
Dolayisiyla, sdylem analizinin yapilandirma asamasit sonucunda ulasilan ara-uzam
gerceklikler” ile iliskilenen makro yapilandirma siireci bulgularin sunumundan Steye
gegen bir yorum yapilmasini gerektirmektedir. Yeniden yapilandirma olarak da ele
aliabilecek olan bu asama, tezin kuramsal ¢evresi ile iliskilerin ortaya ¢ikarildigi ve

yorumlandig1 degerlendirme boliimiinde ele alinmaktadir.

Odak grup goriismelerinin séylem analizi agamalar1 eklerde, Cizelge A.1l, Cizelge
A2, Cizelge A.3, Cizelge A.4, Cizelge A.5 olarak verilmektedir. Bu ¢izelgelerde,

* Maurice Merleau-Ponty’nin ‘in-between reality’ olarak kullandig1 terim ‘ara-uzam gergeklik’ olarak
bu ¢aligmada yer alir. Ponty bu terimde, nesnenin i¢inde bulundugu ortamla iliskiye gectiginde kendi
goriinlirligiini kaybetmeye basladigindan bahseder.
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sOylemlerin, tartismay1 yonlendiren temalar, kodlamalar, tematik ¢ikarimlar ve ara-
uzam gergeklikler olarak analizinin yapildigi asamalar ve aralarindaki iligkiler

gosterilmektedir.

3.3 Soylem Analizi-Kavramsal Cerceve Iliskisi

Mimarlik Ogrencileri, egitmenler, mimarlik pratigi yapanlar arasinda olusturulan
odak grup goriismelerinden elde edilen verilerin, sdylem analizi yontemi ile
siniflandirmasi, yorumlanmasi ve yapilandirmasinin yapildig ve iliskilendirildigi
boliimden sonra, degerlendirme boliimii yeniden yapilandirmaya odaklanmaktadir.
Tezin kuramsal c¢ergevesiyle iliskilerin yapilandirildigt bu boliim, ara-uzam
kosullarin1 aramak, mimarin egitimi ile iliskilendirilebilecek temalara ulagsmak iizere

bir degerlendirmeyi igerir.

‘degisim, farklilik, formel, informel, standartlasma, kiiresellesme, ozgiinliik,
esneklik, sistem, etik, nitelik, kalite, farkindalhk, normlar, Kkriterler, arayis,
aymilasma, bellek, dayatma, kimlik, ozgiirliik, tektiplestirme, gii¢, tutarlilik, iliski,
kivam, bireysel degisim, toplumsal degisim, kapallik, biling, zorunluluk,
tarafsizlik, evrensellik, igerik, donamim, ikililik, aradahlk, potansiyel, serbestlik,
deneysellik, katihik, ego, Kkendiligindenlik, siradanlik, yerellik, metalasma,
hantallik, beklenti, kisithhk, kesfetme, deneyim, uzmanlasma, sorgulama,
uyarlama, yorumlama, siire¢, siireklilik, kopukluk, iletisim, etkilesim, simirhhk,
rekabet, cokseslilik, yaraticilik, c¢eliski, ¢esitlilik, kodlar, idealler, alternatif,
yetkinlik, etkinlik, denetim, gorecelik, giindelik, hassasiyet, haberdar olma,
biraradalik, tiiketim, ulasilabilirlik, mekanizma, ayrisma, yontem’

olarak ulasilan ve ¢izelgelerde de goriilen tematik ¢ikarimlar, Konugma metinlerinden
cikarilan 6nemli ciimlelerin tezin problematigi ile iliskili olarak belli bir tema
gergevesinde gruplanip yorumlanarak anahtar kavramlara doniistiiriilmesi ile elde
edilmistir. Bu kavramlar, ¢agrisim yaratan ifadelerin onplana ¢ikarildigi kodlamalar

ile gbriinen bir iliskiyi kurmaya yarar.

Yorumlama siirecinde, hem kodlamalar1 olusturan sdylemler igerisinden tematik

cikarimlar yapilacak kelimeler secilerek, hem de ¢agrisim yapan kelimeler bir araya
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getirilmis, tematik ¢ikarimlar elde edilmistir. Buradaki kavram ve sozciiklerin
birbiriyle iliskisinden ¢ok, sdylemlerle iliskisi goz oniinde bulundurulmustur. Bu
asamadan sonraki yeniden yapilandirma siireci, tematik c¢ikarimlarin, mimarin
egitimi terimi ile iligskilendirilebilecek kavram ve temalara ulasilmasini saglamasi
agisindan 6nemlidir. Ornegin tematik ¢ikarimlarin mimarlik ortami ve mimarin
egitimi 1iligkisini Onceleyen biitiinselligi, gorlinen goériinmeyen tiim boyutlar
kapsayan bir gestalt kaymas1 i¢ermekte; devimine, degisime yol agmaktadir. Bu
nedenle, yeniden yapilandirma siirecinde, tematik ¢ikarimlar icerisinde yer alan
goriinen ve goOrinmeyen bilginin agiga ¢ikarilmasi i¢in verilerin yeniden

yorumlanmasi gerekir.

Yeniden yapilandirma siiecinde, karsitlariyla bir arada biitiinii olusturan kavramlar
digerleriyle bir ag iligkisi kurmakta ve sonucta asagidaki ara-uzam kavramlar ortaya
cikmaktadir. Bu temalar; 0Ozgiinliik, biling, esneklik, tutarlilik, Kkalite, etik,
farkindalik, yerellik, siirdiiriilebilirlik, deneyim, ¢okluk, 6zgiirliik, ¢esitlilik, iletigim
olarak belirlenmistir. Ciinkii ara-uzam kavrami sabit olamayan, zamana ve duruma
baglh stratejiler gelistirmeyi Onceleyen bir iliskisel bir diislinme yontemi olarak
distiniilmektedir. Ara-uzam gerceklik olarak Ornegin oOzgiirlik kavrami 0Ozgiir
olmamama halini de iginde barindirmaktadir. Ozgiin olan 6zgiin olmayan ile birlikte
iki u¢ kavram olarak birbirlerinin var olma nedeni olmaktadir Her iki kutbu temsil
eden karsitliklar arasinda olusan hareket alan1 yeni kavramlara, oluslara yol agmakta;
bu nedenle biitiinselligi olusturan parcalar arasi iligki parcalarin ya da u¢ noktalarin
kendilerinin toplamindan daha fazla olmaktadir. Ozgiin- 6zgiin olmayan birer sifat
tamlamas1 olarak kendi varlik nedenlerini korurken, aralarindaki iligkiyi temsil eden
“Ozgiinlik” bir Ust kavram yani isim haline gelmekte, siirekli olus halindeki bir
olguyu ya da olay1 anlatmaktadir. Dolayisiyla isim olan bu iist kavramlarin siirekli
olus halinde olmalari, ara-uzam gercekliklerin c¢agrisim yapma potansiyellerini

artirmaktadir.

Tezin kuramsal g¢evresini olusturan ara-uzam kavramu ile iliskilenebilecek yeni
temalar da yapilandirma stirecinde ortaya ¢ikmistir. Temalar ve kavramlar arasindaki
iliski, lineer ve tek yonlii olmayan, geri doniislii ve ¢oklu iliski bicimidir. Iliskinin
kendisi yeniden yapilandirma olarak adlandirilan yorumlama siirecini olusturur.

Yorumlama ve yeniden yapilandirma siireci ile belirlenen yeni ara-uzam gerceklikler
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ise; standartlar-standart olmayanlar, degiskenlik, sistem, iletisim, farklilasma
kavramlaridir. Bu kavramlar, yeniden yapilandirma siirecinde ortaya ¢ikan yeni ara-
uzam gercekliklerdir. Ara-uzam gerceklikler, kavramlarin zitlartyla birlikte
varoldugu cift anlamliliklar1 barindirir. Ornegin, ‘farklilasma’, iginde farkli olan ile
farkl1 olmayani birarada tutan gerilimi ifade eden bir kavramdir. 1. odak grup
goriismenin sdylem analizinde, ara-uzam gergeklikler iginde yer alan farklilasma,
tematik ¢ikarimlardaki, bireysel degisim, toplumsal degisim kavramlarr ile
iligskilendirilmistir. Bireysel ve toplumsal degisim, degisen ve degismeyen nitelikleri
farkl1 Glgeklerde bir arada barindiran bir kapsamda, farklilasma kavraminin ¢ift

anlamli yapisi ile birlikte diistiniilebilmektedir.

Bu tez calismasinda ‘ara- uzam gerceklik’, mimarin egitimi olgusunu mezuniyet
oncesi ve sonrasi formasyon stirekliligi ile anlamamiza, yorumlamamiza yol agmustir.
Hayat boyu siirecek Ogrenme stratejisi ve taktik gelistirme yollarmin acilimin
yapmaktadir. SOylem analizinin verileri yeniden yapilandirilirken, ara-uzam
gerceklikler ile mimarin formasyonuna iliskin bir bilgi iiretimine ulasilabilmektedir.
Mimarin formasyonu, idealler ve formiiller ile varolmadig: diistiniilen ara-uzamda bir
durusla, mimarlik ortamini olusturdugu diisiiniilen, egitim, pratik, toplum ve iktidar
bilesenleri ve aralarindaki iligkileri kavram ve temalarla yeniden anlamaya calisir.
Tez calismasinin kavramsal ¢erg¢evesini olusturan ara-uzam gerceklikler, odak grup
goriismelerinin sOylem analizi ile mimarlik ortamini belirleyen dinamikler arasindaki

iliskileri yeniden yorumlamamizi saglar.

3.4 Degerlendirme

Bu boliimde, iliskilerin kurulma bi¢imi ve elde edilen ara-uzam gergekliklere ait
degerlendirmenin yapilmasi diisliniilmektedir. Bu degerlendirmeye gore, bu tezde
ortaya konulan problematik ve olusturdugu cergevenin kavramsal agilimlari ve
bunlarin iligkilerini bilgi alanina doniistiiren pilot ¢calisma, bu baglamda odak grup
gorlismeleri ve sdylem analizi, bastan sona farkli sapmalari, geri doniisleri ile
aragtima yonteminin lineer olmayan bir bilgi {iretim stireci oldugunu gostermektedir.
Sadece sonug¢ boliimiinde elde edilen bulgulardan s6z etmek bu tezin dogasi ile

celisir; bu nedenle bir ¢cerceve model niteliginde dnerilen ara-uzam gergeklik, tezin
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O0zgiin olan hareket noktasi1 iken ayni zamanda sonug¢ bdliimiinde de yeni
baslangiglara yol agabilecek bir potansiyelde oldugu vurgulanmistir. S6z konusu
dongiisel iliski tezin anlama ve yorumlama ekseninde siirekli evrilen bir yapida
oldugunu gosterir. Diger bir deyisle tezin sonuglar boliimiinde 6ngoriilen tartisma
sonucu siirekli ertelenen, eklenerek cogalan bir bilgi iiretimine isaret eder. Bu
nedenle ara-uzam gergeklik, mimarlik ortami ve mimarin iliskisini degisim olgusunu
da goz Oniinde tutarak tartigmaya acabilir ve zamanin ruhuna uygun farkli kavramsal

acilimlar yapilabilir.

Tez caligmanin son adimi olan odak grup goriismeleri sirasinda kullanilan klavuz
sorulara verilen yanitlar, tartigjmayr yonlendiren temalar ile iliskilendirilerek
gruplanmaya calisilmig; ancak verilen yanitlar, sorularin ait oldugu diisiiniilen
temalar diginda diger temalar ile de iliski kurabilecegini gostermistir. Bu da konunun
ne kadar kaygan bir zeminde tartisilabilecegini ve bir o kadar da ger¢ek problemleri
kendi dogasi baglaminda ¢ozmeye yonelik oldugunu gosterir.

- tartismay1 yonlendiren sorular her grupta gesitlenmekte ve sayist degismekle
birlikte, yanitlara iliskin kodlamalar, sorularin iliskili oldugu diisliniilen temalar
disinda diger temalarla daha iliskili bulunarak yerleri degistirilebilmektedir.

- tematik ¢ikarimlar ve ara-uzam gergeklikler, klavuz sorular ve tartigmay1
yonlendiren temalara goére gruplanamamaktadir. Dolayisiyla her odak grup
goriismesinde, sayilari, yogunluklari ve yerleri degismektedir. Ornegin; 1. odak grup
gorlismesine egitim- meslek pratigi dahilindeki kodlamalarla ulasilan ‘farklilik’
kavramu, II. ve III. goriismelerde de tekrarlanmustir. II. odak grup goriigmesinde ayni
kavrama, egitimin kalitesinin degerlendirilmesinde akreditasyon bagligi altindaki

kodlamalarda yeniden ulasilmistir.

Asagidaki kavramsal sema, lineer olmayan bu degerlendirme yontemi ile ulasilan
ara-uzam gercekliklere iliskin bir ag1 temsil eder. Bu ag, mimarlik ortamini biitiinsel
bir bi¢imde anlamak adina yapilan odak grup goriismeleri ile ulasilan ara-uzam
gercekliklerin iliskileri {izerine yogunlagmistir. Temalarin kullanim sikligi, tekrari,
bir araya gelis bicimleri, sorular ve kodlamalardan bagimsizlagan degisken yapisi
ara-uzamda durusun kendisini olusturur. Ciinkii temalar kadar, onlar arasi
farklilasabilen, sabitlenemeyen ve g¢ogaltilabilen iliski bi¢imi, tez calismasinin da

kesin ¢ikarimlara ulagsmay1 hedeflemeyen yapisina denk diiser.
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Sekil 3.3 : Tematik ¢ikarimlar ara-uzam gerceklikler iliskisi.

politika dempkrasi
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Selil 3.3 de goriildiigii gibi, sdylem analizinde tartismayi yonlendiren tiim etkin
faktorler; egitim ve meslek pratigi iliskisi, egitimin kalitesinin degerlendirilmesinde
akreditasyon, toplum mimarlik iliskisi, mimarlik — iktidar iliskisi tematik ¢ikarimlar
olarak dort bolgede gruplanan kavramlarla belirtilmistir. Bu dort farkli renkte
belirtilen bolgelerin birbiri ile yakinlagtig1 alanlarda ise ara-uzam gerceklikler daha
biiyiik noktalarla yer almaktadir. Ara-uzam gerceklikler dort farkli temada en fazla
tekrar eden soOzciikler baglaminda gruplanmis; biling, esneklik, kalite, etik,
farkindalik, siirdiiriilebilirlik, deneyim, o6zgiirliik, standartlar-standart olmayanlar,
uyum, acik sistem, farklilagma kavramlari gruplanarak diger temalarla iligkisi
gosterilmeye calisilmistir. Sekil 3.3. de yer alan diyagramda tematik ¢ikarimlar ve
ara-uzam gergekliklerin birbiriyle iliskisini gosteren ¢izgiler herhangi bir dogrultu ya
da tek yonlii bir neden sonug iliskisini degil; ¢ift yonlii ve dogrusal olmayan iliski
bicimini anlatmak i¢in kullanilmistir. Bu ¢izgilerin kalinligi, tematik ¢ikarimlar
igerisinde de yer aldig1 diisiiniilen ara-uzam gergekliklerin yeniden kendisi ya da bir

baska ara-uzam gergeklik ile iliskisini belirtmek icin degismektedir.

Ara-uzam gercekliklerin en sik tekrar edenleri, farkindalik, siirdiiriilebilirlik,
deneyim ve esneklik kavramlaridir. Bu kavramlar, semada daha biiylik noktalarla
gosterilmistir. Farkindalik kavrami, tartismayr yonlendiren temalarda, farkli grup
goriismelerinde farkli anlamlarda kullanilmistir. Aslinda kavramin yasam boyu
farkindalik diizeyinde bilgi olusturmay1 anlatan ortak bir ¢agrisiminin bulunmasi
beklenmistir. Sadece kavramin kullaniliyor ya da tekrar ediliyor olmasi, kavramin
anlasiliyor oldugunu gosterememektedir.

‘...koti olanin farkinda degil, sorgulama yok, toplumsal problemimiz...’

‘...belki herkesin giicii yetmeyecek ama en azindan haberdar olmali, farkinda
olmali...’

‘...mimarlik egitimi bir siire¢, okuldan mezun olunca egitim bitti anlamina gelmiyor...
‘...gene de biseylerin farkinda olabilme yetenegini kazandirmis olmasi gerekiyor...’
‘...yorabilme, herseyle karsilasildiginda, bunu yapabilmeyi 6gretmeliler bence...’
‘...insanin kendini tanidigi, neyi yapabileceginin 6nceden kestirdigi durumlar
anlamli...’

Aslinda soylemlerin kodlamasinda yer alan bu ifadelerin bazilarinda, farkindaligin,
mimar adayma kazandirilmasi1 gereken bir yetinin olmasi gerekti§i vurgusu

yapilmistir. Egitim sisteminin yeniden kurgulanma bi¢imini etkileyecek diizeyde ele
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alinmasi gereklidir. Yasam boyu Ogrenme, ancak mimar adayimna yetilerin nasil

verileceginin egitim sistemlerinde ele alinmasi ile uygulanabilir.

Stirdiirtilebilirlik kavrami, mimarlikta son donemde yapim sistemi ve malzeme
kullanimu ile iliskilendirilerek kullanilmaktadir. Oysa kavram, davranis ve bilginin
hayat boyu siirdiiriilmesine vurgu yapan bir kapsamda ele alinmalidir. Bu yaklasim
da mimar adayina verilmesi gereken bir yeti olarak diisiiniilmektedir. IV. odak grup
goriismesindeki yanitlarin kodlamalarinda,

‘...ara tamponu su olabilir, siirdiiriilebilirlik kriteri olabilir...’

‘...strdtriilebilirlik bir anlamda yerellige saygi niteliginde...’

‘...slrdiirtlebilirlik arasindan standartlara gidilebilir...’

olarak kullanilmistir. Bu ifadelerde mimari iiretimlerin siirdiiriilebilirligi ile daha

iligkili bir yaklagim goriilmektedir.

Deneyim kavrami, odak grup goriismelerindeki kodlamalarda;

‘...mimarlik lisans egitimi sonrasinda en az iki yillik bir uygulama deneyimi
gerekli...’

‘...bagka insanlarin deneyimleriyle, c¢ikardig1 sonuclarla, ufuklariyla bakmak
verilmeli...’

‘...deneyimli insan giivenli bir alan ister...’

ifadelerinde, tecriibeyi anlatan bir bicimde kullanilmistir. Kavram, deneyim yolu ile
bilgi alma olarak diisiiniildiiglinde, yine mimar adayinin, egitim ve sonrasinda, hayat
boyu kullanmasi beklenen yetiye doniigiir. Tecriibe, deneyim yolu ile ulasilabilen
kazanimlardan biridir. Kavramlarin kazanilmasi beklenen yetiler olarak ele alinmast,
kazanimlarin hedefler ya da sonuglar degil, bilgi {iretme siirecinin kendisi haline

gelmesini saglar.

Esneklik kavrami, odak grup goriismelerindeki kodlamalarda;
‘...esneklikte kaos var gibi goriiniir ama sonug bir yere gider...’
‘...ya tam esnek ya kapali gii¢lii kuralli bir sistem kurulmali...’
‘...beklenti de esnek olacak...’

‘...esnekligi standartlagtirmak iyi olabilir...’
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ifadelerinde, hem sistemlerin esnekligi hem de diisiince bigiminin esnekligine iliskin
yorumlar gozlemlenmektedir. Esnekligin 6zellikle standartlasma ile birlikte

diisiiniilmesi, ara-uzam gercekliklerden biri olarak ele alinabilmesine olanak saglar.

Tez calismasindaki sdylem analizlerinde ulasilan kavramlarin kendileri ara-uzam
gerceklikler olarak ele alinsa da, kavramlarla diisiinme yetisinin hayat boyu 6grenme
icin mimar adaymna kazandirilmasi1 beklenen bir yetkinlik oldugu sdylenebilir.
Diislinceye yon veren her kavram, ara-uzam’ in birbirini biitiinleyen anlamsal
karsitligr ile mimarin egitimine iligskin yetileri agiklamada rol oynar. Ayni zamanda,
bu yetilerin belirlenmesi ile birlikte, mimar adayina nasil yetkinlik kazandirilacagi

lizerine egitim sisteminde yeniden bir yapilandirma gereklidir.
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4. SONUC VE TARTISMA

Mimarlik ortamini belirleyen degisim dinamikleri her ¢agin ruhuna uygun olarak
farklilik gostermekte; bu nedenle ‘mimarlik ortaminda degisen ne’ siirekli sorulan ve
kesin bir yanit alinamayan bir problematik olarak kalmaktadir. Bu tez ¢alismasinin
problematik alani, bu baglamda mimarin egitimine iliskin sorgulama, ortam-egitim
dolayiminda ortaya ¢ikan ag iliskisi, ara-uzam gergeklik olarak diisiiniilebilir. Ara-
uzam gergeklik lizerinden mimarlik egitimini masaya yatirdigimizda, ‘mimarin
egitimi’ diisiincesinin ortam-egitim dolayiminda mevcut olumsuzluklar1 ortadan
kaldiracak bircok c¢agrisima yol agtigi, iliskisel diisiinmeyi giicli kildig1r séylem
analizleri ile dogrulanmigtir. Bu nedenle, egitimi yeniden yapilandirmak i¢in egitim-
ortam dolayiminda ortaya ¢ikan tiim etkin faktorleri yeniden diisiinmek gerekir.
Hem arastirmaci, hem de mimar olarak ara-uzam bir bosluktan sorunlara bakmak,
mimarlik ortamini olusturan etkin faktorlerin / pargalarin, hem kendi aralarinda hem
de biitiin ile iliskisi igindeki olasi durumlari ortaya ¢ikarmaktadir. Ayrica mimarlik
ortam1 ve egitim arasinda da benzer potansiyel iligkilerden s6z etmek miimkiindiir.
Soylem analizleri de ara-uzam gergeklikler yoluyla bu potansiyellere vurgu yapar.
Bu, siiphesiz ‘her seyi bilen mimar’ tanimina itinayla uzak duran bir yaklagimdir.
Mimarin  formasyonunu tanimlamaya c¢alisirken biitiinsel bir yaklasim
benimsenmektedir. Ancak bu yaklasim, biitiini olusturan pargalarin, etkin
faktorlerin, dinamiklerin farkinda olmak, ancak onlar1 mutlak, degismez bilgi ile

siirlandirmamak tizerinedir.

2000 li yillara gelindiginde, Batida mimarlik okullari, mimarin formasyonunu
bilinenin Gtesinde yeniden tanimlama geregi duydu ve halen giiniimiizde degisen
kosullara gore yeniden tanimlamaya devam etmektedir. Kosullar, ortam degistikce,
her meslekte oldugu gibi mimarlik ve egitim kendini yeniden tanimlamaya ¢alisiyor.
Meslegin toplumla biitiinlesememe sorunu da egitim-ortam dolayiminda iligki

kopuklugundan kaynaklanmaktadir. Bu olgu, mimarlik egitiminde siirekli ideali
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arama, tanimlama sorununa neden olmaktadir. Bu ve benzeri sorunlar, toplumsal
dinamik ve beklentilere gore ideal bir egitim modelinin olamayacagini ve soruna
¢Oziim ararken sablon olabilecek formiillere basvurulmamasi gerektigini ortaya
koymaktadir. Bu baglamda tezde Onerilen mimar ve mimarlik ortami gibi birbirine
indirgenemeyecek olast durumlari ve potansiyellerini ara-uzam kavramlar ile

anlamak ve yorumlamak miimkiindiir.

Tezin kuramsal arka plani, ‘mimarin egitimi’ diisiincesinin mimarlik egitimi model
arayislarindan farkli bir sistem disiincesi igerdigini aciklamaktadir. Egitimde
miifredat ve igerik, egitimin kalitesinin degerlendirilmesi, hayat boyu o6grenme
formasyonu tezin kavramsal ve kuramsal c¢ergevesi baglaminda bir agilim
onermektedir. Sekil 4.1 de mimarlik egitimi ve mimarin egitiminin nasil farklilastig
ara-uzam kavramlar ile iligkilendirilerek ag¢iklanmaktadir. ‘Mimarin egitimi’
diislincesi, bugiin tiim egitim kurumlarinin yeniden yapilandirilmasina temel
olusturan 6grenci merkezli egitimin uzantisidir. Bu tez kapsaminda 6grenme odakli
egitim vurgusu mimarlik ortamindaki iligkileri farkindalik diizeyinde anlamaya ve
hayat boyu 6grenme stratejileri ile taktik gelistirmeye yoneliktir. Bu iligkiler ara-
uzam kavrami ile agiklik kazandiginda, hayat boyu 6grenme becerisi, mimarin kesin,
mutlak bilgi arayisina odaklamadan, sorgulayan, merak eden, bilgi, beceri ve yetileri

iceren bir formasyonu gerektirmektedir.
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Mimarhk Egitimi

Mimarin Egitimi

egitimde ne dgretilecek nasil 6gretilecek
miifredatin
icerigi ders programlarmi | bireyi, 6grenme yetisini
merkeze alir merkeze alir
ogretme odakl Ogrenme odakli
bilginin aktarilmasi | bilgiye ulagma yollari,
bilgiyi farkli baglamlara
doniistiirme/kullanabilme
ezbere dayali diistinme pratigi iizerine
kurulu
dersler arasi derslerde biitiinsellik,
kopukluk, farklt biiyiik resmi gorebilme
bilgi alanlarina
boliinme
ders igerikleri ile giindelik hayatin
siirl gercekleri ile iliski,
kullanilabilir bilgi iiretim
egitimin miifredat mezunun kazanmasi
kalitesinin derslerinde gereken bilgi, beceri,
degerlendirilmesi | 6grencinin yetilere dayal
kazanmis oldugu
basar1 diizeyi
Ogrenilen ve Ogrenilen ve yapilan
yapilan mimarlik mimarlik arasi iligki
aras1 kopukluk iizerinden bilgi iiretimi
hayat boyu informal egitim ile | informal egitim,
ogrenme iligki 6grenci birlikte 6grenme
formasyonu insiyatifinde deneyim yolu ile bilgiye
ulagsma
elestirel elestirel diistinme
diisinmeden uzak | yoluyla olasiliklar
bilinene baglilik gorebilme, kusku, merak
zihni kilitleyen esnek ve eszamanl

On yargilar,
art zamanl1 diisiin.

diisiinme yetisine sahip
olabilme

kapal1 sistemler
icinde sabit
degerler

karsitliklart barindiran
acik sistemler kurabilme

egitim kalitesi ile
yasam kalitesi ayr1
mecralarda

egitim kalitesi ile
yasam kalitesini birlikte
diisiinebilme

Ara-uzam
diisiinme yetisi

iliskisel
diistinme

elestirel
diistinme

sezgisel
diisiinme

farkindalik

surdirilebilirlik

biling
sorumluliuk

duyarlilik

Sekil 4.1 : Kavramsal ve kuramsal ¢ergeve baglaminda sonug degerlendirme.
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Mimarin kazanmasi gereken formasyon, farkindalik, stirdiiriilebilirlik, esneklik gibi
ara-uzam gerceklik zemininde iliskisel diistinme becerisini gerekli kilmaktadir. Bu
baglamda, bir mimarin diisiince ve eylem sinirlarini olusturan veya hakim olmasi
gereken genel bilgi alanin ne olmasi gerektigi sorusu Onplana ¢ikmaktadir. S6z
konusu sorgulama yoluyla mimar adayr ve mezun mimar arasinda siirdiriilebilir
beceri-formasyon kazanilir; boylece hem biiyiik resmi hem de onu olusturan pargalar
arasi iligkileri gérme olanagi saglanir. Bugiin sadece egitim ya da meslek pratigi
tizerinden olusturulan idealler ve tanimlamalar, mimarlik ortamini anlamada yetersiz
kalmaktadir. Mimarin kazanmasi1 gereken formasyon egitimin hedefi oldugunda,
glinlimiiz mimarlik ortamina iliskin yeni bir gercekligi de tanimlamak durumundayiz.
Bugiine iliskin her tiir olas1 durumun iliskisel mantigin1 kurmak i¢in, onu kapsayan
tim etkin faktorleri st iste diistirmek gerekir. Mimarin formasyonunu hedef alan
herhangi bir uzlagsma gerektirmeyen ve agik sisteme isaret eden bu durum, tez

caligmas1 kapsaminda ara durumlara denk diiser.

Bu tez calismasimnin kavramsal cergevesini olusturan ara-uzam kavrami, ayni
zamanda mimarligin dogasinda bulunan paradoksal diisiinceyi sorgulamamiza olanak
saglar. Boylece, kosullar ve kosullanmalar kendi dinamikleri ile her defasinda yeni
bir gercekligi tanimlar. Mimarlik ortamimin kapsadigi ongdriilen, egitim, pratik,
toplum bilesenleri iist tiste diisiiriildiigiinde, yeni olasilik alanlar1 yani ara durumlar
olusmaktadir. S6z konusu bilesenler, etkin faktorler, dinamikler ve olasilik alanlari
arasindaki iliski de tezin kavramsal cergevesini olusturmaktadir. Bu kavramsal
cerceve baglaminda, tezin kuramsal zeminini olusturan ara-uzam gerceklik, mimarlik
politikalarinin kapsayici yapisini anlama ve yorumlama olanagi saglamaktadir. Bu
nedenle, mimarlik politikalarinin sdylem analizi ile elde edilen ara-uzam gergeklikler
ile 1iliskilendirilebilecek potansiyeller tasidigi diisiintilmektedir. Bu ag¢idan
bakildiginda, mimarlik politikalar1 metodolojik arastirmalar, direktifler 6nerme
yerine, esneklik ilkesine uygun bir yapida, kosullara gore degisen stratejiler ve
taktikler olusturma yollar1 aramalidir. Mimarlik politikalarinin bu kapsayict yapisi
icinde egitimin yer almasi meslek pratigine doniisen yeni olasi durumlar
saglayacaktir. Biitiinsel bir yaklasimi benimseyen tez calismasi, mimarlik egitimi
yerine mimarin egitimi  distincesinden harcketle mimarin kazanmasi gereken
formasyona odaklanir. Bu biitiinsellik baglaminda, ‘esneklik, 6zgiinliik, kalite,

biling, degisim, cokluk, oOzgiirlik, tutarlilik, etik, kalite, farkindalik, iletisim,
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farklilagsma, siirdiirtilebilirlik gibi kavramlar agik sistemin bir uzantisi olan ara-uzam

gerceklik ile yeni bir bakis agis1 kazanir.

Batida mimarlik okullari, egitim sistemini akreditasyon siireglerine paralel yeniden
giincelledi; kapali sistemden acik sisteme gecti. Ancak Tiirkiye de uygulanmakta
olan ulusal akreditasyon siiregleri ile birlikte mimarlik  egitiminin Yyeniden
yapilandirilmasi, acik sisteme gecis siireci heniiz gerceklesmemistir. Batida agik
sisteme dayali egitim stratejileri, 6grenme ciktilar1 ya da o6grenci performans
kriterleri tizerinden yeniden yapilandirilirken, Tiirkiye de 6zellikle mimarlik-toplum
iliskisini onceleyen, toplumsal sorumluluk ve ¢evresel duyarlilik kazanma yollarina
odaklanan bir egitim stratejisi arayisi s0z konusu degildir. Mimarlik egitimi miifredat
ve pedagojik yaklagim baglaminda kendi kosullarini kapali bir sistem igerisinde
tanimlamaktadir. MIAK Akreditasyon siireglerinde, egitimin pratikle, toplumla
iliskisi lizerine yeni yaklagimlar gelistirilmistir. Ayrica mezunun kazanmasi gereken
bilgi, beceri ve yetilerin cevresel duyarlilik, toplumsal sorumluluk, farkindalik
gelisimine, formasyon olusumuna nasil katki saglayacagi sorgulanmis; ve bunun 6z

degerlendirme raporlarinda yer almasi saglanmaistir.

Tez ¢alismasi, mimarlik egitimi ve mimarin egitimi terimlerinin neden farklilagsarak
kullanildigint mimarlik ortami ile kurdugu iliskiler baglaminda agiklamaya
calismaktadir. Bu iligkiler, mimar aday1 olarak bireyi merkeze alan bir omurgada
kurulmustur. Mimarlik ortami bu tezde, Tiirkiye’ de mimarlik egitimini ve meslek
pratigini kapsayan biitlinii temsil etmekte; toplum, iktidar/yonetim, akreditasyon ve
mimarlik politikalar1 gibi etkin faktorlerle olusturdugu ag iliskisi baglaminda ele
alinmaktadir. Akreditasyon ve mimarlik politikalarinin diger bilesenlerle ve mimar
adayryla kurdugu ve kurmasi beklenen iliski bicimi arasindaki farklar, tez
calismasinin 6nemli tartisma konularini olusturmaktadir. Tiirkiye’de mimarlik
ortaminin egitim ile iliskisi ve mimarin egitimi diigiincesinden hareketle mezunun
kazanmasi  gereken formasyon asagida belirtilen konular ¢ergevesinde
sorgulanmistir:

-mimarhk egitimi, bireyin mimarlik ortami ile iligskisini kurmada indirgeyici bir
yapidadir. Meslek pratigi, toplum, iktidar/yonetim dinamikleri birbirinden bagimsiz

oldugundan iliski diizeyinde yetersizdir.
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-mimarhk egitiminde 06z-degerlendirme, egitimin kalitesini Ol¢gmede derslerin,
hizmet alanlarinin degerlendirilmesinden ¢ok, bireyin /mimar adaymin kazanmasi
gereken formasyon degerlendirmesine, 6grenme ¢iktilarina odaklanmalidir.
-mimarhk egitiminin mimarlik politikalar: ile iliskisi 6nemlidir, ancak kurulmadigi
gozlenmistir.

-mimarin egitimi bireyi Onceleyen bir egitim stratejisine gonderme yapar; ¢agin
ruhuna uygun 6grenme stratejileri ve taktiklerin gelistirilmesi ile egitim kalitesinin
cagdas diizeyde tutulmasi saglanir. Egitimin kalitesini degerlendiren ulusal
akreditasyon kurulu MIAK da tipki uluslararas: akreditasyon kurullar1 gibi, mezunun
yani mimarin kazanmasi gereken formasyon iizerinden &grenci performans
kriterlerini belirlemistir.

-mimarin egitimi diislincesi, bireyin i¢inde bulundugu tiim mimarlik ortami ve
ortamin dinamikleri ile iliski kurulmasini saglar. Tez galismas1 da mimarlik ortamini
olusturan dinamiklerle bireyin / mimar adayinin iligkisinin, 6grenme odakli yaklasim
ile gergeklesebilecegini vurgulamaktadir.

-mimarin egitimi disiincesi toplum yarari i¢in tasarima doniisebilen bilgi {ietimini
de egitim siirecine dahil edebilmeyi 6ngoérmektedir.

-mimarin egitimi, degisim doniisiimii gerekli kilan ortamin dinamiklerine hareket
alan1 kazandiran ara-uzam gerceklik ile esnek diisiinebilmeyi esneklik kavramryla bir
list diizeye tagimaktadir.

-mimarin egitiminde birey esnek diislinebilme yetisi ile degisen kosullara gore
farklilagan bir bakis acis1 gelistirebilir; her ortama uyum saglayabilmektedir.
-mimarin egitimini merkeze alan bir miifredat programi, mimarlig: ilgilendiren her
konuda fikir sahibi olabilecek bir farkindalik kazandirdigi i¢in mimarlik
politikalarima, mimarlik-toplum iligkisine karsi duyarli ve sorumlu bireyler
yetistirmeyi Onemsemektedir.  Egitimin kalitesini degerlendiren akreditasyon
stirecleri de egitimde farkindalik gelisimini hak ettigi diizeyde tutar. Bu da mimarin
egitimi diisiincesi lizerinden gelistirilen miifredat programlar ile gerceklesir. Kisaca
mimarin egitimi farkli bir egitim paradigmasini 6ngoriir; miifredat programlarmin
yeniden yapilandirilmasini gerekli kilar; yeniden yapilandirma bir anlamda egitimin
dekonstriiksiyonudur diyebiliriz. Var olan yapiy1 bozup aymi bilesenleri farkli bir
baglamda (giiniimiiz kosullarinda) icerik ve iligki farki ile yeniden biraraya getirme
diyebiliriz. Ara-uzam gergeklik boyle bir dekonstriiksiyon i¢in ¢er¢eve model olarak

Onerilmistir; farkli yapilanmalara agik bir sistemi temsil eder.
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sorumluluk

hayat boyu ;duyarhhk toplum
ogrenme K
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beklentisi

1
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esneklﬂ(Zgunu !

egitim

strdardlebilirlik elestirel dlstinme

Sekil 4.2 : Mimarin egitimi-ara-uzam gerceklik arasi iliski diyagramu.

Mimarlik politikalarinda egitim ile meslek pratigi arasindaki kopuklugu sorgulayan,
nedenlerini aragtiran ¢aligmalara gereksinim vardir. Tiirkiye’de son zamanlara kadar
akademi ve mimarlar odasi birbirine karsi bir durus sergilemistir; oysaki birbirini
biitinleyen, besleyen karsit diigiincelerin gerilim yaratan enerjisinin farkina
vartlmamistir. Bu tezde Onerilen ara-uzam gergeklik ve bu gercekligin iirettigi
gerilimli karsit diisiinceler, mimarlik ortami ve mimarin egitimi iligkisini yeniden
diistinmeye davet etmesi agisindan Onemlidir. Bugiin Tiirkiye’ de egitimin temel
problemi mevcut egitim modellerinin, miifredatlarin ¢agin gerisinde kalmasi,
degisim dinamiklerini yakalayamamasi, indirgenmis bakis agisiyla olusan meslek
pratigi ve egitim arasindaki kopukluktur. Bati, bu problemin en azindan farkinda,
meslek odalar ile akademi isbirligi bu kopuklugu ortadan kaldirma arayislar: i¢inde.
Egitimin kalitesi meslek pratigi i¢in mezunun kazanmasi gereken formasyon ile
degerlendiriliyor; hatta akademi/ tiniversite sadece derece veriyor, meslegi yapabilme
yetkisini meslek biitiinligiinii olusturan, mimarlik ortami olarak egitimi de igine alan
biitiinciil bir yapida, tiim aktorleri, etkin faktorleri, paydaslari igeren kurullar veriyor.
Batida (demokrasi gelenegi gelismis iilkeler olarak bati kategorisi yapmak daha
dogru olabilir) mimarlik ortami, etkin faktor olarak mimarlik politikalari ve mimarin
egitimi iligkisini i¢ ice geciren arayislar iginde. Bu agidan bakildiginda, mimarlik
egitimi ve mimarlik politikalar1 iligkisini biitiinsel bir bakis acisiyla yeniden

disinmek  gerekiyor. Elestirel diisiinme becerisi gelismis bireylerden olusan
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toplumlarda da, ozgiir ve esnek diisiinme yetisi ile toplum mimarhik iligkisi
kendiliginden kazanilan bir duyarlilik ve sorumluluga doniisebiliyor. Bu nedenle
Bati, birbirine zincirleme bagl olan bu biiyiik resmi gorebilmek icin ise bireyin
egitimi ile, yani 6grenme yetilerini kazanacak benlik gelisimine Oncelik veren bir
zihniyetle basliyor. Mimarlik egitiminde hayat boyu 6grenme yetisi kazandirmaya
yonelik paradigma kaymasi, miifredatin, mevcut ders igeriklerinin ve derslerin verilis
tarzlarmi kokten degismesi gerektigini dngdriiyor. Bunun i¢in yapilandirilmis bilgi
tiretimine Oncelik veren, merkezi olmayan, katilimci bir zihniyetin = §grenmeyi

merkeze alan bir egitim stratejisi gelistirmesi gerekiyor .

Tiirkiye’ de mimarlik ortami ve mimari egitimi iliskisi sorgulamasinda mimarlik
politikalarinin 6nemli bir rolii oldugu diistiniilmektedir. Mimarlik politikalarinin
bireyi Onceleyen bir yapida ele alinmasi, egitim, pratik, toplum ve iktidar
iligkilerinde olusan ara-uzam gergeklik iizerinden bir formasyon tanimlanmasina
olanak verebilir. Ara-uzam gergeklik, toplum ve bireyin birbirini var eden bir iliski
igerisinde oldugunu agiklar; toplum iginde bireyin 6nemi yadsinamaz. Bu nedenle
kent ve mimarlik toplumu olusturan bireylerle bir etkilesim alani olusturur; bu
olgunun mimarlik egitiminde 6nemli bir yeri olmalidir. Aslinda mimarlik-toplum
iliskisi 6gretilemez; 6grenme odakli bir egitim stratejisi ile duyarlilik ve sorumluluk
alanlarmin gelisimi sonucu 6grenilir. Bugiin Tiirkiye’de mimarlik egitim sistemine
hakim olan kapali egitim modelleri, 6gretme odaklidir; oysaki toplumsal sorumluluk,
cevresel duyarlilik gibi yetkinlikler agik sistemin uzantis1 olan pedagojik bir
yaklasim ile Ogrenilir. Bu tez ¢aligmasinda, odak grup ¢aligmalarinda elde edilen
anlamsal veriler ve sdylem analizleri dogrultusunda farkindalik, siirdiiriilebilirlik,
esneklik, deneyim gibi ara-uzam gergekliklerin agilimi yapilmaktadir; ve bu agilimi
hayata gegirebilmek igin 6grenme odakli bir egitim stratejisi onerilmektedir. Farkli
olasi denemelere imkan veren bu ucu agik sistem Onerisinin hayat boyu 6grenme
stratejisi gelistirme ve bireye bu baglamda bir formasyon kazanma agisindan 6nemli
rol oynadig1 diisliniilmektedir. Mezunun kazanmasi gereken formasyonu Onceleyen
mimarin egitimi diisiincesinde, agik sistemin tiim etkin faktorleri arasindaki iliskiler

onemli hale gelmektedir.
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Cizelge A.1 : 1. Odak grup goriismenin sdylem analizi asamalar1 (mimarlik 6grencileri)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR

ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Egitim meslek pratigi iligkisi

Egitimde akreditasyon

Toplum mimarlik iligkisi

...belli kriterleri olmali...

...farkl1 bir egitim sistemi uygulanmali...

...farkl1 bir diinyaya adim atiliyor...

...cok genis yelpazede bilgi birikimine sahip olmak...
...donaniminiz siirekli gelisiyor...

...yalniz okuldaki egitim degil, kendini gelistirmek...
...mimarlikta kesin dogru olmadigindan...

...insanin kendi gelisimi 6nemli...

...mutlak dogrular1 yok...

...mimar ¢ok sey bilmeli...

..mimarlik bir arayis doneminde...

...etkiler artik bolgesel degil global...

...tek bir standarda gelebilecegimizi diistinmiiyorum...

...her tilkenin bir 6zii ve gegmisi var...

...cesitliligi ve kendine aitligi kaybettiriyor...

...egitim bazinda ortak paylasimlar olabilir

...mimarlik tiretiminde kendine ait bir durum olusmali

...belli noktalarda standart belli noktalarda kendine ait olmal1 egitim...

...kiilttirel felsefi agidan kendimizi yansitmaliyiz...

.. Tiirkiye konumu geregi arada. Kiiltiirii ve modernizmi arasinda sikismas....
..ikili durumun potansiyeli var, farkli 6zgiinliikler ortaya ¢ikarabilir...
...toplum bilinglenirse isimiz kolaylasir...

...toplum sorgulamaya acik bir kapasiteye ulagsmali...

...toplumda aile ve ilk 6gretimden baslayan bir egitim ve bilin¢lenme gerekli...
... Turkiye aslinda en ¢ekirdekten baslayarak disa kapali bir toplum...
...bizim topluma nasil adapte edilecegini bilmiyorum...

...cok degisken var toplumuzda, kiiltiir var, etnik koken,din...

...zor bir toplumuz...

...Hem sosyal hem siyasi ¢ok acidan ele alinmali...

...toplum asil bilinglenmeli. ama nas1l?...

...toplumda g6z boyama yetiyor, biling yok...

...ge¢ kalmis durumdayiz,...

...tarih cevre bilinci yok ama nasil kazandirilir bilmiyorum...
...mimarlar belki daha 6nplanda ¢alisip biling kazandirabilir...
...siyaset konusunda daha aktif olmaliy1z...

...farkl1 bakis agilar1 goriildiiglinde dogruyu bulmak kolay olabilir...
...ama kiiciik adimlarla baska seylere ulasabiliriz...
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Cizelge A.1 (devam) : 1. Odak grup goriismenin séylem analizi asamalar1 (mimarlik 6grencileri)

TARTISMAYI YONLENDIREN KODLAMALAR TEMATIK CIKARIMLAR ARA-UZAM GERCEKLIKLER
TEMALAR
o . bireysel farkindalik

...toplumsal olarak biiyiik bir doniisiim ¢ok gergekei degil... degisim

..daha kii¢iik adimlarla durumu ¢o6zmeye caligabiliriz...

..bagka bir olusuma kanalize edilse, bu siire¢ daha rahat atlatilabilir...

..bunu yapacak da bir sistem ama bunun bilincinde bir sistem olmali... farklilasma

} . toplumsal
...mimarlik toplumsal sosyal bir olgu. Toplumla paralel... desisi
..aslinda bir dongii ikisi de birbirine bagl. birbirini degistirebilir. .. celyim .
iling

Mimarlik iktidar/y6netim
iligkisi

..mimarlik iktidarin etkisi altinda olmamal...

..her gelen iktidar yeni bir kimlik yaratma telasinda. ..
..siyasetin araci olarak kullanilmamali...
..kullanilacaksa da bilingli olmali...

/ farkindalik

biling

kimlik

kalite
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Cizelge A.2 : 1l. Odak grup goriismenin soylem analizi asamalari (6gretim tiyeleri)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Egitim meslek pratigi iliskisi

Egitimde akreditasyon

...okullarin kivama...

..son zamanlarda okul diginda egitim ¢ok konusuluyor, gorgi, bilgi artirmak...
..okul disindakileri takip etmek...

..glincel olup biten énemli. ..

..okul dis1 egitim aslinda ama daha kapsamli anlagilmasi gerekiyor...
..liseden gelen tanimin kirilmasi lazim....

..mimarligin bir hayat kurma bi¢imi oldugunu anlatmak...

..vizyonu genis 6grenciler daha kolay kapiyor...

..farkli bakislar1 gelismeden geliyorlar...

..tasarim egitiminde kodlar1 kirmak zor oluyor...

..ama anlaticiya naif yollarla indirmek diisiiyor...

..egitimciye ikna etme durumu ve tavri da gerektiriyor...

..disaridaki beslenme sosyal ortam ve yapi iligkisini kurmak lazim...
..egitimin siiresi uzadik¢a kolaylasacak...

..1ligski kurmak da gerekiyor dersler arasinda...

..derslerin isleyis bi¢cimi de énemli...

..0grencinin iligki kurma bi¢imini 6grenmesi 6nemli....

..hocanin vizyonunun da tesvik etmesi, desteklemesi gelistirmesi gerekiyor...
..daha biitiinlesik bakilmal1 zaten...

..bilgi bir gii¢ iktidar meselesi...

..0grencilerin ne kadar donanimli oldugu ile 6l¢iilebilir belki, buradaki iktidar bu...
..artik cok mimarlik okulu var dolayisiyla daha ¢ok diisiiniiliiyor...

...her seyi bilen mimar fikri yok bence...

...herseyden haberdar olmak gerekiyor...

...se¢meli derslerin amac1 da hangi konuda incelmek istedigi olmali...

...lisans siiresinin uzamasi mantikli oluyor...

...okullarin kivami degismedigi siirece kaliba uymus oluyor...

...elindeki malzemeyle baska tiirlii kek yapilmasi zor...

...her seyden biraz feda edebiliriz belki...

...genel ¢erceveyi biz ¢iziyoruz....

...yeniden yapilandirabiliriz...

...herseyin ¢ercevesinin esnek olduguna ikna etmeliyiz kendimizi...

...glin degistikce ¢erceve de degisiyor...

... Turkiye deki ve mimarlik ortaminin ruhu fark etmeden bunu sekillendiriyor...

...artik yapilarin kendi gerekgesini ortaya koymasi i¢in bagka mekanizmalara ihtiyaci var
..sistem varmig gibi goriiniip de sistem kuramamis olmak tehlikeli..

..durum neyi gerektiriyorsa, i¢ine sizmasini saglayacak esneklikte b1r sistem olmali
..esneklikte kaos var gibi goriiniir ama sonug bir yere gider...

..ya tam esnek ya kapali gii¢lii kurall1 bir sistem kurulmali...

..esneklik kaosmus gibi geliyor ama asil kaos esnekligi diizen haline getirmeye ¢aligmak...
..esneklikte sonug da esnek aslinda sonuglara tahammiil etmek gerekir...
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Cizelge A.2 (devam) : II. Odak grup goriismenin sdylem analizi asamalar1 (6gretim tiyeleri)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR

ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Tonlum mimarlik iliskisi

Mimarlik iktidar/yonetim
iliskisi

..her seyin cercevesinin iktidarla ilgisi var...

..bir ara tarafsiz olmak elzemdi, taraflilik subjektifti...

..bu diinya tarafsizli§1 pompaladi...

..sonra tarafsiz olarak hareket edilemedigi fark edildi...

..evrensel bir ilkeden bahsettigini sdylemek bugiin inandirict degil...

..biitlin olup biteni kapsayacak genelleme miimkiin degil...

..her seyin spesifik duruma 6zgii oldugunu kabul etmek lazim...

..subjektif oldugunu bileceksin ama bu sekilde de biitiin i¢inde var olacaksm...
..biitline iligkin de fikrin olacak...

..0 anlik durum igin birsey sdylemek var artik...

..hem ilkelerinden taviz vermemek hem de bir biiyiik pazarlama stratejisi liretmek...
..uygulamay1 ortalamanin {istiine ¢ikarmaliyiz...

..s0ylemi diizenin sOylemi olmaktan ¢ikarmaliyiz...

..s0ylemin kuramdan farki zaten seni hizlica harekete gecirmeyi saglar...

..bugiin say1 ve kanallar arttig1 i¢in ¢6zme ihtimalimiz daha fazla...
..konusmamanin efendilik olma hali aslinda bir statiiko hali...

..rekabet ortam1 olusunca, bilenler ortaya ¢ikinca, sayi artinca konusulmaya basladi. ..
..sessizlik hi¢bir zaman efendilik degildi...

..sinirlar1 koruma, cesaretsizliktendi. ..

..deneyimli insan giivenli bir alan ister...
..¢okseslilik onun i¢in giivensiz, kaos gibi gelir hep...

iligki ———— esneklik

tarafsizlik
tarlilik
evrensellik o
iletisim
biling
siirhilik ozgiirliik
rekabet cokluk
cokseslilik farklilasma
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Cizelge A.3 : III. Odak grup goriismenin sdylem analizi asamalar1 (6gretim tiyeleri)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR

ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Egitim meslek pratigi iligkisi

...kendini tanima ve ortaya koyma adina farklilik 6zgiirliikte...
...gordiiklerinin 6tesinde bir yaratict durum geligsmesi lazim...

...0zglir olamama hali egitim sisteminden baghyor....

...1lk ve orta 6gretimden baglayarak insanlar1 kisitlayan bir sistem var...
...daha koklii bir degisiklik yapilmali...
...sistemin diginda kalmig tamamen 6zgiirliik olamayacak bence...
...kendi i¢inde tutarliysa, begenmiyorsak da ona deger verme zaafligimiz var...

...0yle 1yi tasarlanmig olabilir ki, yanlis gérsek de onaylamasak da itiraz edemeyebiliriz...
...0grencinin farkli profillerde mezun olabilmesi lazim...

...0grencinin ben bunu bilmiyorum diyebilecek bilince gelmesi gerekir...

...bilinglenme olmuyor bence rol yapiliyor, sisteme gore bir tiir taktik gelistiriyorlar...
...tersten bakinca bizim(okulun) elimizin kuvvetli olmasi lazim aslinda. ..

...bizim disimizda bir sistem var, sdylediklerimizle ¢elisince 6grenci bunu hemen anliyor...
...aslinda daha ¢ok donanimla piyasaya ¢ikinca daha mutsuz oluyor...

...daha az para kazanabiliyorlar, onlarin istedigini vermiyor ¢ikinca...

...biiylik sehirde mimarlik ortami1 ¢ok farkli...
...mimarlik gorgiisii ¢cok fark ediyor sehre gore, 6grencilerin inancini kiriyor. ..
...bilince ermis 6grenciler de ayn1 diizene daliyor...

...daha zorlaniyorlar, istemedigi elestirdigi isler yapmak zorunda kaliyorlar. ..
...mimarlar isterse bu diizen degisir, bunu gérmeleri lazim...

...cok caba sarf etmeleri gerekir ama bunu kendilerinin degistirebilecegini bilmeliler...
...0grencinin bu gli¢le egitilmesi lazim, piyasa sartlarina gore degil...

...projenin konusunu segemeyiz ama geleni nitelikli yapmaliy1z...
...kaliteden taviz verilmemeli, meslek etigi ile ilgili olmal1 geri cevirisler...
...senin onun istediginden daha iyi diizenleyebilecegini gérmesi lazim...
...benim isim bu demek gerek, 6grenciye bunu veremiyoruz...
...piyasaya ¢ok ayak uydurmak da yanlis yok saymak da bence...
...biraz diisiindiirmeye sevk etmek gerekiyor lisansta...
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Cizelge A.3 (devam) : III. Odak grup goériismenin sdylem analizi asamalar1 (6gretim iiyeleri)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR

ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Egitimde akreditasyon

..tiim derslerin ad1 ayni bile olsa standartlagsma miimkiin degil bence...

...ayn1 dersi herkes farkli sekilde anlatir, ayn1 olmas1 miimkiin degil...

...her yerde ondan olsun bundan olsun olmaz...

...mimarlik okullarinda her ders var zaten...

...standardizasyonun belki ¢ok zarar1 yok ama mimarlikta olmasi ¢ok zor...

...yorumun 0zgiirce olmasini istiyoruz ama biz bunu kisitlarsak nasil olacak...

...daha iist bakisla programlanmasi gerekir ama mutlaka esnek olmas1 gerekir...

...baz1 alt basliklarin olmas1 kétii gelmiyor...

...diretir gibi yaparsan benimsemeyi azaltiyor, 6grenci de benimsemiyor...

...esnekligi standartlastirmak iyi olabilir...

...ayn1 igerikte iki hocanin da anlatimi ayni olmaz...

... ama kim anlatirsa anlatsin bu basliklar altinda iy1 anlatacaktir...

...standartlastirma teknik bir ¢6ziim gibi, kagit listiinde faydali gibi...

...standartlagsma ¢ok gerekli degil bence....

...baz1 kodlar verilir ama alt1 tiniversitelere gére doldurulur...

...Odtu ile yiizy1l iiniversitesinin kadrosu ayni olamaz...

...dersin adi isterse ayni olsun i¢i doldurulamaz...

...belli bir kodlamayla ¢6ziilebilir. ..

...1ust bagliklarin altin1 her iiniversite kendine gore doldurabilir...

...itiraz da kabul de ¢6ziim degil ama karsiliginda bir sey tiretmek lazim...
.. tim 6grencileri idealist olmay1 saglayabilerek mezun etsek keske...

...ustten gelene kars1 tepkiler noktasal olur...

...mimari egitim sistemi bir alternatif olusturdugu zaman gii¢ kazanabilir...

...glindelik hayattaki bakis acis1 degisirse...

...bunu mimarlik egitiminden kaynaklandig1 anlasilirsa, o zaman bir giicii olur...

...say1y1 arttirp kaliteyi diistirmek. ..

...diplomasi olan yetkin ama etkin olmayan insanlar yetistirmek...

...egitimde de bunu veremiyoruz, mezun olduktan sonra da yapamiyoruz...

...standartlastirma o yilizden mimarlig: kiiciiltiicii geliyor...

...standart mimar dedigimiz ne ki zaten olur mu...

...standartlasmanin sanattan uzaklasmaktan kaynaklandigini diisiiniiyorum,,,

...standart mimar teknikle ilgilenen biri olmaya gidiyor...

...miak a da haksizlik etmeyelim. genis kapsaml diisiiniiliiyor...

...dlislinen elestiren insan olmasi geregi ve sanatla iliskisi genis alinmis. ..

...evet aslinda miak 1n kriterleri yok ten ¢ok daha basarili...

...0zgiirlik adina se¢meli derslerin artmast olumlu ama zorunlulardan kirpilmamali...

...0grenci bilingli olsa tiim dersler segmeli bile olabilir....

...insanin kendini tanidig1, neyi yapabileceginin dnceden kestirdigi durumlar anlamli...

...se¢meli derslerin artmas1 6grenciye daha fazla misyon yiikleme halini ¢agristiriyor...

...0grenci bilmedigini bilmeyince, standartlara hak verir duruma gelmeye basliyoruz...

...mimarlik 6grencisine minimumda ne dgretebiliriz de uzlasamiyoruz ya...

...0gretilecek sey o kadar az ki, ancak biling 6gretilebiliyor, standartlar o kadar diistii...

...standart mimar tanimlamak, standartlar1 denetlemek zor...
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Cizelge A.3 (devam) : III. Odak grup goriismenin sOylem analizi agamalar1 (6gretim tiyeleri)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR

ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Toplum mimarlik iliskisi

Mimarlik iktidar/yonetim
iliskisi

...kontrol altina almak gerekli mi diye tartisabiliriz aslinda. ..

...cesit ¢esit egitim verilsin 6grenci lstiini kapatsin ideali bu belki...

...belli baz1 seylerde standartlagsma iyi olabilir gibi geliyor bana...

...esnek olmadan sistemi kuramiyoruz, kurunca da kendimizi 6zgiir hissetmiyoruz...

...Insanlar mimarlik meslegini saymiyor aslinda...
...mimarlik mesleginin anlagilma diizeyi sorun...
...mimarlar kendi kendine seviyeyi diisiiriiyorlar...
...giindelik yagsamla en ilgili olabilecek olan disiplin mimarlikken su an kendini ¢ekti...
...mimarlik goreceli, standartlarimiz kriterlerimiz yok...

...kimse yasadig1 yeri bile tekrar diizenleyeyim demiyor...

...kotl olanin farkinda degil, sorgulama yok, toplumsal problemimiz...
...aile yapisina, liniversite dncesi egitime bagli...

...ideal olanla gergek olan arasindaki farklilik...

...kisiler aktivist olsa, dergi ¢ikarmak, uygulama yapmak vs...
...insanlar bir araya gelmekten ¢ekiniyor...

...mimarlik meslek yasasiin degismesi gerekiyor
...standart mimar1 destekleyen bir yasa var
...yasa degismeden ne kadar egitim ¢esitlense de disarida yine ayni kaliba giriliyor...

giindelik

gorecelilik

standartlar/
standart
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farkindalik
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Cizelge A.4 : 1V. Odak grup goériismenin s6ylem analizi asamalari (6gretim tiyeleri)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Egitim meslek pratigi iligkisi

...tiikketim ve liiks tiiketim olarak bakiyorum...

...zaha hadid in yaninda kag kisi ¢alisma firsat1 bulur.Arolat’in yaninda kag kisi...
...mezun ettigimiz mimarlarin yiizde kag1 boyle olanaklar bulabiliyor...

..egitim, teknoloji ve anlayisin hep gerisinden gidiyor...

...4 yillik egitim de o kadar kapsayict olmayabilir. Siire uzamali...

...sadece iiretimin kalitesini takip etmekle degil egitimin de kendine ait bir altyapis1 var...
...Osym sorunlar1 bile bizim sorunumuzla ilintili...

...ama artik egitimdeki bilgileri glincellemek lazim...

...hersey artik ulagilabilir durumda su an, ama egitimde bundan uzaktayiz...
...hicbirsey ulagilmaz ve sasirtic1 degil...

...mimarlik yenilik ve sasirticilik iizerine ama bugiin ne {liretseniz sasirtici olmuyor...
...uretim kalitesi acisindan ¢ok gerideyiz...

...bagka alanlarda teknolojiyi takip ediyoruz ama mimarliga ge¢ giriyor, egitime daha da geg...
...mimarlik egitimi takip etmeli mi diye sorgulamaliyiz...

...egitimde bir pencere agiliyor, bakis agis1 kazandiriliyor...

...her gelisime gore kendini adapte edebilecek donanimda olmali zaten birey...
...saglam bir altyap1 ve bakis acis1 gelistirirse birey, kendini siirekli yenileyecektir...
...fakat yontemi de gelistirmek ve pencere agacak altyapiya ulagtirmak lazim...
...besleyici mekanizmalarin egitime katilmasi lazim...

...tagradaki fakiilteyiz, kendimiz ¢aba i¢indeyiz, ama sdylemlerden uzak degiliz...
...aslinda egitimin yapmaya ¢alistig1, kiiresellesme sdyleminden daha ilerde...
...egitimle is ortami1 ¢ok ayrismis durumda bundan kaynaklantyor...

...teknolojinin ¢ok gerisinde belki ama nitelik ve hassasiyet olarak c¢ok ileri diizeyde...
...bir tarafta ideal bir ortam var, bir yandan da i ortaminda yol ayrimina girenler...
...hassasiyeti olanlar akademiye geri kagiyor,cogu ¢arka giriyor, az kismi miicadelede...
...artik projesi i¢in karsisinda iletisim kurdugu isverene karsi daha savunmasiz...
...yine de idealimiz koruyup gii¢lii olmaliyiz...

...belki herkesin giicii yetmeyecek ama en azindan haberdar olmali, farkinda olmalz. ..
...egitimde de ¢ok seyi kaygi ediyoruz yapamayacagimiz seyleri bile...

...egitimin alan1 bir yerde siirli, en fazla haberdar edebiliriz...

...disaridaki sorunlar1 nasil aktaracagiz 6grenciyle baglantisini nasil kuracagiz...
...mimarlik egitimi biraz bunu yapiyor aslinda 6grenciyle organik bag kuruluyor...
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Cizelge A.4 (devam) : IV. Odak grup goriismenin sdylem analizi asamalar1 (6gretim tiyeleri)

TARTISMAYI YONLENDIREN KODLAMALAR TEMATIK CIKARIMLAR ARA-UZAM GERCEKLIKLER
TEMALAR
...kisitli bir stirede bir meslegi 6gretmeye calisiyoruz, serbestlik ¢cok saglanamaz gibi. ..
. e ...sadece kanallar agilabilir, esneklik saglanabilir, asgari bazi seyler verilmeli... ]

Egitim meslek pratigi iliskisi ...egitimin kendisi o sinirlar1 koymali, oradan baska agilimlara gitmek gerekir... serbestlik ozgurlik
...standartlagsmaya gidilmemeli diye diisiiniiyorum... i
...farklilagmalarin 1yi oldugunu diistiniiyorum... esnekli iirdiiriilebilirlik
...her okulun bir tarzi olur, ekolu olur...
...ama her birimiz mezun oldugumuz okulun rengini tagimak istiyoruz... standartlag standartlar/
...birey olarak da egitimde de 6zgiin olmak istiyoruz... standart
...fazla 6zgiirliigiin de iyi gelemeyecegini diiginiiyorum... farklilik~g | I
...birbirimizi bile elestiremiyoruz. .. R ofmayaniar
...baz1 seylere ¢ok deneysel bakmanin da tehlikeli bir tarafi var bence... bzgiinliik ] A\\‘\\\\
...ekol olmak i¢in kadronun kurucu iiyelerin bauhaus gibi uzlagmis olmasi gerekir... VA\“> 5 soiinliik
...Standartla ilgili, asgarinin sinirin1 tam koyamiyorum... ‘A AN &
...ama bir yandan da Tiirkiye de ipin ucu kagiyor... ozgrlik ‘V’
...herkes her seyi yapabilir gibi bakiliyor, denetim mekanizmasi nasil olacak... \\ cokluk
...bahsettigimiz bu yapilagsma i¢inde denetim mekanizmasi tam olmaz gibi. .. deneyselli
...mimarin egosu giriyor devreye, egitmende de mimarda da var bu ego... .
....herkes kendi bildigini okumak istiyor... esneklik
...0grenci ve hocayi birlestiren, geri doniislii bir sistem yok... denetim 7 /
...bir katiligimiz var aslinda... ” &7 farklilagma
...hem standartlagmanin sundugu imkanlardan yararlanmak istiyoruz hem de 6zgiin kalmak... . /"/(’
...en fazla derslerin i¢inde kii¢lik manevralar yapiyoruz... mekanizma "4:' X cesitlililk
...kurumdaki herkesin bunu dert ediyor olmasi lazim.... ‘b/,
...standartlagsmay1 mi yerel degerleri kaybetmeyi mi dert ediyor... £go l ' deneyim
...burada bile uzlagsmak zor, fazla degismeyecek bence bu durum... y A
..farkliligimiz var ortaya koyalim diye diisiiniilecek birsey degil... \," A
...farklilik varsa kendiliginden ortaya ¢ikar zaten... sistem / ‘V biling
...post modern ile her sey her renk mubah. karma. hizli da bir degisim var... \
... Tiirkiye kosullar1 i¢inde belirlenmiyor. Ust yorum. AB ye uymaya calistyoruz. .. arkindalik
...kendi standartlarimiz1 kendimiz iiretmedigimiz i¢in sikint1 baghyor zaten... katilik
...egitmenler de ayni standartta degil, o kriterlere sahip 6gretim elemanlar1 gelecek o zaman... llik yerellik
...okul kendi oryantasyonu kendi yapmali zaten. nitelik araniyorsa, kadro zenginlesmeli... Yeretiik77 /
...tasarim kriterlerini 6grenip her yere adapte edebilmek... otik
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Cizelge A.4 (devam) : IV. Odak grup goriismenin sdylem analizi asamalar1 (6gretim tiyeleri)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Toplum mimarlik iligkisi

Mimarlik iktidar/yonetim
iligkisi

...Almanya, Fransa 6rnegin mimarlik yaptiklarinda mesleki etigi sergileyebilecek ortam var...
...dolayisiyla egitimde de kalite beklentisi ytiksek...

...sorun 4 yilin ¢ergevesinin ¢ok disinda aslinda...

... Turkiye olarak gelisememek gibi bir sikintimiz var...

...kiltiirel boyutu var, idari boyutu var, ekonomi boyutu var...

...en hantal gelisen kurumlar, hukuk, mimarlik. gelismeler ¢cok zor yansiyor...
...ara tamponu su olabilir, siirdiiriilebilirlik kriteri olabilir...
...suirdurtilebilirlik bir anlamda yerellige saygi niteliginde...
...stirduriilebilirlik arasindan standartlara gidilebilir...

...tim diinyanin ortak ulagsmasi1 gereken sey nitelikli tasarimlar...

...kaynaklar1 en az kullanarak tasarim yapmak...

...bunu herkes kendi yerellik ¢ercevesi i¢inde yogurabilir...

...0zgiuinliik, yerellik, kimlik degerlerinde siradanliga karsi nasil bir durus sergilenecek...

...sorgulamak tiim mesele zaten...

...asil tehlike kapitalizmin dayattig1 metalagsma hali ve yonetim hantalligi...
...biz de bu sistemin i¢inde inandiriciligimiz1 yitiriyoruz...

...niyetlerin 1yi olmasiyla avunmaya ¢alisiyoruz...

...kiiltiirel olarak bazi seylerin asilmasi gerekiyor...

...bliylik projeler bile meslek gruplarina sorulmuyor...

...belediye baskanlarinin projeleri, mimarlar bile tartisamiyor...

...bir kurul olusturulup bu standartlarin tilkemize uygunlugu saglanamiyor mu...
...ulkenin bilin¢ diizeyi yiiksek olmali...

...sermaye cok iiretime girdigi i¢in, mimarlar emlak¢1 gibi davraniyor...
...1letisim kurmas1 beklenmeyen bir ortam var, mimarin ve uzmanin 6nemi kalmadi...
...mimar sorgulayici, tilkesel kararlarda da...

...hi¢gbir meslek grubu hi¢ bu kadar ¢ok alanla iligkili degil...

...0 ylizden hep mualif olmak durumunda...

...herkes de mimarin alanina giriyor. bu iilke sartlarinda sanssiziz...

...mimarlik meslek yasast1 bile hala ¢ikamadi...

...karar mekanizmalar1 olugmali, mevzuatlar buna gore diizenlenecek...

...koruma kurullar1 bakanligin organi gibi olmamali...

...bunun gibi bagka denetim mekanizmalarinin devreye sokulmasi gerekiyor...

...0 zaman mimarin giicli artar, bagka tiirlii hakliligimizi1 anlatamay1z. ..
...0grenciyi haberdar etmeliyiz...

...buna gore tavir almaniz lazim. Birey olarak beklentimiz gibi mezun etmeliyiz...
...mimarlik politikalar dizisi, {ist politikalarla iliskisini koparamayiz...
...duyarliligin gelismesi i¢in ortamdan haberdar olmaliyiz ki tepki de vermeliyiz...
...bir kurulun ¢alismasindan demokratik bir isleyis ve farkli goriislerin yansimasini bekleriz. ..
...bu mekanizmalari yaratmaya ¢alismak, yasal olmayan, ufak ufak....

etik kalite

Kalite etik
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Cizelge A.5 : V. Odak grup goriismenin sdylem analizi asamalar1 (mimarlar)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Egitim meslek pratigi iliskisi

...mimarligin disaridaki ortami tasarimimizi kisitladigini diigiiniiyorum. ...
...ekonominin de tasarimi kisitladigini diistiniiyorum...

...okullarda tasarim duygusunu kendini kesfederek ortaya ¢ikarmanin 6gretilmesi...
...yapim teknikleri siirekli degisiyor,temel verildikten sonra iistiine teknik donanim konabilir...
...kullanict degismez bence. ihtiyaglart degisiyor sadece...

...mimarlik lisans egitimi sonrasinda en az iki yillik bir uygulama deneyimi gerekli...
...usta-cirak iligkisi piyasa ortaminda da devam etmeli...

...uygulama ortaminda da egitimin 6grenmenin sonu yoKk...

...karsmiza ¢ikan her yeni proje sizi baska seyler 6grenmeye ve arastirmaya zorluyor...
...uygulamada uzmanlagsma gelismeye baslarsa...

...farkl1 projeler ve isler, mimarlar1 da diisiinmeye ve kendini gelistirmeye zorlayacaktir...
...ingaatlarda her bolgenin 6zelligine gore uygun malzemeler kullanilmali...

...su anda hersey tiilketime doniik ¢alistyor. ve hizli tiikketim. ..

...biitlin sistem sana bunu empoze ediyor, biz de bu dongiiniin i¢inde yer aliyoruz...
...evin disina bakip evi aliyoruz, ¢ikolata ambalajina bakip aldigimiz gibi....

...boyle hizli bakip, hizli aliyoruz, hizli tiikketiyoruz. ..

...okulda 6grenmekten tutun da uygulamaya kadar higbir seyi tam olarak bilmiyoruz...
...ekolojik yap1 evresine falan gegmis degiliz ¢ok gerisinde goriiyorum ben...

...aslinda haberdariz her seyden yani 3 kita 6tede nasil calistigindan haberdariz...

...ama uygulamaya dokemiyoruz yanlisimiz, yeni ¢ikan bir seyi sorgusuz almaya ¢alismamiz...
...Amerika da bir sey ¢ikiyor, Avrupa gdzetliyor, sonucunu bekliyor, sabirli davraniyor...
...ama biz oldugu gibi kabul ediyoruz, uyarlama, uygulama, yorumlama yok...

...arge ¢alismasi falan yapilmiyor, denenmiyor, sorunlar ¢iktik¢a birseyler gelistiriliyor...
...mimarlik egitiminde ¢ok ciddi bir sikint1 oldugunu diisiiniiyorum...

...teorik kisminin anlatildigini ve uygulamanin ¢ok bos kaldigini diistintiyorum. ..

...yani okuldan mezun olan bir mimarin az ¢ok birseylerin farkinda olmasi lazim...
...ofisime gelen, yeni mezun bir mimara sanki herseyi sifirdan 6gretiyormusum gibi. ..
...uygulamaya geg¢ince, birseyin yapilacagini, liretilecegini diisiinerek hareket etme yetisi yok...
...mimarlik egitimi bir siire¢, okuldan mezun olunca egitim bitti anlamina gelmiyor...

...gene de biseylerin farkinda olabilme yetenegini kazandirmis olmas1 gerekiyor...
...yorabilme, herseyle karsilasildiginda, bunu yapabilmeyi 6gretmeliler bence...

...bunu yapabilirsek is hayatinda sikint1 ¢ekmeyiz...

...mimarlik okullar1 hep farkli bence...

...herkese her derste dersle ilgili yorabilme kismini 6gretmeliler, yorabilme mantiginu...
...daha sonra hangi okul ne katmak isterse katabilir...

...okulda aldig1 bir ¢elik dersi egitimiyle uygulama yapamazsin, uzmanlagsmak gerekir...
...ama temelini almis olman gerekiyor, egitim kendini yenilemekte ¢ok yavas...

...belki siire yetmiyordur, hicbir zaman 4 yillik bir egitim mimarlik i¢in yeterli degil...
...mezun olanlar mimarlar odasina kayit oldugu anda direk imza yetkisine sahip oluyorlar...
...mutlaka farkli konulara hakim olmali, ama uygulama bazinda uzmanlasmal...

...uygulama devreye girince de ekibin i¢inde hatta basinda var olmali, orkestra sefi olay1 bu...
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Cizelge A.S (devam) : V. Odak grup goriismenin sdylem analizi asamalar1 (mimarlar)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR

ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Egitimde akreditasyon

...yeni mezun olmus bir mimarin ¢ok tavan yapmis bir egosu var...
...okuldan mezun olduk haziriz diye bir sey s6zkonusu degil...

...4 yillik egitiminde yeterli olmadig1 ylizde yiiz asikar bir sey...
...egitim meslek i¢in siirekli devam edip gidecek bir durum...

...4 yillik egitimin sonunda bir iki y1llik siireci usta ¢irak iligkisiyle degerlendirmemiz lazim...
...0grenciyi ya da yeni mezun mimar1 yanina alan kisi de bilingli olmali...

...mezun olduktan sonra usta olarak diisiindiigiin sectigin insan dogru bir tercih olmali...
...biraz sans isi Tiirkiye sartlarinda, say1 olarak ¢ok yok...

...her yeni iste yeni bir durumla karsilagabiliyorsun...

...her y1l birkag tane fakiilte aciliyor, kontenjan sayis1 artiriliyor...

...hakikaten bu kadar mimara ihtiya¢ var mi1 diye diistinmek lazim...

...ayn1 kalitede ayni1 seviyede 0grenci yetistiriyor mu acilan biitiin bu faktilteler...
...faktiltelere yetecek kadar yetismis kaliteli egitimci var mu...

...herkes mimar olma, ya da mimarin ne yaptig1 bilinciyle gelmiyor okula...

...tamamen 6zgiir ortamda da bir sonuca ulasacagimizi diistinmiiyorum...

...4 yilin sonunda o 6grenci isin neresinde yer alacagina bir sekilde karar vermeli...

...2 yillik art1 egitim, uzmanligini alir, bunlar konusunda ¢ok bilingli olabilir...

...¢ok yonlii, tam bir biitiin olarak 4 yila 5 yila sigdirarak verip sonra uzmanlasma...
...herkes liniversite mezunu olmak istiyor, mesela ara eleman yok...

...mimar altyor, her isini de yaptiriyor...

...teknikerlerin yetistigi meslek yliksek okullar1 ¢ok dnemli. ..

...durumunun degerli bir durum oldugunun bilinmesi ve o degerin verilmesi gerekiyor...
...bagka insanlarin deneyimleriyle, ¢ikardig1 sonuglarla, ufuklarryla bakmak verilmeli...
...mimarlik egitiminde reklamciyla, mobilya tasarimcisiyla atdlyeler diizenlenmeli...
...belki bir donemde proje hocas1 mimar degil de bir reklamci olmala. ..

...okullardaki egitimcilerin ¢ogu iiniversiteden sonra direk akademik ortama ge¢mis. ..
...piyasada herhangi bir sekilde bir uygulama yapmamus...

...uygulamadan, bu kadar akademisyenlerin kopuk olmasini ben dogru bulmuyorum...
...mimarlik 6grencisinin herseyden bir par¢a haberdar olmasi gerekiyor...

...uygulama s0yle yapiliyor, ofis ortam1 sudur, santiye ortami sudur, projecilik sudur...
...belki anlatarak degil de yasayarak 6grenmesi lazim...

...Ingiltere’de egitim sonrasinda siava sokuyorlar, diplomasin1 hemen vermiyorlar. ..
...egitim siirecinde bence uygulama atdlyelerinin inanilmaz 6nemi var...

...okulu ne kadar uzatirsam bana o kadar faydali olacak diye diisiinmeli...

...bir donem ara verip yarisma ¢izmek,proje ofisinde ¢calismak,grafik tasarimi yapmak...
...ben bugiin egitim hayatima donsem bir donem ara verirdim...

...0grenciyken herkes sana bir seyler 6gretmeye calisiyor,0zgiirsiin, hata yapabilirsin...
...egitimin ardindan gelen bir sey yok zorunlu tutulan...
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Cizelge A.S (devam) : V. Odak grup goriismenin sdylem analizi asamalar1 (mimarlar)

TARTISMAYI YONLENDIREN
TEMALAR

KODLAMALAR

TEMATIK CIKARIMLAR ARA-UZAM GERCEKLIKLER

Toplum mimarlik iligkisi

Mimarlik iktidar/yonetim
iligkisi

...bence bu Tiirkiye ile alakal1 bir sey. I¢inde bulundugumuz sartlarla alakali. ..

...biz orkestra sefi olamiyoruz...

...maalesef tam tersi, sOziinii geciren degil de, soz dinleyen, denileni yapmak zorunda kalan...

...fikir ortaya koyup da aslinda insanlar1 yonlendirebilecek giicte bir meslek iken...

...kesinlikle medya ¢ok kuvvetli bir arag...

...gercekten uzman olan kisilerin halki bilinglendirmesi gerek...

...toplum biling¢li mi, degil...

...aslinda standart olarak bir yiikselme yagsamiyor ama yasadigini diisiiniiyor...

...mezun oldugunda insanlar senden herseyi bilmeni bekliyor...

...biling ve ekonomi falan, toplumsal bilince doéniiyor...

...her yeni iste yeni bir durumla karsilagabiliyorsun, 6grenmenin sinir1 yok...

...bunun i¢in ne yapmaliyim derken diinya kadar sey 6greniyorsun...

...aslinda burada tam iletisim ortam1 devreye giriyor gibi sanki...

...karsilastigin kisilerle kurdugun yeni interaktif ortam, her sey yeniden degisiyor...

...karsindaki kullanicinin hayat tarzina gore yapacagin hersey degistigi igin...

...bir anda tiim bildiklerini silip atabiliyorsun, belki de meslegimizin giizelligi budur...

...bu gozle bakilmal1 zaten seri liretim gibi bir sey degil ki...

...herkese ayni1 projeyi dikte edemezsin sonugta....

...0zel imalat, 6zel iiretim dedikleri sey aslinda proje isi...

...onun i¢in bence seri liretime dokiilen her sey o ylizden basarisiz oluyor...
..Kayseri’deki tiim bu yapilarin goziimiizde basarisiz olmasi gibi. ..

...mimarlar kendini rant, ekonomi, ekonomik Kkriz, ingaat sektoriine gore yonlendiriyor...
...ciddi egitim sikintis1 da siyasetten tamamen arinmali. ..
...sistem elbette denetlenecek ama siyasi baski altinda degil...
...egitimin i¢inde siyasetin yeri yok...

...1lkokuldan itibaren boyle olmali, siyasetten arinmus siyasi erklerin kararlarindan arinmas...
...devletin ¢ok net kurallar koymasi lazim...
...cok kurallarla kisitlamali, kurumlar1 su anda o sistematigi kuracak diizeyde degiliz...
...bunun devlet kurallariyla degil bilingli bir toplumun yonlendirmesiyle olmasi lazim....
...toplumda s6z sahibi olan insanlarin dogru bir sekilde o yerlere gelmis olmasi...
...diger insanlar1 dogru bir sekilde bilin¢lendirecek insanlar olmasi gerekir. ..
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Ek A: 1.0dak Grup Calismasi (6grenciler)

---‘Mimarlik ortamini nasil tanimlarsiniz, bu ortam igerisindeki mimarlik egitimini
hangi dinamiklerle tanimlarsiniz?’

-sanat ve teknigin harmonisi.bu nedenle egitimi zor ve belli kriterleri olmali.diger
boliim ve mesleklerden farkli bir egitim sistemi uygulanmasi gerekiyor. Liseden
sonra tiniversiteye alisma mimarlik egitiminde daha zor oluyor.

-cok genis yelpazede bilgi birikimine sahip olmak gerekiyor. Farkli bir diinyaya adim
atiliyor. Teknik, felsefe, sanat gibi ¢ok boyutu var. Mimarlik egitimiyle birlikte
etraftaki bir¢ok insan dan farklilasmaya basliyorsunuz ¢linkii donaniminiz siirekli
gelisiyor ve bunu yapmamiz gerekiyor. Bu yalniz bireysek degil grupca gelisen bir
stireg.

-yalniz okuldaki egitim degil, kisinin kendini gelistirmesi ile de ilgili. Egitim
ortaminin disinda ¢ok daha fazla kendimizi gelistirmemiz gerekiyor. Sadece 4 yillik
egitim higbirsey i¢in yeterli degil.

-liniversitede egitim boliimler aras1 farklilik gosteriyor. Diger boliimlerde yollar belli
ama mimarlik egitiminde ipuclar1 veriliyor devami bize kaliyor.

-mimarlikta kesin dogru olmadigindan dolay1, insanin kendi gelisimi 6nemli. Mutlak
dogrular1 yok. Miihendislikten farkli. Mimar ¢ok sey bilmek zorundadir, miihendisi
tek sey bilmesi gerekir. Belki basarisi az sey bilmesindendir. Mimarin basarisiz
olmasinin sebebi ¢ok sey bilmesi gerektigindendir. Mimarlik grencisinin kendini
okul disinda da gelistirmesi gerekiyor.

---Mimarlik ortaminm1 diislindiiglimiizde bu ortamda degisim var mi, varsa bu
degisimi tetikleyen dinamikler neler?

-Mutlak degisiyor. Teknik degisiyor, bilgisayarla egitimi 6nplanda. Teknolojinin
gelisimiyle insanlar kendini giincelleyebiliyor. Kati kurallar yok artik.

-Ihtiyaglar degisiyor. Modern yasamin ihtiyaclar1 farklilasiyor. Mimarlik {iretiminde
malzemeler, teknikler degisiyor.

---belirli dénemlerde bu zaten oluyordu, sigramalar, degisimler... bu son donemi
digerlerinden ayiran bir durum var mi, konumumuz nedir?

-mimarlik bir arayis doneminde, akimlar 6nce alt yapisimi gelistirir sonra olusur.
Ama son donemde heyecanli bir mimarlik yok, oldu bittiye getirilmis,
tanimlanmamus.

-kapitalizmin de etkisi var bu duruma.insan odakli degil maddiyat odakli artik. Bu da
giiniimiizde daha nitelikli yapilarin ortaya ¢ikmasini engelliyor. Ge¢miste insanlar
donemin sartlariyla belli bir felsefede belli bir kalipta eserler yasantilar ortaya
c¢ikartyordu.artik maddiyat odakli bir liretim var.

---bu durumu kiiresel 6l¢kte de diisiinebilirmiyiz. Belli bolgeler e 6zel bir durum mu.
-kiiresellesme tiim diinyay1 etkiledigi i¢in. Etkiler artik bolgesel degil global.6rnegin
stirdiiriilebilirlik konusuluor.bunun mimariye ve egitime yansimasi ¢ok yakin
zamanda olacak bir sey.birgok girsim bu yonde oluyor. Bu kvrami onplanda tutan
tasarimcilarin sayist giderek artiyor mesela. Bir 10 yillik siire i¢cinde mimarlik
egitimine de yansiyacak.

---biitlin bu ortamda degisen dinamikler i¢inde mimarlik egitiminde kurum olarak ve
disinda baktigimizda degisen ne?
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-mimarlik egitimini aslinda kendi i¢imizde kaliplara sokabilmis degiliz. Sokmak
gerekir mi bunu da tartismaliy1z. Mimarlik egitimi diger bdliimler gibi standart sabit
teoriye sahip olmadig igin, iilkeleri gectim {iniv. Univ. Bile degisebilcek bir durum.
Tiirkiyede pek cok iiniversiteye baktigimizda, farkli seyleri Onplanda tutarak
degistigini goriiyoruz. Kimi teknik, kimi tasarim, kimi beyinleri 6zgiir birakmak
adina isleyisi degistiriyor.

---ekoller var mi1, olacak mi,olmali m1

-isim olarak bazi tiniversiteler 6ne cikiyor gibi goriiniiyor ama ben bugiin boyle
oldugunu diistinmiiyorum. Sadece egitim kalitesi olarak one ¢ikiyor gibi goriiniiyor
ama diger fakiiltelerde de iyi birer mimar olacak insanlar var. Egitimin yaninda insan
bazli diistinmek lazim.

-her iiniversitenin mimarlik fakiiltesinin kendine ait bir karakteri var. Itii tasarimu,
yildiz piyasa mimart yetistiriyor, mimar sinanin kuramsal yaklasimi var. Ekol olarak
nitelenemez belki ama farklilasiyorlar.

---kiiresel 6l¢ekte diislindiigiimiizde bunu hala sdyleyebilirmiyiz.

-kiiresel Olgekte genel bir mimari mantik olusuyor. 6ne c¢ikan fazla okullarin
oldugunu diisiinmiiyorum. On plana ¢ikanlar olacak ama iletisim ortaminin
gelismesiyle diger fakiilteler de haberdar olup bu yonde kendini gelistirecek. Taklit
bile edilebilir benzesecegiz.

-tek bir standarda gelebilecegimizi diisiinmiiyorum. Her {ilkenin bir 6zl ve ge¢cmisi
var. Oranin egitimine ve tarzina katkist olacaktir.

-kiiresel diyoruz ama Amerika ve Avrupa menseli bir durum. Ornegin uzakdogunun
egitimi ile ilgili bilgimiz bile yok. kopukluk var ama bence bu olumlu bir durum
yaratryor. Ozgiinliik yaratiyor. Tek diize iiretimler, ayn1 anlayis ayn1 mimari tarzlar
olusmuyor boylece.

-gecmiste farklt donemler kendine 6zgli kimlikler olusturuyordu, giinlimiizde ise
taklite gidis var. Diinyanin her yerinde ayn1 yapilar1 gérebiliyoruz. Bu de ¢esitliligi
ve kendine aitligi kaybettiriyor. Her cografyanin kendine ait 6zelliklerini mimariye
yansitmasi gerekiyor. Egitim bazinda ortak paylasimlar olabilir fakat, mimarlik
tiretiminde kendine ait bir durum olugmali.

---0zgiinlik ~ olmali  belki ama bunu egitim icin  diistinmelimiyiz
diisinmemelimiyiz.ortamda farklilagsma egitimde standartlar diyerek ayirabilir miyiz.
-teknik agidan mantikli olabilir. Ortak yapim teknikleri gelisiyor tiim diinyada fakat
diisiincele farklilasabilir. Paylasilan teknik bilgiler egitimde yer alabilir fakat kiiltiirel
felsefi agidan kendimizi yansitmaliyiz ve o yonde bir egitim verilmeli. Belli
noktalarda standart belli noktalarda kendine ait olmal1 egitim.

-ortamda Ozgiinliigii yakalamak istiyorsak bunu egitime de yansitmaliyiz. Standart
bir egitim verip de ortamda Ozgiinlik aramak zor bence. Egitimde de 6zgiinlik
olmalz.

-6zde olan kiiltiir bence bu standartlasmaya engel olacak bir yerde zaten.farkli
kiiltiirlerin 6ziinde farkliliklar oldugu igin.

-ayn1 egitim sistemini kullanacak olsak da her bolge kendi i¢cinde 6zgiinlesecek bence

---mimarlik iiretiminde 6zgiinliikten bahsedebiliyormuyuz su anda.

-belli kiiltiirler kendini koruyor . ama {ilkemizde bu durum yok bence. Batililagmaya
calistigimiz igin taklitler ¢ok, kendi kiiltiiriimiizii kaybediyoruz. Iyi bir durum degil
ama boyle olacak engelleyemiyecegiz.
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---lilkemizin aradalik halini nasil degerlendirirsiniz.araform size ne ¢agristirtyor.

-biz dogu ile batinin bile arasindayiz. Bu bizim gesitliligimizi artiran bir durum
aslinda ama bir yone kayma c¢abas1 bizim c¢esitliligimizi azaltiyor. Bunu korumaliyiz
bu bizim 6zgiinliigiimiizii koruyacak.

-mimarlik egitimi acgisindan disiinlirsek, tamamen yliziimiizii batiya donmiis
durumdayi1z. Modernizm batida temellendiginden belki. Ama yeni Ogretileri iginde
eritip gegmisi ile bagini kuramayan br durumumuz, aradalik bundan kaynaklaniyor
bence. Ne ge¢misle ne gelecekle bag kuramama.sentezleyememe.

-gecmisi yorumlayip yeni seyler iiretememek sikintili, ya taklit var ya da ge¢misi
silip moderne yoneliyoruz.ge¢cmisle kopmamak gerekiyor bence.

-Tirkiye konumu geregi arada. Kiiltliri ve modernizmi arasinda sikismis. Bunun
katkis1 m1 var eksisi mi var tartisilir. Bu ikili durumun potansiyeli var, farkh
Ozgiinliikler ortaya ¢ikarabilir.

-potansiyel cikarabilecekken bunu kullanmayip bir yone yonelmis durumdayiz.
Sadece bat1 mesela, gormezden geliyoruz.

---biraz kiigiilsek egitim kurumunu diisiinsek aradalik var mi1. Uyum siire¢lerine daha
ist bir kararla girdik.dahil olduk simdi ne olacak ve degisecek konumumuz ne olacak
cebimizdeki taglari nasil tagiycaz gelecege

-bundan sonra biz daha ¢ok yonlenmis olacak, sadece bat1 sitiline adapte olacagiz.
Keske olmasa ama olacak. Onlarin bizden istedikleri bu oldugundan uygulatacaklar
bi sekilde.

- akreditasyonu tam bilmesem de bu kadar miidahale edebilecek mi sorgulamaliyiz.
Bu kadar korii koriine egitimin bir anda sisteme dahil olarak degisecegini
ongormiilyorum. Sadece kaliteyi artiracak taninirlilik saglamak onplanda olmali,
egitmen ve Ogrenciler acisindan olumlu ne olacak bence, bellek olusturacak, bir
yonlenmeyi getirecek.olumsuz bir imaj1 yok bende.

-egitim kalitesi artacak iyi ama tekdiize ve aymi bakis acili egitime doniismenin
sikintisini yasayacagiz. AB ye uyum gibi bu da sancili olacak kolay olmayacak.
-olumlu goziikse de neden bu dayatmaya dahil oluyoruz diye sorgulamaliyiz.

---siirecin i¢indeyiz.olumlu ve olumsuz yonleri olacak, gecis carpisma asamalarinda
neler yasayacagiz, nasil bir sistem olacak ya da olmali m1 ki az zararla ¢ok faydayla
adapte olacagiz.

-arada kalma durumu olacak tam olarak konuya hakim olamayacagiz. O donemde
bocalama yasanacak egitimde. Kesin hatlarla egitim olmayacak. Ama sonradan
oturacak kendini gosterecek.

-Tiirkiye’de sadece egitim degil, piyasa kosullar1 yapilan isler koruma konularinda da
oturmamiglik bir suursuzluk ve ne yapilacaginin idraki yok.mimarlar tilkemizde s6z
hakkina sahip olmasi gerektigi yerlerde ne kadar voldugu tartisilir. Siyasetciler,
belediyeler.....rant1 6nplanda tutan sizi miidahale ettirmeyen bir yaklagim var. Bunu
kirmak gerekiyor. Mimarlar odasi itiraz etse de, mimarlik dis1 insanlarin géziinde her
sey mi yanlig imajin1 doguruyor. Yonetim halka hitap ettiginden kimse yanlighgin
farkinda olamiyor ne kadar miidahale ederseniz edin.

---ortamda bir¢ok aktor ve etkilerinin igindeyiz. Bir tarafta pliriizsiik ve kalite

beklentili bir sistem gelirken bir tarafta da alt 6l¢ekte karisik bir ortam var .ikisi
arasinda siirtiigme ortaminda ne olacak.gitgide ayrisacakmiyiz.degisecek mi.
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-sistemin esnekligi onemli bence. Sistem neyi dikte ederse halk onu aliyor. Bilingli
bir ortam sunuldugunda,bunun savasini mimarlar mi1 vericek, sistem mi bunu
yumusatarak onplana ¢ikarak bunu su anki mevcut durumu iyi goézlemlemek ve ne
yaparsak isin i¢ine girebilecegimizi gozlemlemek gerekiyor.egitim ne kadar kaliteli
olursa olsun ge¢mnisten gelen bilgiler ve sistemin bize sundugu olanaklar bunu
torpiiliiyor. 50 lerde Istanubul’da planlamayla pek ¢ok alan yerle bir oldu. bu siirece
mimarlar ne kadar dahil oldu ne kadar miidahale edildi.bunlardan da bisleyler
cikarmak lazim.

-egitim ne karda kaliteli olursa olsun ¢ikinca hepimiz ayni ortamla karsilacagiz. Bu
ortamin degismesi gerekiyor.

---degisecek mi ortam nasil doniisecek
- halkin zihniyeti degismeli. Bu zor tiirkiyede ama sunu da sorgulamali degisim neyle
sonuc¢lanacak.tamamen bat1 zihniyeti.....

---lstten gelenler ve alt degiskenler arasindaki durumdan en az zararla ¢ikabilmek
nasil olacak, bir sistem olusturabilecek miyiz.

-toplum bilinglenirse isimiz kolaylasir. Mimarlar savast vermiyor zaten. Baska
yonlerden de savas verilmeli. toplum sorgulama kapasitesine ulagmali. Toplumda
aile ve ilk 6gretimden baslayan bir egitim ve bilinglenme gerekli

-tiirkiye aslinda en cekirdekten baglayarak disa kapali bir toplum. Yeniliklere acik
olmayan bir toplum i¢in biseyleri degistiriyor olmak, bu sizin i¢in iyi de demek gibi
bisey, benimsemedikten sonra tepeden inme olacak, degisebilecegini
ongoérmilyorum. bizim topluma nasil adapte edilecegini bilmiyorum. Cok degisken
var toplumuzda, kiiltiir var, etnik koken, din...tek bir dogrunun bizim kiiltiiriimiize
verilebilecegini diisiinmiiyorum.zor bir toplumuz. Hem sosyal hem siyasi ¢ok acidan
ele elinmali.toplum asil blinglemeli.ama nasil?

-toplumda g6z boyama yetiyor , biling yok.

-nedeni egitim eksikligi mi, arastirmaci ruhumuzun olmamasi mi, mimarlik egitimi
bile ne kadar veriyor.

---bu ruh biling degistirilebilir mi

-ge¢ kalmis durumdayiz, tarih gevre bilinci yok ama nasil kazandirilir bilmiyorum.
mimarlar belki daha Onplanda, yonetici, karar merci olarak c¢alisip biling
kazandirabilir.

-siyaset konusunda daha aktif olmaliy1z.

---karalar1 kim veriyor ne kadar mimar var i¢inde mimarlar ne kadar mimar olarak
var? boyle mi devam edecek?

-toplumda ben her seyi anlarim diisiincesi var. ama isi ehline birakmak lazim.bu
biling kazandirilmali.

---siyasetle de§isen ortam var ve iist Ol¢ekte gelen standartlagsma siireci var. bu
durumda regeteler geligebilir mi gelismeli mi.

-mimarlik iktidarin etkisi altinda olmamali.her gelen iktidar yeni bir kimlik yaratma
telaginda, bunu da mimarlig1 kullanarak yapiyor. osmanli selguklu taklitleri gerici bir
yaklasim,ideolojik ara¢ olmamali.daha farkli bir yaklasim olmali

-siyasetin araci olarak kullanilmamali kullanilacaksa da bilingli olmali
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---kullanilacak belki ama Oyle bir sebeke ag1 kurup belki bir 6z yakalayacak,degisen
seyler o yola girip her sey bir anda oynayamayacagiz. Bunu nasil yapacagiz kuralarla
mi etik durumu nasil ayarlayacagiz.

-belki yarigmalarla, kamu yapilari mesela mutlaka yarismayla yapilmali,farkli bakis
acilar1 goriildiigiinde dogruyu bulmak kolay olabilir.tabi yarigma jlirilerinin ne kadar
adil oldugu da tartisilir .ama kiigiik adimlarla baska seylere ulagabiliriz. Toplumun
yapisini diisiinecek olursak biiylik bir doniisiim ¢ok gercekci degil bence daha kiiciik
adimlarla durumu ¢6zmeye ¢alisabiliriz.

-karar mercilerinde de mimarlarin olmasi gelisimi hizlandir gibi geliyor bana.

-ama mimarlik ortaminda {iiretim disiiniildiiglinde her sey mimarlar odasinin
blinyesinde gelisse ya da baska bir olusuma kanalize edilse, bu siire¢ daha rahat
atlatilabilir.bunu yapacak da bir sistem ama bunun bilincinde bir sistem olmali ama
rantin hep engelleyecegini diislinliyorum.mevcut yonetimin diislincesinin disinda
seyler tretilecek, kabul etmek istemeyeceklerdir.

---peki tam disinda olmasak hem mevcuta dahil olsak hem bu arada kalmis durumu
cozecek bir mekanizma kurabilir miyiz ne ¢ok asi ne ¢ok uyumlu..bdyle bir gecis
sistemi kurabilir miyiz

-belki olmas1 gereken bu

-ama bana pek gercekg¢i gelmiyor.

-sisteme dahil olup yayilmak daha akillica olacaktir bence.

---bunlar sanirim mimarhga 6zgli bir kaygi.¢iinkii biz bu kadar degisime agik
oldugumuz i¢in kaygilaniyoruz ama hep arada kaliyoruz. Birinin dedigi oluyor..ya
icindeyiz ya seyirciyiz.

-0zetleyecek olursak. Mimarlik toplumsal sosyal bir olgu.toplumla paralel onun
icinde toplum nasil degisirse mimarlik dyle ya da mimarlik nasil degisirse toplumda
Oyle degisiyor.bunu birlikte yapmaya ¢alismaliyiz.

-aslinda bir dongii ikisi de birbirine bagli.birbirini degistirebilir.

-madem toplum sunulan1 dogru saniyor. mimarlik bir seyleri topluma gosterirse
dogru yonde toplumu degistirip gelistirebilir.
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Ek B: I1.0dak Grup Calismasi (6gretim iiyeleri)

---mimarlik egitiminde bugiin yasanan degisimle ilgili.mimarlik egitim ortamini
hangi dinamiklerle tanimlarsiniz.

-okullarin kivami. 6rgiin bir egitim var. ilk akla gelen o.son zamanlarda okul diginda
egitim ¢ok konusuluyor.gorgii bilgi artirmak.ikinci ayak da o gibi.okul disindakileri
takip etmek.gilincel olup biten dnemli.modalar, trendler, orgiin egitime giremeyen
kismi. okul dis1 egitim aslinda ama daha kapsamli anlasilmasi1 gerekiyor yalniz stajlar
algilanmamali.

-geziler, farkli mimarlig1 gérmek.

-mimarlik egitimi i¢in yapr bazli diisliniilmesi olmamali. liseden gelen tanimin
kirilmasi lazim.kirilma disaridan beslenmelerle olacak.giincellik burada dahi oluyor.
mimarligin bir hayat kurma bi¢imi oldugunu anlatmak egitimde olmali.

-bina yapma isi olmadigini anlatmak .kolay anlatilmasi gerek ama vizyonu genis
ogrenciler daha kolay kapiyor.

-cok zor bisey bunu anlatmak zaten. ¢itanin ¢ok {ist oldugu bir yer.ama indirgemek
lazim.matematik fen egitimi almig bir grup icin kirilmay1 yasatmak lazim.

-sosyal alanlarda ¢ok okumadan farkli bakislar1 gelismeden geliyorlar. tasarim
egitiminde kodlar1 kirmak zor oluyor.

-ama anlaticiya naif yollarla indirmek diisiiyor.

-egitimciye ikna etme durumu ve tavri da gerektiriyor.

-disardaki beslenme sosyal ortam ve yapi iliskisini kurmak lazim.

-egitimin siiresi uzadik¢a kolaylasacak .

-iliski kurmak da gerekiyor dersler arasinda.

-derslerin birbiriyle iligkileri hi¢ yok. yapi1 bina rdlove. derse giren hoca ancak kendi
dersine hakim. siireklilik yok.

-derslerin isleyis b¢imi de 6nemli.hocanin bu iligkilerin hangilerini 6nplana ¢ikarmak
istedigi onemli. 6grencinin iligki kurma bi¢imini 6grenmesi 6nemli oldugu kadar
hocanin vizyonunun da tesvik etmesi, bu konuda desteklemesi gelistirmesi gerekiyor.
-ayn1 hocadan iist liste ders alan Ogrenci digerine hi¢ dahil olmadiysa tek yonli
gelisiyor. programlamanin siirekliligin 6nceden iyi planlanmasi gererkiyor.

-ortam bunu ¢ok destekliyor. Yildizda her sey bir biitiin ¢oziiliir ve diistintiliirdii.
Sadece tasarim ve geometri problemi degil ¢iinkii proje.ben proje 5 te bastan detay
istedim.

-0gretim kadrosunu da beslemiyor. biitlin bir kadroyla girilirse biz de besleniriz.geri
beslemeli bir siireg.

-sinifladik¢a bu geliyor. daha biitiinlesik bakilmali zaten.

---bugiin i¢in tanimladigimiz bu biitiinlesememe hep var miydi ge¢miste de ayni
miydi. Bugiin egitim ortam1 ve disindaki dinamiklerde ayrismaya neden oluyor mu.
-bilgi bir gii¢ iktidar meselesi. egitim ortam1 da bunu iyi kurumsallastirtyor. anabilim
dallar arasindaki gecirimsizlik okullarin birbirini tanimasi1 ya da tanimamasi. bilgi
iktidar tesis etmek icin kullanildigi ve bunu kullananlar da bunun bilincinde
olmadig stirece bu iliskileri kurmak Tiirkiye ortaminda beyhude. birka¢ okulda dahi
iyi egitim verildigi ve en 6nemli bilimdalinin bina bilgisi oldugu diisiiniiliiyorsa,
herkes kendi dersinin 6nemli oldugu diisiiniiliiyorsa bunun iistesinden gelinmesi
miimkiin degil. disaridan gelen bilgiyi de 6nemsemiyor. teorik diizeyde bir temel
sikint1 var.

-bilginin iktidar olmas1 dogru bisey ama gercekten sahip olan mi aliyor.
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-ama bunu nasil degerlendirecegiz.

-kisisel bilgisi degil 6grenciye verdigi bilgiyle oOlgiilebilir. 6grencilerin ne kadar
donanimli oldugu ile dlgiilebilir belki, buradaki iktidar bu. mesela gazi yapici, odti
tasarim tlizerine, ordaki iktidarlar belirli, 6grenci bunu bilip ona gore segmeli. birbiri
ile iliski kuramiyorsak boliimleri, boyle bir yontem ise yarayabilir. biz bilmiyorduk,
simdiler daha secerek geliyor.

-okul ortamlarinda bu kolay degil. bir durum iizerine uzlasma varsa ancak
olusabiliyor. Ama bu da tuhaf bisey. Ugur Tanyeli uzlagmasi mesela. Ama baska bir
fakiiltede uzlasilan biri degil. Kimin uzlasacagi da énemli.

---her ortamdaki iletisim giiclenince daha ¢ok haberdar oluyoruz. Dis etkenlerin
durumu daha mu belirgin hale geliyor. Mimarlik egitimini bu etkiliyor mu. Yerel ve
kiiresel olcekteki degisim gibi de baktigimizda egitimi bugiin farklilagtiran ne.
-Cengiz Bektas gelmisti sadece bize mesela. ben sadece onu mimarlik sanmistim.
Simdikiler sorguluyor.

-internet ve iletisim diinyas1 arasi, yayimlardan heryerden besleniyorlar. bir de bir
arada ¢alisma konusu 6nemli tek basina degil ekip ¢aligmasi artik gerekiyor sanirim.
trend buna gidiyor.

-geemiste de mimar miihendis vardi. sehirci mimarlar mimarlikta da i¢ mimarlik,
restoratorler kurumsallagmaya calisiyor. bugiin bu kadar etken varken hepsine hakim
olmak miimkiin degil.

---akreditasyon siireci nasil ilerliyor. Her seyi bilmesi gereken mimar ideali ile
bugiinkii durum arasinda bir paralellik var mi. Standartlagsma...

-secmeli derslerle aslinda ilgisine gore ilerleyebilir. her seyi bilen mimar fikri yok
bence.

-herseyden haberdar olmak gerekiyor bence.

-evet bilmeli ama bigeyi de en iyi bilmeli.

-aslinda se¢cmeli derslerin amaci da bu olmali.hangi konuda incelmek istedigi

-lisans siirecinde se¢cme zorunda kalinca diistinme zorunda kalacak.

-slirenin uzamas1 mantikli oluyor o zaman, se¢imlerini de yapacak, agirliklari
farklilasacak.

---se¢meli derslerin uygulamasi.

-mevcut kadrolarla, okullarin kivami degismedigi siirece kaliba uymus oluyor. Ilgi
alanlar1 zorunlu ve se¢meli dersler...elindeki malzemeyle baska tiirlii kek yapilmasi
zor. Her seyden biraz haberdar olmak gerek belki ama her seyden biraz feda
edebiliriz belki. Yap1 fiziginin hangi kanallar1 feda edilebilir ..hersey 40 sene Once
tarif edildi. Mimarlik kurami dersleri 40 sene Once yoktu.su ansa olmazsa olmazi
gibi.genel ceregeveyi biz ¢iziyoruz. Yeniden yapilandirabikiriz.

-0 zaman ders tanimi degismeli gerekiyor.

-herseyin c¢ercevesinin esnek olduguna ikna etmeliyiz kendimizi. Biraz ihtiyath
olmak lazim.giin degistikce ¢ergeve de degisiyor.

---kendi i¢imizde degiserek mi kendimizi bir noktaya gétiirecegiz, ya da en {istte
olmas1 gereken yiizey mi bizi kendisine ¢ekecek.aradaki gecis..

-biz ne kadar dirensek de her seyin c¢ergevesinin iktidarla ilgisi var.ve her seyin
cercevesini elimizde tutmaya caligsak da, giiniin kosullar1 bunu belirliyor. Tiirkiye
deki ve mimarlik ortaminin ruhu sen fark etmeden bunu sekillendiriyor.

-ornegin kuramsal altyapilar1 gormek, birbirine bagliyor.
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-su anda derslerin igeriginin degismesi biitlinlesmis bugiinkii nesil i¢in.hep var gibi
geliyor.trend olarak gérmiiyor.

-artik yapilarin kendi gerekgesini ortay koymsi i¢cin bagka mekanizmalarla ihtiyaci
var. Daha ¢ok seye ihtiyaci var. Olup biten her seyden haberdar olmak 6nemli.

---kendi dinamikleri kosullar1 belirliyor.mimarlik egitimi ile ilgili standarda gelme
hali bir yerde kendini tiiketecek mi, herkes ayni standartta eriyebilecek mi. Hem
ulusal hem kiiresel dlcekte.

-ya ¢ok acik sistemler doniisebilen sistemler kurmak ya da makine gibi iyi isleyen
sistemler kurmak lazim. arada kalmak ¢ok kotii sistem varmis gibi goriiniip de sistem
kuramamis olmak tehlikeli. Bunu yapamiyorsak elimizde kadro buna elvermiyorsa
olabildigince esnek olunmali. Durum neyi gerektiriyosa, i¢ine sizmasini saglayacak
esneklikte bir sistem olmali. Esneklikte kaos var gibi goriiniir ama sonug¢ bi yere
gider. Ya tam esnek ya kapali giiglii kuralli bir sistem kurulmali. Bugiin arada
kalmak kaos aslinda, o zaman yasama sansin yok.esneklik kaosmus gibi geliyor ama
asil kaos esnekligi diizen haline getirmeye ¢aligmak.

-esneklikte sonug¢ da esnek aslinda sonuclara tahammiil etmek gerekir.beklenti de
esnek olacak.

---ben arada kalma hali lizerine bisey kurmaya calisiyorum.iist dlgek alt Olcek
esneklik.bugiinii degerlendirme 6ngoriilerde bulunma. Araform {izerinden mimarlik
egitimi i¢in sistem Ongoriileri gelkistirebilir miyiz diye soruyorum.

-cok zor goziikiiyor. Bir ara tarafsiz olmak elzemdi, taraflilik subjektifti. Bu diinya
tarafsizlig1 pompaladi.sonra tarafsiz olarak hareket edilemedigi fark edildi.

Hem kendi fikrinin subjektif oldugunu kabul edceksin.hem de onu nesnel gibi lanse
edeceksin.evrensel bir ilkeden bahsettigini s6ylemek bugiin inadirict degil.biitiin olup
biteni kapsayacak genelleme miimkiin degil. Naif kalirisn. Her seyin spesifik duruma
0zgili oldugunu kabul etmek lazim. Peki o zaman hi¢ mi genelleme yapmayacagiz.
Subjektif oldugunu bileceksin ama bu sekilde de biitiin icinde var olacaksin. biitline
iliskin de fikrin olacak.

---biitiiniin resmi ¢izilmeye ¢alistyor. Eklentiler geliyor.

-bu pargalanmalara gidiyor. Bu boyle devam edecek gibi.

-0 anlik durum igin birsey sOylemek var artik.

-artik cok mimarlik okulu var dolayistyla daha ¢ok diisiiniiliiyor.

-tiketim toplumu olmanin getirisi iyi reklam iyi pazarlama su ekoldeyim su
hocalarlayim...education managerlarin ¢ikisi

-hem ilkelerinden taviz vermemek hem de bir biiyilk pazarlama stratejisi
iretmek.education managerlar bu ikisinin bir arada olup olamayacagini
tartisiyorlardir herhalde.daha c¢ok insan diisiindiigii i¢cin daha verimli, daha g¢ok
sorgulaniyor.

-hocaya gore okulunu tercih eden 6grenci bilinci gelisiyor. Ona gore segiyor.

-glinkut akin, bugiin uygulama vasat olmaya, sdylem de konformist olmaya mahkum
edildi diyor. uygulamayi ortalamanin istiine ¢ikarmaliyiz, sOylemi de diizenin
sOylemi olmaktan ¢ikarmaliyiz, sdylemin kuramdan farki zaten seni hizlica harekete
gecirmeyi saglar.20-30 yil once idealler i¢indeydik, bugiin okullar ¢ogalmadan bu
duruma gelseydik ¢ozemeyebilirdik. Ama bugiin say1 ve kanallar arttig1 i¢in ¢6zme
ihtimalimiz daha fazla.
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-cengiz.bektas, once konusarak kendimizi ifade etmeye ¢alisirdik, sonra konugmama
hali efendilige gecti dedi. Bilgisinden konusmuyora gegti. Su an da korkakliktan
konusamamaya bagladi. Reklami yapilan yapilar 6nplana ¢ikmaya basladi.
-konugsmamanin efendilik olma hali aslinda bir statiiko hali. 10 okul statiiko hali ve
sessizligini basaridan oldugunu zannediyorduk. Oysa onlarin da ¢ok problemi vardi
ama konusulmuyordu. Simdi konusulur tartisilir hale geldi.

-rekabet ortam1 olusunca, bilenler ortaya ¢ikinca, sayi1 artinca konusulmaya basladi.
-sessizlik hi¢bir zaman efendilik degildi bence, sinirlart koruma, cesaretsizliktendi,
statiikoyu korumak, bugiiniin ortamu statiikoya tahammiil etmiyor. ¢ok seslilik varmis
gibi gorlinliyo ama buna kars1 toleranshi olmaliy1z, yoksa statiikoya, efendilikten
oldugunu sandigimiz sessizlige mahkum olacagiz.. Deneyimli insan giivenli bir alan
ister. Cokseslilik onun i¢in giivensiz, kaos gibi gelir hep.
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Ek C: 111.0dak Grup Calismasi (6gretim tiyeleri)

------ Mimarlik egitim ortamini1 hangi dinamiklerle tanimlarsiniz. Neleri igeri aliyor.
-0zgiirliik. Hem yabanci okullardaki mimarlarin, hem 6grencilerin yaraticilik farki
disiintildiiginde, kendini tanima ve ortaya koyma adina farklhilik Ozgiirliikte
oldugunu diisiiniiyorum. Bizim ortamlarimizda ¢ok kisitli. Gordiiklerinin 6tesinde bir
yaratict durum gelismesi lazim.medya bunu saghyor.fikrin aciksa iyi araglar ama
degilse ise yaramiyor.

-ben bu 6zgiir olamama halinin egitim sisteminden basladigini diisiiniiyorum. ilk ve
orta Ogretimden baglayarak insanlar1 kisitlayan bir sistem var. Daha kokli bir
degisiklik yapilmali.

-biliylik iiniversitelerde Ogrencilerin hareketi daha genis. Kayseride 6grenci bir
diisiince bicimi gelistirmek zorunda hissetmiyor kendini.

-biraz ters olacak ama. Istanbul’da okullar &zgiir ama sistem hepsini tektiplestirmeye
calistyor. Sistemin disinda kalmig tamamen Ozgiirlik olamayacak bence. Herkes
oyunu oynuyor ama farkli rollerde.

------ aynilastirma, standartlastirma ile ne Ol¢iide saglayacak.farkliliklar korunacak
mi. Kalite dlgiilebilir mi.

-tiim derslerin adi1 ayni bile olsa standartlasma miimkiin degil bence. Ayni dersi
herkes farkli sekilde anlatir. Ayni1 olmasit miimkiin degil. Heryerde ondan olsun
bundan olsun olmaz. Mimarlik okullarinda her ders var zaten.Standardizasyonun
belki ¢ok zarar1 yok ama mimarlikta olmast ¢ok zor. Yorumun &zgiirce olmasini
istiyoruz ama biz bunu kisitlarsak nasil olacak. Daha iist bakisla programlanmasi
gerekir ama mutlaka esnek olmasi gerekir. Bazi alt bagliklarin olmasi kotii gelmiyor
ama diretir gibi yaparsan benimsemeyi azaltiyor. Ogrenci de benimsemiyor.
-esnekligi standartlastirmak iyi olabilir. Ayni igerikte iki hocanin da anlatimi ayni
olmaz. O yiizden ise yaramiyor.

-ama kim anlatirsa anlatsin bu basliklar altinda iyi anlatacaktir, dersi yeterli verire
glivenmen gerekiyor.

-standartlagma kotii sonuglar olunca yapilan bisey gibi. mobbig te standartlagmay1
oneriyolar ama nasil olabilecegini sdyleyemediler. Utopik bisey.

-standartlasma teknik bir ¢oziim gibi.kagit stiinde faydali gibi, farabi de kolay
esleme saglamak mesela. Ama standartlagtirma gerekli mi. Belli okullarin hangi
ozellikleri oldugu belliydi.

-standartlasma c¢ok gerekli degil bence. Baz1 kodlar verilir ama alt1 tiniversitelere
gore doldurulur. Ornegin Odtu ile Yiiz yilin kadrosu ayni olamayacagindan dersin
ad1 isterse ayni olsun i¢i doldurulamaz. Yapi laboratuar1 bizde yok mesela. Belli bir
kodlamayla ¢éziilebilir. Ust basliklarin altin1 her iiniversite kendine gére doldurabilir.

------ bir yandan da istemesek de dahil oldugumuz bir siire¢ var. YOK kararlari
dayatmalar. Mimarlik okullar1 buna nasil reaksiyon gosterecek, durusumuz ne
olacak.

-itiraz da kabul de ¢6ziim degil ama karsiliginda birsey iiretmek lazim.kabullenen
kabullenir ama kabullenmeyen her fakiilte kendi 6nerisini gelistirebilir.

-insanlar mimarlik meslegini saymiyor aslinda.tip fakiiltesi bunu ¢ok Onemsemez
mesela.mimarlik mesleginin anlasilma diizeyi sorun. Ama odtu hep ayni 6grenciyi
aliyor. Universitenin giicii aslinda. Biz gdsteremiyoruz. Mimarlar kendi kendine
seviyeyi disiiriiyorlar .tiim &grencileri idealist olmay1 saglayabilerek mezun etsek
keske. Ustten gelene kars1 tepkiler noktasal olur. Gegerli sebeplerimiz var ama.
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-mimari egitim sistemi bir alternatif olusturdugu zaman giic kazanabilir. giindelik
hayattaki bakis acis1 degisirse ve bunu mimarlik egitiminden kaynaklandigi
anlasilirsa, o zaman bir giicii olur. Mimarlik giicli eline gecirdigi i¢in o zaman
olumsuz duruma diisiiyor.

-------- bu arada bir siirtligme alan1 var. Bu noktada durarak aradurum ile ilgili ne
diistiniiriiz. Ustten gelen kararlar ve toplumun kendi dinamikleri arasinda.

-tim meslek dallar1 i¢in bu var aslinda, sayiy1 arttirip kaliteyi diistirlip, diplomast
olan yetkin ama etkin olmayan insanlar yetistirmek. Sadece mimarligin da egitimin
de derdi degil aslinda.

-kanal projesi ile ilgili programda, sbp mimar ve ¢evreci vardi. Herkes gerekgelerini
sayd1 ama mimar gerekgelerini 1yi agiklayamadi, net seyler sdyleyemedigi i¢in etkili
olmadi. Topluma ulagsmadi dediler. Giindelik yasamla en ilgili olabilecek olan
disiplin mimarlikken su an kendini ¢ekmis durumda. 1920 iitopik projelerden
bahsetti mesela kimse tepki vermedi

-Mimarlik goreceli, standartlarimiz kriterlerimiz yok, mimari proje lerde bile boyle.
Diger meslekler prensiplere, keskin kriterlere dokebiliyor, biz yapamiyoruz.
Ifadelendirmek zor bunu mimarlikta. Egitimde de bunu veremiyoruz, mezun
olduktan sonra da yapamiyoruz.

-eger kendi i¢inde tutarliysa, begenmiyorsak da ona deger verme zaafligimiz var. bu
yluzden dogrular ve yanliglar kisisel gibi goriiniiyor, mimar bdyle bir tartismada
korkar, Oyle iyi tasarlanmig olabilir ki, yanlis gorsek de onaylamasak da itiraz
edemeyebiliriz.

-¢evre mithendislerinin nedenleriyle sonuglar1 anlasilir ama 6rn toki ile ilgili bir¢ok
sey yazip ¢iziyoruz ama toplumun beklentileri o kadar farkli ki, bircok insan i¢in
harika birsey.o zaman soylediklerimiz siz de hicbisey begenmiyorsunuza geliyor.
Uzun vadede ne problemler ¢ikarabilecegini maddi problemler yasayan insanlara
anlatamamaya basliyoruz. Kendimize bile anlatamiyoruz, oralarda yasiyoruz
clinkii.6grenci bloklar1 proje olarak o6rnek aliyor ¢iinkii memnun. Biz de bunu
yapabiliyoruz, ¢iinkii bazi gercek sebepleri var. biz hep iistten bakiyoruz.

-mobbig de Ornegin. Yok ten deSismesi gerek dedi birisi, herkes sasirdi tartisma
alnimiz o diye. Tabii ki oydu, bir siire sonra herkes dostlar aligveriste gorsiin haline
gecmis. Asil sorunu gérmemek icin kendi i¢inde bir dongii olusmus ama sonug¢ yok
clinkii senin asil bilylik ¢emberle iliskin yok. Bu da olumsuz duruma gelmis
oldugumuzu gosteriyor.

-bu iistten gelme alttan tiireme o kadar kiigiiltiicii buldugumuz seyler ki. Mesela ben
derste imar planindan bahsetmeyi hicap sayarim. Kurallarin bilmeyen kisiler igin
yapildiginmi diislintirim, mimarligin kendi kurallar1 olmali, mimarligin kuralarindan
feda edemeyesin diye imar mevzuati oldugunu diisiinliriim. Standartlastirma o
ylizden mimarlig: kiigiiltiicii geliyor. Standart mimar dedigimiz ne ki zaten olur mu.
Onu niye veremiyoruz egitimde de baskasi bize hayir bunu standart yap diyor,
birseyi basaramiyoruz eksik yapiyoruz. bunlar kapansin diye yapmak kiigiiltiicii
geliyor bana.

-standartlasmanin sanattan uzaklagsmaktan kaynaklandigini diisiiniiyorum. Basta
dedigimiz dinamiklerden en 6nemlisinin sanat oldugunu diisliniiyorum. mimarlik
teknige yakin dursa da egitimde sanat ¢ok az yer kapliyor.

-standart mimar teknikle ilgilenen biri olmaya gidiyor.

-serbest el cizimden, vizyona, fotografa pek cok dal.mobbig te baska alanlardan
Ogrencilerin ders alabilmesi giindeme gelmisti.bence ¢ok olumlu.
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-MIAK a da haksizlik etmeyelim. Genis kapsamli diisiiniiliiyor. Kriterler genis
kapsamli, diisiinen elestiren insan olmas1 geregi, ve sanatla iligkisi genis alinmis ve
onemli aslinda.

-se¢meli ders kotast 25 esnekli saglaniyor mu. Onlar isimlerini koymuyor okullar
belirliyor.

-evet aslinda miak 1n kriterleri yok ten ¢cok daha basarili.

-hangi tiniversiteden mezun olursa olsun prototip mimarlar ¢ikiyor, biiyiikk ¢ogunlugu
tektiplesmis.

-0zglrlilk adma se¢meli derslerin artmasi olumlu ama zorunlulardan kirpilmamali.
Bizim gevremizdeki hoca ve dgrenci tipi igin sdyliiyorum. Ogrenci bilingli olsa tiim
dersler segmeli bile olabilir. Insan kendini tamdi81, neyi yapabileceginin dnceden
kestirdigi durumlar i¢in daha anlaml.

----- AB de bir diizenin tstiine kuruluyor. Bizde kurumlar heniiz olgunlasmadan baz
dersleri segmeli yapalim denirse, topal kaliyor.

-bunun sonu tiim dersleri ben vereyime vartyor. Bir giivensizlik ortami var. kisisel
bir asama aslinda bu mevkiye gelen herkesi oldugu gibi kabul etmek glivenmek,
yapabilecegine gore diisiinmek gerekiyor.

-secmeli derslerin artmasi1 bana Ogrenciye daha fazla misyon yiikleme halini
cagristirtyor. Ogrencinin farkli profillerde mezun olabilmesi lazim.

-ama bunun i¢in 6nce mimarlik meslek yasasinin degismesi gerekiyor. “standart
mimar” 1 destekleyen bir yasa var, bu degismeden ne kadar egitimi ¢esitlendirsek de
disarida yine ayn1 kaliba girmek zorunda kaliyor.

-bundan 6nce 6grencinin ben bunu bilmiyorum diyebilecek bilince gelmesi gerekir.
Bilmedigini bilmeyince insan standartlara hak verir duruma gelmeye bagliyoruz.
-restorator mimarlar restorasyon yapabilir yasast bile yokken, kim bilmiyorum ben
yapmayim der...bilenden ¢ok bilmeyen yapiyor. Mezun olunca para isin i¢ine girdigi
anda, is degisiyor. Ancak yasalarla sinirlandirilabilir.

- alanlar1 ayristirmak da gii¢ aslinda mimarlik egitiminde

-temeli herkes alacak, tasarim egitimini, sonra ayrisacak.

-ama mimarlik &grencisine minimumda ne G&gretebilirizde uzlasamiyoruz ya.
Mimarlhig1 ogretmek miimkiin olmadig1 icin elesek arastirmayi, cevre bilincini
ogretelim birakalim a kadar diiser. dogrular dizisi yok.6gretilecek sey o kadar az ki.
Ancak biling Ogretilebiliyor. Standartlarim o kadar diistii. O ylizden mimarlik
egitiminde standartlar zor. Standart mimar tanimlamak, standartlar1 denetlemek zor.
Ogretim elemanlarmi bile sen yanlis anlatiyorsun diye birbirini elestirmesi zor.
Kontrol altina almak gerekli mi diye tartisabiliriz aslinda. Aslinda c¢esit gesit egitim
verilsin dgrenci iistiinii kapatsin ideali bu belki. Ama 6grenci liseden sonra {ist lise
gibi geldigi icin, biling 4. sinifa kadar olusmuyor.

----- aslinda oOnceden gelen zayif, mimarlik egitiminde yilikleme, ¢ikinca hayal
kiriklig1 yaratan ortam arasinda 6grenci. Hep bu sismis egitim alanini nasil iyi bir
hale getiririze iligkin bir ¢aba var ama aslinda tam bu Oncesi ve sonrasi ile iligkiyi
kurmak daha oOnemli belki. Mesleki denetim yasast mesela, mimarlar odasi
denetleyecek ama nasil olacagina iliskin tarif yok. Kilit noktalarindan birisi orasi
olacak bence.

-ortadgretime de o kadar onem verilmeli dogru. Kendini tanimak adina egitim.
Insanlar bunu dert etmiyorlar bile. Lise 2 ye geldiginde 3 yon var. ya fen ya sosyal ya
dil. Lisedeki hocalar dili se¢sin diye yalvariyor. Bu ¢ocuklarimn dil istemedigini degil,
kiymet verilmedigini gosteriyor.
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----Tiirkiye ye 6zgii sorunlar lizerine diisiinmek gerekiyor bence.

-mezun olduklarinda geginecek para kazanacaklarina iliskin inang¢ yok. Umut yok.
-bizim okulda bile ne istiyorlarsa hemen yapip bitirelim, ¢ilemizi ¢ekip ¢ikip
naparsak yapalim diye bakiyorlar. ¢ok azi bilingli. Bu bir firsat kendimi gelistireyim
diyen ¢ok az.

-bilinglenme olmuyor bence rol yapiyorlar. Sisteme gore bir tiir taktik gelistiriyorlar.
Tersten bakinca bizim elimizin kuvvetli olmasi lazim aslinda. bizim disimizda bir
sistem var, sOylediklerimizle ¢elisince 6grenci bunu hemen anliyor.

-dgrencideki ruh hali anadolu iiniversitesinden kaynaklaniyor. Universite hocasina
giivenmiyor. Puanina bakiyor. Son yillarda ¢ok sayida acilan mimarlik fakdiltesi de
bunu destekler duruma geldi. Her yerden mezun olunca mimar oluyor.

-aslinda daha c¢ok donanimla piyasaya ¢ikinca daha mutsuz oluyor, daha az para
kazanabiliyor. Onlarin istedigini vermiyor ¢ikinca.

-biiylik sehirde mimarlik ortamu ¢ok farkli. Mimarlik gorgiisii ¢ok fark ediyor sehre
gore. Ogrencilerin inancinmi kirtyor. Her yerden mezun mimar ayni oluyor, piyasaya
¢ikinca bir farkim yok diye umutsuzluga diistiyor.

-0 bilince ermis 6grenciler de ayni diizene daliyor. Daha zorlaniyorlar, istemedigi
elestirdigi igler yapmak zorunda kaliyor.

-mimarlar isterse bu diizen degisir, bunu gérmeleri lazim. Cok c¢aba sarf etmeleri
gerekir ama bunu kendilerinin degistirebilecegini bilmeliler. Ogrencinin bu giicle
egitilmesi lazim. Piyasa sartlarina gore degil.

-bunun bahanesi halk miisteri boyle istiyor oluyor. Ama bu da degistirilebilir bence.
-tabiki bir miktar egileceksin ama citayr hep yukar1 koymak gerekiyor. Bu sartlar
icinde de iyl proje yapilabilirligini gostermek gerekiyor. Projenin konusunu
segemeyiz ama geleni nitelikli yapmaliyiz, kaliteden taviz verilmemeli. Meslek etigi
ile ilgili olmali, ideolojik olmamal1 geri cevirisler. Miisteri talebini kaliteden taviz
vermeden yapmaya c¢alismak lazim. Senin onun istediginden daha iyi
diizenleyebilecegini gdrmesi lazim. Benim isim bu demek gerek. Ogrenciye bunu
veremiyoruz. Piyasada miisteri ne derse yapilir zannediliyor.

-¢ok ayak uydurmak da yanlis yok saymak da bence.

-lisansta baz1 kavramlar az konusuluyor bence, yiiksek lisans ve doktorada
konusuluyor. Biraz diisiindiirmeye sevk etmek gerekiyor lisansta. Ogrenci tokinin
sorunlarinin farkinda degil mesela.

-0grenci her seyin tekrar tekrar tasarlanabilir oldugunu bilmeli

-kimse yasadig1 yeri bile tekrar diizenleyim demiyor. Kotli olanin farkinda degil,
sorgulama yok. Toplumsal problemimiz. Aile yapisina, iiniversite oncesi egitime
bagl.

----- bu ortamda derin bir yirtik olusacagini diisiiyorum.
-forumda bile mimarligin semp ¢ok farkli. Tam bir dogru yok. Herkes denedigini
uyguladigini anlatti, baska bir boliimde bunu goremeyiz. Cesitlilik 1yi birsey aslinda.

------- cesitlilikle birlikte varolan egitim sisteminde hepimiz ayni egitimi yapalim
garip oluyor.

-bu ideal olanla ger¢ek olan arasindaki farkliliktan kaynaklaniyor.

-belli baz1 seylerde standartlasma iyi olabilir gibi geliyor bana. Mimar olunca kotii
bina yapmamay1 standartlagtirmak mesela.

-imar yasalar1 bile o niyetle ¢ikarilmis olabilir ama bagka birseye dontligmiis olabilir.
Meslek yasasi ile de benzer seyi, standartlasmay1 saglamaya c¢alisirsan ayni yola
gitmeye baslayabilir. Kordiigiim bir konu.
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-miak 1n krtierleri ¢ok kisitlayict degil ama ilkelerin de onlarn istedigi seyi
yapmayacagini diisiniiyorum. Esnekler ¢linkii. Esnek olmadan sistemi kuramiyoruz,
kurunca da kendimizi 6zgilir hissetmiyoruz. Standardi saglamayacak bence ¢iinkii
esnek....bence standartlastirma iginden vazge¢cmeliyiz. Maddeleri herkes ben bunu
yapiyorum diyebilecegi kadar esnek. Ekollerin kaybolmasina sebep oluyoruz. Okul
say1st fazla her biri olmaz mesela ama ana 3-4 okulun ekollerine bagl gelisebilirdi.
Bir diisiince ortami olusurdu bdylece.

-su anda ekollesme miimkiin degil bence 6nceden daha az sayida akademisyen vardi.
Titre gore belirlenecegi i¢in, bu ¢oklu ortamda kimse kimsenin ekolunu kabul etmez.
-kuvvetli kisiler, gruplar olabilir.

-okul ¢apinda olur bence. Cok boliim var. herkes kendi aklini begeniyor.

-Avrupa ile Amerika ortak olacak, memleket i¢inde akreditasyon Bunlari1 saglamak
icin egitime yonelik ekol ihtimali sifir zaten.

-ekol olan kisi zaten, kurum degil.

-kisiler aktivist olsa, dergi ¢ikarmak, uygulama yapmak vs. ama insanlar bir araya
gelmekten cekiniyor.

-okullarin tutumlar1 da garip. asistan alinirken bile les, {ids gibi sinavlara bakiliyor.
Onceden eksik alanlarinda calisacak kisilere gére alirlarmis okullar. Birbirimizle
ilgimiz bile yok.

-okullarin kendi kadrolarinin olusmasina engel olacak bir merkezi sistem getirilmeye
calisiliyor zaten.
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Ek D: 1V.Odak Grup Calismasi (6gretim tiyeleri)

---Mimarlik ortamini egitimi de igererek hangi dinamiklerle tanimlarsiniz.

-tilketim ve likks tiiketim olarak bakiyorum. Literatiirde medyada takip edilen
mimarlik ortamu liikks tiiketime giriyor gibi. Sunulan mimarlik liiks tiiketim tarafindan
kortikleniyor bence.

-ben bunun 6nemli bir kanal oldugunu diisiiniiyorum.21. yiizyil bu kanalda gidecek
gibi gorlinliyor ama ben tam Oyle oldugunu diisiinmiiyorum. Mimarlig1 besleyen her
sey oldugunu diisiiniiyorum, oncelikle insandan basliyor tabi, yapili ¢evresi, kiiltiirt,
malzeme, gibi her seyi kapsiyor.

-ama bu her zaman bodyleydi. Bunu da bdyle anlatiyoruz. Bugiin sunulma bigimi bu
hale geldigi i¢in.

-her tiir yap1 icin soyleyebilecek miyiz. Tiirkiye deki yapi tretiminin % 60 1
konutlardan geliyor. %50 si vasat konutlar. Mimarligin ¢ogu vasat iiretim su an
zaten.

-gergekten lizerine konusulan, tartismaya deger buldugumuz yapr iiretiminden
bahsediyorum zaten. 6rnegin toki konutlarin1 bugiinkii mimarlik iiretiminin neresine
koyacagiz mesela.

-Ingiltere ve Amerika daki mimarlik {iretimi ¢ok farkli. Konutu 6rnegin bir gelisim
projesinin parcasi olarak ele aliyorlar. Bizim gibi yapmiyorlar. Baglamma da
oturtmak gerekiyor. Diinya genelinde mimarlik nereye gidiyor dersek, teknolojinin
gelistigi tlkeler itici gii¢ ise, biz mimar olarak ¢ok gerisindeyiz. zaha hadid in
yaninda kac¢ kisi calisma firsat1 bulur. Arolatin yaninda kag¢ kisi. mezun ettigimiz
mimarlarin ylizde kag¢1 béyle olanaklar bulabiliyor.

-sirf tiikketim degil de sermaye odakli oldugunu ve ticarilestigini diistiniiyorum. Liiks
olsun ya da olmasin yine sermaye ve isverenin tiim ortami yonlendirdigini
diisiinliyorum. 6zel sektoriin elinde oldugu i¢in mimarlar tizerindeki giiclinii ¢ok
artirmis durumda. Nitelik tlizerinden degil de sermaye ve iliskiler iizerinden
degerlendiriyor. Foster i dubai de cok proje yapmasi biraz da iligkilerinden
kaynaklaniyor. Niteligi olanlar davet ediliyordu. Simdi say1 ¢ok, daha ¢ok iliskiler
onplanda.

---bu ortamdaki degisiklik mimarlik ortamindaki kaliteyi etkiyor mu. Bunun egitime
yansimasi ne oluyor. Mimarlik egitiminde degisim var mi1. Ortamla etkilesimi nasil.
-mimarlik egitimine yansimiyor bence.egitim teknoloji ve anlayisin hep gerisinden
gidiyor. 4 yillik egitim de o kadar kapsayici olmayabilir. Siire uzamali. Kaliteyi
artirmak i¢in mekansal nitelikten de s6z etmek gerekir. Bunun i¢in profesyonel
kadrolarin olusmas1 lazim.

-Tiirkiye de 5-10 biirodan bahsedebiliriz kaliteli is baglaminda. Sadece liretimin
kalitesini takip etmekle degil egitimin de kendine ait bir altyapis1 var. Osym sorunlari
bile bizim sorunumuzla ilintili.

-benim donemimde fonksiyonalist olmak, mekan maliyetini iyi yapmak Onemli
sayilirdi. Ama artik nasil olsa olur elemanlar olanaklar bakiliyor. Tiirkiye
darbogazlarin1 biraz agsmisg, diinya pazarinin ig¢ine girmis, hersey rahat kullanilabilir
ve pazarlanabilir hale gelmis. Bugiin ufku agmaya yonelik ¢alisiliyor.

-bu zamanin sartlariyla degerlendirmek gerekiyor. Teknolojiyle paralel bir mimarlik
gelisimi ¢ok yok gibi.ama bizi bizden sonraki kusaklar degerlendirecek bence.

-ama artik egitimdeki bilgileri giincellemek lazim.hersey artik ulasilabilir durumda
su an.ama egitimde bundan uzaktayiz.
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-higbirsey ulasilmaz ve sasirtici degil. mimarlik yenilik ve sasirticilik ilizerine ama
bugiin ne liretseniz sasirtict olmuyor.

-ama hala tiretim kalitesi agisindan ¢ok gerideyiz. Baska alanlarda teknolojiyi takip
ediyoruz ama mimarlikta geg¢ giriyor, egitime daha da geg giriyor.

-mimarlik egitimi takip etmeli mi diye sorgulamaliyiz. Egitimde bir pencere agiliyor,
bakis acis1 kazandiriliyor. aslinda temel dinamikleri verilince, her gelisime gore
kendini adapte edebilecek donanimda olmal1 zaten birey. saglam bir altyap1 ve bakis
acis1 gelistirirse birey, kendini stirekli yenileyecektir.

-fakat yontemi de gelistirmek ve pencere agacak altyapiya ulastirmak lazim.
Besleyici mekanizmalarin derse katilmasi lazim. Workshop gibi, geziler gibi,
konferanslar....lstelik farkli disiplinlerde.

---mimarlik egitiminde degismezler ve degisenler var mi1?

-mimarlhigin kendisi degistigi icin egitim de degisiyor. Mimarlik dénemin ruhunu
yansitmis bir s6z hakki olmus. Bugiiniin de bir kimligi var aslinda. Mimarlik ortami
da hizla degisiyor. Bizleri de etkiliyor, egitim iginde verdigimiz ve tartistigimiz
ornekler degisiyor. Simdi yerle iliski daha ¢ok tartisiliyor mesela. Kimlik kavrami
one ciktyor bugiin. Tagradaki fakiilteyiz, kendimiz ¢aba i¢indeyiz, ama s6ylemlerden
uzak degiliz.

---kiiresellesmeyle gelen bir aynilasma var st Olcekte, alt Olgekte de kendi
diirtiileriyle degismeye calisan mimarlik arasinda nasil bir paralellik, zitlik var....

-bir dayatma, model ve tiplesme egilimi var.

-aslinda egitimin yapmaya ve sOylemeye calistigi, kiiresellesme sdyleminden, su
andaki uygulamalardan daha ilerde.

-egitimle is ortami ¢ok ayrismis durumda bundan kaynaklaniyor. Teknolojinin ¢ok
gerisinde belki ama nitelik olarak, hassasiyet olarak nitelik olarak ¢ok ileri diizeyde.
Bir tarafta ideal bir ortam var, bir yandan da is ortaminda yol ayrimina giren insan
var, hassasiyeti olanlar biraz bakip akademiye geri kagiyor zaten, ¢ogu carka giriyor,
az kismi da miicadeleye basliyor. Yonetimle ugrasmak, iyi olani kabul ettirmesi ve
yonlendirici olmasi gerekir, gii¢lii olmali.

-Tiirkiye de mimarin hiikmii kalmadi bence.

-artik projesi i¢in karsisinda iletisim kurdugu igverene karst daha savunmasiz.

-yine de idealimiz koruyup giiclii olmaliy1z. Belki herkesin giicii yetmeyecek ama en
azindan haberdar olmali, farkinda olmali.

-stajlarin egitim siirecinin i¢ine yayilmasi bence iy1 olur. Yaz ile kisith kalmadan,
doneme yayilan bir ¢calisma programi olmali.

-mimarlik egitimi sonucu aldig1 her seyi uygulayabilecegi ve maddi gelir elde
edebilecegi uygulama alanlari da egitime katilmali. 2 sene uygulama yili.tiptaki
ogrenci her servisi dolagiyor. Mimarlik 6grencisine bunu saglayacak bir calisma
ortaminin saglanmasi lazim.

----standartlagsmaya egitimin ihtiyacit var m1, biz kendi kendimizi doniistiirmeyiz.
-kisith bir stirede bir meslegi 6gretmeye calisiyoruz. Serbestlik ¢ok saglanamaz gibi.
Sadece kanallar agilabilir, esneklik saglanabilir, asgari baz1 seyler verilmeli, egitimin
kendisi o sinirlar1 koymali, oradan baska agilimlara gitmek gerekir.

-standartlasmaya gidilmemeli diye diislinliyorum. Gordiigimiiz seyin disina ¢ikmaya
calisacagiz. Mimarlik egitiminin bulundugu ¢evreden beslenmeli diye diisiiniiyorum.
Yakin fiziksel ¢evremizde projeler iiretiyoruz, standartlasma bunu yok edebilir.
Standart tiim diinyaya hitap edecek dedigimiz anda biiylik bir altyapiyr yok
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sayacagiz. lyiye giden bir sistem degil bence. Farklilasmalarin iyi oldugunu
diisiiniiyorum. 6zgiin projeler boyle ¢ikar bence.

-temel tasarim bile her okul farkli verir. Konstrilksiyon réléve dersinde temel
mekanizmalar anlatilacak, ornekleri degisebilir. Yaraticiligi tesvik edecek sekilde
yonlendirirsek, o kadar cesitlenir. YOk simdi herkesi standarda sokmaya calisiyor,
asgari her okulun bir tarzi olur, ekolii olur.

-hep bir takim kriterlere uymaya calisiyoruz. Renklerin ¢esitliliklerin olmasi
gerektigini diisiiniiyoruz, ama bir yandan da zorluyoruz, ab kriterleri miak kriterleri
25 se¢meli....bunlar renkleri grilestiren seyler.

-igeriklere bu kadar miidahale edilmesini dogru bulmuyorum. tasarim egitimi i¢in
sistem belki onerilir ama igerige miidahale uygun degil bence.

-egitim sistemi degisti. Babalarimiz hangi bolimde okumayi istiyorlarsa orayi
secerdi ve bu ekol olmay1 desteklerdi. Puan sistemi ile nereye gidersen gidiyorsun.
Sorun buralardan bagliyor. Birbirimize uymaya c¢alisiyoruz, Ogrenci degisim
programlarinda uyum saglanamiyor, workshoplara yurtdisi iiniveristeleri not veriyor,
bizde heniiz yok, icine giriyoruz istemeden bu sistemin ama savundugumuz sey
rengimiz olsun. Hem dogru ama her birimiz mezun oldugumuz okulun rengini
tasimak istiyoruz, burasi i¢in ¢ok da Ozgiin bir rengimiz yok. Birey olarak da
egitimde de 6zgiin olmak istiyoruz. —su an ekoller yok zaten. Farabiyi erasmusu
overken ¢ok rengimiz olsunu ne kadar basaririz bilmiyorum.

-fazla Ozglirligin  de iyi gelemeyecegini disiiniiyorum. Birbirimizi bile
elestiremiyoruz. Bazi seylere ¢cok deneysel bakmanin da tehlikeli bir tarafi var bence.
-zaten bagarmak da miimkiin degil gibi. Bireysel ¢abalarla, o dersin iginde, o dersi
alan 6grenci ile yiiriitiilebiliyor. Ekol olmak i¢in kadronun kurucu tyelerin bauhaus
gibi uzlagsmis olmas1 gerekir. Su an O0yle bisey hocalar1 alirken de 6grenciyi alirken
de miimkiin degil.

-standartla ilgili, asgarinin sinirin1 tam koyamiyorum ama bir yandan da Tiirkiye de
ipin ucu kagiyor. herkes her seyi yapabilir gibi bakiliyor, denetim mekanizmasi nasil
olacak.4 senede her sey olmaz gibi geliyor bana.

-bahsettigimiz bu yapilagsma i¢inde denetim mekanizmasi tam olmaz gibi. Mimarin
egosu giriyor devreye. Egitmen de mimarda da var bu ego. Projemin sonucunu
elestirebilecek diizeyde degil gibi goriince karsi tarafi tartisma platformu o yiizden
olugsmuyor. Herkes kendi bildigini okumak istiyor.

-demek ki geri doniisiin olmas1 gerekiyor. Istatistik de 6lgmeye yeterli degil de.
Ogrenci ve hocay1 birlestiren, geri doniislii bir sistem yok, ders veriliyor bitiyor orda.
bir katiligimiz var aslinda.

-kagak giiresmek gibi. Hem o standartlasmanin sundugu imkanlardan yararlanmak
istiyoruz hem de 6zgiin kalalim istiyoruz. Bunu basarmak zor geliyor bana, onun i¢in
en fazla derslerin i¢inde kii¢iik manevralar yapiyoruz.

---bu ara durumun etkileri ve yansimalari ne olacak.

-kurumdaki herkesin bunu dert ediyor olmasi lazim. standartlagmayr mu yerel
degerleri kaybetmeyi mi dert ediyor. Burada bile uzlagsmak zor. Fazla degismeyecek
bence bu durum.

-farkliligimiz var ortaya koyalim diye diisiiniilecek birsey degil. farklilik varsa
kendiliginden ortaya cikar zaten.

-zor bir soru ve umutsuzum ben. Almanya, Fransa 6rnegin mimarlik yaptiklarinda
hem kazanacak hem de mesleki etiki sergileyebilecek ortamlari var. dolayisiyla
egitimde de kalite beklentisi yiiksek. bizde de ne kadar tiniversite agilirsa o kadar iyi,
gecirme dayatmalari, aflar gibi farkli hastaliklarimiz var.
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-sorun 4 yilin ¢ergevesinin ¢ok disinda aslinda.

-iyi bir egitimle mimarlik bir ucundan yakalanabilir. Tiirkiye olarak gelisememek
gibi bir sikintimiz var. Kiiltiirel boyutu var, idari boyutu var, ekonomi boyutu var.
-standartlasmaya kars1 koyamiyoruz, dgrenci secerek gelemiyor, okullarin egitim
seklini bilip ben bdyle mimarlik 6grenmek istiyorum diye gelemiyor ama bu iletisim
ortaminda dgrenciyi istedigimiz gibi yonetmek de zor bence.

-post modern ile her sey her renk mubah. Karma. Hizli da bir degisim var. keske biz
de o boyutta ugrasiyor olsaydik. En hantal gelisen kurumlar, hukuk, mimarlik.
Gelismeler ¢ok zor yansiyor.

-iletisim ortam1 i¢inde ekol olmak gii¢, kiiciik iiniversitelerin kendi tavirlart olabilir
ama mesele zaten bu standartlar1 bile bizim belirlemiyor olmamiz. Tiirkiye kosullar
i¢inde belirlenmiyor. Ust yorum. AB ye uymaya calistyoruz. kendi standartlarimiz
kendimiz iiretmedigimiz i¢in sikintt bashyor zaten. Egitim temali toplantilarda
standartlara uymaya ¢aligmak degil de her tiniversitenin kendi yerel kosullar1 iginde o
standarda nasil katilabilirim diye diisiinsek daha saglikli olur. Yine bir standart olur
ama onun i¢inde yerel tatlar daha fazla kurulabilir.

-egitmenler de ayn1 standartta degil, o kriterlere sahip 6gretim elemanlar1 gelecek o
zaman, okul kendi oryantasyonu kendi yapmali zaten. Nitelik araniyorsa, kadro
zenginlesmeli. Ornegin aydinlatmada bile uyarlama cabasi baska iilkeler igin travma.

---Tirkiye iizerine diisiindiiglimiizde bu ara durumda ne gibi durumlar yaratirsak
gecisi kolaylastiririz, eklemler olusturabilirmiyiz.

-belki bazi standartlara uyacagiz ama bunlar1 bizim {iretmemiz gerekiyor. 0 konuda
direngli olmaliy1z ama bizim rengimiz belki mimarlik iizerine daha ¢ok kafa yoran
elemanlar yetistirmek iizerine olmali, ya da diger {iniversitelerden beslenerek belki.
-ara tamponu su olabilir, sirdirilebilirlik kriteri olabilir. Siirdiirtlebilirlik bir
anlamda yerellige saygi niteliginde. Buradaki veri ve degerlerle gelecekten g¢ok
calmadan tasarim yapmak. Sinirlarii kendinin koymasini sagliyor. Stirdiiriilebilirlik
arasindan standartlara gidilebilir. Ornegin Norvegte egitim alip ¢evreye nasil duyarl
oluruz 6gretildiginde Kapadokyaya geldiginde hassas oluyor. Tiim diinyanin ortak
ulagmas1 gereken sey nitelikli tasarimlar, kaynaklar1 en az kullanarak tasarim
yapmaksa, bunu herkes kendi yerellik ¢ergevesi iginde yogurabilir.

-akademisyenlerin bu konuda ¢alismas: tesvik edilebilir. Ogrenci projelerine ya da
ders konular1 i¢ine dahil edilebilir. Her alanda tesvik edilip ¢esitlenmeliyiz.
-kapadokyada malzeme aydinlatma {izerine kafa yoruyorsa mesela Karadeniz e gidip
orda derslere katilabilir

-tasarim kriterlerini 6grenip her yere adapte edebilmek.

---standartlagsma kriterlerine yaklasmiyor muyuz o zaman. Maddeleri uygulayinca
arada bir durumumuz kalmiyor mu o zaman.

-herkes bolgesini korursa standartlasmiyoruz o zaman. Zaten yerel degerleri korumus
oluyoruz ve aynilagmanin Oniine gegiyoruz zaten. Karsi bir goriis varsa da
toplantilarda dile gelmeli. ne olmasi gerektigi oralarda tartisilmali.

-standartlasmada genel dogrular var. Mimarlik egitiminin ¢ok yaygin bir entelektiiel
alan1 var. Strdiriilebilirlik adi konmasa da yillardir uygulanmaya c¢alisilan bir seydi
zaten. Simdi istiine gidilmeye basladi. Bugiin bogaz evleri, kopyalara kars1 ¢cikmanin
genel bir mimarlik dogrusu oldugunu zannediyorum. Zaten bu standart degildir ve
bunlar1 diigiinmeli. Sorgulamak tiim mesele zaten. Asil tehlike kapitalizmin dayattigi
metalagma hali ve yonetim hantallig1.
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-mimarhigin  6zglinliilk yerellik, kimlik degerlerini kiiresellesmenin yarattigi
siradanliga karsi nasil bir durus sergileyecegi iist bir degerlendirmeyle bakilmali.
Diinyadaki bakisin ne oldugu ile ilgili bir durum. Egitimi aldiktan sonra disarida
bunu reddetip baska bir deger iiretiyorsa sorgulanmali.

-keske sorgulayip reddetse, tamamen piyasa kosullarina uymak igin.

-yap1 denetimi isliyor ama tekellesmis.

-biz de bu sistemin i¢inde inandiricili§imizi yitiriyoruz. Niyetlerin iyi olmasiyla
avunmaya ¢alistyoruz.

-kiiltiirel olarak bazi seylerin asilmasi gerekiyor. Biliyiik projeler bile meslek
gruplarina sorulmuyor. Belediye baskanlarinin projeleri. Mimarlar bile tartisgamiyor.
Televizyonda bile yok.

-Bir kurul olusturulup bu standartlarin tlilkemize uygunlugu saglanamiyor mu?
Ulkemizin takilma politikasindan kaynaklaniyor. Singapur oOrnegin enerji ve
malzeme ile ilgili kendi standartlarini olusturuyor. Ulkenin biling diizeyi yiiksek.
-sermaye cok iiretime girdigi i¢in, mimarlar emlak¢1 gibi davraniyor. Mimarlik ve
tilke i¢in karamsarim.

-bu da artik diinyanin gergegi, her seyin ticari olmasi buna karsi1 koyamayiz, buna
kars1t mimarlar nerde duracak, karar mekanizmalarinda olmayacak, padisah ve kral
emrederdi. Ama bugiin bunu yasiyor olmamiz ve mimarin rolunun zavalliya
indirgenmesi kotii. Iletisim kurmasi beklenmeyen bir ortam var, mimarin ve uzmanin
hi¢ 6nemi kalmada.

-mimar sorgulayici, ililkesel kararlarda da. hi¢cbir meslek grubu hi¢ bu kadar ¢ok
alanla iligkili degil, o yiizden hep mualif olmak durumunda. Herkes de mimarin
alanina giriyor. Bu iilke sartlarinda sanssiz.

-bu sartlar1 nasil iyiye g¢evirebiliriz. Sermaye var ve mimarlik iiretiminin kalitesini
yiikseltebilecek bir veri ama kullanamiyoruz.

-mimarhik meslek yasasi bile hala ¢ikamadi. Karar mekanizmalar1 olusmali,
mevzuatlar buna goére diizenlenecek. koruma kurullar1 bakanligin organmi gibi
olmamali. bunun gibi bagka denetim mekanizmalarinin devreye sokulmasi gerekiyor.
O zaman mimarin giicii artar. Bagka tiirlii hakliligimiz1 anlatamayiz.

-bunlardan da egitim etkilenmemeye calisiyor, bu handikaplar1 yok sayip idealleri
vermek zorundayiz.

-evet ama haberdar etmeliyiz. Sizin buna gore tavir almaniz lazim. Birey olarak
beklentimiz bu gibi mezun etmeliyiz.

-egitimde de c¢ok seyi kaygi ediyoruz yapamayacagimiz seyleri bile. Egitimin alani
biryerde smirli. Ama egitime yansitacak bir avantaji yok. En fazla haberdar
edebiliriz. Disaridaki sorunlar1 nasil aktaracagiz 6grenciyle baglantisini nasil
kuracagiz.

-bir kurulun ¢alismasindan demokratik bir isleyis ve farkli goriislerin yansimasini
bekleriz. bu mekanizmalar1 yaratmaya calismak, yasal olmayan, ufak ufak....
Mimarlik egitimi biraz bunu yapiyor aslinda Ogrenciyle organik bag kuruluyor
aslinda. Ornegin bir 6grenci gurubu olugsun da bize biseyler Onersin tartisalim,
projeler iiretilsin gidis gelisler olsun gibi biseyler gelistirilebilir. Demokratik isleyis
anlaminda.

-mimarlik politikalar dizisi, iist politikalarla iligkisini koparamayiz. Duyarliligin
gelismesi i¢in ortamdan haberdar olmaliy1z ki tepki de vermeliyiz.
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Ek E: V.Odak Grup Calismas1 (mimarlar)

---Genel olarak mimarlik ortamini sizce, hangi etkenlerde bilesenler olusturuyor yani
degiskenler ve degigsmezler neler? Bu mimarlik ortami deyince akliniza ne gelir?

-Ekonomi yani degismez etken, soyleki, ekonominin gidisatina gére her zaman
mimarlik ortaminda farkli yonlere gidiyor. Ya yiikseliyor, ya daha asagilara iniyor
clinkii ingaat sektoriiyle baglantili bir sey. Degismez olarak ekonomi geliyor aklima,
ilke sartlar1 diyebiliriz. Ekonomiyi direk tetikleyen etkenlerden biri insaat sektorii. O
korelten de bir sey mimarligi. Ekonomiye bagimlilik, ingaata baglilik, ¢iinkii tasarim
konusunda kisitlayict oldugunu diisiiniiyorum ben. Mimarligin disaridaki ortami
tasarimimizi kisitladigini diistinliyorum. O zaman ekonominin de bunu kisitladigini
diisiiniiyorum. Mimarligin bence en degismezi tasarim. Yani onu yapabilme yetisi.
Okullarda da en 1iyi bunu insanin kendisindeki tasarim olgusunun nasil
uyandirilabileceginin egitiminin verilmesi gerektigini diislinliyorum. Bence bi kisiye
sOyle tasarim yap bdyle tasarim yap, bu 6gretilemez ama kendini kesfedip, i¢indeki
cevheri, herkesin icinde az c¢ok var bence, ortaya c¢ikarmast Ogretilebilir
okullarda.Diger geri kalan kisim ise ¢ok teknik geliyor bana. Onda sorun yok.
Stirekli teknoloji degistigi i¢in, siirekli yeni seyler 6grenerek bu okuldan sonra da
tizerine ¢ok konulacak bir sey.Hani asil okulda yada ilk mimar ortaminda verilmesi
gereken, Aysegiil’iin dedigi gibi, tasarim egitimi, onun temeli kurulduktan sonra
iistline teknik bilgi ve teknik donanim ¢ok rahat konulabiliyor. Ama sdyle de bir sey
var; ekonomi, su bu daha degismez bence. Ciinkii en degismez olmasi gereken
tasarim iken hi¢ Oyle olmuyor. Aslinda insan degismez; sOyle, insan tek degismez
etken. 1950 de de boyleydi 2000 de de boyle. Hani 6nce de. Kullanici sonugta. Tek
degismez etken. Aslinda soyle; hem degismez hem degisir. SGyle bir sey, kullanici
her zaman var onun i¢in degismez etken, ana etken oluyor. Ama kullanici, ihtiyaglar
stirekli degistigi i¢in, zamanla gelisen teknolojiyle dogru orantili olarak ayni
zamanda degisen bir etkene doniisiiyor. Eskiden daha kiiclik evlerde yani kalabalik
aileler birarada yasarken simdi mesela stiidyo dairelerin ¢ogalmasi yada niifusun
artmasiyla kat, gokdelen tarzi, kat kat yerlesimlerin ve yeryliziiniin artik yapi
yapacak alanin azalmasiyla kat yerlesimlerin artmasi gibi, yani kullanici her zaman
sabit ama kullanici ihtiyaclar1 degismedigi i¢in.

-Gene sonugcta biitiin hizmet insan i¢in yapilmis oluyor.

-Evet temelindeki insan hi¢ degismiyor, tabi, dogru. Yani yaptigimiz mimarligin o
zaman en temel degismezi gene insan olmus oluyor.

-Yani yaptifimiz iglerin tamamini insanlarin ihtiyaclarim karsilamak adina
yaplyoruz.

-O zaman mimarligin en temel degismezi insan oluyor.

Evet tek onu gézoniine aliyoruz ¢ilinkii onun ihtiyacina gore, onun boyutlarina gore,
onun hissettigine gore, gorselligi onun iizerine kuruyoruz. Okulda da dyle 6gretiliyor.
Boy oranlari, kol 6l¢iisii, ayak 6l¢iisii, hep bir 6l¢iiden ¢ikarir ve bu 6l¢ii hep bir
insan temasiyla basliyor, ¢ikiyor.

Bence bu temel, zaten onu kabul ediyoruz. Bir yandan da insanlar1 bir sekil i¢inde
yasamaya mecbur birakiyoruz. Toplu yasamda yani mecburen, apartman daireleri
seye gore hesaplaniyor, yani Kayseri standartlari nedir, anne, baba, 2 c¢ocuksa,
optimum diizeyde onlar hazirlaniyor ve insanlar onlarin igerisine girip yasiyorlar.
Kisiye 6zel degil daha ¢ok o apartmanda daire alacaklara sunulan bir sey. Ve onlar
da gelip onu seciyorlar. Biraz yaptirimli bir durum. Ozel olmasin1 kaybediyor. Bu da
seyi etkiliyor, yagam tarzi. Toplumun bence giizel yani iilkeden iilkeye degisen bir
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sey gibi sehirden sehire, iilkeden iilkeye hatta koy, mahalle, kasaba arasinda bile.
Insanlar nerede ve nasil yasayacaklarini segiyorlar ev segerken

Kimlerle, nasil, nerede. yine iste hepsi birbirine bagli. Mahalleden mahalleye
degismesi aslinda ekonomik bir sey. O zaman ekonomi otomatikman gene tetikleyen
oluyor. Insan yapisin1 da degistiren bir sey. Ona gore talebi de degisiyor. Talep
degisince ona gore sekillenmis oluyor. Gene mimarlik hepsi birbiriyle ¢ok baglantili.
Arz-talep aslinda bazen de sey oluyor mesela, ranta uyup mimarlar da bunu ¢ok
yonlendiriyor. Belki, mesela, attyorum, yalniz yasayan insanlara gore bir yer yapmak
varken, rant apartman iizerine oldugu icin 4+1, hani Kayseri Ol¢egine gore
konusursak, 3+1 — 4+1 {izerinden rant gittigi i¢in biz de o yone doniik calistyoruz.
Cok yonlendirme sansimiz olmuyor. Tam tersi aslinda mimarlarin elinde bdyle bir
gii¢c olup bunu yonlendirmeleri lazim. Yani insanlar1 birz mecbur tutmaya basliyoruz.
Onlara hep ayni tip seyler sunmaya basliyoruz. Kullanici, ihtiyaci ne olursa olsun o
tipi segmek zorunda kaliyor. Ihtiyacina uysun yada uymasm. Kalabalik aile de
cekirdek aile de o evde yasamak zorunda kaliyor.

-Aynen Oyle. Aslinda bu mimarlarin yonlendirmesiyle olusacak bir sey iken,
mimarlar da kendini rant, ekonomi, ekonomik krize, insaat sektOriine gore
yonlendirip, tam tersi onun i¢ine katilip kendi fikirlerini ortaya koyamayip ranta
uygun seyler yapmaya basliyorlar.

-Bence bu Tiirkiye ile alakali bir sey. Icinde bulundugumuz sartlarla alakali. Biz
orkestra sefi olamiyoruz. Maalesef tam tersi, soziinii geciren degil de, s6z dinleyen,
denileni yapmak zorunda kalan kesim oluyoruz. Fikir ortaya koyup da aslinda
insanlar1 yonlendirebilecek glicte bir meslek iken...

-Ben de sey diislinliyorum, parayr kotii kullantyoruz, onun i¢in paraya ¢ok ihtiyag
duyuyoruz. Ornegin yiiksek yap1 isteniyorsa, residans dedigimiz akilli evler
yapiliyor, aslinda higbiri akilli ev degil onlarin, hepsi entegre sistem. Istanbul da
goriip Kayseri de uyguluyoruz. Baska bir diyara da yapiyoruz. Istanbul deprem
bolgesi diyorlar Ornegin, 60, 70 katli binalarin alt yapisini gercekten saglayip
saglayamadiklarini merak ediyorum. Ayrica bolgelerin varsa kendi dogal
malzemelerini kullanmalar1 maaliyeti diisiirebilir. Ornegin Kayseri de Kayseri
tagindan, Trabzon da ahsaptan.

Ayrica bir konu daha var, nano teknoloji ¢cok gelisiyor. Akilli evlerde sayet dogru bir
sekilde uygulanirsa, onlarda ekonomi saglayacaklar ama bizim akilli evlerimiz ¢ok
elektrik yiyor. Bunlar1 biz dogru uygularsak hem simdi hem de gelecege yatirim
yapacagiz. Aslinda o zaman verdigimiz paraya da degecek. Insaatlarda her bdlgenin
ozelligine gére uygun malzemeler kullamlmali. Ornegin bolge nemli ise neme
dayanikli malzemeler kullanilmali. Yoksa bu hem kisiye hem {iilkeye para kaybettirir.
Mimarlarin orkestra sefi olabilmesi i¢in malzemeyi miiteahhidlerin degil kendilerinin
se¢mesi lazim.

Su anda hersey tiiketime doniik calisiyor. Ve hizli tiiketim. Ne kadar tiiketiyorsan o
kadar {iretiliyor. Biitiin sistem sana bunu empoze ediyor. Biz de bu dongiiniin i¢inde
yer aliyoruz. Bu dongii siirekli boyle gittigi zaman, tiikketim toplumu o kadar aldatici
ki, medya zaten herseyi empoze eden bi sey, evin disina bakip evi aliyoruz, ¢ikolata
ambalajina bakip aldigimiz gibi. Boyle hizli bakip, hizli aliyoruz, hizli tiiketiyoruz.
Gelecek ¢ok 1yi goriinmiiyor.

- Kiiresel olgekte de birseyler degisiyor. Aslinda hem onun bir pargasiyiz, hem de
kendimize ait bir takim 6zellikler var. Peki kiiresel olarak mimarlikla ilgili degisen
ne? Bunun pozitif ve negatif olarak gelecegini nasil goriiyorsunuz? Ve biz bu siirece
dahil olmaya calisiyoruz Avrupa Birligi siireciyle birlikte. Neresinde onun bir
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parcasiyiz yada mimarlik tabaninda bakarsak, kiiresel degisimle bizim degisimimizi
nasil yan yana getirirsiniz? Kiiresel dl¢ekte degisen ne, bizde degisen ne?

-Kiiresel 6l¢ekte ekolojik yapilarin son derece hizli bir sekilde uygulaniyor olmasi,
saglikli ve dogru bir sekilde. Diinya 6lgeginden bahsediyorum. Giines enerjisiyle
calisan binalar, kendi kendini 1sitan binalar. Ama Tiirkiye bu 6lgegin ¢ok gerisinde.
Biz daha betonarmeyi bile dogru diirlist yapamiyoruz. Yaptiklarimiz depremde kagit
gibi yikiliyor. Okulda 6grenmekten tutun da uygulamaya gectigimiz ana kadar higbir
seyi tam olarak bilmiyoruz. Dolayisiyla ekolojik yap1 evresine falan ge¢cmis degiliz.
Cok gerisinde goriiyorum ben. Zaten dedigim gibi istanbul bu konuda ¢ok oncii.
Clinkii artik barinma {izerine belki de biseyler yapilamadig: igin farkli sistemlerde
birden yapiliyor diye hep istanbul’u 6rnek veriyorum. Ama ¢ok geride goriiyorum
ben Tiirkiye yi.

-Ama globallesmis olmanin sdyle bir seyi var. Aslinda haberdariz herseyden yani 3
kita otede nasil ¢alistigindan haberdariz, ne oluyor bitiyor. O ekolojik sistemlerden,
A dan Z ye herseyini biliyoruz, haberdariz.

-Ama uygulamaya dokemiyoruz. Tiirkiye ¢ok giizel bir iilke. Cok yerinde saymis
yada biiyiik hatalar yapmis oldugumuzu hi¢ diisiinmedim ben. Yanlisimiz, yeni ¢ikan
birseyi sorgusuz almaya calismamiz. Amerika da bir sey ¢ikiyor, avrupa gozetliyor,
sonucunu bekliyor, bunun i¢in sabirli davraniyor ama biz oldugu gibi kabul ediyoruz.
Uyarlama, uygulama, yorumlama, kendinden birseyler katma, gelistirme yok. Direk
alimiyor. Ondan Once bir arge ¢alismasi falan yapilmiyor, denenmiyor, sorunlar
ciktikca birseyler gelistiriliyor. Avrupa da genitive art, liretken sanati, diye bir akim
var. Modiiler iiretim, fabrikasyon ve hizli iiretimde bile farkli sanatsal tasarimlari
kullanma ¢abas1 var. Onu da bilgisayarla yapiyorlar. Mesela bir vazo iiretimi igin
birbirinin aynis1 binlerce vazo liretmek yerine, programin kisitlamalarina giriyorlar.
Mesela bir vazonun ayagi sundan daha ince olamaz, {ist capindan daha ince olursa
dengesizlik, asimetrik olur. O kisitlamalar1 yaziyorlar ve bunu uyguluyorlar. Boylece
hem seri iiretim oluyor, hem birbirlerinin aynis1 olmaktan kurtuluyor. Farkli tasarim
ve fonksiyon iste o temeli saglamis oluyor, benim en ¢ok hosuma giden sey.
-Rasyonel bir noktada bulugsmus oluyor

-Evet tasarimla ihtiyag

-Peki, kiiresel Olgekte daha ¢ok ekonomi tabanli bir degisim var, arti, mimarlik
egitimiyle ilgili de bir siirii ¢alisma yapiliyor. Mesela mimarlik egitiminin su andaki
durumunu nasil degerlendiriyorsunuz? Bir de adapte olmaya calistiimiz sistemle
ilgili bir fikriniz yada 6ngoriiniiz var m1?

-Adapte derken okul sonras1 m1?

-Iste bu avrupa birligi uyum siirecleriyle birlikte biitiin bu egitim sistemleri belirli bir
standarda getirilmeye calisiliyor ya, oncelikle iilkemizdeki mimarlik egitiminin
durumu ve bu ortamla iliskisinden baglayalim bence.

-Bence, mimarlik egitiminde ¢ok ciddi bir sikinti oldugunu diisiiniiyorum. Sadece
teorik kisminin anlatildigin1 ve uygulamanin ¢ok bos kaldigini diisiinliyorum. Yani
okuldan mezun olan bir mimarin az ¢ok birseylerin farkinda olmasi lazim. Ama
birseylerin farkinda olarak mezun olan bir 6grenciye denk gelmedim daha ben.
Tamamen sudan ¢ikmis bir balik gibi. Mesela benim ofisime gelen, yeni mezun
olmus bir mimara sanki herseyi sifirdan 6gretiyormusum gibi hissediyorum. Tabiki
teorik olarak birseyler 0greniyorlar, tarihgesini biliyor, bir siirii fikirle, donanimla
geliyorlar, yada iste tasarimla ne olmali ne olmamali gibi bilgiyle geliyorlar ama
uygulamaya gecince, birseyin yapilacagini, onun iiretilecegini diislinerek hareket
etme yetisi bence ¢ok yok.

-Hala yok.
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-Bu da, ben kendimde de yasadim, mezun oldugumda da yasadim. Ofis agip
calismaya basladigimda, sen artik bir mimarsin, birseylerin farkinda bilincinde olarak
yapman lazim, dedim. Tabiki bu mimarlik egitimi bir siire¢, okuldan mezun olunca
egitim bitti anlamina gelmiyor ama gene de biseylerin farkinda olabilme yetenegini
kazandirmis olmasi gerektigini diisiinliyorum. Yani striikktiir sisteminde c¢elikse
celigin mantig1 Ogretilmeli ve biz okulda gordiigiimiiz ¢elikten baskasini yapmaya
kalktigimizda sasirmamaliyiz yada bununla ilgili tekrar c¢alisma ihtiyact
duymamaliyiz. Onu yorabilme, herseyle karsilasildiginda, himm bu bdyle bir
sistemmis bunu su sekilde ¢ozebiliriz diyebilmeliyiz. Biitiin dersler i¢in gegerli
bence, sadece striiktiir i¢cin degil. Bunu yapabilmeyi 6gretmeliler bence. Bunu
yapabilirsek 1§ hayatinda sikinti ¢cekmeyiz. Tiirkiye de biitiin okullar arasinda fark
var, anlayis ¢ok farkli yani. Bizden istenen okulda da bir sekil yaptirimlar var,
ornegin teslimde, sunlar olamazsa olmaz, bunlar olmazsa olmaz. Mimarlik okullari
hep farkli bence. Ogrenci dénem tekrar1 yapti§1 zaman tasarimdan mesela projeden
kaldiginda, notlarda su su kadar puan, bu bu kadar puan diye sistematik seyle
bozulabiliyor, tasarim onaylanmadiginda hepsi geride kalabiliyor. O yonden de ¢ok
farkli bence bu okullar ana konsept olarak herkese her derste dersle ilgili yorabilme
kismini dgretmeliler, daha sonra hangi okul ne katmak isterse katabilir. Mesela iTU
de cok fazla se¢gmeli ders var, Teknoloji anlaminda ¢ok rahat, programlama mesela
hi¢ aklima gelmezdi, gidince gordiim, ne kadar i¢inde oldugunu mimarligin. Bizim
okulda, Erciyes’te boyle bir sey yok. Baska okullarda belki bununla ilgili higbirsey
yok. Bunlarin hep ekstra oldugunu diisliniiyorum. Farki belki bununla yaratabilirler
ama hepsi ayni seyi vermeli bence, yorabilme mantigini.

Celik sistem deyince aklima geldi, okul bence gelisimi ayn1 hizla takip edemiyor. Biz
burada piyasanin i¢inde oldugumuz i¢in daha ¢ok yenilikten haberdar olamk
zorundayiz. Bunu bi sekilde arastirtyor, 6greniyoruz ama okul ¢ok gerisinde takip
ediyor. Mesela yap1 dersinin kaliplasmis bazi seyleri var ve bunlar istiinden
anlatillyor. Ama o kadar degismis ve ilerlemis durumdaki, benim 6grenciligimde
anlatilmis olan seylerin bugiin hala anlatiliyor olmasi bence ¢ok sagma. O zaman
gereksiz bilgiyle dolduruyorsunuz 6grencileri. Tabiki her tiirlii sistemden haberdar
olmasi1 gerek ama bir yigma sisteminin ¢ok detayli bir sekilde anlatilmasi ¢ok dogru
degil ki en basit sistem.

-Yada anlatiliyorsa bile celik de o sekilde anlatilsin.

-Agirhik yigma sisteme veriliyor da gelik sistem istiin korli, su da c¢elik sistem
diyerek gecistiriliyorsa, o zaman ¢ok ciddi bir sikint1 oldugunu diisiinliyorum. Tabiki
bunlarin hepsi bir sonraki adimda uzmanlagma konusudur. Yani tutup da okulda
aldig1 bir gelik drsi egitimiyle uygulama yapamazsin, uzmanlagsmak gerekir, ama
temelini almig olman gerekiyor. Yani bu anlamda ben egitimin bira kendini
yenilemekte ¢ok yavas oldugunu diisiiniiyorum.

-Avrupa birligi konusunda dijital tasarimin biraz ilerledigini gordiim. Bilgisayar
agirlikli, 3 boyutlu programlarin daha revagta oldugunu, yeni nesil mimarlik
ogrencilerinin, bunlarin {izerinde daha ¢ok durdugunu gordiim. Orda da sdyle bir
eksiklik farkettim; bizim donemimizde ve bizden once verilen bir nebze tasarim ve
biraz da yapi bilgisi egitiminin simdi tamamen dijital tasarima yoneldigi i¢in daha da
zayifladigini goriiyorum. Zaten eskiden beri mimarlik egitimiyle mimarlik ortaminin
arasindaki bu ugurum hep bu farktan ¢ikardi, simdi bu dijital tasarim almis basini
gidiyorken ve agirlikli olarak 6grencilere verilmeye baslamisken bu ugurum sanki
daha da artmis gibi. Yani biraz dengeli verilmesi gerekiyor. Dedigim gibi tasarim
egitimi cok 6nemli, yani egitimin temeli.
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Belki stire yetmiyordur. Mesela biz mezun oldugumuzdan beri su konusuldu. Avrupa
birligine gectikten sonra mimarlik siireci uzatilacak, hukuk, tip gibi stajyerlik stireci
baslayacak diye. Bunlarin higbirisi gerceklesmedi.Bence gerceklesmeliydi. Ciinkii
hi¢bir zaman 4 yillik bir egitim mimarlik i¢in yeterli degil. Mimarlik fakiilteleri her
yil binlerce mezun veriyor. Yeni yeni tiniversitelerin agilmasinin yanisira mimarlik
fakiiltelerinin 2. 0gretimleri bile agiliyor. Fakiiltelere fazla fazla 6grenci aliniyor.
Oysa yeterli kadro yok, ekipman yok, atdlye yok. Ote yandan, mezun olanlar
mimarlar odasina kayit oldugu anda direk imza yetkisine sahip oluyorlar. Tabi herkes
hakli olarak para kazanmak istiyor. Boylece 60 katl1 bir bina ¢izip altina da imzam
atarim mantig1 hakim oluyor. Tiirkiye sartlarinda bu gayet miimkiin bir sey. Oysa
Avrupa da bunu yapabilmek i¢in uzunca bir siire ofislerde ¢aligmak, staj doneminden
gegmek, sonra da bi sinava girmek gerekiyor, yeterlilik sinavi gibi. Ondan sonra
ancak boyle biiyiik 6l¢ekli bir ekibin i¢inde, sadece mimar olabiliyorlar. Hani birakin
projenin altina imza atmayi... Dolayistyla Tiirkiye de bdyle seyleri yapmak daha da
kolay. Hemen elinize bir yetki verilebiliyor. Ama egitim olarak hala ¢ok yavasiz.

-Bir de bence uzmanlagma olmali. Mesela hastane mimarligi, okul mimarlig gibi.
Bizde ise uzmanlasma soyle oluyor. Birinin yaptigi apartman tutuyorsa o artik
apartman uzmani olarak kabul ediliyor.

-Fabrikasyona doniistiiriiyorlar.

-Kayseri de sadece barinma yapis1 yapiliyor, yani insanlarin tek ihtiyact oymus gibi
ve de hep ayni gesit yapiliyor. Aslinda sadece apartman yapiliyor konut da degil.
Mesela bahgeli bir site yapilmiyor. Hep ayni protatip iizerinden gidiliyor. Mesela
Kayserideki insanlara bir tiyatro salonu veya ¢ocuklar i¢in bir kiitiiphane yapilmiyor.
En son bir ¢cocuk hastanesi yapildi. O yiizden de buradaki mimarlarin higbiri hastane
veya egitim yapisi iizerine uzmanlasayim diye bir kaygiya girmiyor. Miiteahhit bir
yere yatirim yapmak istediginde bu proje apartman oluyor. Biiyiik 6l¢ekli birseyler
yapacaginda da belediye devreye giriyor. Zaten o da belli bashh mimarlarla ¢alistyor.
Almanya da, bildigim kadariyla sadece ¢at1 ¢izen, hayat1 boyunca sadece 15-20 tane
cat1 seyi ¢Ozilip onu uygulayan mimarlar varmis. Tabi boyle biiytik ekipler i¢inde yer
alir sanirim.

-Bence bi siire¢ yine de bu. Simdi bizde de yavas yavas ekip kurma cabalar1 var.
Mesela birisi ofis agtiginda bi tane 3 boyut ¢izen, sirf onunla ilgilenen bir mimar
olsun istiyor. Ama bu Kayseri de pek miimkiin olamiyor ¢iinkii bir tane mimar olsun
herseyi o yapsin isteniyor. Ama Istanbulda bu ¢alisma yavas yavas basliyor. Bence
uzmanlagsma zamani. Ve de onu yapan basarili olacak, dogru seyler iiretecek gibi
geliyor bana. Her seyi biz yapariz, her seyin altindan kalkariz mantigiyla degil de
biraz ekip caligmasi, biraz da spesifik seylere yonelme ile bu isin iistesinden
gelinebilir. Bir mimar hastane projesi de disiinebilmeli, kiigiik bir kuliibe de
cizebilmeli, tek kullaniciya yonelik. Hayalinde bir apartman da canlandirip onu
mimari lirlin haline getirebilmeli okulda. Mutlaka farkli konulara hakim olmali, ama
uygulama bazinda uzmanlagmali.

-Cok dogru soyliiyorsun, ana bilgi olarak hepsine hakim olmali, tasarim zaten
egitimden geldigi i¢in, egitim o bilgileri verecek. Ama hastane yapiminda
sterilizasyon vs. gibi detaylar1 bilmesi gerekir.

-Ben de Hatice ye katiliyorum. Bi mimar hepsini yapabilmeli. Yani, herseyi tam
anlamiyla yapamaz. Baz1 konularda uzmanlardan yardim almasi lazim. Herseyden
once bi mimar tasarimcidir. Tasarlayabilmelidir.

-Uygulama konusuna geg¢ince daha uzman birisinden destek alabilir. Mesela bir
tiyatro yada opera binasi1 yapiminda akustik konusunu ¢ézemezsin. Onu, hastanedeki
gibi, steril alan, yar1 steril alan gibi mutlaka bir ekiple ¢alisman lazim. Bir stad

126



projesi ¢izerken bir ekiple ¢alisilmasi gerekir. Uygulama devreye girince de ekibin
icinde hatta basinda var olmali. Iste benim orkestra sefi dedigim olay bu. Oysa
Kayseri de bu miimkiin degil ¢linkii boyle bir is ortam1 yok. Herkes kendi basina
birseyler yapma hevesinde. Bu belki ortamin getirdigi bir sey. Oyle projeler
karsimiza ¢iksa, ister istemez biz de ekiplesmeye, uzmanlasmaya gidecegiz. Ama su
an icinde oldugumuz ortam zaten goétiirmiiyor. Bunlar1 bagka zaman bagka yerlerden
de kazanabiliriz diye bakiyoruz.

-En son mimarlik egitimi kurultayma gitmistim, Izmirde yapilan. Bu meslege kabul
kurumu. Daha 2011 temmuzda yeni kurulmus. Ve o kadar taslak semalar1 var ki su
anda, bir siirli aciklar1 var, herkes bir sey sOyliiyor; sunun denetlenmesi lazim, su
acidan da sinava girilmesi lazim, gibi. Aslinda bir resmi zorunlulukla belirli bir
standarda cekilmeye calisiliyor olay. Ama biz bunu ne kadar yapabilecegiz, onu
bilmiyorum, Tiirkiye 6zelinde, 6zellikle. Bir yandan da mimarlik egitiminin belli bir
standarda ¢ekilme ¢abas1 var. Isteniyor ki biitiin okullar asgari miisterekte bulussun,
herkes belirli, en az da bir egitim versin, bir agreditasyon kurulu okullar1 denetlesin.
Ama bunu da resmiyete dokemiyorlar. Sen diyorsunki, ben goniillii olarak agredite
olmak istiyorum, gelin benim okulumu denetleyin, ki su an Tiirkiye de sadece 2 tane
okul agredite olmus durumda. Kimse buna cesaret mi edemiyor? Arti bir de kadrolar,
okullarin kapasitesi, 6gretim elemaninin durumu, falan, hersey yetersiz. Mimarlik
egitimindeki bu sorunu ¢ozsek, hakikaten belirli bir standartta, onlarin bekledigi
Olclide yeterli bir sey verilse, sonrasinda, o tam gecis asamasinda, iste o tikanan
egitim, uygulama esnasinda nasil c¢oziilebilir? Ne yasayacagiz? Hersey, bu
iylestirme, egitim siirecinde baslatilirsa, bence gerisi gelir. Universiteler sabit kalir da
biz burada birseyleri iyilestirmeye calisirsak, elimiz her zaman acik kalir. Temelden
egitim diizeyinde baslatilmali. Ki ben diyorum, ya staj biiylik bir ofiste birkag¢ yil
calisma, yeterlilik sinavlar falan filan, onlardan baglarsak, gerisini de getirir, aradaki
bu ucurum azalir gibi geliyor.

-Her yil birkag tane fakiilte agiliyor, kontenjan sayist artiriliyor. Hakikaten bu kadar
mimara thtiya¢ var m1 diye diistinmek lazim. 1 yilda 1500 yeni mimar mezun olmus.
O kadar potansiyel var mi1, ayn1 kalitede ayn1 seviyede 6grenci yetistiriyor mu agilan
biitlin bu fakiilteler? Fakiiltelere yetecek kadar yetismis kaliteli egitimci var m1? Bu
sefer sen oralara kendini yetistirmeyi bagsaramamis akademisyenler mi atiyorsun? Bir
anda onlar1 m1 ytikseltiyorsun? Yani tam o seviyeye gelmedigini bile bile o seviyeye
mi ¢ikartiyorsun? Bu aninda geri doniisiim mii yapiyor, 68renci kalitesini asagirya mi1
cekiyor? Bunlar en temel sorunlar. Yani piyasaya gectiginde, sonra ne oluyor?
Herkes mimar olma, yada mimarm ne yaptig1 bilinciyle gelmiyor buraya. ismiyle
gelen var, 4 yillik fakiilte diye gelen var, etiket amaciyla gelen var, higbir fikri
olmadan gelen o kadar c¢ok insan var ki, piyasaya cikinca bu insanlarin hepsi
piyasada birer kriz meselesi. Cok acayip uygulamalar ortaya ¢ikiyor, bence bunlarin
temel meselesi egitim.

-Belki de bu ta 6ss ye kadar gidiyor, ta oradan baslamak gerekiyor. Belki yetenek
smavi olabilir. Ik aklima gelen sey.

-Yetenek simnavi yeterli olmayabilir. Mimarlik egitimi hakikaten birebir olmasi
gereken bir egitim. Tasarim, farkli bir bakis agis1 6greniyorsun. Hocanin tahtaya
gecip te tasarimdan bahsetmesi dogru degil.

-Aynen Oyle. Fakiiltenin agildig1 sehir bile dnemli. Diisiinsenize i¢ anadolu sehrine
bir mimarlik aciliyor, 6grencinin meydanina bakip ta feyz alacagi, canlisini,
orneklerini gorecegi bir sey yok. Tarihi kismii gegtim, modern sehirciligin oldugu
bir sehir degil. Acgilan {iniversitelerin kampiis i¢indeki ve civardaki yapilar bile
onemli iken biz anadolunun heryerine {iniversite agiyoruz. Bu, parasini bastiran
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mimarlik diplomasini alira déniiyor. Ister istemez o okulda o 6grenciye para goziiyle
bakiliyor, ¢ok normal olarak. Yani Vakif {iniversitelerinden, 6zel iiniversitelerden
bahsediyorum. 4 yilda mezun olamayani 5 yi1lda mezun ediyorlar bir sekilde. Bu bir
tip yada 6gretmenlik gibi degil. Tiirkiyede ne kadar ihtiyacin oldugunun belirlenmesi
gerekiyor ve o kadar cok mezun verilmesi gereken bir sey degil. Ki biz 6gretmenleri
bile biryerlere yerlestiremiyoruz, kpss ile devlet kadrosuna yerlesmek isteyenleri
bile, bir siirii mezun bosta su anda. Bana kalirsa her kadroda mimar olmali, mesela
devlet dairelerinde mimar kesinlikle olmali. Ama higbir mimarlik 6grencisinin
hayali, kpss.ye gireyim bir devlet kadrosuna yerleseyim mantigiyla bakmaz.

-Herkes kendinin biiylik tasarimer olacagini diigiiniiyor. Miithis yapilar yapacagini
falan.

-Herkes kimse bir sey bilmiyormus gibi bir edaya kapiliyor. Yeni mezun olmus bir
mimarin ¢ok tavan yapmis bir egosu var.

-Aslinda hep dyle isliyoruz, 1. sinifta bile, sen kimsin, daha yeni liseden gelmisin, o
adamin ilk defa ismini duyuyorsun hayatinda demiyor kimse. Hep kritik verme,
elestirme iizerine egitildigimiz i¢in o hakki daha 1. smifta kendimizde goriiyoruz.
Dolayisiyla mezun oldugunuzda, dediginiz gibi ego tavanda.

-Ve sonra o adam piyasaya giriyor ve inanilmaz bir ¢akilma yasiyor. Bir anda hersey
yerle bir oluyor.

Ciinkii gercekler dyle degil.

-Iste tam bu noktada o gerceklerle iste egitimdeki o idealist durum nasil birbirine
gegebilecek, yada gegmeli mi?

-Kesinlikle gegmeli.

-Bence bu noktada anlagsma saglanmali. Yani 4 yilda ana, temel egitimini almis bir
Ogrenci, nasil bi sayisalci sozelci olarak segiyoruz, istemezmiyiz hani hepsini
Ogrenelim de Oss ye girelim, ama yok. Bi sekilde yaptirimlar da olmas1 gerekiyor,
tamamen 0zgiir ortamda da bi sonuca ulasacagimizi diistinmiiyorum. 4 yilin sonunda
o Ogrenci isin neresinde yer alacagina bi sekilde karar vermeli ama cok kati
olmayabilir bu. 2 yillik art1 egitim, onu yaparsan kesinlikle sundan mensin falan gibi
bir durum olmaz. Ama uzmanhigini alir, 6rnegin devlet dairesinde ¢alisacaksa 2 yil
yogun yonetmelik, hak, hukuk kisminda egitim alabilir. Bunlar konusunda ¢ok
bilingli olabilir, art1 bilingli olabilir diger mimarlardan. Uygulama kisminda yer
alacaksa, miiteahhitlik yapacaksa o kisimda yogun bilgi alabilir. Projecilik kisminda
yer alacaksa ondan tercih yapabilir, hastaneye gidebilir, bunu &yle baglayabiliriz
bence. Bu ana egitimden sonra olabilir. 2 yillik bir siire bence.

- Bu lisedeki uygulamaya benzer, son sinifa kadar herseyi Ogretirler, son sinifta
sorarlar sayisal mi1 sézel mi diye. Mimarlikta da 4 yil boyunca herseyi
depolayacaksin, son 1, 2 yilda da uzmanlagsmaya yonelik.

-Ben sunun mantigina da karsiyim, mesela mimarligr miimkiin oldugunca pargalama
durumu var, mimarlik bu kadar pargalanir bir sey degil. Bunlarin hepsi extra okul,
hepsi farkli bir mantik adina olusturulmus seyler diye diisiiniiyorum. Napiliyor, ¢evre
peyzaj mimarligi, napiliyor i¢ mimarlik, napiliyor endiistri mimarligi, falan filan. O
kadar dallantyor dallantyor ki, e ben mimarim, ne yapacagim, ben aslinda bunlarin
hepsini yaptyorum. Yani benim vasfim bu. i¢ mimarlik bana gére bir meslek degil,
dekorator. Yani benim annem de evi dekore ediyor.

-Malzemeyi bildikten sonra herkes i¢ mimar oluyor zaten. Oyle diyorlar en azindan.
-2 yillik bir okul var su anda, mimarlik dekorasyon diye. Cok komik.

-Ama mesela i¢ mimarliga dair higbir sey almiyoruz. Ben almadim &yle bir sey.

-Sen mimar olursun, baslarsin, 4 yil, Aysegiil iin dedigi gibi, o temelde alman
gereken biitiin egitimi alirsin ama senin egilimin dekorasyondur. Ama sen bilirsin,

128



bir yapmin striiktiirlinden haberdarsindir, tutup da dekorasyon yapiyorum diye,
benim tasarimimi bozuyor diye binanin ortasindaki kolonu yikmaya calismazsin.
Onun oradaki 6nemini bilirsin. Ona gore hareket edersin. Son 2 yilinda, bu okulun
devaminda gelisen birseydir. Son 2 yilinda, onun devaminda dekorasyona
malzemeye yarar seyler olusturursun.

-Ayn1 sey peyzaj mimarlii icin de gecerli. Bize 4 yillik egitimde ne peyzaj
mimarliktan ne de i¢ mimarliktan bahsedildi. Benim mesela her zaman i¢ mimarliga
ilgim vardi, benim binanin i¢ine dair fikirlerimi anlatmaya, oraya ydnlendigim
zaman beni hep durdurdular. O bizim isimiz degil, simdiki is degil diye. Bu binanin
tagtyicisini nasil diislinliyorsam, mekanlarin nasil olustugunu icinde nasil seyler
oldugunu da diigiinmeliyim.

- Ben sanat agirlikli, teknik agirlikli diye ayriliyorya Tiirkiye de ben ona da ¢ok
meraklityim. Bu heykeltraglik gibi bir meslek degil. Tamam yaptigimiz isin bir
sanatsal boyutu var kesinlikle ama teknik boyutunu geri planda birakarak
yapabilecegimiz bir is degil kesinlikle.

-Okullardan 6yle ayriliniyor genellikle. Mesela bizim okul ¢ok teknik agirlikliydi.
Sonug ne oldu, mezun oldugumda, aldigim teknik bilgilerin piyasada gordiigiimle bir
alakas1 yoktu. Yigilma 6grenip te celik gormek gibi birseydi bu. Dedigin gibi sudan
¢cikmig baliga donmiistiim ben. Ne tamamen o bilgiyi vermek dogru, ne sanat tarafini.
Cok yonlii, tam bir biitiin olarak 4 yila 5 yila sigdirarak verip sonra uzmanlagsmaya
yonelmeli.

-Soye bir sey var, i¢ mimarlar, mimarlarin dekorasyon yapmamasina dair dava
actyorlar. Diger yandan da 2 yil yiiksek tahsil yapmis restoratorler dava aciyor,
restorasyon projesi yapmamali, peyzaj mimarlar1 dava agiyor, mimarlar peyzaj
projesi yapmamali diye. Sen mimarlik meslegini tamamen Oldiiriiyorsun olay1
temelinden kopariyorsun. Geriye saglikli bir piyasa ortaminin kalmasi diye bir sey
sozkonusu degil. Ben bunun bilin¢li bir sistematikle yapildigini diisiiniiyorum.
Insanlar resmen gruplandiliyor. Sen temelinde tasarimcisin, bunun 6zii budur. Bence
mimarhik egitimi de bu temel {izerine gelismedik¢e biz bu sikintilar1 yasamaya
devam edecegiz.

-Aslinda hersey bizde baghyor. Diger miihendisler ona gore calisiyor.
Koordinatérdiir mimar. Bi mimar neyi nereye koyacagimi bilmedigi takdirde,
statistik¢inin falan oyuncagi olur.

-Egitimle, normal is hayatini, birlikte ¢aligmay1 yeni yeni 6greniyoruz. Hep, biz
cizeriz, statistik¢i cozer, elektrik¢i doser, tesisat¢i da gegirir, boyle olur. Boyle
calistyor da piyasa zaten, bunda bi sikint1 da yok. Ama sonuglari; ben diyorum ki o
yanlis yapmis, o diyor ki sen yanlis yapmisin, o bana sdyle verdi ondan olmus,
herkes birbirine atiyor. Bu belki 4. sinifta belki +2 egitimle, birlikte ¢calismay1 da
O0grenmeliyiz bence.

-En basitinden bir elektrik prizini elektrik¢i yerlestiriyor ama bi mimar onun nereye
konulacagini,ka¢ tane olacagini islevselligi acgisindan belirleyendir. Bunlarla ilgili
bilgisi olmayan bir mimar miihendisi yonlendiremez.

-Tiim sorumluluk mimarda. Bi konuda bi hata oldugunda, mimardan kaynaklanmis
bir olabiliyor. Basta herseyi kontrol edip dogru adimlar atmasi gereken ilk kisi
mimardir.

-Koordinasyonla sey arasinda bir gecis olmasi bekleniyor ama bu gegigin nasil
formiile edilecegi siirekli degisebilen bir sey, ama egitimle de iliskisi var, toplumsal
anlamda kisisel anlamda biling diizeyini yiikseltebilecek sey ne sizce? Ciinkii biraz
da taleple de iliskili bir durum. Kime hitap ettigimizi ne i¢in ¢alistigimizla da iligkili
bir durum. O bilingle ilgili ne sdyleyebilirsiniz?
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-Bence medya kesinlikle iyi bir arag ama medyada yansitilacak kisiler onun bunun
tanidi81, susu busu diye degil, gergekten uzman olan kisilerin halk: bilinglendirmesi
gerek. Kesinlikle medya ¢ok kuvvetli bir arag.

-Toplum bilingli mi, degil. En basta da dedigim gibi, mesela 4+1 rant1 var, bu daha
1yi kar sagliyor falan herneyse, adam bunu kabul ediyor. Bilingli bir yaklasim yok.
Evi biiyliyor ama konforu degismiyor. Aslinda standart olarak bi yiikselme
yasamiyor ama yasadigini disliniiyor. Ciinkii dyle goriiyor. Bu isin filmlerdeki gibi
kolay olmadigini bu insanlar nasil anlayacak, medya sayesinde. insanlarda o biling
yok c¢iinkii.

-Sadece mimarlik egitimi iginde verilmesinin Gtesinde biitlin egitim sistemine
yayilabilen bisey, mesela o sistemi nasil kurabiliriz, bunu sorguluyorum ben de
clinkii sadece senin donanimli olman ve kimlerle iyi ¢alisacagini iyi biliyor olman,
calistigin kisilerin bilingli olmasimin disinda, o paranin dolastig1 erklerin de ne
istedigini kimden istedigini biliyor olmasi ¢ok Onemli. Sen istedigin kadar
miikemmel yetis.

-Yani bugiin miiteahhit gelip de sana neyi ¢iziyorsunki, neyin masrafinin parasin
talep ediyorsun diyebiliyorsa, temelde ¢ok ciddi bir egitimsizlik s6zkonusu demektir.
O ciddi egitim sikintis1 da siyasetten tamamen arinmali.

- Bu ilkokuldan itibaren bdyle olmali, siyasetten arinmis siyasi erklerin karar verdigi
insanlardan da armmis olmali. Sistem elbette denetlenecek ama siyasi baski altinda
degil. Egitimin i¢inde siyasetin yeri yok.

-En basitinden, iiniversite sinavina giren bir gen¢ ne yaptiZinin bilincinde olmali.
Amagc sadece bir {iniversiteye yerlesmek onun imkanlarindan yararlanmak degil, o
senin hayatin artik, ondan sonra o senin meslegin yani. Orda da rasgele bir durum
var.

-Herkes tliniversite mezunu olmak istiyor, mesela ara eleman yok, ¢irak yok, ¢irak var
ona isi Ogretecek kalfa yok. Ara eleman higbir zaman bulunmuyor. Bu mobilya
atolyesinde de boyle, insaat sektoriinde de boyle. Ciinkii istemiyor igveren. Mimar
aliyor, her isini de yaptiriyor. 2 tane ara elemanla calisacagina 1 tane mimarla
calisiyor ve ona alakasiz bir siirii is yaptirtyor. Teknikerlerin yetistigi meslek yiiksek
okullariin ¢ok énemli oldugunu diisiiniiyorum ben.

-Onlar 06ldii zaten. Meslek lisesi mezunlari kendi branslarindan bagka bir yere
giremiyor kolay kolay, hep o dersleri aldig: i¢in.Lisede bilgisayar boliimiinde yada
elektronikte okuduysa 2 yillik elektronikte devam etmek istemiyor, insaat miithendisi
olmak istiyor mesela.

-Aslinda onun durumunun degerli bir durum oldugunun bilinmesi ve o degerin
verilmesi gerekiyor.

-Bugiin benim yanimda bir mimar yerine teknik elemanin ¢aligmasi benim isimi ¢ok
daha kolaylastiracak.

Ama bi bagkasi teknik eleman yerine mimar almay1 tercih edince bu kez adam ne
diyor, teknik eleman olarak bir yere varamayacagima gore, o zaman ben de mimar
olayim diyor, yada 4 yillik iiniversiteden mezun olayim diyor. Bu sefer o aradaki
teknik eleman eksikliginden bir siirii sey sekteye ugramis, piyasadaki yavaslamaya
sebebiyet vermis oluyor.

-Devletin ¢ok net kurallar koymasi lazim, bir bankaya bir dil mezunu girmemeli, o
kadar ¢ok dil mezunu var ki, ihtiya¢ oldugundan degil, 4 yil mezunu oldugu igin.
Sadece tanidikla falan alinabiliyor. Herkes kendi isini yapmali. Ornegin dersanelere
alman Ogretmenler i¢in de belli kistaslar konmali, orasi son c¢are olarak
diistiniilmemeli. Bu konularda ¢ok net olmali devlet. Cok kurallarla kisitlamali,
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kurumlari. Su anda o sistematigi kuracak diizeyde degiliz. Bunun aslinda devlet
kurallartyla degil bilingli bir toplumun yonlendirmesiyle olmasi lazim.

-Toplumda s6z sahibi olan insanlarin dogru bir sekilde o yerlere gelmis olmasi ve
diger insanlar1 dogru bir sekilde bilinglendirecek insanlar olmasi gerekir.

-Egitimde verilen seyler, baska insanlarin deneyimleriyle veya ¢ikardig1 sonuglarla,
onlarin ufuklartyla bakmak demek.

Mimarlik agisindan da bdyle baktigimizda sana tasarimi 6gretmeye calisan hocalarin
ufuklarindan 6grenmeye ¢alistyorsun. Ama onun ufku 2mt. Otede bitiyor olabilir.
Seninki Oyle degildir belki sen daha sonsuz agilarda bakabilecek yetenege sahipken
dogru diye sana Ogretilen seylerin dayatmasiyla bir smir igerisinde de tutuyor
olabilirsin.

-Aslinda ben hep sunu disiiniiriim, mimarlik egitiminde reklamciyla, mobilya
tasarimcisiyla, mesela endiistri tirlinleri tasarimcisiyla, atlyeler diizenlenmeli, belki
bir donemde proje hocast mimar degil de bir reklamc1 olmali mesela. Bir reklamciyla
mesela proje hazirlanmali. Ogrencinin staj dénemlerini diisiiniin, ofis yada yapi staji
yaptig1 gibi, mesela 1 ay bir mobilya atdlyesinde ¢alismali, 1 ay bir cephe firmasinda
staj yapmali mesela, malzemeyle ilgili, tipki yap1 ustast gibi. Yada bir grafikerin
yaninda kiiglik bir egitim gormeli, hani ¢ok yonlii yetismekten falan bahsettik ya.
Egitimin hep yan dallar1 olmali. Bunlar hep egitimi besleyen seylerdir.

-Bugiin okullardaki egitimcilerin %90 ‘1, liniversiteden sonra direk akademik ortama
gecmis, piyasada herhangi bir sekilde bir uygulama yapmamis, egitimin devaminda
gene biseyler okuyarak, gene yazarak, c¢izerek biseyler 6grenmis ve boyle devam
ettiren insanlar. Bir kere mimarlik demek uygulama demek. Yani sen her asamasinda
bir sekilde uygulamanin iginde olman gerekiyor ki bunu verebilesin. Uygulamadan,
bu kadar akademisyenlerin kopuk olmasini ben dogru bulmuyorum. Teknolojide
sunda bunda hani egitimi takip edememesinden bahsettik, diger yandan, uygulamay1
bilmiyor ki. Uygulamanin i¢inden gelen bir insanla, isin kitabin1 okumaya devam
eden, yazan ¢izen bir kisinin bir araya gelerek 6grencilere biseyler aktarmasi bence
cok dogru bir sey.

-Cok giizel, ¢ok dogru

-O yazsal, tarihsel, veya sistematik birseyinden bahsederken, bir digerinin de
uygulama agisindan bahsediyor olmasi, yani uygulamada sdyle boyle falan, bunu da
aslinda boyle de yapabilirsin diyor olmasi, ikisini bir araya getirerek kaynastirarak
egitimin Ogrenciye bisey vermesi bence ¢ok daha giizel sonuglar verir. Tiirkiye
disaridan getirilen elemanlar, kisi bulamamaktan dolayr olmamali, niteliksel
sebeplerden dolay1 olmali.

-Ozellikle uygulamayla ilgili, yapiyla ilgili derslerde bunun bdyle olmasi gerekiyor.
Mimarlik 6grencisinin herseyden bir parca haberdar olmasi gerekiyor. Uygulama
sOyle yapiliyor, ofis ortami sudur, santiye ortami sudur, projecilik sudur,

-Onu da belki anlatarak degil de yasayarak 6grenmesi lazim,

-Kesinlikle,

-Ingiltere den biri vardi o kurultayda, ingilteredeki egitim sistemini anlatti mesela,
ara veriyorlarmig egitime teorik olarak, mesela 3 yil teorik olarak egitim gordiikten
sonra 1 yil boyunca bilmem ka¢ yerde staj yapman gerekiyor. Sonra okula geri
dontiyor.

-Yada sevmez adam uygulamay1, donmez okula geri.

-Donmez yada, bi bakar yani neymis bu piyasa ortami falan? Sonrasinda bi ton
simava falan sokuyorlar, diplomasini falan hemen vermiyorlar, bu is ciddi bisey bak
55 bin tane asamadan geciyor bi insan 0yle mimar oluyor, hani bi dur ona gore gel
buraya diyorsun.
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-Niye doktorluk meslegine bu kadar insanlar saygi gosteriyor?

-Bence bi fakiiltenin i¢inde uygulama atdlyeleri falan olmali, gegsin orda harg karsin
mesela, bi gorsiin yani. Bi ¢elik makasi, minyatiir anlamda, ne sartlarda bir araya
getirirse ayakta kalacagini gorsiin. Sonugta bizim isimiz uygulama. Onun teorik
anlamdan cikarak fiziksel hale geldigindeki seyi kafasinda canlandirabiliyor olmasi
lazim. Egitim siirecinde bence boyle atdlyelerin inanilmaz énemi var.

-Ogrenci motomot ben gitmeliyim, tikir tikir 8 proje ardarda AA ile gegmeliyim, 4
yilin sonunda mutlaka diploma almaliyim goziiyle bakmamali, hatta bu okulu ne
kadar uzatirsam bana o kadar faydali olacak diye diisiinmeli.. Ben okulu 1 donem
uzatmistim okulu, ¢ok pismanim, keske 2 yil uzatsaydim. Keske 6 yilda 7 yilda
mezun olsaydim, ben utanirdim o zaman, sanki bu utanilacak birgseymis gibi. Benim
simdi sindire sindire okuyan, 7 , 8 yilda bitiren arkadaslarim var. Bir donem ara
vermisler, yarisma ¢izmisler, bir donem ara vermisler bi proje ofisinde calismislar,
bir donem ara vermis grafik tasarimi yapmis sadece. Ama su an o kadar bilingli, o
kadar mutlu ki.

-Mesela iiniversite hayatima geri donsem, direk diisiindiigim sey su; o dersleri
kasmak sudur budur, hi¢. Bi yandan bilin¢li bir sekilde bir yerlerde calismaya
calisirdim okulla beraber. Cilinkii sen okuldan mezun oldugundaki ¢alisma
durumuyla 6grenciyle ¢alisma durumun c¢ok farkli, sana insanlarin bakis1 farkl.
Ogrenciyken herkes sana biseyler 6gretmeye calistyor. Ozgiirsiin, hata yapabilirsin,
o0grenmeye calisiyorsun ¢iinkii, ama sen mezun oldugunda insanlar senden bilmeni
bekliyor. Ya sen arttk mimarsin, 6grenci degilsin. Ben bugiin egitim hayatima
donsem senin gibi yapardim, bir donem ara verirdim. Proje almazdim mesela bir
ofiste ¢alisirdim arada bi donem. Proje almazdim, teorik derslere devam ederdim
ornegin, bir ofiste ¢alisir bir uygulama projesi goriirdim sonraki donem devam
ederdim. Bu da beni okulda sorumsuz dgrenci tembel 6grenci durumuna sokmamali
hocalarin goziinde. Bugiin mesela kalan, bir donem projesini birakmis 6grenciye
hocanin da bakist degisiyor. Bu ¢ocuk sorumsuz, bundan bir sey olmaz diyor. O
zaman sen nasil dyle bir bilince sahip olabilirsin?

-Bizim tek amacimiz bir an 6nce o diplomay1 almak. Ciinkii diploma alinca imza
atma hakkimiz var. Sanki diplomay1 aldiginin ertesi giinii bina ¢izecegim. Miithis bir
kabuk falan yapacagim, yok, yani, istedigin kadar imza yetkisi olsun.

-Bizim meslegimiz bdyle bir sey degil, bir kere bunun bilinciyle gelinmesi lazim.
Okuldan mezun olduk haziriz diye bir sey sozkonusu degil, 4 yillik egitiminde yeterli
olmadig1 % 100 asikar bir sey. Yani egitim meslek i¢in siirekli devam edip gidecek
bir durum. Boyle bakinca, zaten o biling sende yok, etrafin da bunu sana vermezse,
ben c¢ok net hatirliyorum, bi mimarla konusmustum Ogrenciyken, son simifa
geciyordum ve ben o zaman okuldaki projelerdeki basaridan bahsediyorum, bana
dondii ve dedi ki “bunlarin hepsi anlamsiz, bunu 2 giin sonra mezun oldugunda
goreceksin.” Calistin m1 bir yerde dedi, calismadim dedim. Sadece staj yaptim
dedim. Staj yapmak bir sey ifade etmez bence sen mezun oldugunda tamamen sey
¢ikacaksin dedi. O anda nasil zoruma gitti.

- 4 yillik egitimin sonunda, s6ziinii ettigimiz bir iki yillik siireci usta ¢irak iligkisiyle
degerlendirmemiz lazim. Ben hep onu dogru buldum onu uygulamaya galigtim.
Mezun olunca, daha benim 6grenecegim ¢ok sey var deyip, senden daha iyi daha
tecriibeli oldugunu bildigin, diislindiigiin mimar ve tasarim grubundan birinin
yaninda c¢alismaningerekliligine inantyorum. Ondan sonra bile hala 6grenecek ¢ok
sey oldugunu goriirsiiniiz. 5 yillik bir siirecten sonra kendi ofisimi actigimda bile hala
hata m1 yaptim kendi bagima isyeri agmakla diye diisiindiigiim oldu. Bence bdyle bir
stirecten de ge¢meliler. Ciinkii o egitimin ardindan gelen bir sey yok zorunlu olarak.
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Herkes diplomasiyla birlikte baliklama atlayabiliyor. Benim eski c¢alistigim ofise
gelen Ogrencilere de bunu anlatmaya calistim. Yiiksek egodan kaynaklanan, ya ¢ok
uzun bi siire¢, ne varki, birkag ayda hallederiz gibi diislinceyle hareket edilmemesi
gerek. Bu isin dyle ofis agmakla falan olacak bir sey olmadigini savunuyorum ben
sonuna kadar. Tekrar mimarlik okusam gene ben 4 yilin ardindan boyle birseye
girmek isterdim, gene fikrim degismezdi.

- Bir de soyle bir sey, gene biling ve gene ekonomi falan, toplumsal bilince doniiyor.
Simdi 6grenciyi yada yeni mezun bir mimar1 yanina alan kisi bunu gelecege bir
yatirim olarak diisiinmeli. O bilingte bir insan olmali. Bu sefer seni kullaniyorsa, ve
de Ustiine bir sey Ogrenemiyorsan, ve de 3 kusus paraya hakkini vermeyerek
calistirtyorsan bu sefer de Oyle bir yilginlik olusuyor. Napiyo bu durumda adam,
onun yaninda 3 kurusa bir sey 6grenmeyerek ¢alisacagima ben de hasbel kader bir
yer agarim, yaparim ne varki diye diisiiniiyor. Istanbulda mesela meshur kisilerin
yanlarinda ¢alisanlarin durumlar1 da ¢ok iyi degil. Adam tutup da buna tasarim
yaptirtmiyor ki, o da buraya aslinda ara eleman alabilir, teknikerler alabilir. Ama o
da mesela ayni sey, ¢ok bir sey degismiyor.

-Mezun olduktan sonra bodyle bir yol sececekseniz, gittigin yer usta olarak
diisiindiigiin sectigin insan ¢ok dogru bir tercih olmali. O biraz sans isi Tiirkiye
sartlarinda. Hem say1 olarak zaten bu cok yok, hem de en iyi is yaptigini
diisiindiigiimiiz isimlerde bile bdyle sartlar1 duyuyoruz. Oyle bir sans bulursan
birakmamak lazim, bulamazsan baska yerlerden beslemek lazim.

-Biraz sabirla ilerlemek lazim.

-Aynen boyle. Hemen biseylere lodoslama atlamak yerine.

-Her yeni iste yeni bir durumla karsilagabiliyorsun. Bunun i¢in ne yapmaliyim, ne
o0grenmeliyim falan. Ve onu yapmaya calisirken de diinya kadar sey 6greniyorsun.

-O zaman §grenmenin sinir1 yok.

- Ornegin bi tane ev projesi ciziyorsun, 2 ay sonra gelen yeni bir ev projesinde, sanki
o giline kadar hi¢ ev projesi ¢izmemisin gibi bakiyorsun olaya. Aptallasiyorsun
resmen, sancilar ¢ekiyorsun. Belki bu ¢ok normaldir, herkesin yasadig1 birseydir
ama.

-Aslinda burada tam iletisim ortam1 devreye giriyor gibi sanki. Istedigin tiirde konut
tiret, yada egitimini al, karsilagtigin kisilerle kurdugun yeni interaktif ortam, her sey
yeniden degisiyor.

-Karsindaki kullanicinin hayat tarzina gore yapacagin hersey degistigi i¢in bir anda
tiim bildiklerini silip atabiliyorsun. Belki de meslegimizin giizelligi budur. Bence de
bu gozle bakilmali zaten. Ah ne var ki ya, ¢linkii bu fabrikasyon, seri iiretim gibi bir
sey degil ki. Herkese ayni projeyi dikte edemezsin sonugta. Bu 6zel imalat, 6zel
tiretim dedikleri sey aslinda proje isi. Onun i¢in bence seri liretime dokiilen hersey o
ylizden basarisiz oluyor, Kayserideki tiim bu yapilarin géziimiizde basarisiz olmasi
gibi.
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Ek F: Goriisme (Nevzat Sayin)

-"Hersey "ruhun savas alanidir”. Mimarlk da. Kuskusuz "Mimarlik” gergin bir
faaliyet ama "YAPI" bu gerginlik icinden ¢ikmis olsa da dingin olmali. Ve yeni
savaslarin alani olmayi becerebilmeli.” So6zinuz ile daha da cok hissettigim;
yasama ve dislinme bigiminiz ile mimarhdiniz arasinda ortlisen ve birbirini
tamamlayan bir taraf var. Bu tutarli gizginin olusma slrecini irdeleyerek
baslamak istiyorum. Su anki calismalariniza gelmeden 6nce, mimarhk egitimine
hem formel hem informel katkisi olan bir mimar olarak, kendi lisans egitim
surecinize dénmek istiyorum. Oncelikle mimarlik egitimi alma fikrini size ilk
hissettiren sey neydi? Bir tesadufilik mi bilingli bir segim mi?

-Ben sadece mimar olmak istiyordum zaten. Bunun i¢in de mimarlik egitimi almadan
biseyler yapabilmem sézkonusu degildi. Ama 6grenci olarak okurken de mimarlik
egitiminin nasil olmasi gerektigi konusunda epeyce kafa yordum. Bunun nedeni de
suydu. Ben ege liniversitesinden mezunum yani antikitenin en zengin bolgelerinden
bir tanesi ancak hig¢bir antik tiyatroyu gérmiiyor mimarlik dgrencisi. Okulun boyle
bir programi yok. Priene ,Milet Bergama ya gitmiyorsuuz, onlar orda duruyorlar siz
mimarlik egitimi yapiyorsunuz ve diinyanin en ekstravagan ve en ilginci en orjinal,o
giine kadar hi¢ yapilmamis bir yapisin1 bulup ¢ikarmaya calisiyorsunuz. Bana bu
boyle ¢ok ahmakga bisey gibi gelmisti, bosuna bir ¢aba gibi gelmisti. Benim
mimarlik egitimim iginde bunu kavramig olmamin ¢ok Onemli bir yeri var.
Dolayisiyla hem bir sosyalist hem bir modernist olunca, insan tematik olarak
ilericidir ama ilerici olmanin temel kosulunun da arkaya dogru olup bitenleri iyi
bilmek oldugunu mesela ilk orda fark ettim. Zaten tarih biraz sevdigim bir konudur.
dogrudan mimarlik meselesinde geriye dogru ne kadar ¢ok sey biliyorsaniz ileriye
dogru da o kadar cok sey hayal edebilir ve yapabilirsiniz. biraz bdyle dil ile ilgili
olarak da diisiince sisteminin altinda nasil birsey var diye diisiindiigiiniizde mesela
gecmis zaman fiilleri gelecek zaman fiillerinden daha ¢oktur. Daha renklidir aslinda
edebiyatta da gegmis zaman hep daha renkli. biitiin ¢ocuk kitaplari gegmis zamanla
yazilidir mesela gelecek zamanla yazilmaz. Bunlar1 fark edince bu geriye dogru
bakma meselesinin 6nemli bisey oldugunu diistinmeye baslamistim. Bu mesela ilk
fark ettigim seylerden bitanesi. Bir bagka konu en az onlar kadar 6nemli, ........

-aslinda mimar olmay1 se¢tim ve istedim diyorsunuz ya o diislinceyi size getiren
neydi biraz dncesini sorgulamak istiyorum.

-¢ok 1iyi bilmiyorum. ¢ok erken verilmis bir karar dolayisiyla onun bodyle bilingli bir
seyi oldugunu sanmiyorum. Ben ortaokuldan itibaren mimar olmak konusunda
obsesif birisiydim. Bagka iinv. Tercihlerimde de bisey yazmadim zaten. Onu
gercekten bilmiyorum ¢iinkii etrafimda ailede de boyle biri yok.

-sonrasinda peki sizi Cengiz bektag a gotiiren neydi?

- 0 da su, ben aslinda mimarlik egitimimi bina yapmak i¢in okumadim, akademik
olmak i¢in okudum onun i¢in de yiiksek lisansa bagladim ama sonunda da aslinda
akademik olmak istemedigimi bina yapmak istedigimi anladim ve o zaman biraktim
zaten, ¢linkii egitimimin bagka bir yonde olmasi gerektigini disiiniiyordum. Bu karar
degisikligini yapinca, peki o zaman ben yiiksek lisans niye yapiyorum akademik
olmak i¢in olmiycam simdi napica. O zaman kendime bir yiiksek lisans modeli
buldum. Bir ustayla okul kadar c¢alisirsam, bi 4 yilimi gézden ¢ikardim. Cengiz
bektag, Turgut cansever, behruz ¢inici, dogantekeli sami sisa, sedad hakki eldem.
Boyle bir 4-5 adam saydim kendime .bu besinden biriyle 4 yil, her biriyle birer yil
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neyse biseyler yaparim bir ucundan baglarim dedim. Bu karar1 verdim ve Cengiz
bektagla tanigmak istedim Once, ¢linkii onun izmirde bir biirosu vardi ve gelip
gidiyordu ben de Izmir deyim. Onun yaninda ¢alisan bir arkadasim vardi ondan
istedim beni tanistirmasini. Tanistik ve ilging bir bi¢imde ben birsey séylemeden o
bana teklif etti birlikte ¢alisir misin benimle diye. Ben de 15 dk. Bekleseydiniz ben
sOyleyecektim zaten dedim ve Oyle basladi.tamamen ben o zaman sey diye adini
koydum,bildiklerini unutup yeni seyler 6grenmek icin demistim. Aslinda bana
uygulama yapmak isteyen bir mimarin yapmasi gereken yiiksek lisans programi gibi
geliyordu ve dyle de devam etti zaten.

-aslinda onu soracaktim ama biraz ona cevap vermis olduk zaten. Kisinin kendini
tanimasi ve kesfetmesini tetikleyen o meraklar1 nerde baslar diye soracaktim ama siz
dediniz ki o hep vardi bende. Mimarlik egitimi bununla ne kadar iliskilenebilir.
-mimarlikta merak aslinda ¢ok ilging birsey. bence olmazsa olmaz. Belki tiim temel
egitimlerin motivasyonu bu ama mimarhiginki hepten bu. Ben olduk¢a merakli bir
adamimdir. Benden once yapilmis seylere karsi, benim yapmakta oldugum seyi
baskalarinin nasil yaptigina karsi, diinyanin nasil olduguna gaz ve toz bulutu olmasi
ile baglayan olup bitenlere karsi, biitiin sosyal olaylara karsi, niye esitligin diinyada
bu kadar zor birsey olduguna karsi. Biitiin bunlar aslinda sizi biryere getiriyor.
Etrafiniz1 algilamanizda bir yonlenme fark ediyorsunuz. Mesela bir antik siitunun iki
boliimii birbirinin listiinde nasil duruyor. O 8 parca iist iiste geliyor, bir baslik geliyor
sonra kornis, licgen alinlik geliyor. Bu merak ettikce ¢cok eglenceli birsey ¢ikiyor
ortaya. Cengiz de Allah i¢in merak hislerini sonuna kadar tetikleyen bir adam.onun
ilgilendigi konularla ilgilenip siz de ona yakin olunca bulunmaz biri,kendisi de ¢cok
merakli ve bu ylizden iyi bir usta. Dolayisiyla arkadaslarla konusunca meraksizsiniz
diye soyliiyorum. Merak bence mimarlik egitiminin omurgast.

-ben ozellikle bugiin mimarlik egitiminin i¢inde oldugum i¢in ¢ok sikintili tafralar
gozliiyorum. onlarin altini deselemeye c¢alistyorum. Bugiinkii mimarlik egitimi ile
sizin egitiminiz arasinda ilkesel olarak degisen bisey var mi yoksa egitimi almak
isteyen kisilerin durumumu degisiyor biraz. Merak durumunun iyice azaldigin
diistinliyorum neyi almak istedigini bilen 6grenci profili azaliyor gibi. ya da egitimde
mi bir problem olusmaya basliyor. Problem alani1 tanimlamaya ¢alistiyorum bunun
i¢in ne diisiiniirsiiniiz.

-bence sdyle bisey fark ediyor. Bir tanesi formel seylerde bi degisiklik var. Bir tanesi
icsel seylerde degisiklik var. formel olarak mesela kendi 6grenciligimi hatirliyorum
somestr sonunda projelerimizi teslim ederdik jiiriye ¢ikmadan 6nce. jiirilerimiz agik
juriydi. Ve bir asistan rapdrtor olarak sizin projelerinizi teslim alir ve derki vaziyet
plani, planlar, kesitler, goriiniisler maket i¢perspektif dis perspektif falan paftalarinizi
tek tek sayar. Mesela normda bir kagida ¢izilmis olmasi tarif edildigi sekilde ¢izilmis
olmas1 ve teknik resim kurallarina uymasi gerekir.2 bunlarin igidolumudur, bunlara
uyuyodur ama sepettir mesela kabul etmez bunu.sizin projenizi teslim alir ya da
almaz.hi¢ itiraz hakkiniz yoktur. Biz kiyamet kopartmistik bunun i¢in. Tama dedi
okul yonetimi, bilir kisi tayin ederiz. Ne var bunda zaten hi¢ ¢izmemissin nesini
kabul edicvem dedi. Bu bence ¢ok onemli bir norm. Normlara aliskin olmak ve
bagkalariyla ortak paydada birsey teslim etmek degerlendirme kriterleri agisindan
¢ok onemli. Ortalamay1 yukar1 dogru ¢eken bir sey. 2.i¢i sOyle bosaliyor her seye ,
biitiin bilgilere ¢ok kolay ulasmanin tabii ki ¢ok iyi bir tarafi var ama aradiginiz seye
konsantre degilseniz bir ¢op yigmiyla kars1 karsiyayiz. Siirekli olarak internetten
indirilmis seylerin arastirma gibi Oniiniize koyulmus olmasi, gergekten illet birsey.
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Suna bile zahmet edilmiyor. bilgisayarin kendi baskida ¢ikan seylerini bile orda
gorebiliyorsun. Bu boliimii de zayifliyor. 3...bence en énemli sey 12 eyliilden sonra
gelisen apolitik liniversite gengligi. bir gelecek tahayyiilii olmayan . boyle bir sey
diisiinmeyen, biseyi siddetle hayattaki en biiylik arzusu olarak ifade etmeyen ve bir
adim bile atmak konusunda diinyanin kipirdamayacagi konusunda artik yerlesik ve
cok aciklt bir hisse sahip biri, bence kendi projesine de dyle bakiyor. Bu tahayyiil
meselesi ¢ok 6nemli. Devrimin olmasi gerekmez ama devrim olacaginin tahyyiilii
bizi gelecek i¢in daha 1srarli, merakli ve umutlu bir adam yapar. Ortak paydalar1 bu.
Ilging bisey. Ben aslinda bunun uzun bir siire bir problem oldugunu bir zayiflik
oldugunu diislinliyordum. Simdi bunun bir durum oldugunu kabul ettim. Benim i¢in
cok vakit aldi. Bunlara hirlaya hirlaya ama, simdi biraz ¢aresizlikten ,diizelmiyor
clinkii bakiyorsun mesela ¢ok iyi bir herif ama bu tarafi eksik ¢ok.ama bununla onu
yargilayamayiz artik. Bunun yeni bir durum oldugunu anlamaya ve bunun i¢inde ne
bulunabilecegini bulmaya c¢alistyorum.

-birazda egitim ¢ok pargali inceleneiyor ya. Akreditayon siiregleri geliyor. Cok hizli
bir degisim herkes buna adapte olmaya calisiyor sanki bu akred. Stiregleri ile birlikte
mim. Egitimine belirli bir standart gelecekmis gibi bir egilim var ama bu dediniz ya
durum bu...bu durumda gergeklesebilir bisey gibi geliyor mu size.

-benim standardizasyondan anladigim her okulun kendi i¢inde kendi kurgusunu
standardize etmesi. Biitiin okullarin aym olmasi degil. Oteki irkiltici bisey. Mesela
yok iin yaptig1 en biiyiik zararlardan bitanesi mesela odtii ile itiiniin mimarsinanin
arasindaki farki kaldirdi. Oysa bence bunlar farkli olmalar1 ile iyilik tasiyorlardi.
Diinyay1 diisliniin avrupa ya da amerika kac¢ tip mimarlik okulu var. Kuramsal
diizeyde ilerlemek isteyen bir adam ig¢in, bilg. Teknolojileri iizerine giden bir
diistinceyi izlemek isteyen bir adam i¢in ya da yapilip edilen operasyonel
mimarliklarla ilgilenmek i¢in.niye bunlarin ayr1 ayr1 okullarin1 bulmayalim.bunlar
kendi ‘vizyon ve misyonlarini’ deklere etmesinler sizi agip bakin. Gegenlerde
gbzlerime inanamadim yildiz teknik {iniv. ‘iyi insan yetistirmek’ yaziyordu.
Mimarlik boliimiiniin amact bu.....mimarlik kullarindan iyi birtakim hocalar1 ¢ekin
geriye higbisey kalmaz.iyi bir okul bdyle mi olur. O olmazsa 6teki hocayla devam
edebilir ama bdyle olmuyo tamamen sahsi iliskilerle siirdiirebiliyorsunuz. ve bence
Ogrencilerin acayip yildig1 nokta burasi. bir sistemin i¢ine gelemiyorlar. Bir yere
geliyorlar oranin neresi oldugu belli degil. Biz biitiin ¢abamiza ragmen bu bilgi {iniv
yuksek lisans diizeyinde stiidyonun caligilan yer oldugunu anlatamadim. Goriinti
olarak calisilmis gibi goriiniiyor ama ¢alisilmiyor. Hagla tashih alinan bir yer.birlikte
bir is yapmay1 analtamadik. Jiirilerin aslinda diinyanin en biiyiik bulusununyapildigi
bir alan degil kendi akillar1 ve i¢lerindeki sorular1 oraya tasiyip bizleri efektif bi hale
getirip o sorular1 bizimle birlikte harmanlayip cevaplar1 bize buldurtup aralarindaki
farklar1 kiyaslayarak kendi dogrularimi ulagsmalar1 gereken biryer oldugunu
anlatamadik. Mesela 40 kisinin o sirada jiiride olmasi gerekiyor di mi. 10 kisi falan
var. Tehditle orda duruyor. Kimsenin ilgisini ¢ekmiyor 6tekinin projesi.¢iinkii kendi
projeleri disinda higbir proje onlara ilging gelmiyor. Cengizden 6grendigimiz bisey
var . der ki baskasindan 6grenmek diye bisey var. Ve bektagla ¢alistigimiz donemde
ve ben hala dyleyimdri. Biitiin ilging yapilar1 bilirdim. Gidersin santiyesine girersin,
projesine bakarsin bazen mimarini ararsin. Bugiin de dyleyim.emreyi artyorum.ulan
su zorluda balkonlarin altin1 neyle kapatiyosun diyorum. Hala mi bunu merak
ediyosun diyor. Abi bana santiyeden izin alsana da kapida kalmayalim suraya bir
bakiym diyorum. Simdi bu ¢ok 6nremli bisey. Ben bir kesrinde bir cmtesi giinii kendi
gurubumdan 15 6grenci. ki bunlarin notlari3.50 nin istiinde ref. mektuplar1 sahane,
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proj cok iyi falan. Onlar1 aldim ve ist. 8 kiiciik kiilliye gezdirdim. 15 6grenciden bir
teki bile daha dnceden bu kiilliyelerden birini bile gormemisti.bdyle bisey olabilir mi
ya. Okadar giiliing bisey ki. Mahallenin delisi gibi oluyorsun. Bunu boyle soyleyince
birileri bunu herif hakli der ulan der oysa bu herif de habire ayni seye sinirleniyor
diyorlar. Ciinkii degismiyor. Benim Ogrenciligimde hicbir antik kente gidilmezdi
simdi de higbir Osmanli yapisina gidilmiyor. Halbuki ben o giinde gidiyordum ve
ben inanin kendi arkadaslarimdan, dalmaya gitmek, kizlarla olmak gibi seyler varken
prieneye gidip antik tiyatronun basamagini ¢izmek hanimevladi bi is olarak
goriilecedi i¢in emin ol gizli yapardim. Bir otobiise gidip prieneye gidip bunu
yaptigimi arkadaglarima sdylemezdim. Benimle kafa bulurlar diye. Gece afislemeye
cikmigsin dev geng iiyesisin diisiin kendi politik arkadaslarima sdylemezdim. Isci
partisine gectigimde ig¢i kiiltliri nedir diye ders veriyorum onlardan 6grendigim bir
siric sey var. Bunu kendi mimarlik okulumda arkadaslarimla paylasamiyorum.
Mesela 4 yilim1 ben boykot komitesinin mimarlik boliimii temsilcisi olarak gegirdim
ama 4 yilda da okulu bitirdim. En ¢ok sevdigim sey bu oldugu i¢in su icer gibi yapip
ediyordum. Higbir politik arkadagima mimarliin neden 6nemli bir sey oldugunu
anlatamadim. Yani izmir iizerinden bile anlatamadim. Bu sehir 20 yilda noldu, 30
yilda noldu neden eskiden daha iyi bir seydi falan. Boyle olunca mimarlik da
muhasabe gibi bir sey oluyor. Ogreniyorsunuz ve yapiyorsunuz. halbuki bu baska
birsey olmasi gereken bir durum. 3 tane disiplin var bdyle olmasi gereken tip, hukuk
ve mimarlik. zaten bunlar evrensel meslekler kategorisine alindi. Bunlar1 boyle bir
ismis gibi yapamazsiniz. Dolayisiyla hem birsey degisti yani normatif olarak mimar.
Egitiminde. Hem de higbisey degismedi ayni tuhaflik devam ediyor. c¢ilinkii iyi
ogrenci hala iyi dgrenci. Onlar bildikleri gibi yapiyorlar. lyi olduklarmi da kendileri
de bildikleri i¢in ne yazik ki biliyorlar—halbuki bilmeseler onlarla daha iyi yola
ahnabilir. Cok farkindalar ve umurunda degil. Cogu karsisinda duran hocalardan
daha 1iy1 yaptiklarindan adlar1 kadar eminler. Onlarla bir yere gidilemiyor zaten ama
gidilsin gidilmesin hayat onlari iyi bir yere getirecektir. Kotii 6grencilerle mimarlikla
hi¢bir meselesi olmamus, bir tiirlii bu isin i¢ine girememis, bir de tembel calismay1 da
bilmiyor, onlarla da bir yere gidilemiyor zaten. Bizim isimiz aslinda biiyiik bir bolim
ortalama dedigimiz boliim. bence biitiin egitimlerin temel isi o ortalamay1 alip yukari
tasimak olabilir. Onun da tek yolu var. Konuyu Ogreterek degil ydntemi
ogretebilirsiniz. Her seferinde bu matematigi formiilleri ezberlemek gibi sagma sapan
bir duruma geliyor yoksa. Univ. Temel isi budur bence . ydntemi 6gretmek biseye
nasil bakilir, ondan nasil yararlanilir, bi problem nasil masaya yatirilir ,bi problem
nasil kurulur ¢oziiliir falan gibi olmali.fakat herkes sizden sihirli bir sey sdylemenizi
bekliyor tipki kendisinden bekledigi gibi.aslinda benden degil kendisinden de onu
bekliyor. Bir gece bir vahiy gelecek ve masanin istii aydinlacak ve ¢oziim orda
duruyor olacak. O kadar belli ki bu.

-peki bu ortalama dedigimiz grubu yukar tasiyacak seyi verecek egitim kurumu
olabilecek mi yoksa birtakim ilkeler ve diizenlemeler yapmakla. Su andaki durumda
cok olamayacak gibi geliyor bana ama ne bunu yapabilir onu kestiremiyorum.

-ben bunun olabilecegini bilgi {iniv. Yiiksek lisans prog. Gidisinden goriiyorum. Bu
yapilabilir bisey. Itii de denedi ama ¢ok bir yere vardiramadi. Oyle bir kurum bu tiir
calismay1 benimese bence varilabilir.

-bu akreditasyonu c¢ok dert etmeyip baska seyleri dert etmeye baslasak bu

degisecek.bu mesela avrupadaki ya da amerikadakibir sistemi almaya c¢alismak
sadece ordaki climleleri almak gibi geliyor bana...iste 6grencinin farkinda olmasini
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saglamak....tamam herkes bu tik1 yerine getirmeye caligsin ama nasil ne...hani onu
bile dogru yorumnlayamamam halinden dolay bence su an ¢ok tistte dahil olmaya
calisti§imiz biseyin alt1 daha da bosaliyor gibi geliyor bana.

-aslinda soyle gibi de geliyor bana .cok mu iistte. Diinyada da enteresan bir durum
var bence mimarlikla ilgili. Ama normlar1 okadar saglam ki..mesela ben bugiine
kadar Danimarka kraliyet mimarlik akademisinde, los Angeles sayark ta, san Diego
new school of arcitecture da, AA de, Eta da jiiriye girdim, teslimi izledim, final
projelerinde maddi olarak ne teslim ettiklerini gordiim.danim kraliyet mimarlik
akademisinde bir 6grencinin sdyle bir biliyiik masas1 var. Bunun {istii ve alti onun.
Spor salonuna yerlestirilmis yemekhanenin masalari.teslim ettikleri isin hacmi bu
masalanin istiinii y18in altin1 da doldurun maketlerini, bir 6rgeninin teslim ettigi sey
bu.bizimkileri diigiiniiyorum.bunu4 yilda falan yapmazlar. Bunun ne 6nemi olabilir.
Mimarlik diisiine diisiine buluna bisey degil yapa yapa olan bisey. Yukarda bir tane
iniv. Binasiyla ugrasiyorum 17. vaziyet planini ¢iziyorum.bunu gérmeden miimkiin
degil. Ama ¢izdirilemiyor. Yiik gibi geliyor.

- yapma isinden biraz uzaklasiyoruz belki de. Uygulama alani ile iligski kurarken de
bdyle. Biyerede bahsetmissiniz. Cok iyi notlarla mezun olan bir 6grencinin nasil
yapacagi ile iliskin hi¢bir fikri yok diyorsunuz. Ciinkii yapma isini de birlikte
gelistirmesi gereken bir durum oldugunu anlamayinca, uygulama kismi da ayif
kalryor.

-ama s0yle olmali bence yapilan mimarlikla 6grenilen mimarlik arasinda ¢ok organik
bir iligki olmamali. Degme noktasi olmali ama hayatin biitiin gercekliginin okula
tagirsaniz 0 zamanda adamin zihnini kiiciiciik biryere hapsetmis olursunuz. ona
katilmiyorum. Ama hi¢ yokmus gibi de davranamazsiniz. Gegenlerde bir onceki XXI
de Kenan Giivengle bir tartismamiz vardi. Cok bilen mi goriir ¢ok ¢izen mi ¢ok
okuyan m bilir ¢ok ¢izen mi diye. Mim egitimi nasil olmali diye bir tartismamiz
var.orda epey bisey aciga ¢ikti ben de hi¢ enine boyuna diisiinmemistim.

-mimarlik egitimi ve meslek pratigi arasindaki iliski birbirlerini doniistiirme giigleri
ya da birbirlerine gore degigsme potansiyelleri var m1 ya da olmali mi diye soracaktim
ben de.

-var kesinlikle ama tayin edici olduklarinda, yani mimarlik gercegi mimarlik
egitimini tayin etmeye basladiginda c¢ok kisirlastirir. Mim. Egitimi zaten mimarlik
pratigini taym edemez ama etkiye ac¢ik olmali bir kontaminasyon olmali yani bir
birbirlerini taciz etmeliler, ama yine de kendi alanlarina gectikleri zaman orda
kalabilmeliler mesela biz olabildigi kadar gergcek problem veririz bilgi de ama
¢Ozlimiin gercek olmasi gerekmez bu ¢ok onemli bir ayrinti.problem gercektir ama
¢oziim gercek olmasi gerekmeyen bir yerdedir. Ciinkii gercekligin parametreleri
mesela imar kurallarima uyacaksin dedigin zaman zaten c¢er ¢op, kim yazmis niye
yazmis oraya onu kistirmamak lazim.anitlar kurulu karar1 var buray1 yikamazsin filan
1yi bir fikir degil bence. Bazen de sey ama bazen koseye sikistirmak i¢in 6grenciyi bu
kalict bir yapr bununla diislineceksin diyoruz.gergek oldugundan degil problemi
kurarken parametrelerinizden biri bu oldugu igin.

-aslinda burada uygulamayla ilgili diisinmeye calistim.mesela siz iiriin vermeye
calistigimizda mimarlik ortaminda iletisim i¢inde oldugunuz bir siirii kisi ve kurum
var. Bunlarla nasil bir iliski bigimi gelistirdiniz. sizin ¢izginizi belirlediginiz noktada
bir siirti kisi devreye giriyor. Egitimde similasyon ortamini yaratiyoruz belki de ama
uygulamada bambaska bir diinya var. Buradaki kisilerle ve kurumlarla olan iliski
biciminiz nasil gelisti, nasil bir yol ¢izdiniz kendinize.
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-aslinda similasyonsa konu bu da bir similasyon ama soyle bisey var. O gercek
olarak ortaya c¢ikacagi ve onun olmasi i¢in oldukga karisik bir organizasyona ihityag
duydugunuz i¢in inandirict olmaniz gibi bisey var. Ne kadar hakli oldugunuz 6nemli
degil ama ne kadar inandirict oldugunuz ¢ok Snemli.Once igvereni sonra yapacak
olan adamlar1 sonra kullancilar1 inandirmaniz gerekiyor. Mesela sOyle bir igveren
var. Tamam ben seni anltyorum ama bunu kimseye satamam. Bazen kullanicilara
kadar gitmeniz gerekiyor ve o donanmimlarinizin ¢ok saglam olmasi gerekiyor.
Inandiric1 olabilmeniz igin. Sizin éne ¢ikardiginiz argiimanlari birilerinin takur tukur
¢igneyememesi lazim. Bu tarafi 6nemli. Hi¢ ara vermeden o giin igerisinde ne olup
bittigini iyi anlamak gerekiyor. SOyle bisey yok yani. Ben bdyle istiyorum.kimse
bunu yemez.ciimle de bu olamiyor zaten, fonksiyon, maliyet, kalicilik, bakim
kolaylig1 falan gibi, bunlar1 konusuyorsun, ben sdyle bir mimarlik yaptim
dediginizde herkes suratiniza bakiyor.

-o sizde gizli kalan ama oraya sundugunuz sey onlarin anlayacagi dilden bir ifadesi
oluyor aslinda.

-bazen isvereni iyi okuduysaniz konunun size gelisinden bazi uzlagsma noktalarin
onceden, yani problem olabilecek noktalar1 6nceden akil edip uzlasmada geriye
cekilebileceginiz ¢izgileri tahayyiil edip, aslinda istediginizden daha fazla hamleler
yapip geri ¢ekildiginizde asil istediginiz yere gelmeniz, o hesab1 yapmaniz gerekiyor.
Bazen inanilmaz derecede ayak diremek gerekiyor.bu bdyle. Mesela evidea yi
yaparken cok ilging bir proje dnermistik. Arsa sinirlarina kadar dayanmig duvar yapi.
Biitlin avlu ortada ve biitiin daireler ortaya bakiyor. Biz sunduk ve yap1 kredi Koray
firmas1 2013 ten temsilcisi, en iist diizey yoneticiler, Belcikali bir danisman
Amerikalt 2 danigmana biz sunduk. Bizim sunuslarimizda olabilecek en kotii sey
oldu. Arkadaslarin jiirilerinde de olur. Sessizlik...cit yok ama. Sonunda ben emre
thsan ben lg¢iimiiz yapiyoruz projeyi.sonunda ben catladim dedim 1 biriniz bisey
sOyleyecek heralde.biri dedi ki dilimiz tutuldu bu ne.biz bdyle bisey istemiyoruz bu
hi¢c olmamis. Konusmaya basladik. Bu sdylediginiz sey bunun revizyonu degil
bambagka bisey. Anlattifiniz hikayeyi ben tutmadim dedim. Emre ara biryol
bulabiliriz dedi. Thsan benim simdilik bir fikrim yok dedi. Ben iyice inatlastim.
Napicaz peki dediler. Enim aklima bir cinlik geldi. Biz buzdolab1 sampuan focus
gruplar iizerinden denenmiyor mu. Bir siirii reklamlard goriiyoruz. Biz de focus
gruplar olusturalim bagimsiz danismanlik sirketiyle. Bizim projemizi bu gruplara
tanitin. Ordan ¢ikan karar kotii oldugu yoniindeyse hemen geri aliyorum ve hemen ne
istiyorsaniz yapicam ama ordan c¢ikan karar bunun iyi oldugu yoniindeyse siz
susacaksiniz. Tamam dediler hemen. Okadar kendilerinden eminler ki. Soyle bir
masa var, duvar ayna ve siz arka taraftasiniz ve tek bir yonlii ayna olduguigin sizi
gormiiyorlar. Izliyorsunuz. Bir gece ben bir gece ihsan bir gece emre girdik ve
anlattik.anlatirken  yonlendirici ciimle kurmuyorsunuz.tarafsiz bir bicimde
anlattyorsunuz. 45 kisiye anlattim, 40 kisi ben burda oturmak isterim dedi,5 kisi
istemem dedi. Ve profesyonellik boyle bisey iste. Yap1 kredi Koray dedi ki biz bunu
hala iyi bir proje oldugunu diisiinmiiyoruz ama yapicak bisey yok.piyasa arastirmasi
sizi hakli ¢ikardi. Ne istiyorsaniz yapin dedi. Bu olumlu bitmis bir 6rnek. Bi de
olumsuz bir 6rnek var. Atakdy finans merkezinde bir proje geldi bize.gelirken 30
katli bina istiyoruz dediler. Biz masaya yatirdik projeyi, 30 katli bina yapmak c¢ok
aptalcaydi. Clinkli yapiekonomisini reddediyo, metrekaresi ¢ok kiiciildiigii i¢in. Biz
onlar1 15kata indirdik ve yaydik binay1. 2.5 ay siirdii karar vermeleri ve yarismaydi
bizim disimizda 4 grup daha vardi. Ve sonunda bizi ¢agirdilar dediler ki.biz bu
binay1 ¢ok sevdik ama bunu 30 kat yapin. Bu dyle bir proje degil yanlis istiyorsunuz.
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Yanlistt dogruydu filan yapmiyoruz dedik biz de size vermiyoruz o zaman isi dediler.
Bu da dyle bitti. Bunlar uzlasma noktalar1 hi¢ olmayan igler. Bazen de isverenin sizin
akliniza hi¢ gelmeyen biseyi oluyor, bir akli var ve diisiinliyorsunuz.hakli sdyleyecek
bisey yok tamam biz bunu tekrar gozden gegirelim diyoruz.dolayisiyla aslinda
jirilerde onlara yapmalarim1i Onerdigimiz seyi biz yapiyoruz. Bizim biitiin
sunuslarimiz ilk sunuslarimiz ¢ok erkendir. Konustuk sézlesmeyi yaptik el sikistik 15
glin sonra sunus isteriz. Halbuki o proje 15 gilinde yapilamaz ama o sikistirilmis
zamanda yaratict bir fikriniz varsa onu bulup ¢ikarirsiniz zaten tiim projenin sunusu
5 giindiir ve 5 giin size yeter ve sdyle kurariz toplatiy1 .bu bir sunus ve veri toplama
toplantisidir. Dolyisiyla bunun hepsini ¢ope atabiliriz. bazen tek Oneri getiririz bazen
18 Oneri getiririz.ne ¢ikmissa ve cok samimiyizdir. Anlamadigimiz yerleri soru
olarak getiririz. ve karsimizdaki grup sizin igtenliginizi fark ettiginde ve buna bu
kadar odaklanmis oldugunuzu gordiiklerinde bence onlar da zihinlerini sonuna kadar
zorluyorlar. Ya kimse aslinda sizden diinyanin en enteresan yapisini yapmanizi
beklemiyor. Sizden iyi bisey yapmanizi bekliyor. O bizim derdimiz en enteresan
yapiy1 yapma. Donanimli olmak zorundasiniz. Eger bos bir alan birakirsaniz tim
giiven hisleri yerle bir oluyor. Cok ¢abuk hemen déniiveriyorlar. Obiir tiirlii de acaip
bir bi¢gimde teslim oluyorlar.

-uygulama yapmaya karar verdikten sonra hep mi bastan bdyle gelisti bu bdyle
olmas1 gerektigine mi inandiniz yoksa bazen bi yerlere tutunabilmek i¢in bazi
seylerden fedakarlik ediyodunuz sonra mi gii¢ gelisti. Bu sizin nevzat sayin olma
halinizle mi ilintili yoksa herkes bu durumu bastan itibaren ortaya rahat koyabilir mi
-koyabilir bence sadece nasil ki 6grencilerden jiiriyi bdyle kullanin diyoruz ya da
daha merakli olun diyoruz. Aslinda onu kendinize sdylediginizde isinizi de Oyle
yapiyorsunuz. mesela ben bakiyorum bir kitabin hazirlig: i¢erisindeyim. Hig is olsun
diye bisey yapmamisim. Cok ilging degil mi. Hepsiyle bir derdimiz olmus. Bu derde
uydurmamisiz iistelik hakiki bir mesele haline getirmisiz. igverenlerimizin birgogu
bunu bilmez mesela. Yani bir okulda anlattigimizda ya da yurti¢i yurtdisi bir
seminerde anlattigimizda igverenlerin hi¢bilmedigi boyutlarini anlatoyoruz. Belki
sihirli yeri orast . benim buldugum yontem biiyliyemiyorum. Biiyiiylince bu
coziliiyor. 12 kisi falan, bu ¢apta bir biiroyu ancak ytiriitebiliyorum. Biiytlik biiro
benim kivirabilecegim bir is degil, olmuyor. Bu ¢apta bir biiro i¢in daha ¢ok isiniz
var ama bunu daha once bizimle ¢aligmis ve ayrilmis gruplarla yapiyoruz. su anda 3
projemiz Oyle yiriiyor. Eskizi yapip sunu ¢iz demiyorum. Samimi olarak masaya
birlikte oturuyoruz. Sdyle bir problem var, insanlarla tanisiyoruz, yeri birlikte
goriiyoruz ve bir workshopla basliyoruz.sonraki siirecte ben sadece denetgi
pozisyonuna gegiyorum tiim projeyi onlar yapiyor.

-aslinda o samimiyet bir 6z sizin i¢in bir ¢ok seyde kuruyorsunuz.
-bence biitiin hayatin sihirli yeri orasi. A¢ik olmaniz gerekiyor.

-bu ofisinizin isleyis bi¢imi ile ilgili birka¢ sey soracaktim. Birlikte calisacaginiz
kisileri neye gore belirlersiniz sizin i¢in ne 6nemlidir. Lisans egitimi aldig1 kurum,
Oonceden tantyor olmaniz,denermisiniz.

-sadece bir his.yani daha onceden higbirsekilde tanimadigim biiroda 3 kisi var.12
kisiden 3 kisi boyle. 2 si 15 dklik goriismeyle biliroya girdi bir tanesi 15 dk bile
stirmedi.irak ta bir i yapiyorduk,irakli birisiydi.hemen basla dedik. Bir 2 s i de, biri
amerikadan biri yildiz teknikten, konustugunuzda kendiniz gibi biriyle
karsilagtiginiz1 farkediyosunuz, hemen yani. 12 kigyiz ve ofiste 12 kisilik de yerimiz
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var. Bir kisi alabilmek icin bir kisiyi atmamiz gerekiyor. Digerleri staj yapmuistir, 6
kisi zaten bizim yliksek lisans programindandir yani 6grenciliklerini blirim.bizde
gelen hemen gitmez. Sirkiilasyonu ¢ok olan bir biiro degiliz. ¢ok yavastir.

-0zglirlesmeye egilim o kadar artt1 ki sinirlar ¢ekici hale geliyor demigsiniz. Burada
kendi toplumsal kosullarimiz iilke kosullarinin getirdigi dinamikler var. Bi de iistte
degisenler var bizim Tiirkiye olarak hep boyle bir aradurumlarda oldugumuzu
disiiniirim ben. Belki de kendi smirlarimiz ¢izdikce ya da degiskenlerimizi
belirledik¢e rahatladigimiz bir durum aslinda belki ama su an bu bilesenlerin gittikce
arttigimn1 disiiniiyorum ozellikle iistte alinan kararlarla kendi i¢imizde yasadigimiz
degisimlerle ilgili. Bu durumu nasil degerlendiriyorsunuz 6zellikle yakin gelecek
i¢in, kendi tilkemizin durumunda bdyle bir aradurum hali, bizi olumlu bir duruma bir
gotiirecek yoksa gitgide agmaza mu giricez.

-neye ardurum diyosunuz..

-kendimiz yavag evrilen bir toplumuz, kendi dinamiklerimizle degistigimiz zaman
daha oturdugiunu diisliniiyorum ama biri daha {ist bir sdylemle bdyle olacak boyle
degisceksiniz dedigimizde hemen uyum saglayamiyoruz ¢ok keskin doniisler bize iyi
gelmiyor gibi. Ozellikle mimarlikla ilgili diisiiniiyorum bunu. Bu kavrami da biraz
tanimlamaya calistyorum aslinda. Egitin ve uygulanma ile ilgili de olabilir. Egitimin
daha iistte alinan kararlarla ilgili durumu da olabilir.genel olarak mimarlik ortamu ile
ilgili diisiinmeye ¢alistyorum aslinda.

-cok kapali oldu bu. Ozgiirliikle basladiniz ya. Siirekli bundan bhasedince sinirlar
cekici hale geliyor. Bu sdylemden gidersek sonuna kadar 0zgiir olmakla sonuna
kadar siirli olmak arasinda bir arayerden soz edilebilir. ben her zaman kisitliligi ¢ok
sevmisimdir ¢linkii bana 6zgiirliik mii esitlik mi diye sorsaniz esitlik derim. esitligin
kendi icinde bir Ozgiirliigii icerdigini diisiiniirim ama Ozgiirliigiin esitligi
icermedigini  diislinlirim. Dolayisiyla siyasi olarak da liberalizme itibar
etmedigimden snirliliklart sevmem konusunda bir mesruiyet kazandiriyor benim
goziimde. Ozgiirliik dedigimiz seyin bolluk olmayan sagma sapan bir gesitlilik
oldugunu diisiinliyorum. yani se¢gme sansiniz var gibi goziikiiyor ama bir marketin
duvart benim icin i¢ karartici bir sey. Bir patates cipsinin bu kadar ¢esidinin
olmasimmin insan hayatina ekledigi higbisey olamaz bence. Hatta onun hig
olmamamsini saglayan bir alt yapimiz olsaydi ne kadar iyi olurdu. Dolayisiyla bizim
yavas toplum olmamiza ragmen o kadar hizla de§isen se¢gmelerimiz var ki. mesela su
an Istanbul da bekleyen 62 tane daha alisveris merkezi projesi var. Yani bir giin bize
birisi sOyleseydi bu Akdeniz cografyasinda aligverisin bdyle bir sey olacagini buna
inanirmiydik bu kadar Amerikali bir anlayisin bizim diinyamiza nasil gelip
yerlesecegine. Benim aklim basmazdi. Bugiin nerdeyse bir haftasonu istanbulun tiim
niifusu oralarda. Ve daha bu yapilmaya siirekli olarak devam eden bir sey.
Dolayisiyla bu bir 6zgiirliik, bir bolluk, ¢esitlilik falan diye ifade edilebilir ama bana
cok gergek degilmis gibi geliyor agikcasi.

-aslinda bu Ozgiirliigii kuran da bizim disimizdaki seyler oluyor aslinda. Bunu
yapmaya birisi karar veriyor. Bir yonetimden birisi bir karar veriyor.ilging bir sekilde
de tutturuyor. Gelen her seyi i¢imize sindiriyormusuz gibi bir hal var.

-dolayisiyla bu ciimleyi bir kere daha diisiinmeniz lazim. Biz yavas kipirdayan bir
toplum degiliz. Belki rusyadaki gibi ¢atur ¢utur devrim yapmiyoruz. Y Onetimleri
alagag1 etmiyoruz ama ¢ok hizli degisiyor her sey. tahmin edilenlerden ¢ok daha
hizli. Mesela sOyle bisey diisiinlin. Bu bir suberbde olabilecek olan bir Amerikan tipi
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aligveris bigimi.avrupali karsilig1 bir yaya arteri iizerinde olmasi ve yaya arterinin
boyunu ve enini uzatma iizere kurulan bisey. Siz diislinlin simdi profilo. Astoria,
zorlu metrocity, kanyon, Istinye park bunlarin hangisine linizi kolunuzu sallayarak
gidebilirsin. Ozel olarak oraya gitmeniz gerekiyor. Arabayla gittiniz giivenlik sizi
durduruyor arabaniz aramiyor, kapidan girmeye kalktiginizda cantaniz araniyor.
Boyle bir alan olabilir mi yani. Ve her birinde bu basimiza gidiyoruz. Ben
gitmiyorum ama oray1 gormek adina mimar olarak sihrinin ne oldugunu anlamak i¢in
gidiyorum tabi. Mesela bu ¢ok énemli bir degisim. Izmir ikliminde bile bu tuttuysa
yapilacak bisey yok gibi geliyor. Bu yasanacak kendini tliketecek ve bagka bir
duruma gegilecek.

-biseyi gorlip yasamadan biseyi Ongornek cok gecerli olmuyo belki de. Size
aligverismerkezi projesi geldiginde mesela yaptyomusunuz.

-beceremiyoruz zaten.bir kere bizi aradilar zaten. Kimse bizden boyle bisey istemedi
yasasin diyoduk. Izmir Bornova da .5 grup cagrildik. Biz kazanmak iizereyken
Amerikali age of key diye diinyanin 3. biiyiilk mimarlik biirosu. Girdiler ve aldilar.
Ustelik adamlara 2 ay siire tanind1. Higbir kurali olmayan bir yarismayd: zaten. Sunu
fark ettik ama, sonuna kadar geldigimiz biryerde bile isi kaptirdiysak bizim de
beceremedigimiz bisey varmis, ¢ok zorlandigimiz bir proje olmustu bizim igin.
Kapali ¢ars1t modeli segerek oniun iizerine gelistirdigimiz yine dis ortami icerisine
alan falan biseydi ama bayildigimiz bir konu degil.

-ama birsekilde bu mimarlik iiretiminde yapilmaya baslaniyor. Ben bu yakayi
gormiiyordum hi¢ mesela. Sabiha gokcenden bu taraf gelirken gordiigiim konut
projelerine, dehset i¢inde bakarak geliyorum, acaip bisey olmus burada ve bu
yapilmaya da devam ediyor. Ugaktaki dergide ilk sayfada Istanbul a egeyi getirdik
ege kiyiboyu projesi var 2 sayfa sonra emre arolat in tasarim bienalinin ilan1 var. Her
seyi aliyoruz. Bienal de yapiliyor ve o konutlar da yapiliyor ve satiliyor. Unu mimar
olarak heralde kontrol etme sansimiz ¢ok yok di mi.

-yok.bagkalarinin ne kadarsa sorumlulugu bizim de o kadar. Ama su var.burdaki
projeleri yani ¢ok kotii isler var.bunlar1 yapmak zorunda degiliz.bunlarin da i¢i dolu
olanlarini yapabiliriz.herseyi siz yapmak zorunda degilsiniz.

-dolayistyla bu mimarlik tiretiminde asir1 6zgiirmiis gibi duran siirsiz o her seyi
yapabilme hali bunun i¢in bir durum gelistirilebilir mi ya da egitimde biseyleri
diizeltsek acaba bagka insanlar1 yonlendirme ihtimalimiz olabilir mi diyodum ama bu
galiba miimkiin degil. Yani 30 6grencinin 10 u belki piyasa kosullarina uyacak ve
belli biri lkesi olmadan siirekli iiretecek. Isverenin istedigi gibi iiretecek. Var m
burda bir dur noktamiz

-bence okul bu konuda yani ilkeli olmak konusunda ¢ok onemli bir yer. Zaten
cirpinip durmamizin nedeni de o ilkeyi ortaya c¢ikarmak. Ona diinyanin en iyi
yapisini yaptirmak degil. Onemli olan o ilkeler. ¢ok iyi bir sey gosterdiklerinde dahi
altinda nasil bir ilkenin yattifina dair sorgulamalarimiz da ondan. Ciinkii ilke
Musanin 10 emrini okumak gibi bir sey olmuyo. Dolayimli olarak bunu ona
anlatmaya calisiyorsunuz. Durusunun ne kadar onemli oldugunu ve o olmadan
hi¢birsey olamayacagini. Bence okulun bu konuda verdigi seyi hi¢gbiyer veremez. Bir
de benim hayatimda da onemli bir yeri, olan Cengiz gibi bdyle usta birini
bulursunuz. Ama bugiinkii diinyada bence Oyle bir ¢aligma yonteminin yeri de yok.
Ben son ucundan yakalamis birisiyim. Bu kadar informatif bir diinyada.......

142



-biraza aslinda degssimdeki kirilmam oydu. Hani bugiin staj1 e8itimin i¢ine alip ya
da biraz uygulama yap tekrar okula gel gibi bir sistem olabilir mi diye diisiiniiyorlar
ama uygulama yapacagimiz yerle de ¢ok iligkili ka¢ kisi burada staj yapma sansini
elde edbilicek ki.

-siz hi¢ okullara teslim edilen staj defterlerini gordiiniiz mii. Bence giiliing bisey.
Odetiinitin defterleri bile berbat. Biz napiyoruz.10 6grenciyi aliyoruz dkiliye gidiyoruz
yahsibeye. 15 giin orda kaliyoruz. 15 giin de istanbula geliyoruz. Bizim daha biiyiik
programli yapilarimiz iizerinde 15 giinde 5 toplantiyla 3 giinde bir yaparak 100 tane
a3 ten olusan bir staj defteri c¢ikariyoruz. Fotograflar ¢izimler eskizler.sonra da
diyoruz ki 6grencilere bu mal bu, bu 100 sayfanin 90 sayfasi ortak 10 sayfasi
Ogrencinin bizzat kendisine ait. Bunun i¢inde ¢esitli proje onerileri, goriisleri ya da
tartistigimiz konular filan var. Zanaat nedir, gelenek diye bisey var mi, modern
diinyada hala bundan s6z edilebilir mi malzeme ne demektir, teknoloji neye denir
falan gibi bir siirii sey tartisiyoruz. Sonra da 6grenciye diyoruz ki al bunu nasil
istiyorsaniz Oyle yap.bana imzalattiklar1 staj defterlerine aglarsiniz yani. O kadar

Aza indiriyolar ki ¢cocuklari. Benim yaptirdigim stajin o defter sigmayacagi ¢cok agik.
Eki olarak verin hi¢ olmazsa diyoruz onu da kabul etmiyorlar. Giiliing bir durum.
Ben 1srar ettim itii de bana hazirladiklar1 defteri vermeleri i¢in kabul edilmedi.itii
formattan dolay1 kabul etmedi.

-itliye baksaniz naab la akredite olmus bir kurum gibi gériiniiyor
-bu akreditasyon da nerden yapiliyorsa.

-burda sey cok onemli sizin gibi bu isi anlamaya ¢alisan ya da goniil vermis kisiler
ogrencileri bi yere dogru merakini uyandirtyor, bisey deniyorsunuz.

-¢ok pahali bir i bizim i¢in.tahmin edemzsiniz. Ama yapacak bisley yok solcu
olmanin boyle arizalar1 var hayatta.

-ben kendi egitim kurumumu diisiiniiyorum 6grencilere hala ayn1 sekilde striiktiir ve
kons. Deri veriliyorolma hali dehset verici geliyor bana. 3 ay boyunca betonarme
yap1 ¢izilmesi. Bu konuda o dersin hocasina baska tiiri anlat su dersi
diyemiyorsunuz. O insanin kendini degistirmesi de ¢ok zor. Egitim c¢ok Onemli
diyorsunuz ya.ordaki egitecek kisi ve programin nasil kurulacagi da ¢ok dnemli hale
geliyo.

-sOyle bir sistem okul diisiiniin. Hoca kuskusuz 6nemli ama asil 6nemli olan o
hocanin da dahil oldugu program. Angematte viyanadaki okul da zaha hadid ya da
himmelblau ya da eisenman bunlardan biri proje yoneticiniz olabilir ve projeler
olarin istedigigibi ¢ikabilir, kiirsii yOntemiyle calistigi icin. Hadid gibi proje
yaparsiniz. Ama teslim edip duvara astifiz mal maddi olarak aynidir.bu sadece
okulun verdigi bisey, hoca degil. Normlar olmali. Okula girerkenden basliyor biitiin
hazirliklar bence okullarin buna odaklanmasi lazim ama sin kotiisti o hoca takimi da
buna inanmiyor. Bu sene odtii ye c¢agrildin diploma projesine merak ediyorum
jiirisine gidicem. Bu diisiindiigiim seylerde hakli miyim degil miyim goriicem. Bence
hala agik ara en iyi okul. Itii 4-5 olabilir 6tekiler ¢ok asagida bir yerde. Orada da dyle
cok ¢ok iyi bir durum olmadigini diisiiniiyorum.

-bu egitimle ilgilenip dert ediyo olunca bun lar ¢ok kafama takiliyor. Uygulamayla
ilskisi, egitimin kndi i¢indeki iligkisi bunlar1 hep birlikte diisiinmeye ve sorgulamaya
calistyorum ama iki ayri diinya gibi diisiinmek de ¢ok giic, birlikte diisiiniirken de bir
stirli siirtiisme alanlari ortaya ¢ikiyor. Bunlarin hepsini tanimlamak da ¢ok giic.
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-modern matematigin {ime hesaplar1 gibi. Kesisme alanlar1 abartili olmamak
kosuluyla var. Ayr1 duramazlar ama dstiiliste de binememezler.hani 25% lerde
kalmak kosuluyla kesisme alan1 olmasi gerekiyor.

-tipk1 sizin uygulama laninda kendinizi bir yer agmaniz gibi egitimde belki iiste
verilen bir iilke kararin1 ya da egitim kurumlar ile ilgili verilen bir kararin altinda
kendi yapilanmanizi olusturanilirsiniz. Heralde bdyle kiiciik esnekliklerle basa
cikicaz

-ama hi¢ olmadigini biliyosunuz di mi.

-ama sanki ancak bdyle bu durumun icine sizilabilir ¢oziilebilir yavas yavas gibi
geliyor bana. O asir1 kendi bildigi gibi olsun diyen bir egitmen grubunun yavas yavas
yerine baska gruplarin gelmesi gibi. Bu ¢0zililmenin nerede saglanabilinecegini
sorguluyorum biraz. Sizin gibi kac kisi olacak bunu deneyebilecek. Sanki olmali ki
mimarlik ortam1 da biraz degismeli gibi geliyor bana.ama tabi bu diigsel bir durum
mu onu bilmiyorum.

-hay1r hi¢ diigsel degil. Pekala olabilecek bir durum ama bunun i¢in birinin bdyle bir
politikasinin olmas1 gerekiyor. Asagidan yukartya dogru toplanmis bilgilerin,
yukardan asagiya dogru da bir program olarak akitilasi gerekiyor 1. 2. ozgilirliige
burada iste cok ihtiyactmiz var okullarin kendi yapitaslarini olusturmalarina izin
vermek gerekiyor.hangi derslweri izleyecek, nas1 bir program verecek, nereye dogru
odaklanacak. Bunu bir kurula anlatmak kosuluyla keyfi degil. Bir kurulun oniine
c¢ikip bak ben sunu sdyle yapmak istiyorum diye. O kadar iddiali bir okul mesela
bizim su anda en 1iyi yiiksek lidsan programina sahip oldugumuzu séyleyebilirim.
Okula basladigimdan beri hi¢cbir komisyon beni dniine ¢agirip, kogum gel bakim sen
nas1 anlatryosun bu dersi diye sormadi, inanbilirmisin bence diinyanin higbiryerinde
bdyle bisey yoktur. Eskaza bunu yapmayi sectigimiz i¢in elimizden geleni yapiyoruz
ama yetmiyo olabilir.bunu birinin kontrol edip birinin sana boyle devam et sunu yap
bunu sakin yapma gibi tavsiyede bulunmasi gerekiyor. Higbdyle bir organik yapi
yok. Ogrenciler hocalara not verir mesela bizde yok bence ¢ok eksik bisey.

-egitmenlerin durumunda kalmistik orayla ilgili birka¢ goriisiiniizii almak istiyorum.
Durumu degistirebilece miyiz. Egitim kurultaylarina hep katiliyorum zaten
Jbirbirlerini elestirdikleri nokta su oluyor .bicimsel bir sema lizerine giden bir
karsilastirma durumu var. Bunu da o okullarin béliim baskanlari yapiyor. Icerik ve
icinde ne olacagina ilke meselesi ile ilgili konusan yok. Bugiin bdyle oluyorsa
diyorum yakin gelecekte ne olacak. Su an kayseri e 2 6zel ve 2 devlet iiniversitesi ve
mim. Fakiiltesi a¢ildi. B1 ¢oklu ortam bana daha da dehset verici gelmeye basladi.

-italya da 7 tane mimarlik okulu var. Tiirkiye de 65 sadece bu yeter bence. Ben
bolognya ya gittigimde bolognya iiniv. deydim ve mim. Boliimiinii gériiym dedim.
Burada yok dediler. Nasil yani dedim. Buradaki adamlar napiyo dedim. Venedik e
gidiyorlar dedi. Trene binip gidip aksama doniiyorlar dediler. Mimarlik zahmetli bir
i$ olmuyorsa yapmasin diyor mesela. Bu ¢ok onemli bisey. Biiyliyilince okullar
bunlart parcalayip kiigiiltmeye olabildigi kadar ¢ok okul agmaya ¢alisiyorlar ama
bence bunlarin i¢ini dolduracak kadar hoca yok ortada.

-buna karar veren biz olmuyoruz. Birisi acamaya karar verdiginde kimse ona dur

diyemiyor. Belki iistteki bir kararin bunu engelliyor olmasi gerekiyor iilke ¢apinda da
boyle bir ilemiz olmadigi i¢in liremeye devam ediyor.
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-bence bu destekleniyor, artmasi destekleniyor. Bayburt tiniv. Deydim. Ziraat
fakiiltesi yok. Mimarlik giizel sanatlar ilahiyat var. Bunun programina kim karar
veriyo niye bdyle yapiliyor hi¢bir fikrimiz yok bu konuda. Bu bdyle dan diye
yukardan asag1 iniyor . se¢ilen kampus alani da shrin Skm 6tesinde araya askeri alan
giriyor. Shre hi¢ degme noktasi olmasin. Niye bdyle bir yer sectiniz diyorsun, sehir
tiniv. istemiyor aslinda diyorlar, kendi yagama anlayislarini zorluyor diyor. O zaman
acmayin diyosun. Cok ilging bisey. Bunun inadina sehrin merkezinde mevcut
kampiisii biiyiitse anliycam, sinik bir bigcimde askeri alanin d arkasinda en az
kullanilan Elaz1g aksinda yer buluyor. Yol iistii de degil Atatiirk iiniv. Ya da katii ile
de baglantis1 yok. Politik oldugunu ve zararli biseye doniistiigiinii diistintiyorum.
Hele simdi 6zel {iniv. yasasi ¢ikacak asil senlik o zaman . su an vakif iiniv. ile idare
ediyorlar, kisiler agmaya baslayacak, asil o zaman goriin senligi.

-bu ortam beni o yiizden iirkiitiiyor. Her an her seyin olabilecegi bir topluluk halimiz
var ya. Bu denetleyemeyecegimiz korkung bir ag var gibi geliyo bana. Buradaki 1yi
niyetli durumlarimizin bigeyleri yapmaya c¢aligma halimizin igeri sizabilecegi
konusunda endisem var. Bu ortami yaratabilme halimiz gitgide zayiflayacak gibi
geliyor bana.

-sOyle liniv. ceo lar1 olur mu, olunca hala {iniv. olur mu. Hastanenin ceo su olur mu,
olunca hala orasi hastane olur mu. Bence soruyu buradan sormak gerekiyor. Ben bir
vakif iiniv. rektoriine sunu sormustum. Bu kadar m1 cazip bisey para kazanmak i¢in.
Herkes tniversite aciyor. Bu sorunuza dogrudan cevap veremem sadece bir bilgi
vericem dedi. Bir 6grenci i¢in 6 bin harciyorum 6grenciden aldigim 15 bin. Siz bir
hesap yapabilirsinz dei. Cok ilging degil mi. Tabii ki simdi ceo lar1 var nasil daha ¢ok
para kazanabilirim diye. Mim. Boliimlerini ¢ok sevmiyorlar. Bir sandalyeyi kag¢ kere
sattigina bakiyor. Gece egitimi yaz egitimi falan. Mimarlik bol. Sevmiyolar ¢iinkii
biz diyoruz ki bu 6grenci bu masaya yapisacak. Ama prestiji i¢in agiyorlar. Su anda
mesela bilgi iiniv. ilk dolan fakiilte mimarlik fakiiltesi oldugu icin seslerini
cikaramiyorlar. Hukuk faiiltesi en prestijlisiydi. Hukuk gibi a¢ildigi an dolan tek
fakdiltesi. Onun i¢in nazimiz1 ¢ekiyorlar. Tiirkiye istihdam edebilse mimar sayis1 hala
¢ok degil ama istihdam edemiyor. Almanya da 300 bin mimar bizde hala 60 bin.
-bugiin iilkemizde toplum i¢in mimarligin anlami degisecek mi artik nasil bir noktada
duracagiz mimarlik artik ne ifade edecek

-toplum i¢in mimarligin higbir anlami yoktu zaten. Doguda gezdiginizde sOyle bisey
farkediyosunuz. Sen ne is yapiyosun diy e soruyo, mimarim diyosun, ha miihendis
mi diyor. Onu bi yere koyabiliyor ama mimarin ne ige yaradigini dogudaki adam hig
bilmiyor, batidaki da bence bilmiyor o yilizden degismeyecektir.

-yer edinmeye ¢alisma halimiz olacak m1 yoksa sadece yapicaz mi.

-gerek yok toplum bizim yaptigimizi anlamasin mimarlig1 anlasin yeter, mimarlari
anlamasi gerekmiyor.
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